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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Gestao de Pessoas - Vagas

ERRATA

Belo Horizonte, 05 de novembro de 2021.

ERRATA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGULAMENTO FHEMIG N.° 91/2021

O Diretor de Gestao de Pessoas da Fundacao Hospitalar de Minas Gerais - FHEMIG, no uso de suas atribuigdes,
RETIFICA Quadros de Pontuacao, itens 9.2.1 Técnico de Enfermagem, pontuacdo por experiéncia, e 9.2.2
Enfermeiro, pontuagao por capacitagcao e/ou aperfeicoamento e pontuacao por experiéncia, devido a erro material.

Onde se lé:

9.2.1 - TECNICO DE ENFERMAGEM - PENF II — 40 HORAS SEMANAIS

Pontuacio atribuida a cada ano
completo de exercicio sem
sobreposi¢io de tempo.

PONTUACAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NA FUNCAO NOS

ULTIMOS 5 ANOS ANO(S)  [PONTUACAO
1 (um) 2,0
D (dois) (4.0
3 (irés) 6,0

EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO TECNICO DE ENFERMAGEM

NA AREA HOSPITALAR 4 (quatro) 8,0

S (cinco) 10,0

1 (um) 4,0

D (dois)  [6,0
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EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO TECNICO DE ENFERMAGEM |3 (trés) 8,0
EM SETOR DE URGENCIA E EMERGENCIA, TRAUMA, CUIDADOS
DE QUEIMADOS NA AREA HOSPITALAR*.
4 (quatro) {10,0
5 (cinco) 20,0
PONTUACAO MAXIMA 30
PONTUACAO MAXIMA ALCANCAVEL 40

*Nesse caso devera ser emitida declaragdo ou certiddo original ou cépia autenticada em cartdrio, expedida em papel timbrado pelo empregador,
constando data de inicio e término das atividades exercidas nos setores descritos no quadro de pontuagdo por experiéncia, assinada pelo

responsdvel pelo Departamento de Recursos Humanos ou Chefia Imediata, contendo ainda carimbo com CNPJ da empresa.
OBS: As assinaturas eletronicas sdo validas. Somente serdo aceitas as declaragbes/certiddes emitidas no prazo de 90 dias antecedentes a data da

entrega dos documentos na etapa da analise curricular.

Leia-se:

Pontuacio atribuida a
cada ano completo de
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lexercicio.
PONTUACAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NA FUNCAO NOS
ULTIMOS 5 ANOS
ANO(S) PONTUACAO
1 (um) [2,0
2 (dois) 14,0
3 (trés) 16,0
EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO TECNICO DE ENFERMAGEM NA
AREA HOSPITALAR 4 2.0
(quatro) |~
S (cinco) |10,0
1 (um) [0
A , , 2 (dois) 6,0
EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO TECNICO DE ENFERMAGEM EM
SETOR DE URGENCIA E EMERGENCIA, TRAUMA, CUIDADOS DE
QUEIMADOS NA AREA HOSPITALAR*. 3 (trés) 8,0
4
(quatro) 10,0
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5 (cinco) 20,0

PONTUACAO MAXIMA 30

PONTUACAO MAXIMA ALCANCAVEL 40

*Nesse caso devera ser emitida declaragdo ou certiddo original ou cdpia autenticada em cartério, expedida em papel timbrado pelo empregador,
constando data de inicio e término das atividades exercidas nos setores descritos no quadro de pontuagdo por experiéncia, assinada pelo

responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos ou Chefia Imediata, contendo ainda carimbo com CNPJ da empresa.

OBS: As assinaturas eletrénicas sdo validas. Somente serdo aceitas as declaragbes/certiddes emitidas no prazo de 90 dias antecedentes a data da

entrega dos documentos na etapa da analise curricular.

Onde se lé:

9.2.2 - ENFERMEIRO - PENF 1V - 40H SEMANAIS

PONTUACAO POR CAPACITACAO E/OU APERFEICOAMENTO NA AREA HOSPITALAR

PONTOS
Curso de no minimo 80 horas * 1,0
Curso de no minimo 120 horas* 2,0
PICC: Peripherally Inserted Central Venous Catheter 2,0
PALS: Pediatric Advanced Life Support 2,0
Curso atualizado de ACLS — Advanced Cardiovascular Life Suport ** 2,0
Curso atualizado de Protocolo de Manchester , 2*edigdao. Grupo Brasileiro de Classificacao de Risco. 2,0
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Miistério da Educacao, na area de Satde.

2,0
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacao em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de Satide com énfase
lem UTI Adulto.

2,0
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em Urgéncia e Emergéncia.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Mmistério da Educacgao, na area de Saude com énfase

2,0

Saude.

Diploma de conclusdo de curso de Residéncia em Enfermagem, Mestrado ou Doutorado, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, na area de

3,0

PONTUACAO MAXIMA

2

*Nestes casos somente serdo pontuados os certificados emitidos nos tiltimos 05 (cinco) anos, contados da data de entrega dos documentos na etapade

analise curricular.

** Nestes casos somente serdo pontuados os certificados emitidos nos tGltimos 02 (dois) anos, contados da data de entrega dos documentos na etapade

analise curricular.

PONTUACAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NA FUNCAO NOS
ULTIMOS 5 ANOS

Pontuac¢ao atribuida a cada ano
completo de exercicio sem
sobreposicao de tempo.

ANO(S) PONTUACAO
1 (um) 1,0
2 (dois) 2.0
3 (trés) 3,0

EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO ENFERMEIRO NA AREA

HOSPITALAR 4 (quatro) 40
5 (cinco) 5,0
1 (um) 3,0

) , , 2 (dois) 6,0

EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO ENFERMEIRO EM AREA

HOSPITALAR EM SETOR DE CUIDADOS DE QUEIMADOS, TRAUMA

E URGENCIA E EMERGENCIA HOSPITALAR**, 3 (trés) 9,0

4 (quatro) 12,0
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5 (cinco) 15,0

PONTUACAO MAXIMA 20

PONTUACAO MAXIMA ALCANCAVEL 40

**Nesse caso devera ser emitida declaragdo ou certiddo original ou cépia autenticada em cartério, expedida em papel timbrado pelo empregador,
constando datade inicio e término das atividades exercidas nos setores descritos no quadro de pontuagdo por experiéncia, assinada pelo responsavel

pelo Departamento de Recursos Humanos ou Chefia Imediata, contendo ainda carimbo com CNPJ da empresa.

OBS: As assinaturas eletrdnicas sdo validas. Somente serdo aceitas as declaracdes/certidées emitidas no prazo de 90 dias antecedentes a datadaentrega

dos documentos na etapa da analise curricular.

Leia-se:

9.2.2 - ENFERMEIRO - PENF 1V - 40H SEMANAIS

PONTUACAO POR CAPACITACAO E/OU APERFEICOAMENTO NA AREA HOSPITALAR

PONTOS
Curso de no minimo 80 horas * 1,0
Curso de no minimo 120 horas* 2,0
PICC: Peripherally Inserted Central Venous Catheter 2,0
PALS: Pediatric Advanced Life Support 2,0
Curso atualizado de ACLS — Advanced Cardiovascular Life Suport ** 2,0
Curso atualizado de Protocolo de Manchester , 2*edi¢dao. Grupo Brasileiro de Classificacao de Risco. 2,0
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagao, na area de Saude.

2,0
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacao em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de Satide com énfase
lem UTI Adulto/Pediatrica

2,0
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em Urgéncia e Emergéncia.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagao, na area de Satde com énfase

2,0

Saude.

Diploma de conclusdo de curso de Residéncia em Enfermagem, Mestrado ou Doutorado, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, na area de

3,0

PONTUACAO MAXIMA

20

*Nestes casos somente serdo pontuados os certificados emitidos nos tGltimos 05 (cinco) anos, contados da data de entrega dos documentos na etapade

analise curricular.

** Nestes casos somente serdo pontuados os certificados emitidos nos tGltimos 02 (dois) anos, contados da data de entrega dos documentos na etapa de

analise curricular.

Pontuacio atribuida a
cada ano completo de
exercicio.
PONTUACAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NA FUNCAO NOS
ULTIMOS 5 ANOS ANO(S) [PONTUACAO
1 (um) 1,0
2 (dois) 2,0
3 (trés)  [3.0
EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO ENFERMEIRO NA AREA
HOSPITALAR 4 (quatro) 4.0
5 (cinco) |5,0
1 (um) 3,0
A , , 2 (dois) 16,0
EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMO ENFERMEIRO EM AREA
HOSPITALAR EM SETOR DE CUIDADOS DE QUEIMADOS, TRAUMA E
[URGENCIA E EMERGENCIA HOSPITALAR**. 3 (tr€s) 9,0
4
(quatro) 12,0
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5 (cinco)|15,0
PONTUACAO MAXIMA 20
PONTUACAO MAXIMA ALCANCAVEL 40
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**Nesse caso devera ser emitida declaragdo ou certiddo original ou cépia autenticada em cartério, expedida em papel timbrado pelo empregador,
constando datade inicio e término das atividades exercidas nos setores descritos no quadro de pontuagdo por experiéncia, assinada pelo responsavel
pelo Departamento de Recursos Humanos ou ChefiaImediata, contendo ainda carimbo com CNPJ daempresa.

OBS: As assinaturas eletrdnicas sdo validas. Somente serdo aceitas as declaracdes/certidées emitidas no prazo de 90 dias antecedentes a datadaentrega
dos documentos na etapa da analise curricular.
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Documento assinado eletronicamente por Michelle Vaz Godoia, Servidor(a) Publico (a), em
05/11/2021, as 14:39, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Leonan Felipe dos Santos, Diretor(a), em 05/11/2021,
as 15:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
47.222, de 26 de julho de 2017.
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i 'Iﬁ.gl- 37588691 e o cddigo CRC 3800D1F8.
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