04/05/2020 SEI/GOVMG - 13555111 - Orientacé&o

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Eﬁ"mwﬂé‘mks
T Geréncia de Saide e Seguranc¢a do Trabalhador

Belo Horizonte, 17 de abril de 2020.

Orientacdo GSST/DIGEPE n° 3 de 17 de Abril de 2020

Considerando o disposto no Decreto NE n° 113, de 12 de marco de 2020, Decreto n2 47.886, de 15 de
marco de 2020 c/c Decreto n° 47.889, de 16 de marco de 2020, Deliberagdo COE COVID-19 n° 2, de 17 de
marco de 2020, Deliberagdo COE COVID-19 n° 4, de 17 de mar¢o de 2020, de 18 de marco de 2020,
Orientacdo de Servico SEPLAG/SUGESP n.2 01/2020, Orientacdo de Servico SEPLAG/SUGESP n.2 02/2020,
Portaria Presidencial n°. 1.681, de 19 de margo de 2020, Orientacdo de Servico CSGP/DIGEPE n° 01 de 19
de margo de 2020, Orientagdo de Servico CSGP/DIGEPE n° 02 de 24 de margo de 2020 e Orientacdo de
Servico CSGP/DIGEPE n° 03 de 24 de margo de 2020 que dispdem sobre medidas de prevenc¢do ao
contagio e de enfrentamento e contingenciamento, no ambito do Poder Executivo de Minas Gerais, da
epidemia de doenca infecciosa viral respiratéria causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), a Geréncia
de Saude e Seguranca do Trabalhador (GSST) da Diretoria de Gestdo de Pessoas orienta no ambito da
Fundagdo Hospitalar de Minas Gerais (FHEMIG):

1. As pericias para fins de concessdo de Licenca Para Tratamento de Saude (LTS) ocorrerdao de forma
documental, independentemente do quantitativo de dias de afastamento.

1.1. O servidor em exercicio na Fundag¢do Hospitalar de Minas Gerais devera enviar em até 3 dias Uteis, a
contar da emissdo do atestado médico, arquivo contendo: BIM FHEMIG preenchido (disponivel em
http://www.fhemig.mg.gov.br/sistemas/fomularios-fhemig) e atestado médico de acordo com a Portaria
Presidencial FHEMIG n°. 1509 /2018 para o e-mail: covidgsst@fhemig.mg.gov.br ou whatsapp comercial
(31) 3239-9621, exceto das Unidades que possuem Servico de Pericia Médica, que sdo: Hospital Regional
de Barbacena Dr. José Américo (HRBJA), Centro Hospitalar Psiquiatrico de Barbacena (CHPB),Hospital
Regional Jodo Penido (HRJP) e Hospital Regional Antonio Dias (HRAD), que deverd enviar a documentagao
para o e-mail correspondente:

¢ HRBIJA: covidhrbjasst@fhemig.mg.gov.br
e CHPB: covidchpbsst@fhemig.mg.gov.br
¢ HRIJP: covidhrjpsst@fhemig.mg.gov.br ou Whatsapp Comercial (32)3691-9550;

e HRAD: covidhradsst@fhemig.mg.gov.br
1.2. No assunto do e-mail devera constar “LTS - Vinculo - nome completo”. Ex: LTS - Efetivo - Fulano da
Silva.

1.3. Apds analise documental, a decisdo da concessdo ou ndo da LTS sera publicada na Imprensa Oficial
do Estado de Minas Gerais (IOF).

1.4. Os servidores que ja estdo com as pericias agendadas deverdo proceder conforme o disposto no item
1.1;

1.5. Para fins de concessdao de LTS, a GSST, bem como os Servicos de Pericia Médica das unidades,
poderdo solicitar documentacdo adicional.

2. O servidor das unidades FHEMIG de Belo Horizonte e regido metropolitana que apresentar sintomas
respiratérios caracteristicos da COVID-19 (tosse e/ou dor de garganta e/ou falta de ar) com até 5 (CINCO)

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=15702375&infra...

1/4


http://www.fhemig.mg.gov.br/sistemas/fomularios-fhemig
mailto:covidgsst@fhemig.mg.gov.br
http://10.49.10.204/index.php/menu/quem-e-quem/121-quem-e-quem/105-chpb-centro-hospitalar-psiquiatrico-de-barbacena
http://10.49.10.204/index.php/menu/quem-e-quem/121-quem-e-quem/121-hrjp-hospital-regional-joao-penido
http://10.49.10.204/index.php/menu/quem-e-quem/121-quem-e-quem/120-hrad-hospital-regional-antonio-dias
mailto:covidhrbjasst@fhemig.mg.gov.br
mailto:covidchpbsst@fhemig.mg.gov.br

04/05/2020 SEI/GOVMG - 13555111 - Orientacé&o

dias de evolucdo deverd seguir o FLUXOGRAMA PARA ATENDIMENTO AO SERVIDORES DA FHEMIG EM
EXERCICIO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE COM SINDROME GRIPAL (ANEXO I-
13554951).

2.1- O servidor das unidades FHEMIG que ndo pertencem a regido metropolitana de Belo Horizonte
deverdo seguir fluxo para atendimento de servidores com sindrome gripal estabelecido pela unidade.

2.2- O servidor que apresentar sintomas respiratorios caracteristicos da COVID-19 (tosse e/ou dor de
garganta e/ou falta de ar) com MAIS de 5 (cinco) dias de evolugdo serd orientado a preencher a
autodeclaragao (ANEXO II- 13555268) ou buscar atendimento médico, permanecer em isolamento por
até 14 dias ou retornar ao trabalho apds preencher os critérios de fim de isolamento domiciliar, que sao:
Auséncia de febre por no minimo 72h sem uso de antitérmico E melhora de outros sintomas E passados 7
(sete) dias apds o inicio dos sintomas.

2.3. Na hipdtese prevista no item 2.2 e que o servidor NAO possua atestado médico de incapacidade
para o trabalho, permanecendo em isolamento domiciliar, a chefia imediata deverd avaliar a
possibilidade do regime de teletrabalho, desde que observados os requisitos da Portaria Presidencial n°.
1681, de 19 de Marco de 20 e da Deliberagdo do COE COVID-19 N202/2020. A chefia imediata que
concluir pela impossibilidade de teletrabalho, devera seguir a Orientacdo de Servico da CSGP/DIGEPE N.
02/2020.

2.4- Na hipotese prevista no item 2.2 e o servidor possua atestado médico de incapacidade para o
trabalho, deverd requerer Licenca Para Tratamento de Saude conforme item 1.1 desta Orientacao.

3. O atestado médico de isolamento por contato domiciliar ndo configura incapacidade para o trabalho.
O(a) servidor(a) devera apresentar a chefia imediata atestado médico que determina a medida de
isolamento como contato domiciliar. A chefia imediata avaliara a possibilidade do regime de teletrabalho,
desde que observados os requisitos da Portaria Presidencial n°. 1681, de 19 de Margo de 20 e da
Deliberagdo do COE COVID-19 N202/2020. A chefia imediata que concluir pela impossibilidade de
teletrabalho, deverd seguir a Orientacdo de Servico da CSGP/DIGEPE N. 02/2020.

4. O servidor assintomatico contactante, no local de trabalho, de outro servidor com suspeita ou
confirmado para COVID-19 permanecera em exercicio, utilizando mascara cirurgica por até 14 dias. Sera
disponibilizada ao servidor uma mdscara cirurgica por plantdo, exceto atividades assistenciais que devera
seguir os critérios do Protocolo de Diretrizes Clinicas da DIRASS.

5. O servidor que possui atividade assistencial sem possibilidade de teletrabalho e apresentar uma dessas
condicbes: igual ou superior a 60 anos, gestante, lactante até 01 (um) ano de vida da crianga,
imunossuprimido ou diabético insulinodependente, fica automaticamente com restricdo para o
atendimento a pacientes suspeitos e/ou confirmados com o agente coronavirus (COVID-19), bem como
contato com material contaminado com agente do COVID-19;

5.1. O servidor para fazer jus a restricdo automatica prevista no item n°. 5, salvo condicdo igual ou
superior a 60 anos e lactante, devera enviar o atestado médico a chefia imediata por meio eletrénico
institucional conforme procedimento que consta na Portaria Presidencial n°. 1681/2020.

5.2- A servidora lactante até 01 (um) ano de vida da crianca devera realizar o encaminhamento de
autodeclaracdo da sua condicdo, juntamente com certiddo de nascimento do filho menor de um ano, a
chefia imediata.

6. O servidor que possua atividade assistencial sem possibilidade de teletrabalho, portador de doencas
cronicas graves contidas nas Recomendacdes de protecdo aos trabalhadores de servico de saude no
atendimento de COVID-19 e outras sindromes gripais emitidas em Abril/2020 do Ministério da Saude,
terd a sua documentacao avaliada pela GSST quanto a restricdo para o atendimento a pacientes suspeitos
e/ou confirmados com o agente coronavirus (COVID-19), bem como contato com material contaminado
com agente do COVID-19;

6.1- Para avaliacdo da GSST, o servidor que se refere o item n°. 6 desta Orientacdo, devera enviar o BIM
FHEMIG preenchido (disponivel em http://www.fhemig.mg.gov.br/sistemas/fomularios-fhemig) e
relatério médico, exames, prontudrio médico, receitas médicas ou outros documentos que comprovem
sua condi¢do de saude atual para o e-mail: covidgsst@fhemig.mg.gov.br ou whatsapp comercial (31)
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3239-9621, exceto das unidades que possuem Servico de Medicina do Trabalho, que sao: Hospital
Regional de Barbacena Dr. José Américo (HRBJA), Centro Hospitalar Psiquidtrico de Barbacena (CHPB),
Hospital Regional Jodo Penido (HRJP) e Hospital Regional Anténio Dias (HRAD), que deverd enviar a
documentacdo para o e-mail correspondente:

¢ HRBIJA: covidhrbjasst@fhemig.mg.gov.br

e CHPB: covidchpbsst@fhemig.mg.gov.br
e HRIJP: covidhrjpsst@fhemig.mg.gov.br ou Whatsapp Comercial (32)3691-9550;
e HRAD: covidhradsst@fhemig.mg.gov.br

6.2. O e-mail deverd ter como assunto “doenca cronica COVID19 - Vinculo -nome completo”; Ex: “doenca
cronica COVID19 - Contrato - Fulano da Silva”.

6.3. Enquanto perdurar a analise da GSST, o servidor devera permanecer em atividade, podendo, a
critério da chefia imediata, altera-la temporariamente.

6.4. A GSST procedera com a analise documental e emitird conclusdo da avaliagdo para o servidor e para
a chefia imediata, quanto a restrigdo para o atendimento a pacientes suspeitos e/ou confirmados com o
agente coronavirus (COVID-19), bem como contato com material contaminado com agente do COVID-19.

6.5. No caso previsto no item 6, podera ser solicitada documentacdo complementar, bem como avaliacao
presencial, a critério da GSST ou do Servigco de Medicina do Trabalho da unidade.

6.6. Caso a GSST conclua pela necessidade de restricdo para o atendimento a pacientes suspeitos e/ou
confirmados com o agente coronavirus (COVID-19), bem como contato com material contaminado com
agente do COVID-19, a chefia imediata seguird o fluxo previsto no ANEXO 11113556071 desta Orientacdo.

7. O servidor que nao concordar com o resultado da avaliacdo médica pericial ou avaliagdo do médico do
trabalho quanto a restricdo para o atendimento a pacientes suspeitos e/ou confirmados com o agente
coronavirus (COVID-19), bem como contato com material contaminado com agente do COVID-19, podera
solicitar Recurso Contra o Resultado da Avaliacdo Médica da GSST em até 10 dias da publicacdo ou
emissao do parecer, enviando sua solicitacdo e documentacdo complementar, se houver, para os e-mails
gue constam nesta Orientacdo, de acordo com a sua unidade.

8. Estd suspensa a realizacdo de pericias médicas, exames periddicos, avaliacbes de capacidade laboral e
demais avaliacdes presenciais enquanto perdurar a SITUACAO DE EMERGENCIA EM SAUDE, exceto a
critério da GSST.

9. Os casos omissos e nao contemplados nesta Orientagdao deverdao ser enviados pelos e-mails do item
6.1, para avaliacdo da GSST ou do Servico de Medicina do Trabalho do Trabalhador préprio da unidade.

10. O servidor que enviar qualquer documentacao por meio eletrénico para a GSST ou para o Servico de
Pericia Médica e Medicina do Trabalho da Unidade (HRAD, HRIP, HRBJA e CHPB), posteriormente, em
data a ser definida pela GSST, devera apresentar a documentagao original.

11. Esta Orientacdo se aplica aos residentes dos Programas de Residéncia em Saude da FHEMIG, no que
se refere aos critérios, a documentacdo comprobatdria e aos prazos para solicitacdo dos afastamentos. A
avaliacdo e o parecer das solicitacdes de afastamento de residentes serdo realizados pelos Supervisores
de Programa de Residéncia Médica e Coordenadores de COREME/COREMU da unidade sede do
Programa, com apoio dos médicos da Coordenacao de Residéncia em Saude — CRS.

12. Para fins de medidas tempordrias de prevengao ao contagio e de enfrentamento da epidemia de
doenca infecciosa viral respiratéria causada pelo agente do coronavirus (COVID- 19), solicitamos que os
contatos com a GSST ou com os Servicos de Pericia Médica e Medicina do Trabalho, bem como os
Nucleos de Saude e Seguranga do Trabalhador sejam, preferencialmente, realizados via telefone ou por
meio eletrdnico.

13. Esta Orientagdo podera ser alterada a qualquer momento conforme necessidade em razao da
evolucdo da pandemia de COVID-19 e das evidéncias técnicas cientificas divulgadas.

14. Fica substituida a Orientac¢do de Servico GSST/DIGEPE n. 02 de 24 de marco de 2020.
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Referéncia: Processo n2 2270.01.0017262/2020-39 SElI n2 13555111
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ANEXO 1

Fluxograma para
atendimento aos servidores
da Fhemig em exercicio,
da Regidao metropolitana
de Belo Horizonte,
com sindrome gripal.




FLUXOGRAMA PARA ATENDIMENTO AOS SERVIDORES DA FHEMIG EM EXERCICIO DA

REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE COM SINDROME GRIPAL

QUEM DEVE CONSULTAR

Servidores em exercicio da FHEMIG lotados em unidades da regido metropolitana de
Belo Horizonte.

Com sintomas gripais ha até 7 dias.

Que ndo tenham teste anterior positivo para COVID-19.

Servidores com mais de 7 dias de sintomas ou que ja tenham teste positivo para
COVID-19 devem seguir o fluxo habitual de atendimento e pericia médica.

Servidores que realizaram atendimento em outro local e possuem teste positivo para
COVID-19 devem fazer contato direto com a GSST.

O HEM nado realiza testes isolados para diagnostico da COVID-19, apenas o

atendimento de servidores de acordo com os critérios descritos.

COMO CONSULTAR

Ligar no Ambulatdrio do Hospital Eduardo de Menezes (3328-5055) de segunda a
sexta-feira das 8:00 as 17:00 h e finais de semana e feriados das 7:00 as 12:00 h para
agendamento e comunicagao do fluxo de entrada e atendimento na unidade.

O atendimento feito sera até o dia seguinte, de acordo com horério do contato.
Levar preenchida a ficha de notificagcao de SRAG
(https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-
governo/saude/Ficha SIVEP GRIPE SRAG Hospital 07.02.2020.pdf)

APOS A CONSULTA

Encaminhar o atestado médico e o BIM FHEMIG preenchido O MAIS RAPIDO
POSSIVEL a GSST por e-mail (covidgsst@fhemig.mg.gov.br) ou WhatsApp (3239-
9621).

A GSST realizard teleatendimento para orientacGes de retorno ao trabalho até o 102

dia de afastamento.
Caso haja piora dos sintomas, o servidor deve procurar servico de urgéncia.
O ambulatério do HEM nado realizara consultas de retorno, apenas o primeiro

atendimento

FONTE: Nota técnica PBH — Fluxo COVID-19 003/2020 SMS — BH / Nota técnica COVID-19 niumero 14/2020 SMS — BH. CDC
CORONAVIRUS DISEASE 2019, acessado em 12/05/2020: https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/hcp/return-to-
work.html

Versdo 3.0 - documento conjunto GSST e DIRASS - atualizado em: 12/05/2020
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ANEXO 2

Autodeclaracao febre
e sinals e sintomas.




ANEXO Il

AUTODECLARAGAO FEBRE E SINTOMAS RESPIRATORIOS

Eu
, MASP: , CPF: declaro

para fins especificos de atendimento ao disposto na Orientacdo de Servigo

GSST/DIGEP n°. 02 de 20 de marco de 2020, enquanto perdurar o estado de

emergéncia de salde publica, de importancia internacional decorrente do coronavirus,

que estou apresentando FEBRE E sinais e sintomas respiratorios (tosse, falta de ar, dor

de garganta, coriza, congestdo nasal) caracteristicos da doenca infecciosa viral

respiratoria causada pelo agente coronavirus (COVID-19) com data de inicio em
/ /

Declaro ainda que estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa me sujeitara as

sancOes penais e administrativas previstas em Lei.

Belo Horizonte, de de 2020. Ass:




ANEXO 3

Fluxo chefia.
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