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Termo de Contrato de Gestdo - FHEMIG - SES/SUBREG-SCP-DCA

Belo Horizonte, 13 de julho de 2022.

CONTRATO DE GESTAO ENTRE ENTES PUBLICOS QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O ESTADO DE MINAS GERAIS POR INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO
DE SAUDE E DE OUTRO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BARBACENA, VISANDO A MANUTENGAO DO HOSPITAL REGIONAL DE BARBACENA
Dr. JOSE AMERICO E DO CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO DE BARBACENA, UNIDADES ASSISTENCIAIS QUE INTEGRAM A FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, PARA A EXECUGAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por interveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES/MG), Orgdo Gestor do Sistema Unico de Saude, inscrita no CNPJ sob o n2
18.715.516/00001-88, neste ato representada pela Subsecretdria de Regulacdo em Satde JULIANA AVILA TEIXEIRA, brasileira, portadora da carteira de identidade MG
11.183.967, CPF 076.499.336-44, com domicilio especial na Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n?, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte — MG, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela RESOLUCAO SES/MG N2 7.512, DE 17 DE MAIO DE 2021, doravante denominada SES/MG e o MUNICIPIO DE BARBACENA, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE neste ato representada pelo Secretario de Saude ARINOS BRASIL DUARTE FILHO, brasileiro, portador da carteira de identidade
M-3.766.139, expedida pelo SSP-MG, CPF 529.905.326-68 , com domicilio especial na Rua Baronesa Maria Rosa, 378- Centro, Barbacena/MG, com anuéncia
da FUNDACZ\O HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, inscrita no CNPJ 19.843.929/0001-00, neste ato representada pela sua Presidente, RENATA FERREIRA
LELES DIAS, brasileira, portadora da carteira de identidade MG- 13.252.128, CPF 077.438.146-40, celebram o presente Contrato de Gestao, considerando a Portaria de
Consolidagdo MS/GM n?, de 28 de setembro de 2017, em seu Art. 24, inciso V, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este CONTRATO tem por objeto formalizar a prestacdo de servicos ao Sistema Unico de Saude de Barbacena e sua regido e a respectiva forma de
pagamento a FHEMIG - Fundacdo Hospitalar de Minas Gerais - dos servicos prestados pelo Hospital Regional de Barbacena Dr. José Américo e Centro Hospitalar
Psiquiatrico de Barbacena, na rede regionalizada e hierarquizada de a¢Ges e servicos de saude, por meio da prestacdo de servicos de carater hospitalar, ambulatorial e
apoio diagndstico e terapéutico aos usuarios do SUS, de natureza eletiva e urgéncia/emergéncia, visando a garantia da atenc¢do integral a saude.

1.1.1. A formalizacdo da prestacdo de servico se dara por meio da fixacdo de metas fisicas e qualitativas mensais dos servigos ofertados, conforme Clausula
Quarta, e a forma de pagamento sera a constante da Cladusula Sétima, ambas deste CONTRATO.



1.1.2. E parte integrante deste CONTRATO os Anexos, contendo o Documento Descritivo que detalha escopo, capacidade instalada e rol de procedimentos
ofertados, dos seguintes estabelecimentos ambulatoriais e/ou hospitalares:

Anexo | — Hospital Regional de Barbacena Dr. José Américo
Anexo Il - Centro Hospitalar Psiquidtrico de Barbacena
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

2.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade a garantia da atencdo integral a saude, definindo o papel dessas unidades no ambito municipal e
estadual de acordo com a abrangéncia e o perfil dos servicos a serem oferecidos, em funcdo das necessidades de saude da populacdo, determinando as metas fisicas,
gualitativas e assistenciais a serem cumpridas; o volume de prestacao de servigos; o grau de envolvimento do hospital na rede municipal de referéncia; a humanizacao
do atendimento; a melhoria da qualidade dos servicos prestados a populacao e outros fatores que tornem o hospital um efetivo instrumento na garantia de acesso ao
Sistema Unico de Saude (SUS).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGCOES GERAIS

3.1. Na execucdo do presente CONTRATO, os participes deverdo observar as seguintes condicGes gerais:
a) o acesso ao SUS se faz preferencialmente pelas unidades bdsicas de saude, ressalvadas as situacdes de urgéncia e emergéncia;
b) o encaminhamento e atendimento do usuario devera ocorrer de acordo com as regras estabelecidas para a Regulacdo Assistencial do SUS/MG;
c) a gratuidade de TODAS as ac¢0es e servicos de salde executados no ambito deste CONTRATO;

d) a prescricdo de medicamentos deve observar a Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) vigente e, sempre que possivel, a Relacdo
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), conforme disposto na a Lei n? 12.401, de 28 de Abril de 2011 que altera a Lei n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a incorporacio de tecnologia em satide no &mbito do Sistema Unico de Saude —SUS, a
Portaria GM/MS n2 1.555, de 30 de julho de 2013, que disp&e sobre as normas de financiamento e de execu¢do do Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), a Portaria GM/MS n2 2.001 de 3 de agosto de 2017, que altera a Portaria GM/MS n2 1.555;
Deliberagdo CIB/SUS/MG n? 2.164, de 19 de agosto de 2015 que aprovou as normas de financiamento e execu¢do do Componente Basico do Bloco da
Assisténcia Farmacéutica (CBAF) no ambito do SUS-MG; e suas alteragdes;

e) a utilizacdo de hemocomponentes e hemoderivados em consonancia com a Portaria MS/GM 1.737 de 19.08.2004 e suas alteragdes;
f) o atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humaniza¢do do SUS;

g) a observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e demais gestores do SUS,
excetuando-se os protocolos previstos em projetos de pesquisa e situagdes especiais com financiamentos especificos e ndo previstos no Documento
Descritivo;

h) o estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude decorrentes deste CONTRATO;

i) os servicos devem manter a disposicao do SUS 100% da sua capacidade instalada, de modo a propiciar o atendimento ao usuario do SUS,
ressalvadas as excepcionalidades previstas em lei;

j) os prestadores contratualizados com o SUS deverdo adotar os procedimentos estabelecidos na Portaria MS n2 1984 de 12/09/2014 que define a
lista nacional de doencas e agravos de notificacgdo compulséria, na forma do Anexo, a serem monitorados por meio da estratégia de vigilancia em
unidades sentinelas e suas diretrizes;



k) a notificacdo compulsdria é obrigatdria para os médicos, outros profissionais de salide ou responsdveis pelos servicos publicos e privados de saude,
gue prestam assisténcia ao paciente, em conformidade com o art. 8° da Lei n2 6.259, de 30 de outubro de 1975;

[) a notificacdo compulséria imediata deve ser realizada pelo profissional de salide ou responsavel pelo servico assistencial contratualizado no SINAN
que prestar o primeiro atendimento ao paciente, em até 24 (vinte e quatro) horas desse atendimento, pelo meio mais rapido disponivel;

m)garantir o atendimento dos servigos de urgéncia e emergéncia, nas linhas de cuidado e habilitagdes da Instituicado;
n) possuir equipe multiprofissional compativel com o seu porte, de forma horizontal.

0) os servicos contratados ficam submetidos as normas do Ministério da Saude, da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais e da Secretaria
Municipal de Saude e Programas Sociais de Barbacena.

4, CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGCAO DO DOCUMENTO DESCRITIVO

4.1. O Documento Descritivo, instrumento de operacionalizagdo das acdes e servicos, tera validade mdxima de 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com o
modelo estabelecido nos anexos deste CONTRATO e deverao ser renovados apds seu periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo, quando acordado
entre as partes.

4.2 Findo o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, ndo tendo sido emitidos os novos Documentos Descritivos prevalecerdo as condi¢des pactuadas nos ultimos
Documentos Descritivos, até que novos sejam emitidos.

4.3. Ficam convalidados o valor habilitacdo de Terapia Nutricional, necessdrio ao cumprimento do CONTRATO, a partir de dezembro de 2021, para unidade
HRBJA.

4.4, Ficam convalidados o valor do Incentivo Financeiro para o Mddulo Valor em Saude da Politica de Atengao Hospitalar do Estado de Minas Gerais - Valora
Minas, necessdrio ao cumprimento do CONTRATO, a partir de novembro de 2021, para unidade HRBJA.

45, Ficam convalidados os valores de producdo (ambulatoriais e hospitalar, de Média e Alta Complexidade), observando as regras contratuais dispostas neste
Contrato de Gestdo, a partir da competéncia maio/2022 até a competéncia de inicio da vigéncia deste CONTRATO.

5. CLAUSULA QUINTA - DA COOPERAGCAO DAS PARTES

Cabera aos parceiros cumprir com as obrigacdes e responsabilidades constantes no Documento Descritivo, bem como as estabelecidas na legislagdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e nas demais que regem este CONTRATO.

5.1. DA SESAP/Barbacena:

5.1.1. Exercer regulacdo, o controle e avaliacdo e auditoria dos servicos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados na unidade de saude, de
acordo com o perfil assistencial contratualizado e as demandas reguladas pela central macrorregional de regulacdo a saude;

5.1.2. Monitorar, supervisionar, fiscalizar, auditar, avaliar e orientar as a¢des relativas a execucdo deste Contrato e os servigos pactuados constante do Anexo |,
bem como na execuc¢do do Documento Descritivo;

5.1.3. Encaminhar e receber os atendimentos hospitalares, exceto de urgéncia e emergéncia, incluindo as cirurgias eletivas, através das Centrais de Regulagao
Estadual, Municipal e por meio do Sistema SUSFacilMG;

5.1.4. Processar, tempestivamente, toda a producdo de servicos do prestador no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA-SUS) e no Sistema de Informacgdes
Hospitalares Descentralizado (SIHD), ou outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), em substitui¢io ou
complementar a estes;

5.1.5. Enviar, de acordo com o cronograma do Ministério da Saude- MS, a sintese hospitalar e ambulatorial para a unidade;



5.1.6. Apresentar relatdorios mensais das glosas técnicas e administrativas dos procedimentos ambulatoriais e hospitalares, com o respectivo desconto na
producdo apresentada até o 72 dia corrido da competéncia seguinte para a unidade;

5.1.7. Analisar os relatérios elaborados pelo HRBJA/FHEMIG e CHPB/FHEMIG, com as metas previstas no Documento Descritivo, comparando os resultados
alcancados e os recursos financeiros repassados, submetendo-os a apreciacdo do Gestor do SUS-Barbacena;

5.1.8. Garantir os repasses dos recursos financeiros necessarios a execu¢dao deste CONTRATO, uma vez tendo sido os mesmos enviados tempestivamente pelo
Governo Federal, obedecendo a legislacao que os regulamenta;

5.1.9. Analisar e aprovar a Prestacdo de Contas dos recursos financeiros deste CONTRATO;

5.1.10. Responsabilizar-se pela publicacao deste CONTRATO e de quaisquer atos deles decorrentes;

5.1.11. Acompanhar a execuc¢do do presente Contrato, avaliando a Executora dos servicos pactuados neste CONTRATO através do Orgdo Competente da

Secretaria de Saude, utilizando-se de procedimentos de supervisdo indireta ou local, observando o cumprimento das cldusulas e condi¢Ges estabelecidas neste
Instrumento, e de quaisquer outros dados pertinentes ao controle e avaliacdo dos servicos prestados e sob critérios definidos em normatizacao complementar e, ainda,
em casos especificos, determinar auditoria especializada;

5.1.12. Fazer, sempre que julgar oportuno, avaliacdes da qualidade dos servicos prestados, seja em relacdo ao atendimento aos pacientes, ao acatamento as
orientacOes da fiscalizacdo e ao trato com os funcionarios do SUS;

5.2. COMPETE AOS HOSPITAIS — HRBJA e CHPB

5.2.1. Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do CONTRATO assim como pela oferta do escopo apresentado no Documento Descritivo anexo;

5.2.2. Facilitar a CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente do servico e prestara todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos
servidores da CONTRATANTE, designados peara tal.

5.2.3. Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos (fisico e virtual), conforme art. 62
da Lei N2 13.787/2018, ressalvados os prazos previstos em lei;

5.2.4. N3o utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, o paciente para fins de experimentacdo, sem autorizacio da SESAP de Barbacena e da Comissdo de Etica
em Pesquisa, devidamente registrada no Ministério da Saude;

5.2.5. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitdrio, mantendo-se sempre a qualidade na prestacao de servicos;

5.2.6. Afixar aviso, em local visivel, em todas as entradas de publico externas ou salas de espera de atendimento aos paciente es do SUS, informando sua
condicao de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condicao;

5.2.7. Justificar a SESAP- Barbacena/SUS, ao paciente ou seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da n3o realizacdo de
gualquer ato profissional necessario a execugao dos procedimentos previstos neste CONTRATO;

5.2.8. Permitir visita ampliada ao paciente internado, respeitando-se a rotina estabelecida pelo prdprio hospital e diretrizes municipais, estaduais e federais;
5.2.9. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

5.2.10. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;
5.2.11. Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informacdes dos pacientes;

5.2.12. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, respeitada a crenca religiosa dos mesmos;

5.2.13. Estabelecer normas e rotinas institucionalizadas para todos os servicos prestados;



5.2.14. Elaborar e instituir protocolos de tratamento ambulatorial e hospitalar, observados os protocolos ja instituidos pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Estado da Saude e SESAP — Barbacena;

5.2.15. Elaborar e instituir padronizacao de materiais médico-hospitalares;

5.2.16. Manter os programas de avaliacdo de qualidade hospitalares instituidos pelas normas do Ministério da Saude;

5.2.17. Participar de Programas, Pesquisas e A¢Oes Estratégicas propostos pelo Ministério da Educagao, Ministério da Saude;

5.2.18. Proceder a atualizacdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo (SINAN) em articulagdo com o Servico de Vigilancia Epidemioldgica

da SESAP- Barbcacena, informando os eventos de Notificagdo Compulséria ou Agravos a saude considerados relevantes pelas Normas do SUS, com registro e envio
dentro da periodicidade definida pela SESAP- Barcacena;

5.2.19. Os servicos médicos, a assisténcia e os atendimentos de média complexidade serdo prestados por profissionais do Hospital, cujo quantitativo e carga
hordria constam nos Documentos Descritivos. Para efeitos deste CONTRATO, consideram-se profissionais do préprio estabelecimento do Hospital:

| - o membro do seu Corpo Clinico;
Il - o profissional que tenha vinculo com o prdprio Hospital;

I - o profissional autbnomo que, de forma eventual ou permanente, preste formalmente servicos para o Hospital, ou por este autorizado e
formalmente cadastrado como terceiro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude/CNES.

5.2.19.1. Equipara-se ao profissional autonomo, definido no item Ill acima mencionado, a empresa, a cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de
profissionais que exercam atividades na drea de saude;

5.2.20. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal para execugao dos servicos referidos neste CONTRATO, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestacdo de servicos, cujos 6nus e obrigacbes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o
Municipio e/ou para o Gestor Municipal, apresentando os respectivos comprovantes de recolhimento dos referidos encargos sempre que solicitado;

5.2.21. E de responsabilidade exclusiva e integral do Hospital manter em dia o pagamento dos servicos terceirizados a ele vinculados, bem como os demais
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestacdao de servicos, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma hipodtese
poderdo ser transferidos para o Municipio e/ou para o Gestor Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitado. Fica ainda responsabilizado
por eventuais custos, materiais ou imateriais, que porventura o Municipio e/ou o Gestor Municipal venha a suportar em demandas judiciais ou extrajudiciais em que o
Hospital Fhemig tenha responsabilidade, direta ou indireta, envolvendo pessoal de sua gestdo;

5.2.22. Os casos que demandarem a utilizacdo de equipamentos que porventura venham a apresentar defeito técnico ou que necessitem de intervalos de uso
para a manutencdo ou substituicdo, bem como a auséncia tempordria de profissionais, serdo comunicados a Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo com
as propostas de solugdo visando a ndo interrupgao da assisténcia, dentro do prazo de 60 dias, nunca podendo ultrapassar o prazo de 180 dias sem resolutiva, salvo haja
anuéncia do gestor do SUS;

5.2.23. Disponibilizar todos os servigos constantes nos Documentos Descritivos a regulacao das Centrais de Regulagdao Municipal e Macrorregional, dentro das
normas vigentes e acordadas com a SESAP- Barbacena;

5.2.24. Manter recurso humanos, estrutura e equipamentos necessario para cumprir o Documento Descritivo, seu escopo e metas quantitativas e qualitativas;
5.2.25. Buscar desenvolver metodologia de garantia de qualidade e seguranca na assisténcia a salde visando a redugao de eventos indesejados nos usuarios do
SUS;

5.2.26. Adotar o Sistema Estadual de Regulagdo — SUSFacilMG para mediacao de todas as internagdes e transferéncias realizadas no Hospital;



5.2.27. Garantir comunicagdo em tempo real de 100% das altas no Sistema Estadual de Regulagdo, visando a correta avaliagdo referente a data de emissao da
AlH e alta;

5.2.28. Fornecer todas as agendas ambulatoriais correspondentes ao periodo de vigéncia do contrato, garantindo o agendamento pleno da oferta de servico
contratado;

5.2.29. Responder a Central Estadual de Regulagdao- SUSFacilMG, pendéncias e reservas de leitos na agilidade exigida pelo sistema;

5.2.30. Atualizagdo diaria e em tempo real (imediatamente) da grade de leitos, internagdes e altas, na Central Estadual de Regulagdo e Mapa de leitos Municipal;
5.2.31. Estabelecer e implantar protocolos clinicos e de procedimentos administrativos no hospital;

5.2.32. Possuir equipe multiprofissional compativel com seu porte, de forma horizontal conforme Documento Descritivo;

5.2.33. Garantir o desenvolvimento de atividades de educacdo permanente para as equipes.

5.2.34. Implantar mecanismos de gestdo da clinica, visando a:

a) Qualificacdo do cuidado;
b) Eficiéncia de leitos;
c) Reorganizacao dos fluxos e processos de trabalho;

d) Implantacdo de equipe de referéncia para responsabilizacdo e acompanhamento dos casos, limitadas ao escopo assistencial e perfil de
complexidade contratualizados;

5.2.35. Realizar contra referenciamento responsavel dos usuarios para os servicos da rede, fornecendo relatério adequado, de forma a garantir a continuidade
do cuidado pela equipe da aten¢do basica ou de referéncia, de acordo com as normativas municipais e escopo assistencial e perfil de complexidade contratualizados;
5.2.36. Reavaliar os pacientes sempre que houver diagndstico duvidoso pelos médicos da rede de saude da Secretaria de Saude, limitadas ao escopo assistencial
e perfil de complexidade contratualizados;

5.2.37. Cumprir todas as normas legais e regulamentares de Medicina e Seguranca do Trabalho, incluindo o uso dos equipamentos de seguranca por seus
empregados, implementando uma estrutura organizacional de modo a facilitar o desenvolvimento de uma cultura de seguranca;

5.2.38. Implantar e/ou implementar todas as agcdes previstas na Politica de Seguranca do Paciente e na Portaria n? 529/GM/MS, de 12 de abril de 2013 e suas
alteragdes, que estabelece o Programa Nacional de Seguranca do Paciente;

5.2.39. Disponibilizar informagdes sobre as interven¢gdes médicas, solicitando ao usudrio consentimento livre e esclarecido para a realizagdo procedimentos
terapéuticos e diagndsticos, de acordo com legislacdes vigentes;

5.2.40. Compete a FHEMIG por meio da sua Administracao Central:

5.2.40.1. Dispor de recursos humanos, por meio da Administracdao Central da FHEMIG, os adequados e suficientes para a execuc¢do dos servigos contratualizados,

de acordo com os parametros estabelecidos na legislacdo especifica para garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados de acordo com a missao
desta unidade hospitalar para a execugao plena desse contrato;

5.2.40.2. Dispor de parque tecnolégico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com ambiéncia humanizada e segura para os usudrios,
acompanhantes e trabalhadores, de acordo com a legislagGes especificas vigente;

5.2.40.3. Auxiliar juridicamente as demandas eminentes para o cumprimento deste CONTRATO, conforme demandadas pelo Comissao de Acompanhamento da
Contratualizacdo.


http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529_01_04_2013.html

5.3. DA SESAP - BARBACENA E FHEMIG

5.3.1. Elaborar o Documento Descritivo de acordo com a Programacdo Pactuada Integrada Municipal e Regional, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias antes do término da vigéncia para negociacdo entre as partes ou, em comum acordo das partes, quando houver necessidade de modificacdes no plano de
trabalho;

5.3.2. Promover as alteragdes necessdrias no Documento Descritivo, sempre que houver aporte ou reducdo de recurso destinado a unidade com consequente
ampliacdo ou reducdo de metas fisicas, assim como quando houver variacdo das metas fisicas e, consequentemente, o valor global mensal ficar além ou aquém dos
limites citados na Clausula Quarta, desde que haja recurso financeiro para os ajustes necessarios:

5.3.2.1. Caso o Hospital apresente percentual de cumprimento do teto de produgdo inferior a 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas ou qualitativas
pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados tera o instrumento de contratualizacdo e Documento Descritivo revisados, ajustando para
baixo as metas e o valor dos recursos a serem repassados, de acordo com a produc¢ao do hospital, mediante aprovac¢ao do gestor local.

5.3.2.2. Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos tera as
metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante aprovacdo do gestor local e disponibilidade orcamentaria.

5.3.3. Elaborar protocolos técnicos e de encaminhamento para as a¢des de salde;

5.3.4. Aprimorar a atencdo a saude;

5.3.5. Designar membros para a Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo, conforme Portaria do Ministério da Saude n2 3.410 de 30 de dezembro de
2013 e Portaria de Consolidacdo MS/GM n2 02, de 28 setembro de 2017.

5.4. COMPETE A INTERVENIENTE (SES/MG)

5.4.1. Garantir e responsabilizar-se pelos recursos orcamentdrios e financeiros necessarios, bem como que reajustes previstos no contrato;

5.4.2. Liberar em tempo habil, os recursos destinados ao pagamento das acOes executadas;

5.4.3. Atuar em situagOes outras, que poderao advir, subordinadas ao entendimento prévio das partes, inerente a cada caso;

5.4.4, Adotar as medidas necessarias para viabilizar a efetiva operacionalizacdo da programacao financeira do presente termo junto ao Ministério da Saude, de
forma a assegurar a dedugdo dos recursos previstos do municipio de Barbacena com a devida transferéncia ao Fundo Estadual de Saude.

5.4.5. Informar, tempestivamente, a vigéncia do contrato e respectivas alteracdo ao Ministério da Saude para repasse do recurso nos respectivos Fundos de
Saude.

5.4.6. Designar membros para a Comissao de Acompanhamento da Contratualizacao, conforme Portaria do Ministério da Sadde n2 3.410 de 30 de dezembro de
2013 e Portaria de Consolidacdo MS/GM n2 02, de 28 setembro de 2017.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGACOES

6.1. Serd de 60 (sessenta) meses a vigéncia do presente CONTRATO para todos os efeitos legais, a partir da data de assinatura, respeitado o prazo

para publicagdo previsto no art. 61, paragrafo Unico, da lei 8.666/93, uma vez que se trata da continuidade na prestacdo de servigcos de saude, convalidando-se todos os
atos praticados entre as contratualizacdes. Em cardter excepcional e devidamente justificado mediante autorizacdo da autoridade superior, podera ser prorrogado em
até 12 (doze) meses, nos termos do art. 57, Il e § 4° da Lei n? 8.666/93.

6.2. A prorrogacao do CONTRATO esta condicionada a demonstracdo da consecucdao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas, se houver a
indicacdo, garantia e aprovacdo das dotacOes orcamentdrias necessarias para as despesas.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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7.1. O valor anual estimado para a execugdo deste CONTRATO importa em RS 10.671.101,64 (dez milhdes, seiscentos e setenta e um mil, cento e um reais e
sessenta e quatro centavos.), conforme discriminado abaix

Valores

Produgao de Média e
Hospital Alta Complexidade
(MAC)

Incentivos

. . Total/Més Total/Ano
Financeiros

Hospital Regional Dr. RS

RS 475.373,80 RS 742.609,98 || RS 8.911.319.76

José Américo (HRBJA) 267.236,18

Centro Hospitalar
Psiquidtrico de RS 146.648,49 RS 0,00 RS 146.648,49 | RS 1.759.781,88
Barbacena (CHPB)

RS
|To—tal 10.671.101,64

7.1.1. Para execucdo deste CONTRATO, nos termos do art. 62 da Portaria GM/MS 161/2010, fica autorizado que o Ministério da Saude deduza do Teto MAC do
municipio de Barbacena e transfira diretamente ao Fundo Estadual de Saide de Minas Gerais, mensalmente, durante 60 meses, a quantia de RS 610.484,46 (seiscentos
e dez mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e quarenta e seis centavos), totalizando RS 7.325.813,52 (sete milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, oitocentos e treze
reais e cinquenta e dois centavos) / ano, conforme demonstra o quadro abaixo:

Valores a serem deduzidos do Teto do municipio de Barbacena e transferidos ao Teto Estadual de Minas Gerais para repasse a FHEMIG

Valor mensal Valor anual
Hospital Regional de Barbacena Dr. José Américo RS 522.495,36 RS 6.269.944,32
Centro Hospitalar Psiquidtrico de Barbacena RS 87.989,10 RS 1.055.869,20
TOTAL RS 610.484,46 RS 7.325.813,52
7.1.2. Compete ao municipio de Barbacena, o repasse mensal, durante 60 meses, da parcela do recurso federal no valor de RS 84.503,69 (oitenta e quatro mil,

quinhentos e trés reais e sessenta e nove centavos), totalizando R$1.014.044,28 (Um milh3o, quatorze mil, quarenta e quatro reais e vinte e oito centavos) / ano, de
acordo com as regras previstas neste CONTRATO, conforme demonstra o quadro abaixo:

Valores a serem transferidos do Fundo Nacional de Satide ao Fundo Municipal de Satide de Barbacena para repasse a FHEMIG:

Valor mensal Valor anual
Hospital Regional de Barbacena Dr. José Américo RS 25.844,30 RS 310.131,60
Centro Hospitalar Psiquidtrico de Barbacena RS 58.659,39 RS 703.912,68
TOTAL RS 84.503,69 RS 1.014.044,28
7.1.3. Compete ao municipio de Barbacena, o repasse mensal, da parcela do recurso Estadual, referente ao Incentivo Valora Minas, no valor de RS 2.331.243,84

(Dois milhdes, trezentos e trinta e um mil, duzentos e quarenta e trés reais e oitenta e quatro centavos) / ano, de acordo com as regras previstas neste CONTRATO,
conforme demonstra o quadro abaixo:

Valores a serem transferidos do Fundo Estadual de Satde ao Fundo Municipal de Satde de Barbacena para repasse a FHEMIG:

Valor mensal Valor anual




u Hospital Regional de Barbacena Dr. José Américo || RS 194.270,32 ” RS 2.331.243,84 ||

7.2 Os valores serdo reajustados na mesma proporgdo, indices, e épocas dos reajustes concedidos pelo Ministério da Saude e/ou SES/MG e/ou SESAP-
Barbacena, desde que haja disponibilidade financeira e respectivos cdlculos, bem como a origem do recurso e autorizacdo do reajuste.

7.3. Caso os Hospitais apresentem percentual de cumprimento do teto de producdo inferior a 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas pactuadas
por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados tera o instrumento de contratualizacdo e Documento Descritivo revisados, ajustando para baixo as metas
e o valor dos recursos a serem repassados, de acordo com a producdo do hospital, mediante aprovacdo do gestor local.

7.4. Caso os hospitais apresentem percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos tera
as metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante aprovacao do gestor local e disponibilidade orcamentaria.

7.5. Os valores previstos nos Documentos Descritivos poderdo ser alterados, de comum acordo entre a SESAP-Barbacena e a FHEMIG, mediante celebragao
de TERMO Aditivo que sera devidamente publicado e enviado aos interessados.

7.6. SESAP- Barbacena, por meio de celebracdo de TERMO Aditivo, revisara os valores pagos por procedimentos, o teto financeiro contratado e o repasse de
verbas de que trata este Contrato e o Documento Descritivo, na medida em que o Ministério da Saude ou Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais revisar e
transferir os valores dos procedimentos ou incentivos.

7.7. O municipio tera até o 52 dia util apds a efetiva transferéncia do recurso do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal de Salde, para repassar
para FHEMIG o pagamento pela prestacdo dos servicos de alta complexidade ambulatorial e hospitalar e FAEC, apds conforme producdo processada nos bancos de
dados do DATASUS e prevista no Documento Descritivo.

7.8. Os valores de pagamento serdo processados mediante apresentacdo da producdo e relatdrios do sistema informatizado do SUS, observado o teto pré-
fixado e pos-fixado dos servicos pactuados, assim como a forma de repasse prevista nos Anexos Técnicos mediante solicitagdo de um recibo/ nota fiscal para FHEMIG
com detalhamento da rubrica e competéncia a ser paga.

7.9. Os valores pré-fixados e pds fixado obedecerdo aos estabelecidos no Documento Descritivo desse CONTRATO, bem como as legislacdes vigentes, tais
como Portaria Ministerial, Decreto, Resolugao e outras.

7.10. Os valores de referéncia a serem adotados, bem como seus reajustes, indices e épocas a serem aplicados, na mesma proporg¢do, para a prestacdo dos
servigos serdo os constantes SIGTAP Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Saude — SUS e a
Programacdo Pactuada e Integrada PPl e suas atualiza¢des, tanto nos casos em regime de Internagdo quanto os classificados como ambulatoriais, serdo nos termos do
artigo 26 da Lei n2 8.080/90.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A realizacdo das despesas de metas qualitativas e dos valores de média complexidade dos servicos executados por forca deste CONTRATO correrao por
conta de dotagdo orcamentdria do Fundo Estadual e Municipal de Salde, a partir da dotacdo orcamentaria do Ministério da Saude, no valor e rubrica publicado no
Diario Oficial da Unido e Didrio Oficial do Municipio, respectivamente.

8.2. Os recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento das despesas previstas neste instrumento ficam vinculados a transferéncia de recursos do
Ministério da Saude e da Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais.

a) os recursos de custeio das atividades ambulatoriais e hospitalares consignados no Fundo Estadual e Municipal de Saude sdo provenientes de
transferéncia mensais dos Governos Federal e Estadual conforme valores fixados pela Comissdo Intergestores Bipartite do Estado de Minas Gerais.

b) nos exercicios financeiros futuros, em caso de altera¢cdes nas dotacGes orcamentarias, esta se processard mediante efetivacdo de CONTRATO de
apostila, observada a Clausula Terceira.



8.3. Os pagamentos estdo condicionados a apresentacdo e processamento da produc¢ao conforme cronograma estabelecido pela Secretaria de Saude e do
Ministério da Saude.

9. CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS

9.1. O acompanhamento e avaliacdo dos resultados do presente CONTRATO serdo realizados por uma Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo, a
ser composta pelas partes, que designarao, de forma paritaria, 01 (um) representante da FHEMIG e 01 (um) suplente, 01 (um) representante da SESAP-Barbacena e 01
(um suplente), 01 (um) representante da SES e 01 (um) suplente e 01 (um) Representante do Conselho Municipal de Saude de Barbacena e 01 (um) suplente.

9.2. As atribuicGes desta Comissdo serdo a de acompanhar a execucdo do presente CONTRATO, principalmente no tocante aos seus custos, cumprimento do
escopo e metas estabelecidas no Documento Descritivo e avaliagcdo da qualidade da atenc¢do a saldde dos usuarios, subsidiando o Gestor do SUS.

9.3. Essa Comissdo reunir-se-a quadrimestralmente para realizar o acompanhamento do Documento Descritivo, avaliando a tendéncia do cumprimento das
metas fisicas pactuadas, podendo propor modificagdes nas Clausulas deste CONTRATO, desde que essas nao alterem seu objeto, bem como propor novos indicadores
de avaliacdo no Documento Descritivo.

9.4. SESAP-Barbacena, sem prejuizo das atividades a serem desenvolvidas pela Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo deste CONTRATO,
procedera:

a) analise dos Relatdrios Mensais e Anuais enviados pela FHEMIG e dos dados disponiveis no SIA e SIH;
b) realizacdo de agGes e atividades de acompanhamento, apoio e avaliagdo do grau de cumprimento das metas, de forma permanente.

c) realizagdo, a qualquer tempo, de auditorias assistenciais pelo componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria, dentro de suas
programacoes de rotina ou extraordinarias, utilizando metodologia usual ou especifica, e por outros componentes.

9.5. A SESAP- Barbacena informara a FHEMIG sobre a realizagao de auditorias na FHEMIG.
10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
10.1. As partes poderdao, de comum acordo, alterar o presente Contrato e o Documento Descritivo, com exce¢cdo no tocante ao seu objeto, mediante a

celebragao de Termo Aditivo.
10.2. O volume de recursos repassados em cumprimento ao objeto deste Contrato podera ser alterado, de comum acordo, nas seguintes hipdteses:

a) variacBes nas metas fisicas e, consequentemente, nos valores globais mensais superiores e/ou inferiores aos limites estabelecidos na Clausula
Sétima e que impliqguem em alteragGes financeiras:

a.1) Caso o Hospital apresente percentual de cumprimento do teto de produgdo inferior a 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas e
gualitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados terad o instrumento de contratualizacdo e Documento Descritivo
revisados, ajustando para baixo as metas e o valor dos recursos a serem repassados, de acordo com a produc¢ao do hospital, mediante aprovacao do
gestor local.

a.2) Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos
terd as metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante aprovacdo do gestor local e
disponibilidade orcamentaria.

b) b) revisdo do Documento conforme Portaria de Consolidagdo MS/GM n2 02, de 2017 , Anexo 2 (Portaria 3410/13).

10.3. Este Contrato podera, a qualquer tempo, ser alterado mediante assinatura de TERMO ADITIVO, desde que ndo seja modificado seu objeto, ainda que
parcialmente, devendo a solicitacdo ser encaminhada a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua execugao,
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acompanhada da Prestacdo de Contas Parcial, quando a referida alteracdao implicar em complementacao de recursos financeiros.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INADIMPLENCIA

11.1. Para eventuais disfun¢des havidas na execucdo deste CONTRATO, o valor relativo ao repasse estabelecido na programacdo financeira constante na
Clausula Sétima poderd, mediante comunicacdo formal a FHEMIG, ser alterado pela SESAP- Barbacena total ou parcialmente, nos seguintes casos:

a) nao cumprimento do presente CONTRATO, desde que nao justificado e validado pelo gestor local;
b) fornecimento pela FHEMIG de informacgdes incompletas, extemporaneas ou inadimplentes nos formatos solicitados pela SESAP- Barbacena;

c) ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar a avaliacdo, a supervisdo ou as auditorias operacionais realizadas por 6rgaos competentes
da SESAP ou do Ministério da Saude e na falta da apresentacao dos Relatérios Mensais e Anuais;

d) ndo alimentacdo dos sistemas oficiais de informacao;
e) por recomendacgao do Tribunal de Contas da Unido, a qualquer tempo, com base na fiscalizagcdo da execu¢do deste CONTRATO; e
f) se a Unido instituir normas que alterem as condic¢des basicas e que impliguem na impossibilidade de execucdo deste instrumento.

11.2. A CONTRATADA/EXECUTORA devera restituir a CONTRATANTE, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data do evento, sem prejuizo de eventual
responsabilidade civil ou penal, o valor transferido, atualizado monetariamente, de acordo com indices aplicdveis aos débitos para com a Fazenda Publica, desde a data
do recebimento, na forma da legislacdo em vigor, nos casos a saber:

a) quando da ndo execucgao do objeto do contrato;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido e dentro das normas vigentes, a prestacdo de contas parcial ou final;

¢) quando os recursos nao forem utilizados na finalidade estabelecida no contrato;

d) quando ndo forem aceitas as justificativas pelo ndo cumprimento das metas e indicadores estabelecidos no CONTRATO de referéncia.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. A FHEMIG providenciara a publicagdo do extrato do presente CONTRATO em conformidade com o disposto em Lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA

13.1. Qualquer das partes interessadas podera denunciar o presente CONTRATO mediante comunicagao escrita, com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que ndo puderem ser interrompidas neste prazo, ou que possam causar prejuizos a saude da populacao.
13.2. Na hipdtese de a interrupgao das atividades em andamento causar prejuizo a populagao, a critério da SESAP podera ser dilatado o prazo acima referido,
para até 180 (cento e oitenta) dias.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

No decorrer da vigéncia desse CONTRATO, os casos omissos, as controvérsias entre a SESAP- Barbacena e a FHEMIG relativas a interpretacdo ou a aplicacao desse
CONTRATO ou do Documento Descritivo, que a Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo ndo consiga resolver, as partes diligenciardo para soluciona-las, pela
negociagao.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Barbacena, Estado de Minas, para dirimir eventuais questdes oriundas da execucdo deste Contrato, bem como de seus respectivos
Aditivos, que vierem a ser celebrados, com exclusdao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.



E, por estarem, assim, justos e pactuados, os participes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na
presenca das testemunhas infra-assinadas.

BARBACENA, de de 2022.

Juliana Avila Teixeira
Secretaria Estadual de Saude

Carlos Augusto Soares do Nascimento
Prefeito de Barbacena

Arinos Brasil Duarte Filho
Secretario Municipal de Satde

Renata Ferreira Leles Dias
Presidente da Fundagao Hospitalar de Minas Gerais

Claudinei Emidio Campos
Diretor Complexo Hospitalar de Barbacena
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