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FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Rodovia Papa Jodo Paulo Il. Cidade Administrativa, Edificio Gerais - 132 andar - Bairro Serra Verde / Belo
Horizonte - CEP 31630-903
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Processo n? 2270.01.0003055/2021-87
CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0238/2021

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 00013/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0238/2021 - INEXIGIBILIDADE N° 00013/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES/MG
CONTRATADA: FUNDAGAO HOSPITALAR DE MINAS GERAIS —FHEMIG—CASA DE SAUDE SANTA FE

OBJETO: “CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE A FUNDAGCAO HOSPITALAR DE MINAS GERAIS - FHEMIG,
PRESTADOS PELA UNIDADE DE SAUDE ESTADUAL CASA DE SAUDE SANTA FE”

VALOR: RS 2.763.377,40 (dois milhdes setecentos e sessenta e trés mil trezentos e setenta e sete reais e quarenta
centavos).

PRAZO: O Contrato sera efetivado por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, em conformidade com o inciso Il do Artigo 57 da Lei Federal n2
8.666/93.

DA QUALIFICACAO

Pelo presente instrumento particular de contrato o MUNICIPIO DE TRES CORACOES-MG, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede de sua Prefeitura Municipal a Avenida Brasil, 225, Jardim América, CNPJ
17.955.535./0001-19, de agora em diante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal, o José Roberto de Paiva Gomes, brasileiro, casado, dentista, portador do CPF 189.007.716-04, residente e
domiciliado nesta cidade, e de outro lado a empresa ,FUNDAGAO HOSPITALAR DE MINAS GERAIS —FHEMIG— CASA
DE SAUDE SANTA FE, CNPJ N2 19.843.929/0007-04 de agora em diante denominado CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor Roberto Rodrigues Correa,CPF n2 376.867.806-78 de acordo com o0 processo —



INEXIGIBILIDADE N2 00013/2021 e em conformidade com os dispositivos da Lei Federal n.2 8.666/93, tém entre si,
justo e contratado o presente Contrato, obedecendo as cldusulas e condicGes abaixo especificadas:

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Contrato a : “CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE A FUNDACAO HOSPITALAR
DE MINAS GERAIS - FHEMIG, PRESTADOS PELA UNIDADE DE SAUDE ESTADUAL CASA DE SAUDE SANTA FE”,
conforme especificados anteriormente.

1.2 E parte integrante deste CONTRATO o Anexo |, contendo o Documento Descritivo que detalha escopo, capacidade
instalada e rol de procedimentos de média ofertados.

2. DO PRAZO

2.1 O Contrato serd efetivado por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, em conformidade com o inciso Il do Artigo 57 da Lei Federal n?
8.666/93.

2.2 O prazo para inicio da prestacao dos servicos sera imediatamente apds a data da assinatura do instrumento
contratual.

2.3 Ficam convalidados todos os atos e procedimentos necessarios ao cumprimento do contrato com as atuais
alteragdes deste ajuste, executados a partir de 11 de margo de 2021.

3. DO VALOR TOTAL ESTIMADO DESTE CONTRATO

3.1. Pelas agBes e servicos de saude especificados, o valor total ESTIMADO anual é deR$2.763.377,40(dois milhdes
setecentos e sessenta e trés mil trezentos e setenta e sete reais e quarenta centavos), sendo o valor mensal estimado
em RS 230.281,45 (duzentos e trinta mil, duzentos e oitenta e um reais e quarenta e cinco centavos);

3.2. Os valores transferidos poderdo ser alterados por Resolu¢do da Secretaria de Estado de Salude apds aprovacao na
Comissdo IntergestoresBipartite — CIB-SUS/MG;

3.3. Os recursos financeiros necessarios para a execuc¢do das acdes pactuadas serdo repassados do Fundo Municipal
de Saude;

3.4. Os valores a serem pagos, somente serdo repassados a contratada apds transferéncia dos recursos do Fundo
Nacional de Saude ao Fundo Municipal de Saude, nos termos da Portaria n? 2.617 de 01 de novembro de 2013;

3.5. Os valores ESTIMADOS referentes a Programacado Pactuada Integrada — PPI serdo pagos de acordo com a
producdo da contratada;

3.6. Os valores ESTIMADOS sé serdo pagos apos repasse do Estado e do Governo;

3.7. Os valores poderao ser atualizados por ato da Administracdo ou por atualizacao dos valores da Tabela SUS;

3.8. Os valores poderao sofrer altera¢des de valores, devido a remanejamentos de recursos no teto da PPI, o que sera
motivado nos autos com justificativa técnica.

4. DO PAGAMENTO

4.1 As contas serdo apresentadas de acordo com servicos Ambulatérias e servicos Hospitalares realizados e
apresentados;

4.2 O CONTRATADO apresentard mensalmente, via e-mail, até o 52 (quinto) dia util do més da competéncia,
conforme cronograma estabelecido pelo Ministério da Saude, os documentos BPA (Boletim de Produgao
Ambulatorial), e/ou APAC (Autorizacdo de Procedimento de Alto Custo/Complexidade) referentes aos servicos
efetivamente realizados e autorizados no més de referéncia;

4.3 O CONTRATANTE, apds conferéncia, validacdo e processamento dos procedimentos realizados no Programa de
Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS), o qual gera um relatério especificado por itens com os valores devidos ao
CONTRATADO, efetuara o pagamento diretamente na conta do CONTRATADO, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da verba Federal;



4.4 Apods a emissdo do relatério consolidado do arquivo TXT do SIA/SUS, o Departamento de Regulagdo, Controle,
Avaliacdo e Auditoria autorizard ao prestador de servicos a emissdoda Nota Fiscal de servicos realizados, a qual
deverd ser encaminhada, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis ao DRCAA para as providéncias necessarias a
realizacdo do pagamento até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos;

4.5 A rejeicdo dos procedimentos pelo Programa SIA/SUS, serd notificada ao CONTRATADO para corregao, se for o
caso, devendo os mesmos ser reapresentados num prazo maximo de 03 (trés) meses, sendo o pagamento realizado
no més subsequente ao da reapresentacao;

4.6 Os relatérios do SIA/SUS especificardo por itens, os valores devidos ao CONTRATADO;

4.7 Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica o CONTRATANTE autorizado a debitar no més seguinte, o
valor pago indevidamente por procedimentos ndo realizados, indevidos ou impréprios, mediante prévia e escrita
ciéncia ao CONTRATADO;

4.8 Os Laudos referentes a internacdo serao obrigatoriamente autorizados pelo 6rgdo local competente pelo SUS.

4.9 As AlH’s rejeitadas no processamento, serdo notificadas ao CONTRATADO para corregao,se for o caso, devendo as
mesmas serem reapresentadas num prazo maximo de 06 (seis) meses, sendo o pagamento realizado no més
subsequente ao da reapresentac¢do das AlH’s;

4.10 Os relatérios do SHID especificardo por itens, os valores devidos ao contratado e os valores repassados a
terceiros.

4.11 O pagamento serd efetuado mensalmente pela Tesouraria Municipal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da Verba Federal, mediante a apresentacdo da competente Nota Fiscal, através de crédito bancario na
conta do prestador do servigo.

4.12 O pagamento mensal repassado a Fundac¢do Hospitalar do Estado de Minas Gerais é contratualizado, nos casos
de existéncia de empréstimos consignados, esses serdo descontados do repasse do teto mensal pactuado e
contratado;

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias do
Municipio:

Dotagdao Orgamentaria Ficha

09001.1030202194.474.33903900000.159 | 00522-159

6. DO PROCEDIMENTO AUTORIZADOR DESTE CONTRATO
6.1. Este Contrato foi autorizado pela INEXIGIBILIDADE N.2 00013/2021.

7. DOS QUANTITATIVOS E VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO

7.1.0s quantitativos e valores estimados para os servigos objeto deste Contrato sao os seguintes:

MEDIA COMPLEXIDADE

GRUPO: 02 — PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
SUBGRUPO: 02 - Diagndstico em Laboratoério Clinico
SUBGRUPO: 04 - Diagndstico por Radiologia

SUBGRUPO: 11 — Métodos Diagndsticos em Especialidades

QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL

12 MESES R$ 19.096,61 R$ 229.159,32

GRUPO: 03 — PROCEDIMENTOSCLINICOS
SUBGRUPO: 01 — Consulta / Atendimentos / Acompanhamentos




| QUANTIDADE | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
12 MESES R$ 43.149,20 R$ 517.790,40

GRUPO: 04 — PROCEDIMENTOS CIRURGICOS
SUBGRUPO: 01 - Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa

QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL

RS 12.883,75 R$ 154.605,00

12 MESES

GRUPO: 07 — ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS
SUBGRUPO: 01 — Orteses, proteses e materiais especiais ndo relacionados ao ato cirtrgico

QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL
12 MESES RS 11.846,23 RS 142.154,76

GRUPO: 09 — OUTRAS PROGRAMAGOES

QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL
12 MESES RS 143.305,66 R$ 1.719.667,92

7.2.0s quantitativos constantes do quadro acima s3o estimados e correspondem ao numero maximo de
procedimentos a serem autorizados, mediante teto financeiro estimado.

7.3.Quando houver reajustes do SUS e aumento do teto, os mesmos serdo repassados para a Contratada.

7.4. A relagdio de procedimentos se encontra na Tabela Unificada, disponivel no endereco
eletrénico:http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
ehttp://ppiassistencial.saude.mg.gov.br/municipioTabelaUnificada.php

8. DA FORMA DA PESTAGAO DOS SERVIGOS

8.1 Os servicos serdo executados mediante encaminhamento de pacientes referenciados pela Programagao
Pactuada Integrada (PPl) da micro e macrorregido de saude e pela rede municipal de eletivos, através de
Autorizagdo de Internagdo Hospitalar (AIH), Autorizagdo de Procedimento de Alto Custo/Complexidade (APAC),
Guia de Referencia e Contra Referencia (GRCR);

a) Devidamente preenchida com todos dados do usudrio do SUS;
b) Com a devida prescri¢do médica do procedimento, pelo médico assistente/ solicitante;
c) Autorizada pelo médico auditor/regulador do Municipio de Origem;

d) Regulada e carimbada pelo Departamento de Regulagdo, Controle, Auditoria e Avaliacdo (DRCAA) da Secretaria
Municipal de Saude (SEMS) de Trés Coracgdes.

8.2 Os servigcos serao executados mediante agendamento do dia, hora, local determinados, com o fornecimento de
preparos, orientacdes para a execucao do procedimento, exames laboratoriais especificos, quando necessario, para a
realizacao dos procedimentos ambulatoriais e pequenas cirurgias;

8.3 Manter cadastro de evoluc¢do clinica no Sistema SUSFACIL sempre atualizado, n3o ultrapassando periodo de 12
horas sem alimentacdo, bem como responder os pedidos de complementacdo de informacdo deduzidos pelos
médicos reguladores do SUSFACIL no mesmo periodo;

8.4 Os servicos serdo prestados aos usuarios do Sistema de Saude nas instalacdes do prestador de servico e nas
instalacbes de urgéncia, emergéncia e terapia intensiva, em localizacdo a ser especificada na proposta de
credenciamento, devendo esta localizagdo ser obrigatoriamente no ambito do Municipio de Trés CoragGes/MG, com
garantia do encaminhamento e atendimento de usudrios entre os pontos de atencdo da Rede de Atencdo a Saude -
RAS;

8.5 Para a execucdo dos servicos, a empresa deverd disponibilizar profissionais cadastrados no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES) pertencentes as categorias de ocupacdo, conforme a Classificacdo Brasileira de


http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
http://ppiassistencial.saude.mg.gov.br/municipioTabelaUnificada.php

Ocupagdes — CBO;

8.6 O acesso dos usuarios aos servicos do SUS se faz preferencialmente pelas unidades bdsicas de saude, pelo pronto
atendimento ambulatorial, considerando a rede assistencial de saide do Municipio e pela rede estabelecida no Plano
Diretor de Regionalizagao — PDR.

8.6.1 Nos casos excepcionais que a autorizacdo prévia nao poderd ser expedida, a Contratada devera comunicar o
atendimento no préximo dia util.

8.7 Alimentar regularmente o Sistema SUSFACIL, mantendo a fidedignidade das informac&es, em especial diante da
confrontagao de faturamento de AlH;

8.8 O prestador do servico, no ato do atendimento, solicitarad ao usudrio do Sistema de Saude do Municipio de Trés
CoracGes/MG a apresentacdo da Carteira de Identidade, Cartdo SUS, Cartdo Municipal de Saude (usuarios de Trés
Coragdes) Autorizagdo de Internacdo Hospitalar (AIH) e Autorizacdo de Procedimentos de Alto Custo/Complexidade
(APAC), Guia de Referencia e Contra/Referencia (GRCR), devidamente preenchida, assinada e carimbada pelos
respectivos médicos solicitantese autorizados pelo Departamento de Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria
(DRCAA), da Secretaria Municipal de Saude;

8.9 Em hipdtese alguma, o prestador do servico poderd realizar qualquer cobranga relativa ao tratamento,
diretamente ao usuario, familiar ou seu responsavel, por servicos cobertos por este Contrato, bem como orientar o
usudrio a pleitear o reembolso posterior junto ao Municipio de Trés Coracdes / MG. E expressamente vedada a
cobranca de valores adicionais, a qualquer titulo, por parte do prestador dos servigos, em relagdo aos usuarios;

8.10 A prescricao de medicamentos devera observar a Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e as
padronizagdes especificas feitas pelo gestor municipal e/ou estadual do SUS;

8.11 O atendimento ao usuario do SUS serd humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizacao — PNH;

8.12 Os atendimentos praticados em carater de Urgéncia ou Emergéncia ndo terdo acréscimos no valor determinado
na Tabela constante neste Contrato.

9. DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

9.1. Para atender demanda e necessidades de saude, serdo de responsabilidade comum do CONTRATADO E
CONTRATANTE, apactuacdo de servicos da Casa de Saude Santa Fé de forma regulada, por meio das centrais de
regulacao;

9.2. Elaboracdo, implantacdo e implementacdo de protocolos assistenciais, operacionais e administrativos e de
encaminhamento de usuarios entre os estabelecimentos da rede para as agGes e servigos de saude;

9.3. Criacdo de mecanismos que assegurem as transferéncias das atividades de atencdo bdsica realizadas pela
contratada para as Unidades de Saude, conforme a pactuacao local;

9.4. Pactuacdo e implantacao das alteragdes necessdrias no Documento Descritivo, sempre que a variagdo no
cumprimento das metas fisicas, indicadores (gestdo, atencdo a saude,qualidade, redes), econsequentemente, do
valor globalmensal ficar além ou aquém dos limites citados neste contrato/convénio ou congénere, de acordo com
disponibilidade orgamentaria e financeira;

9.5. O encaminhamento e o atendimento ao usuario sdo realizados de acordo com as regras estabelecidas pela
Autorizacdo de Procedimentos de Alto Custo/Complexidade — APAC e Guia de Referéncia e Contra/Referéncia (GRCR),
e mediante autorizacdo prévia do Departamento De Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria (DRCAA);

9.6. Os protocolos técnicos de atendimentos adotados terdo como referéncia os estabelecidos pelo Ministério da
Saude e pelos gestores estaduais e municipais, assim como os fluxos de encaminhamento;

9.7. O atendimento acontece com o ato de acolhimento do paciente, seguido da prestacdo dos servigcos contratados
e sera efetuado mediante a apresentacdo da documentagao de internacao Autorizacdo de Internacdao Hospitalar —
AlH, Autorizacdo de Procedimentos de Alto Custo/Complexidade — APAC eGuia de Referencia e Contra/Referencia
(GRCR), do usuario a ser atendido;

9.8. O prestador do servico colocard a disposicdo dos beneficidrios do Sistema de Saude do Municipio de Trés
Coracgbes / MG todos os recursos necessarios ao atendimento dos procedimentos e servicos previstos no Contrato,
ndo diferenciando dos demais pacientes atendidos, sejam particulares ou nado, priorizando os atendimentos de
urgéncias e emergéncias, assim como, as pessoas portadoras de deficiéncia, os idosos com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes e as pessoas acompanhadas por criangas de colo terdo atendimento
prioritario;



9.9. O cumprimento da prestacao de servigos SUS pelos profissionais de saude e prestadores de acdes e servicos de
saude sera obrigatdrio, assim como o cumprimento de metas e indicadores especificado no Documento Descritivo
(DD);

9.10.Designar membros para a Comissao de Acompanhamento da Contratualizagao, conforme Portaria do Ministério
da Saude n? 3.410 de 30 de dezembro de 2013 e Portaria de Consolidagdo Portaria de Consolidacdo MS/GM n? 02,
de 28 setembro de 2017.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
10.1. S3o obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das disposi¢des previstas em lei:

10.1.1. Dimensionar, desenvolver e fornecer a infraestrutura necessaria ao bom atendimento e satisfacao dos
usuadrios, dentro das normas estabelecidas pelo Sistema Unico de Saude;

10.1.2.Encaminhar, mensalmente, ao DRCAA, o arquivo contendo os dados referentes a alimentacdo do Sistema
de InformagGes Ambulatorial (SAl), conforme cronograma estabelecido pelo Ministério da Saude;

10.1.3.Proceder a verificagao rigorosa da identificagao dos usuarios. Qualquer despesa decorrente de negligéncia
ou ma-fé na averiguacao das credenciais do usudrio sera de responsabilidade exclusiva do prestador do servico;

10.1.4.Garantia da existéncia de equipamentos médico-hospitalares suficientes, adequados, atualizados e em
boas condicbes de utilizagcdo para dar cumprimento as a¢des e servicos de saude contratualizados e aos padrdes de
gualidade estabelecidos pelo SUS;

10.1.5.Apresentar relatério dos servigos executados, contendo:
a) Nome do usudrio e Cartdo Nacional de Saude;

b) Endereco do usuario;

c) Telefone;

d) Tipo de exame;

e) Valor do exame;

10.1.6. Arcar com as despesas decorrentes de servicos de terceiros que lhe sejam particularmente prestados, tais
como pessoal, recepcao, limpeza, entre outros;

10.1.7 Adequar-se ao processo de informatizacdo que seja compativel com o existente na rede municipal de saude de
Trés CoragOes, se adaptando com a linguagem oferecida pelo prestador dos servigos informatizados de saude e com
interface/suporte, quando da sua implantacgdo;

10.1.8 Permitir ao Municipio de Trés Cora¢des /MG avaliar o atendimento e os servigos prestados aos usuarios, por
intermédio de auditorias especificas realizadas por profissionais da sua Camara Técnica Departamento De Regulacao,
Controle, Avaliacdo E Auditoria (DRCAA), o qual que se reserva o direito de recusar ou sustar os servicos quando nao
atenderem ao estipulado em portarias normativas;

10.1.9 Obedecer aos critérios exigidos, quando das auditorias e pericias, na fiscalizacdo dos servicos contratados e
das pessoas a eles vinculados, bem como aos principios estabelecidos no Cédigo de Etica da categoria;

10.1.10 Justificar ao paciente ou ao seu responsavel, por escrito, desde que requerido por estes as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo de ndo realizacdo de qualquer ato profissional;

10.1.11 Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, aviso de sua condi¢dao, como estabelecimento integrante
da rede SUS e da gratuidade dos servicos prestados nessa condicao;

10.1.12 Manter afixado, em local visivel, lista da equipe técnica, responsavel pelo atendimento didrio, na entrada de
servicos externos e salas de atendimento internoaos usudrios do SUS, devendo os profissionais portaro crachd de
identificacdo funcional.

10.1.13 Manter em local visivel ao publico, placa indicativa contendo informagGes sobre sua condicdo de beneficente
na area de saude, conforme Portaria GM/MS n° 1.970/2011 e de acordo com modelo constante no endereco
eletronico www.saude.gov.br/cebas-saude;



https://5673f00b-3cb6-4440-9309-cea623ea1701.filesusr.com/ugd/5ec538_f5060beb38c24e7dbd7d1bf043d07a13.docx?dn=PNHOSP%203390.docx
http://www.saude.gov.br/cebas-saude

10.1.14 Prestar ao Municipio de Trés Coracdes /MG esclarecimentos relativos as ocorréncias na execuc¢do da
prestagdo de servigos;

10.1.15 Desenvolver diretamente os servigos contratados, ndo sendo permitida a subcontratagdo dos servigos que se
relacionem especificamente ao objeto do Contrato, sob pena de rescisdo contratual imediata;

10.1.16 Comunicar ao Municipio de Trés Cora¢des /MG, por escrito, mudanca de endereco, de dias e horarios de
atendimento aos usudrios, corpo clinico, exames e servicos prestados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

10.1.17 No caso de ocorrer rescisdo contratual, independente da parte que deu causa ao rompimento, a conduta
profissional perante o paciente em tratamento serd pautada pelos principios do Cédigo de Etica da categoria;

10.1.18 Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela Administracdo do Municipio de Trés
Coracgbes /MG, atendendo as suas normas e diretrizes;

10.1.19 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo na execucdo da prestacdo do servico, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo érgao interessado;

10.1.20 A responsabilidade técnica pelos profissionais prepostos do prestador do servico e regularidade perante seus
orgdos de classe sdao de responsabilidade exclusiva do prestador do servigo;

10.1.21 A responsabilidade civil pelos erros profissionais ou falhas no atendimento que possam comprometer a
saude do paciente ou gerar danos morais ou materiais serd suportada, exclusivamente, pelo prestador do servico;

10.1.22 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que a prestacdo dos servicos ndo gera
vinculo empregaticio entre os profissionais da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta;

10.1.23 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes do trabalho, quando em ocorréncia da espécie, for vitima os seus empregados no desempenho dos
servigos ou em conexdao com eles;

10.1.24 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a prestacdao dos
servigos, originariamente ou vinculados por prevengdo, conexao ou continéncia;

10.1.25 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo do objeto deste
Termo;

10.1.26 A inadimpléncia do prestador do servico, com referéncia aos encargos estabelecidos na condicdo anterior,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Trés Cora¢des /MG, nem podera onerar o
objeto do Contrato, razdo pela qual o prestador do servico renuncia, expressamente, a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio de Trés Corac¢des /MG;

10.1.27 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo sempre a
gualidade na prestacdo de servicos, sem diferenca entre usuarios do SUS ou privados, quando a contratada
disponibilizar seus servigos para Saude Suplementar ou por desembolso direto pelo usuario;

10.1.28 Manter sempre atualizado o prontudrio Unico, a prescricdo eletronica dos pacientes, pela equipe
multiprofissional, assim como o arquivo médico pelo prazo estabelecido em legisla¢Oes especificas;

10.1.29 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o usudrio para fins de experimentacao fora das normas que
regulamentam a pesquisa em seres humanos e sem autorizacdo da Comissdo de Eticaem Pesquisa, devidamente
registrada no Ministério da Saude;

10.1.30 Respeitar o direito ao acompanhante e garantir visita ampliada para os usudrios internados;

10.1.31 Esclarecer, em linguagem clara e acessivel aos usuarios, sobre seu diagndstico, plano terapéutico,
progndstico, direitos e informacdes pertinentes aos servicos oferecidos;

10.1.32 Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informacdes dos usudrios;

10.1.33 Assegurar aos usudrios o direito da assisténcia e orientacdo religiosa e espiritual, respeitando a crenca dos
mesmos;

10.1.34 Manter os programas de avaliacdo de qualidade hospitalar instituidos pelas normas do Ministério da Saude;

10.1.35 Implantar programa de gestao de qualidade para melhoria da assisténcia e da seguranga para os usudrios e
equipes, com reducdo da ocorréncia dos eventos adversos;



10.1.36 Desenvolver e manter programa de qualidade que abranja em especial a humanizacdo do atendimento,
incorporando as diretrizes propostas pela Politica Nacional de Humanizacdo - PNH e Programas Municipais,
Estaduais;

10.1.37 Participar de Programas Nacionais de Avaliacdo dos Servicos de Saude implantadas pelo do Ministério da
Saude;

10.1.38 Garantir, em permanente funcionamento, as Comissdes Assessoras, conforme as legislaces vigentes:
a) Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar;

b) Comissdao Multiprofissional de Terapia Nutricional;

c) Comissdao de Hemoterapia

d) Comissao Intra-hospitalar de Doacdo de Orgdos e Transplantes

e) Comissdo de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude

f) Comissdo de Revisdo e Andlise de Obitos

g) Comité de Prevencao da Mortalidade Materna, Infantil e Perinatal, quando couber
h) Comissdo de Revisao e Analise de Prontuarios

i) Comiss3o de Etica Médica

j) Comiss3o de Etica de Enfermagem

k) Comissao de Documentacdo Médica e Estatistica

[) Dispor de um Conselho Local de Saude do Hospital

10.1.39 Registrar e apresentar de forma correta e sistematica os dados de producdo para o Sistema de Informacdes
Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) ou outros Sistemas de Informacao de producgao de
servicos ou de monitoramento hospitalar que venham a ser implementados no ambito do SUS;

10.1.40 Disponibilizar periodicamente os dados para o gestor local alimentar e atualizar o Sistema de Cadastro
Nacional dos Estabelecimentos de Saude - SCNES, inclusive o cadastramento dos profissionais;

10.1.41 Responder por distor¢cdes no faturamento da producdo das acdes e servicos de salde, de acordo com os
regulamentos do Sistema Nacional de Auditoria e regras locais de controle, avaliagao e auditoria;

10.1.42. Proceder a atualizacdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo (SINAN) em articulacédo
com o Servico de Vigilancia Epidemiolégica local, informando os eventos de Notificagdio Compulsdria ou Agravos a
saude obrigatdrios pelas Normas do SUS, com registro e envio dentro da periodicidade definida;

10.1.43. Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia como prevé o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o
Estatuto do Idoso;

10.1.44. Garantir que os servicos de assisténcia a salde sejam prestados por profissionais contratos e renumerados
pela contratada, sem O6nus ou obrigacGes de qualquer espécie para o gestor municipal, sendo considerados, para
efeitos deste Contrato/Convénio ou Congénere, como profissionais do proprio estabelecimento hospitalar;

a) Os membros do seu corpo clinico;
b) Os profissionais que tenham vinculo de emprego com a prépria Casa de Saude Santa Fé;

10.1.45. Comunicar, imediatamente, ao gestor local e aoDepartamento de Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria
(DRCAA), com as respectivas propostas de solucdo, visando a ndo interrupcdo da assisténcia, a existéncia
deequipamentos com defeito e/ou que necessitem de interrupcdo temporaria de utilizacdo para manutencdo ou
substituicdo, bem como auséncia tempordria de profissionais ou reducdo de insumos;

10.1.46. Obrigar-se a entregar ao usuario ou ao seu responsavel, no ato de saida do estabelecimento, documento de
historico do atendimento prestado ou resumo de alta, onde conste, também, a inscricdo “Esta conta foi paga com
recursos publicos provenientes de seus impostos e contribuicées sociais”;

10.1.47. Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e mobilidrios para a execucao
dos servicos assistenciais de saude previstos neste instrumento contratual;

10.1.48. Garantir que a utilizacdo de hemocomponentes e hemoderivadosseja feita em consonancia com a Portaria
MS/GM 1.737, de19 de agosto de 2004;

10.1.49.Responsabilizar-se integralmente por manter em dia e remunerar os servigos terceirizados a eles vinculados;



10.1.50. O estabelecimento de metas e indicadores quali-quantitativos, a serem descritos no Documento Descritivo,
sera negociado para as atividades previstas nos eixos de gestao, assisténcia, avaliacdo, inclusive os compromissos
especificos relativos as redes tematicasndo renovagao do Documento Descritivo nos prazos estabelecidos;

10.1.51. Poderao ser criados outros indicadores a serem monitorados, além dos dispostos neste Termo de referencia,
através de pactuacdo entre o gestor publico de saude e os hospitais;

10.1.52. Os valores previstos poderdo ser alterados, de comum acordo entre o gestor e a contratada, mediante
celebracdo de Termo Aditivo que serd devidamente publicado sendo que no caso de necessidade de recursos
adicionais, estas serdo provenientes da area denominada Teto da Média e Alta Complexidade do Municipio/Estado e
de acordo com disponibilidade orcamentaria;

10.1.53. O CONTRATADO devera obedecer as regras indicadas na Deliberacdo CIB-SUS/MG N2 1.024, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2011;

10.1.54. Os servicos contratados submeter-se-do as normas emanadas pelo Sistema Unico de Saude — SUS, em
conformidade ao art. 26, § 22 da Lei n2 8080/1990.

10.1.55. Em internacgdes de criancas, adolescentes e pessoas com mais de 60 anos, sera assegurada a presenca de
acompanhante, em tempo integral;

10.1.56. A CONTRATADA deverad manter registros contabeis especificos, para fins de acompanhamento e de avalia¢do
dos recursos obtidos com o programa;

10.1.57. Utilizar hemocomponentes e hemoderivados da Fundagdao Hemominas, conforme preconiza a Portaria n2
1737, de 19 de agosto de 2004,

10.1.58. Observar integralmente os protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo
Ministério da Saude e pelos gestores estadual e municipal do SUS, nas suas esferas de atribuicdes.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A empresa contratante fica responsavel pelos seguintes itens:

11.1. Fornecer materiais informativos e comunicados referentes as determinac¢des administrativas que visem o
gerenciamento do Contrato;

11.2 Dirimir as duvidas do prestador do servico sobre o objeto da contratacdo, no tocante as divergéncias ou
inovagGes na politica administrativa e assistencial do Sistema de Saude do Municipio de Trés Corag¢ées/MG,
notificando-o por escrito a respeito de irregularidades detectadas na execucdo dos servicos;

11.3 Alimentar, mensalmente, os sistemas de informacdes da Secretaria Municipal de Saude (SEMS) de Trés
Corag¢des/MG e do Ministério da Saude (MS), necessarios para o acompanhamento deste TERMO;

11.4 Realizar auditorias e pericias nos procedimentos, obedecendo aos principios estabelecidos no Cédigo de Etica
da categoria;

11.5 Repassar aos usudrios as orientacdes necessdrias para a realizacdo de exames e informacdes recebidas do
prestador do servico referentes aos dias, horarios e enderecos de atendimento;

11.6 Avaliar metas, indicadores dos servicos prestados, quadrimestralmente, através do Departamento de Regulagao,
Controle, Avaliacdo e Auditoria, seu cumprimento de cotas mensais. O departamento devera avaliar também a
capacidade instalada, readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados, apurar denuncias,
adotar providencias administrativas para cumprimento das obrigacdes contratuais, deflagrar processo administrativo
para descredenciamento em caso de descumprimento das obrigacGes contratuais;

11.7 Acompanhar, controlar, regular, fiscalizar, avaliar e auditar a execu¢do das a¢des e servicos contratados, através
do Departamento de Regulacao, Controle, Avaliacdo e Auditoria (DRCAA).

11.8 Transferir para a Casa de Saude Santa Fé, para conta especifica, os recursos previstos neste instrumento
contratual;

11.9 Analisar e aprovar os relatérios apresentados pela contratada, de acordo com o Documento Descritivo- DD;

11.10 Controlar e avaliar as a¢des e servicos de saude prestados na forma de:



a) Dispositivos de autorizacdo prévia dos procedimentos ambulatoriais e de internacao hospitalar, salvo em situacées
em que fluxos sejam definidos a priori com autorizacdo a posteriori;

b) Monitoramento da producao, avaliando sua compatibilidade com a capacidade operacional, complexidade da Casa
de Salde Santa Fé, e de acordo com o previsto no POA;

c) Pesquisas diretas junto ao usuario buscando avalia¢cdo da qualidade e satisfacdo em relagdo aos servicos prestados;

11.11. Estabelecer mecanismos de controle de oferta e demanda de agdes e servicos de saude contratados atravésdo
sistema informatizado de salde da SEMS;

11.12. Cumprir as regras de alimentagao e processamento dos sistemas de cadastro de estabelecimentos de
salde/SCNES e da producdo das acdes e servicos de saude/ S | A e SIH, além dos demais sistemas de informacao
estabelecidos pelo gestor no ambito da atencdo hospitalar no SUS;

11.13. Regular o acesso as acbes e servicos de saude ambulatoriais e hospitalares do contratado por meio das
Centrais de Regulagao;

11.14. Apresentar, periodicamente e quando solicitado, relatérios técnicos e administrativos das acdes e servigos de
salde ao Conselho Municipal de Saude;

11.15. Apoiar o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servicos da Casa de Saude Santa Fé, visando ampliacdo do
atendimento aos usuarios do SUS e melhorias do padrdo de qualidade dos servicos;

11.16. Acompanhar e analisar o alcance das metas e as justificativas enviadas pela contratada, para a tomada de
decisdo sobre alteragdes no Documento Descritivo ou sua renovagao.

12. DA FISCALIZAGAO

12.1. A Fiscalizacao sera exercida sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Salude do Municipio de Trés
Corag¢des/MG, pelo Departamento de Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria (DRCAA);

12.2 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucao dos servigos pela Secretaria de Saude do Municipio de Trés
Corag¢des/MG nao exclui nem reduz a responsabilidade do prestador do servico. A responsabilidade a que se refere a
presente clausula estende-se a reparacdo de dano por falta de pessoal, falta eventual de instalacdes, equipamentos
e/ou aparelhagem.

12.3 O acompanhamento e avaliacdo dos resultados do presente Termo serdo realizados por uma Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizagdo, a ser composta pelas partes, que designarao, de forma paritaria, 01 (um)
representante da CSSFe, 01 (dois) representantes da SMS- Trés Coracles e 01 (um) Representante do Conselho
Municipal de Saude de Trés Coragoes.

12.4 As atribuicdes desta Comissdo serdo a de acompanhar a execu¢ao do presente CONTRATO, principalmente no
tocante aos seus custos, cumprimento do escopo e metas estabelecidas no Documento Descritivo e avaliacdo da
qualidade da atencdo a saude dos usuarios, subsidiando o Gestor do SUS.

12.5 A fiscalizacdo sera realizada através de acdes de controle e avaliacdo, quadrimestralmente, com a finalidade de
verificacdo e monitoramento dos resultados assistenciais, explicitando informacg6es quanto a qualidade e quantidade
dos servicos realizados, eventuais falhas na prestacdo ou divergéncias no cumprimento, andlise e avaliacdo de
desempenho.

12.6 A SMS- Trés Coragbes informara a FHEMIG sobre a realizagdo de auditorias na FHEMIG/CSSFE.

12.7 Todos os prestadores contratados ficardo sujeitos a auditoria da SEMS durante a vigéncia do contrato ou até
guando a legislacdo vigente possibilitar tal acdo, realizadas por auditores;

12.8 Todo prestador auditado pela Secretaria Municipal de Saude devera: disponibilizar local para os auditores;
responder relatério no tempo solicitado pela auditoria; e disponibilizar documentacao solicitada pela auditoria.

12.9 O monitoramento e avaliagdo das a¢des e servicos de saude serdo realizados, obrigatoriamente, e de maneira
sistematica, pelo Departamento de Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria;

12.10 A Casa de Saude Santa Fé recebera recursos financeiros do Fundo Municipal, sob a forma de orcamentacao
global mista e repassados mensalmente pelos servicos efetivamente prestados de acordo com o estabelecido no
Documento Descritivo;



12.10.1 Todos os recursos financeiros que compdem o orcamento da Casa de Saude Santa Fé e que subsidiem as
acdes e servicos para o SUS, constardo neste instrumento contratual, com especificacdo das fontesfinanceiras
federal, estadual, municipal e outras;

12.11 Os hospitais publicos e privados sem fins lucrativos serdo financiados, preferencialmente, por orcamentacao
parcial, de acordo com o perfil assistencial, infraestrutura, recursos humanos e seu papel na RAS;

12.12 O gestor publico de saude do ente federativo contratante podera definir valores adicionais as partes pré-fixada
e pos-fixada, caso tenho capacidade de financiamento com fonte prépria;

12.12.1 Os valores que compde este instrumento contratualpoderao ser alterados em comumacordo entre o gestor
de saude MUNICIPAL e a Casa de Saude Santa Fé, mediante a celebracdo de Termo Aditivo e disponibilidade
orcamentaria;

12.12.2 Os valores estipulados no Documento Descritivo serdo reajustados na mesma época, proporc¢ao e indices
dosreajustes concedidos pelo Ministério da Salde e/ou Secretaria deEstado da Saude ou Secretaria Municipal de
Saude;

12.12.3 O reajuste serd celebrado mediante Termo Aditivo simplificado, alterando o Documento Descritivo, tendo
como referéncia os demais documentos a ele vinculados;

12.12.4 A realizacao da despesa dos servicos executados porforca deste instrumento contratual correrd a conta de
dotacdo orcamentdariaconsignada no Fundo Municipal de Saude, a partir da dotacdo orcamentaria, da Secretaria
Municipal de Saude;

12.13 A ServidoraRosimar Borges de Paula Rosado serd designada através de Portaria Interna N2 29/2018 para ser
Gestora do Contrato.

12.14 A SMS-Trés Coracgdes, sem prejuizo das atividades a serem desenvolvidas pela Comissdao de Acompanhamento
da Contratualizacdo deste PROTOCOLO, procedera:

a) analise dos Relatdrios Mensais e Anuais enviados pela FHEMIG/CSSFE e dos dados disponiveis no SIA e SIH;

b) realizacdo de acOes e atividades de acompanhamento, apoio e avaliacdo do grau de cumprimento das metas, de
forma permanente.

c) realizacdo, a qualquer tempo, de auditorias assistenciais pelo componente municipal do Sistema Nacional de
Auditoria, dentro de suas programacdes de rotina ou extraordinarias, utilizando metodologia usual ou especifica, e
por outros componentes.

13. DO PRAZO

13.1. O Contrato serd efetivado por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, em conformidade com o inciso Il, do Artigo 57 da Lei Federal n2
8.666/93.

14. DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

14.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdao, com as conseqliéncias contratuais e as previstas
em lei ou regulamento.

14.2. Constituem motivo para rescisao do contrato:

a) o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes;

b) o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificaces, projetos e prazos;

c) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo do servico;
d) o atraso injustificado no inicio do servico;

e) a paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacao a Administracao;

f) a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da empresa contratada com outra empresa, a cessao
ou transferéncia da empresa, total ou parcial, bem como a fusao, cisdao ou incorporagao, ndao admitidas no contrato;



g) o desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugao, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do §12 do art. 67 desta Lei;
i) a decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
j) a dissolucdo da sociedade;

k) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execuc¢do do
contrato;

I) razGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela mdaxima
autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a
que se refere o contrato;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do contrato.

n) descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, da Lei 8.666/93, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis.

14.3. A rescisdao do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos subitens “a” a “I” e “q” do
item anterior;

b) amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagcdo, desde que haja conveniéncia para
a Administracao;

¢) judicial, nos termos da legislacao;

14.3.1. a rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

15. DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1. Quaisquer controvérsias e omissdes deste contrato serdo regidas pela Lei n.2 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes.

16. DA PUBLICAGCAO

16.1. A FHEMIG providenciara a publicacdo do extrato do presente PROTOCOLO conformidade com o disposto em
Lei.

17. DO FORO

17.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Trés Coragdes - MG para dirimir as questdes decorrentes deste
Contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja;

17.2. E, por estarem assim, justos e contratados, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente
instrumento de Contrato, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

TRES CORACOES, de 2021

José Roberto de Paiva Gomes

Prefeito Municipalde Trés Coragdes



Gilcilene Buzetti Costa Gongalves
Secretaria de Saude

Renata Ferreira Leleis Dias

Presidente Fundagao Hopitalar do Estado de Minas Gerais

Roberto Rodrigues Corréa

Diretor Hospitalar

Documento assinado eletronicamente por Gilcilene Buzetti Costa Gongalves, Usuario Externo, em 29/09/2021,
as 15:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de
julho de 2017.

il

Sel L‘il!
assinatura

| eletrbnica
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