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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTÃO Nº 02/2022 

ANEXO VII – QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS DA FHEMIG EM EXERCÍCIO NO HOSPITAL 

REGIONAL ANTÔNIO DIAS - HRAD  

1) A relação definitiva de servidores efetivos em exercício na unidade e de servidores efetivos a serem 

cedidos de forma especial à OS serão levantadas no momento da celebração do contrato de gestão. 

2) A relação de servidores em cessão especial poderá variar ao longo da execução. 

Carreira Categoria Profissional/Ocupação 

Carga 

Horária 

Semanal 

Nº de 

Servidores 

Total Carga 

Horária 

Semanal 

 

AGAS 

ADMINISTRADOR 40 3 120 

ASSISTENTE SOCIAL 20 1 20 

BIOQUÍMICO 

20 2 40 

30 2 60 

40 3 120 

CIRURGIÃO DENTISTA 

BUCOMAXILOFACIAL 
30 4 120 

FARMACÊUTICO 20 1 20 

FARMACÊUTICO HOSPITALAR 40 5 200 

FISIOTERAPEUTA 

20 1 20 

30 1 30 

FISIOTERAPEUTA RESPIRATÓRIA 30 16 480 

FONOAUDIÓLOGO 40 3 120 

NUTRICIONISTA 20 2 40 
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Carreira Categoria Profissional/Ocupação 

Carga 

Horária 

Semanal 

Nº de 

Servidores 

Total Carga 

Horária 

Semanal 

40 2 80 

PSICÓLOGO 

20 1 20 

40 1 40 

PSICÓLOGO CLÍNICO 40 1 40 

PSICÓLOGO ORGANIZACIONAL 40 1 40 

AUAS 

AUXILIAR DE COPA 30 1 30 

AUXILIAR TÉCNICO DE RADIOLOGIA 30 2 60 

CALDEIREIRO 30 2 60 

COSTUREIRO 30 1 30 

COZINHEIRO 30 1 30 

LAVADEIRO 30 1 30 

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 30 1 30 

RECEPCIONISTA 30 1 30 

MED 

MÉDICO ANESTESIOLOGISTA 24 6 144 

MÉDICO CIRURGIÃO GERAL 24 7 168 

MEDICO CIRURGIAO PLASTICO 24 2 48 

MÉDICO CLÍNICO 24 8 192 

MÉDICO EM ENDOSCOPIA 24 1 24 
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Carreira Categoria Profissional/Ocupação 

Carga 

Horária 

Semanal 

Nº de 

Servidores 

Total Carga 

Horária 

Semanal 

MÉDICO EM MEDICINA INTENSIVA 24 1 24 

MÉDICO EM RADIOLOGIA  E DIAGNOST. 

POR IMAGEM 
24 1 24 

MÉDICO GINECOLOGISTA 24 7 168 

MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 24 12 288 

MÉDICO NEONATOLOGISTA 24 1 24 

MÉDICO NEUROCIRURGIÃO 24 1 24 

MÉDICO NEUROLOGISTA 24 1 24 

MÉDICO ORTOPEDISTA E 

TRAUMATOLOGISTA 
24 12 288 

MÉDICO PEDIATRA 24 9 216 

NÃO ASSOCIADA1 

12 1 12 

24 1 24 

PENF 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 9 270 

ENFERMEIRO 

20 2 40 

30 13 390 

40 25 1.000 

ENFERMEIRO DE TERAPIA INTENSIVA 30 1 30 

                                                           
1 Especialidade Médica não disponível no Sistema de Administração de Pessoal -  SISAP. 



 

Página 4 de 5 

 

Carreira Categoria Profissional/Ocupação 

Carga 

Horária 

Semanal 

Nº de 

Servidores 

Total Carga 

Horária 

Semanal 

40 3 120 

ENFERMEIRO DO TRABALHO 40 1 40 

ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA 40 3 120 

ENFERMEIRO OBSTÉTRICO 40 3 120 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

30 143 4.290 

40 138 5.520 

TOS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

30 2 60 

40 42 1.680 

AUXILIAR DE ESTATÍSTICA 30 1 30 

TÉCNICO DE CONTABILIDADE 40 1 40 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 40 2 80 

TECNICO EM FARMACIA 40 10 400 

TECNICO EM INFORMATICA 40 1 40 

TÉCNICO EM PATOLOGIA CLÍNICA 

16 1 16 

40 9 360 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

16 2 32 

30 17 510 
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Carreira Categoria Profissional/Ocupação 

Carga 

Horária 

Semanal 

Nº de 

Servidores 

Total Carga 

Horária 

Semanal 

TOTAL GERAL 560 18.790 

Fonte: Armazém SISAP, 2022.    

 


