60 - QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022 DIARIO DO EXECUTIVO MINAS GERAIS

HIXXII [ 1300459 /3] 01 |RENATA HIGINA GALVAO 2° 30/03/2017 a 31/03/2022 | 30/11/2022 ~ ANEXO 1

HIXXII [1299971/0| 01 |LUCIENE OLIVEIRA ROCHA LOPES 2° 28/02/2017 a 26/02/2022 | 30/11/2022 PROMOCAO POR ESCOLARIDADE ADICIONAL JUDICIAL NA CARREIRA DA

HIXXIIL | 1283726 /6] 01 _ |JACQUELINE LUIZ LEITE DANTAS 20 27/06/2016 a 26/06/2021 | 30/11/2022 FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

HIXXIIT[1051294/5] 01 [ALAIDE MARIA DE LIMA SANTOS 4 16/03/2017 a 26/03/2022 |30/11/2022 [ UNID. [ MASP [ADM] NOME [ CARREIRA [ NIVEL [GRAU | NIVEL | GRAU [ VIGENCIA |
HIXXIII | 332718/6 03 |MARIA ALICE GONCALVES PIMENTA 2° 14/03/2017 a 12/03/2022 |30/11/2022 [ HIXXIII [10520526] 1 |[MONICA RODRIGUES PINTO | PENF [ m | B [ v [ A T 05072019 ]

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento e Administragdo de Pessoal 211728207 -1
A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, RETIFICA o ato
de REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO  da servidora:

PORTARIA PRESIDENCIAL N° 2383, 07 DE DEZEMBRO DE 2022
Dispde sobre a concessdo de promogao por escolaridade adicional judicial na carreira da Fundagao Hospitalar do Estado de Minas Gerais.
A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Decreto n® 47.852, de 31 de

[ Unidade [ MASP [ Admissio | __ Servidora [ Publicadoem | Ondesele | Leiase | janeiro de 2020, ¢ considerando o disposto no art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, ¢ Decreto n° 44.308, de 02 de junho de 2006,
[ WK [ 129997144 | 01 [Janete Piassi da Silveira Leite [ 22102022 [ 09/08/2022 | 09/09/2022 |  RESOLVE:
Josiane Alessandra de Paula Santos Art. 1° - Tornar sem efeito a promogdo PENF V-A, publicada em 29.06.2021, vigéncia 28/01/2021.

Art. 2°- Conceder promogdo por escolaridade adicional judicial na carreira, a servidora ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro de
pessoal da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, nos termos do art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, e Decreto
n°® 44.308, de 02 de junho de 2006, relacionados no Anexo I desta Portaria, mediante aprovag¢do da Camara de Orgamento e Finangas / SEPLAG
através do OFICIO COFIN N° 1943/2022, de 09 de novembro de 2022, conforme decisdo judicial transitada em julgado no processo de n°: 5054042-

Gerencia de Provimento ¢ Administragdo de Pessoal

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG, no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n® 2.129 de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, REGISTRA
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, a servidora: 67.2021.8.13.0024.

[ UNIDADE | MASP | ADMISSAO | VINCULO | SERVIDORA | APARTIRDE | Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir das datas de vigéncias apontadas no Anexo I.
\

HRAD [ 1042450/5 | 01 |[EFETIVO [MARLENE GONCALVES RODRIGUES [ 26112022 | Belo Horizonte, 07 de dezembro de 2022.

Renata Ferreira Leles Dias
Josiane Alessandra de Paula Santos Presidente
Gerente de Provimentos e Administragdo de Pessoal

ANEXO I
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE ADICIONAL JUDICIAL NA CARREIRA DA
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS -~ FHEMIG

A GERENTE DE PROVIMENTOS E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
FHEMIG, no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria Presidencial n®2.199 de 04/05/2022, publlcada em 06/05/2022, CONCEDE REDUCAO
DE CARGA HORARIA DE TRABALHO, para 20 horas semanais, nos termos do art. 1° da Lei n° 9401, de 18/12/1986, por 6 (seis) meses, a

servidora: UNIDADE | MASP | ADM NOME CARREIRA | NIVEL GRAU | NIVEL [ GRAU [ VIGENCIA
[ UNIDADE | MASP | ADMISSAO | VINCULO | SERVIDORA [ APARTIRDE | HIXXIT | 13219860 | 1 |PEBORACRISTINA DE SOUZA|  ppyp v D v A | 12/02/2020
HRAD | 1286086/2 | 01 |[EFETIVO | JAQUELINE APARECIDA SOUSA CORDEIRO [ o4/m12022 | CAMPOS v A VI A | 12/02/2022
Josiane Alessandra de Paula Santos 211728201 -1
Gerente de Provimentos ¢ Administragdo de Pessoal
A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES
MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): N . . . .
— - EXTRATO DE PRORROGACAO A Presidente da Fundag@o Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no uso
[ Unidade [ MASP [ Admisséo | Servidor [ Qumq(l)lemo [ Periodo RE | A Presidente da FHEMIG PRORROGA por mais 60 (sessenta) dias, de suas atribuigdes, dispensa RAQUEL FONSECA DE OLIVEIRA,
| HJK [12131082 [ 05  |[RAISSA CERQUEIRA RODRIGUES BERNINI | 2 | 19/11/2016 A 17/11/2021 | 07/12/2022 | a contar da publicagio realizada no Didrio Oficial do Executivo de MASP 1.266.373-8. da fungdo gratificada FGH-5 111 HO13,

Minas Gerais do dia 25/12/2022, pag. 23 do Diario do Executivo, as
seguintes Portarias Presidenciais relativas a Processos Administrativos
Disciplinares em andamento:

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento ¢ Administragdo de Pessoal A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada n° 175, de 26 de janeiro

de de 2007, e do Decreto n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, GIZELE DE

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES

Portarias Presidenciais
alteracdo de comissdo

Portarias Presidenciais
de instauracao

MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) scrvndor(cs)

2.171, de 23 de maio de 2022

2.357, de 17 de novembro de 2022

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento e Administragdo de Pessoal

2.132, de 04 de maio de 2022

2.351, de 22 de novembro de 2022

2.133, de 04 de maio de 2022

2.350, de 16 de novembro de 2022

ARAUJO PALHARES, MASP 1.281.636-9, para a fungio gratificada
FGH-5 11l HO13.

Unidade MASP Admissio Servidor Quinquénio Periodo RF 2.126, de 02 de maio de 2022 | 2.355, de 17 de novembro de 2022
HAC | 1317662/3 01 |ALEXIS PIRES DA ROCHA 2 11/11/2017 A 09/11/2022_| 07/12/2022 2.082, de 21 de margo de 2022 | 2.354, de 17 de novembro de 2022 211728791 -1
HAC 1086656 / 4 03 JOANISA BARBOSA CORREIA 2° 29/11/2017 A 09/11/2022 | 07/12/2022 2.125, de 02 de maio de 2022 | 2.356, de 17 de novembro de 2022
HAC | 1319693 /6 01 |JULIANA ROSAS RODRIGUES 2 01/12/2017 A 09/11/2022_| 07/12/2022 2.134, de 04 de maio de 2022 | 2.349. de 16 de novembro de 2022
HAC | 1317667/2 01 |SILVERIA PAULA GOMES ABREU 2 2471172017 A07/12/2022_| 07/12/2022 2.131, de 04 de maio de 2022 | 2.352. de 16 de novembro de 2022 Fundaciio Centro de Hematologia
HAC | 1313183 /4 01| THAIS MARILYN MATEUS REZENDE 2 30/11/2017 A 28/11/2022_|_07/12/2022 2.130. de 04 de maio de 2022 | 2.353, de 16 de novembro de 2022

e Hemoterapia de Minas

Gerais - HEMOMINAS

Presidente: Jinia Guimaraes Mourdo Cioffi

211728698 - 1

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES
MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servndor(es)

\ Unidade \ MASP \ Admissao \
| HAC [13074729 | o1

PORTARIA PRESIDENCIAL N° 2.392 DE
19 DE DEZEMBRO DE 2022

Fica instituida a Comissdo Julgadora do Edital Fhemig para contrato
de gestao n°. 03/2022 de selegao publica para celebragao de Contrato
de Gestdo com a Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais
— Fhemig.

A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais —
Fhemig, no uso de suas atribuigoes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei 23.304, de 30 de maio de 2019, e considerando a estrutura organica
basica da Fhemig, disposta no Decreto 47.852 de 31 de janeiro de

Servidor \ Quinquénio \ Periodo RF
[MILHEM JAMELEDIEN MORAIS KANSAON | 2° [ 17/07/2017 A 25/11/2022 | 01/08/2022 |

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento e Administragdo de Pessoal

PORTARIA N® HEMOMINAS/ADC.PRE N°. 398/2022

Concede Adicional de Insalubridade.

A Presidente da Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do
Estado de Minas Gerais - HEMOMINAS, no uso de sua atribuigao
estabelecida no inciso I do art. 7° do Decreto n°® 48.023, de 17 de agosto
de 2020, RESOLVE:

Art.1° - Conceder Adicional de Insalubridade, em grau médio, nos
termos do § 2° do artigo 6° do Decreto n® 39.032, de 08 de setembro de

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribui¢des que Ihe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES
MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) serv1d0r(es)

[ Unidade | MASP | Admissio | Servidor [ Quinquénio | Periodo [ RF 2020. . 2 o . . .
HIK | 1289728/6 | 01 | TEREZA FERREIRA DA SILVA | 2° | 15/09/2016 A 15/11/2021 | 07/12/2022 | ~ RESOLVE: 1997 ¢ artigo 13 da Lei n° 10.745/92, combinado com o artigo 21 da Lei
Art. 1° — Fica instituida a Comisséo Julgadora do Edital Fhemig para Delegada n® 38/97, a servidora Nilvia Alves Xiol, Masp 1.527.109-1

Josiane Alessandra de Paula Santos

. > L ! Adm 01, ATHH/Técnico de Patologia Clinica em exercicio no
Gerencia de Provimento e Administra¢ao de Pessoal

Hemocentro de Belo Horizonte na Prova Cruzada, a partir de 23 de
junho de 2022.

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
observada a vigéncia do art. 1°.

contrato de gestdo n°. 03/2022, de selegdo piiblica para celebragao de
Contrato de Gestdo com a Fundagao Hospitalar do Estado de Minas
Gerais — Fhemig, nos termos dos artigos 17 e 18 do Decreto Estadual
n°. 47.553, de 07 de dezembro de 2018.

Art. 2° — A Comissdo Julgadora zelard pelo julgamento objetivo e
isondmico dos documentos apresentados pelas entidades sem fins

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES
MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade| MASP | Admissdo Servidor Quinguénio Periodo RF lucrativos proponentes, obedecendo aos critérios previstos em edital e Belo Horizonte, 20 de dezembro 2022.
HJK | 1282170/8 | 01 |MARCELO PEDROSA FREITAS 2 31052016 A 29/05/2021 | 14/12/2022 45 normas do Decreto Estadual n°47.553. de 07 de dezembro de 2018, Jinia Guimaries Mourdo Cioff
ALINE DRUMMOND MARTINS Art. 3° — A Comissdo Julgadora serd composta pelos seguintes Presidente da Fundagdo Hemominas
HIK 1264027 /2 01 GUIMARAES DE MENEZES 2° 20/09/2015 A 17/09/ 2020 14/12/2022 membros: & j P! g

21172 -1
I — Membro titular: Iranice dos Santos - Masp 10727022 - Efetivo, 8353

tendo como suplente Kimberly Ohana Freitas Andrade - Masp 7552748
- Efetivo;

II — Membro Titular: Guilherme Augusto Lima Vieira - MASP
13954623 - Efetivo, tendo como suplente Eliane Fernandes Lima Alves
Pinto - MASP 12149209 - Efetivo;

III — Membro Titular: Monique Fernanda Félix Ferreira- Masp

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento e Administragdo de Pessoal
A Presidente da Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do
Estado de Minas Gerais exonera, nos termos do art. 106, alinea “b”,
da Lei n® 869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto n® 45.537, de 27
de janeiro de 2011, TELMA VIANA MARTINS MAFFORT, MASP

A GERENTE DE PROVIMENTO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
- FHEMIG no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n°2.129, de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE TRES
MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) scrvndor(cs)

Unidade MASP Admissio Servidor Quinquénio Periodo RE - i i i 15140908, do cargo de provimento em comissao DAI-19 CH1100086
HIK | 1187158 /9 04 |DANIEL CRUZ BRETAS > 20001/2016 A 19/012021 | 14/12/2022 é‘iﬁ‘i‘;ogreSg‘fe_tR’d‘:sge;‘ggzgg‘znf’;f‘;glj?e BedrolfeniguelBinents) o = o000 :
HIK | 1264039 /7 01| PAULO ROBERTO COELHO > 01/10/2015 A 128/0972020 | 14/122022 | 1y~ Nembro Titular: Mariana Procopio de Castro Lima - Masp
HIK | 1087847 /8 03| ROSENEA OLIVEIRA PIRES G 021082014 A02/09/2019 | 14/12/2022 | 7529498 - Efetivo, tendo como suplente Richardson Warley Siqueira 211728790 -1

Luzia - MASP 13630496 - Efetivo;
V — Membro Titular: Laisa Paes Franco - Masp 7530645 - Efetivo,
tendo como suplente Jéssica Gongalves Fernandez Arias- Masp
13074885 - Efetivo.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 19 de dezembro de 2022.
Renata Ferreira Leles Dias
Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais

211728241-1

Josiane Alessandra de Paula Santos
Gerencia de Provimento e Administragdo de Pessoal ATOS DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
GESTAO E FINANCAS

O Diretor de Planejamento, Gestdo e Finangas da Fundag¢do Centro
de Hematologia ¢ Hemoterapia de Minas Gerais - Fundagao
HEMOMINAS, no uso de suas atribuigdes ¢ tendo em vista art. 14 do
Decreto 48.023 de 17 de agosto de 2020, combinado com Portaria PRE
N° 331, de 01 de outubro de 2022. RESOLVE:

Registra AFASTAMENTO DE 08 (OITO) DIAS POR MOTIVO DE
LUTO, nos termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n.° 869/1952, a

211728205-1

PORTARIA PRESIDENCIAL N° 2390, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
Dispde sobre a concessdo de promogdo por escolaridade adicional judicial na carreira da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.
A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto n° 47.852, de 31 de
janeiro de 2020, e considerando o disposto no art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, e Decreto n® 44.308, de 02 de junho de 2006,
RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito promogao III-A, vigéncia 18/01/2022, publicada em 15.02.2022.

Art. 2° -Conceder promogao por escolaridade adicional judicial na carreira, aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do quadro ORDEM DE SERVICO DE INSTAURACAO/

de pessoal da Fundagio Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, nos termos do art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, e CHB/FHEMIG N°36/2022 ls\flw'd";z;s $1.0. Cristiane Lilian Rodrieucs S dm 0L no di
Decreto n® 44.308, de 02 de junho de 2006, relacionados no Anexo I desta Portaria, mediante aprovag¢do da Camara de Or¢camento e Finangas / O Diretor Geral do Complexo Hospitalar de Barbacena,no uso da 132/'72/2022 -0, Cnistiane Lifian Rodrigues souza, adm UL, no dia

SEPLAG através do OF. COFIN N° 1759, de 08 de novembro de 2022, conforme decisdo judicial transitada em julgado no processo de n® 5042371-
47.2021.8.13.0024

competéncia delegada por meio da Portaria Presidencial n® 2.129de 04
de maio de 2022, e com base no artigo 219 da Lei n® 869, de 5 de julho

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir das datas de vigéncias apontadas no Anexo I. de 1952, resolve alterar a a composi¢do da comissdo de Sindicancia PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSAO
Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022 Administrativa Investigatoria, designada no artigo 1° da Ordem de Ato n° 1209/2022 conclui o Processo N°29/2022, SEI N°
Rer}l)ata‘ %errw? 1512113151 glas Servigo n® 33/2022, com extrato publicado no Didrio Oficial de Minas 2320.01.0010063/2022-96, tramitado no rito ordindrio, conforme
residente G[:r?lsi em ])19{11/2022¢ dor M o Viana Mil M publicagio no Didrio Oficial de Minas Gerais de 09/11/2022, nos

rt 1°- Designar o servidor Marcos paulo Viana Milagres, Mas| < da T e Giders servidors
N ANEXO 1 08512329, pagra, em substituicio a s];rvidora Femandf Doumitﬁ termos da Lei 14'184/2002’, considerando que a 5erv1dor~a D.B.P,
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE ADICIONAL JUDICIAL NA CARREIRA DA Madureira, Masp12885828 e designar a servidora Nivea Ribeiro de MASP 1146320-5, recebeu indevidamente, por remuneragio, tendo
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG Navarro Sz)ares Ferreira, Masp 10409209, para, assumir a presidéncia anuido em devolver o valor ao erario por meio de desconto em folha de

\ UNID. \ MASP \ ADM \ NOME \ CARREIRA \ NIVEL \ GRAU \NiVEL\ GRAU \ VIGENCIA \ da Comissdo Sindicante, devendo concluir seus trabalhos no prazo pagamento, nos termos do Art. 270 da Lei 869/1952.

[ HAC [ 12107512 | 1 [Talita Resende Cravice da Costa Moreira | TOS [ u | ¢ [T v [ A [ 05032021 ] de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagdo do extrato desta 211728685 - 1
Ordem de Servigo.

211728203 -1 211728227 -1

Fundacao Ezequiel Dias - FUNED

Presidente: Eduardo Campos Prosdocimi

PORTARIA PRESIDENCIAL N° 2389,DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
Dispde sobre a concessdo de promogdo por escolaridade adicional judicial na carreira da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.
A Presidente da Fundag@o Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Decreto n® 47.852, de 31
de janeiro de 2020, e considerando o disposto no art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, e Decreto n°® 44.308, de 02 de junho de 2006,
RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito progressao I1I-C, vigéncia 01/01/2020.
Art. 2° - Tornar sem efeito promogdo IV-A, vigéncia 01/01/2021.
Art. 3° -Conceder promogdo por escolaridade adicional judicial na carreira, aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do quadro
de pessoal da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, nos termos do art. 21 da Lei n° 15.462, de 13 de janeiro de 2005, e
Decreto n® 44.308, de 02 de junho de 2006, relacionados no Anexo I desta Portaria, mediante aprovagdo da Camara de Or¢amento e Finangas /
SEPLAG através do OF. COFIN N° 1801, de 09 de novembro de 2022, conforme decisao judicial transitada em julgado no processo de n° 5071343-
27.2021.8.13.0024
Art. 4°- Conceder progressdo para PENF IV-B, vigéncia 05/07/2021.
Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir das datas de vigéncias apontadas no Anexo I.
Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022
Renata Ferreira Leles Dias
Presidente FHEMIG

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS FHEMIG, no
uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial n® 2.129,
de 04/05/2022, publicada em 06/05/2022, CONCEDE nos termos do
Decreto n°® 48.176, de 15/04/2021, da Resolugdo SEPLAG n° 043,
de 14/06/2021 e da Nota Técnica SCPHR/DCGDES n° 53/2016,
afastamento parcial para estudo, ao(a) servidor(a) Jony Marques
Geraldo, MASP 1246437-6, lotado(a) no Hospital Alberto Cavalcanti,
com redugdo de carga horaria em 50%, no periodo de 01/03/2017 a
30/06/2019, para participar do Curso de Pos-graduagio Stricto Sensu
- Doutorado, em Tecnologia das Radiagdes e Materiais, em, CDTN,
sem prejuizo do vencimento e vantagens do cargo, ficando vedado
o pagamento de demais despesas vinculadas ao mesmo, para fins de
regularizag@o funcional.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 23/2022 - CONCLUSAO

A titular da Divisao de Gestdo de Pessoas/FUNED, CONCLUI o
processo administrativo n.° 23/2022, instaurado em 28/09/2022,
tendo em vista a decisdo do Sr. Diretor da Diretoria de Planejamento,
Gestdo e Finangas da Fundag@o Ezequiel Dias que, em face do recurso
interposto por M.A.S.C. — MASP 10369478, decidiu pela manutengao
da aposentadoria por média e pelo arquivamento do processo
administrativo.

Belo Horizonte, 21 de dezembro de 2022.
Gerusa Mirela Mendes Torquato

Ana Costa Rego
Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas

Diretora de Gestdo de Pessoas

211728373-1 211728493 -1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202212220131570160.
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