MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 01 DE JULHO DE 2023 - 69

ANEXO

11

CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR E PONTUACAO

ITEM
CURRICULAR ANALISADO

FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

OBSERVACAO

Habilitagdo Legal

Diploma, Certificado ou Declaragdo emitido por Instituigéo de Ensino com indicagdo da data de conclusio.
Carteira de Trabalho de Previdéncia Social e/ou Declaragio da Instituigdo em que teve a experiéncia profissional com | Zero
data de admiss@o e rescisdo. Conforme descrito no anexo I, no pré-requisito obrigatério de cada vaga.

Pré-Requisito obrigatorio

pretendida

Carteira de Trabalho de Previdéncia Social e/ou Declaragio da Instituigdo em que teve a experiéncia profissional com
data de admissdo e rescisdo. conforme descrito no anexo I, no pré-requisito obrigatorio de cada vaga.
Experiéncia Profissional na area da vaga|Nos casos das Vagas Funed 3,4,7 ¢ 9 serdo considerados ainda ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica)
registradas nos respectivos 6rgdos de controle. E nas vagas Funed 13 e 14 serdo consideradas ainda TRT (Termo de
Responsabilidade Técnica) emitidos pelos respectivos orgdos de classe.

Na vaga Funed 06 a experiéncia devera ser apresentada conforme o anexo V.

10 pontos por ano até o limite de 8 anos
descritas no Anexo [;

ndo serdo pontuados.

Sera considerada a experiéncia profissional de acordo com as atribuigdes da vaga

O tempo de experiéncia profissional para fins de comprovagdo nos requisitos obrigatorio

A pontuagdo serd cumulativa até o limite de 80
pontos.

pré-requisito pelo MEC.

Formagdo superior aquela exigida como|Diploma, Certificado, Declaragdo ou Historico Escolar emitido por Instituicdo de Ensino e/ou curso reconhecido

Graduagao = 05 pontos Especializa¢ao = 05 pontos
Mestrado = 05 pontos
Doutorado = 05 pontos

as atribui¢des da vaga descritas no Anexo L.

Sera considerada a formagédo superior aquela exigida como pré-requisito de acordo com | pontos.

Especializagao:

No minimo de 360 horas, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

A pontuagdo sera cumulativa até o limite de 20

Somente  serdo
concluidas.

pontuadas as  formacdes

A comissao devera pontuar a entrevista conforme itens e critérios abaixo:

ANEXO III - CRITERIOS DE ANALISE E PONTUAGCAO DA ENTREVISTA

Indicador Pontua¢do Maxima
Capacidade de trabalho em equipe 20
Iniciativa e comportamento proativo no dmbito de atuagdo 20
Habilidade de comunicagdo e articulagdo institucional 20
Conhecimento e dominio do contetido da area de atuagéo 40
TOTAL 100
ANEXO IV — CRONOGRAMA PSPS FUNED 001/2023
ETAPAS: I PRAZO INICIO I PRAZO TERMINO
PUBLICACAO DO EDITAL FUNED 001/2023 ‘ 01/07/2023 ‘ 01/07/2023
1* e 2* ETAPA
PERIODO DE INSCRICOES 04/07/2023 12/07/2023
ANALISE CANDIDATURA/HABILITACAO ¢ ANALISE DE CURRICULO E TITULOS 04/07/2023 13/07/2023
RESULTADO I ¢ Il ETAPA 13/07/2023 19/07/2023
RECURSOS I e Il ETAPA 20/07/2023 21/07/2023
ANALISE DOS RECURSOS 24/07/2023 25/07/2023
RESULTADO DOS RECURSOS I e I ETAPA E CLASSIFICACAO POS RECURSOS 25/07/2023 28/07/2023
3* ETAPA: ENTREVISTAS
CONVOCACAO 31/07/2023 04/08/2023
ENTREVISTAS 07/08/2023 15/08/2023
RESULTADOS 16/08/2023 18/08/2023
RECURSOS 21/08/2023 22/08/2023
ANALISE DOS RECURSOS 23/08/2023 24/08/2023
RESULTADO DOS RECURSOS 25/08/2023 25/08/2023
CLASSIFICACAO GERAL/PUBLICACAO 28/08/2023 29/08/2023

dados abaixo:

ANEXO
MODELO DE DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO — FUNED EDITAL N° 02/2023
Declaramos para fins de participagdo no Processo Seletivo Simplificado Publico — Funed, Edital n° 02/2023 que (nome do candidato) portador(a) do CPF: (numero do CPF), RG: (numero do RG), prestou servigos no(a) (nome da empresa/institui¢do), registrada sob o CNPJ (niimero do CNPJ) conforme

Funcao

Periodo (data inicio — data fim)

Carga horaria semanal

Atividades desempenhadas

Numero de refeigdes diarias

Belo Horizonte,  / /

Assinatura do Representante da Empresa/Instituicao N
(NOME e CARGO DO REPRESENTANTE DA EMPRESA/INSTITUICAO)
(CARIMBO DA EMPRESA/INSTITUICAO)

508 cm -30 1810648 - 1

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:  Contrato  n°  9389457/2023.  Processo SEI n
2260.01.0009921/2022-34.  Objeto: prestagdo de Servigos de
Qualificagdo e Validagdo de Equipamentos Especificos para Industria
Farmacéutica. Dotagdo orgamentaria: 2261.10.303.116.4288.0001
.339039.21.0.10.1. Dispensa de Licitagdo 134/2023. Vigéncia: 12
meses. Valor: R$ 5.000,00. Contratante: Fundagdo Ezequiel Dias.
Contratada: Thermoquality Servigos em Equipamentos Hospitalares
¢ Farmacéuticos, Qualificagio ¢ Calibragdo Ltda. Assinatura:
30/06/2023.
Ana Paula Cordeiro Pereira Teixeira - Diretora Industrial/Funed.

3cm-301810116-1

o

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:  Contrato  n°  9389208/2023.  Processo SEI n
2260.01.0002052/2022-67 Objeto: aquisi¢do de arquivo deslizante
para armazenamento de colegdo cientifica. Dotagdo orgamentéria: 2
261.10.571.076.4187.0001.449052.14.0.10.1. Pregdo Eletronico n°
040/2023. Vigéncia: 12 meses. Valor: R$124.498,00. Contratante:
Fundagdo Ezequiel Dias. Contratada: Wall Ambientes Corporativos
Ltda. Assinatura: 30/06/2023.
Silvia Ligorio Fialho, Diretora de Pesquisa e Desenvolvimento.

2cm-301810372-1

o

FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO
DE MINAS GERAIS - FHEMIG

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO

DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO
DE MINAS GERAIS - FHEMIG/CAMG
Espécie: TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO DE N°
9389094, firmado entre a FHEMIG/CAMG ¢ a empresa FUNDACAO
DE ASSISTENCIA ESTUDO E PESQUISA DE UBERLANDIA-
FAEPU. Objeto: Retificar o item 1.1 no Contrato n° 9389094, para
corrigir o seu objeto. Onde se 1&: O objeto do presente Termo de Contrato
¢ a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de
coleta e entrega, entre as Unidades da FHEMIG e/ou 6rgdos do Estado,
de material biologico de origem humana e Hemocomponentes, que
serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital. Leia-se: O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a
contratagdo empresa para presta¢ao de servicos de lavanderia hospitalar
para enxoval proprio nas dependéncias da Contratada, que serdo
prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital. Namero do Processo: 28/2023 — Modalidade: PRL Data de
Assinatura: 30/06/2023

4cm-301810218-1

ATO DE RETIFICACAO - EDITAL N° 01/2023
A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais
- FHEMIG e a Fundagdo Getilio Vargas - FGV, tornam publica a
Retificagdo do Edital FHEMIG N° 01/2023, de 21 de abril de 2023,
nos termos a seguir:
1. RETIFICACAO DO EDITAL FHEMIG N° 01/2023
1.1 Retifica-se 0 “Anexo I - CONTEUDO PROGRAMATICO”, para
adequagdo no “Modulo II - Conhecimentos Especificos” da carreira de
Analista de Gestao e Assisténcia a Satide - AGAS, para as categorias
de “Biomédico” e “Farmacéutico” passando a ser como consta a seguir
com as devidas alteragdes, ¢ ndo como constou:
04. BIOMEDICO )
1 Etica profissional ¢ Regulamentagdo Biomédica. 2 O Sistema Unico
de Saude (SUS) ¢ a atividade do profissional biomédico. 3 Aspectos
éticos e humanisticos, na relagdo médico-paciente e no trabalho em
equipe multidisciplinar. 4 Bioquimica. 4.1 Dosagens hormonais ¢ de
enzimas. 4.2 Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas.
4.3 Equilibrio acido-base. 4.4 Propriedades da agua. 4.5 Radicais
livres. 5 Hematologia. 5.1Testes hematoldgicos. 5.2 Automagdo em

hematologia. 6 Imunologia. 6.1 Alergias. 6.2 Avaliacdo da funcao
imune. 6.3 Carcinogénese. 6.4 Doengas autoimunes. 6.5 Leucemias. 7
Analises fisico-quimicas ¢ microbiologicas para aferi¢do da qualidade
e contaminagdo de alimentos e agua 8 Microbiologia médica. 8.1
Bacteriologia, virologia e micologia. 9 Radiologia e Imaginologia
9.1 Técnicas radiologicas. 9.2 Formagdo de imagem radiografica e
controle de qualidade. 9.3 Fisica e efeitos biologicos das radiagdes.
9.4 Fundamentos da tomografia computadorizada ¢ da ressonancia
magnética. 9.5 Imaginologia — sem interpretagdo (torax; sistemas
digestivo, urinario e muasculo esquelético. 9.6 Protecgdo radiologica. 10
Hemoterapia 10.1 Triagem clinica, hematologica e coleta de sangue do
doador. 10.2 Processamento e preservagdo de hemocomponentes. 10.3
Exames sorologicos, hematologicos e microbiologicos para doadores
de sangue. 10.4 Imunohematologia do doador e receptor. 10.5 Controle
de qualidade de hemocomponentes. 10.6 Legislagdo e normas técnicas
vigentes em Hemoterapia. 11 Coleta, armazenamento e transporte de
amostras biologicas 12 Preparo de vidraria, reagentes e solugdes. 13
Analises fisico-quimicas e microbiologicas para o saneamento do meio
ambiente. 14 Biosseguranga.

12. FARMACIA

1. Codigo de Etica Farmacéutica: Resolugdo CFF no. 711, de 30 de
julho de 2021. 2. Legislagdo farmacéutica: Resolugdo n® 673 de 18
de setembro de 2019 que dispde sobre as atribui¢des e competéncias
do farmacéutico em servigos de hemoterapia e/ou bancos de sangue;
Resolugdo n® 671 de 25 de julho de 2019 que regulamenta a atuagdo
do farmacéutico na prestagdo de servigos e assessoramento técnico
relacionados a informagdo sobre medicamentos e outros produtos para
a satide no Servigo de Informag@o sobre Medicamentos (SIM), Centro
de Informagdo sobre Medicamentos (CIM) e Nucleo de Apoio e/ou
Assessoramento Técnico (NAT); Lei n° 6.360, de 23 de setembro de
1976 e suas alteragdes, que dispde sobre a vigilancia sanitaria a que
ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos
e correlatos, cosméticos, saneantes ¢ outros produtos; Lei n® 13.021,
de 8 de agosto de 2014 que dispde sobre o exercicio e a fiscalizagdo
das atividades farmacéuticas; Lei n° 13.021, de 8 de agosto de
2014 que dispde sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas; RDC n°® 222, de 28 de marco de 2018 que regulamenta
as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude
e déa outras providéncias. RDC no. 786, de 05 de maio de 2023, que
dispde sobre os requisitos técnico-sanitarios para o funcionamento de
Laboratorios Clinicos, de Laboratorios de Anatomia Patologica e de
outros Servigos que executam as atividades relacionadas aos Exames
de Analises Clinicas (EAC) e da outras providéncias. 3. Farmacia
hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa, Conceito.
4. Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos
excepcionais, Padroniza¢do de medicamentos. 5. Controle de infecgdo
hospitalar; 6. Farmacocinética e farmacodindmica: introdugdo a
farmacologia; nogdes de ensaios bioldgicos; vias de administragdo
e manipulagio de formas farmacéuticas magistrais e oficinais;
absorgdo, distribui¢do e eliminagdo de farmacos; biodisponibilidade
e bioequivaléncia de medicamentos; interagdo droga-receptor;
interagdo de drogas; mecanismos moleculares de agdo das drogas.
7. Farmacos que agem no sistema nervoso autdénomo e sistema
nervoso  periférico:  parassimpatomiméticos;  parassimpatdlicos;
simpatomiméticos; simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores
neuromusculares. 8. Farmacos que agem no sistema nervoso central:
hipno-analgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do
SNC; anticonvulsivantes; autacoides e antagonistas; anti-inflamatorios
ndo esteroides; anti-inflamatorios esteroides. 9. Farmacologia —
Interagdes medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores
neuromusculares, anestésicos, antiinflamatorios, cardiotonicos, anti-
hipertensivos e antibioticos. 10. Reagdes adversas a medicamento;
interagdes e incompatibilidade medicamentosas. 11. Farmacotécnica -
formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas
por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo
mecanica. 12. Planejamento e controle de estoques de medicamentos
e correlatos. 13. Padronizagdo de técnicas e controle de qualidade. 14.
Biosseguranga. 15. Atividades de implantagdo da farmaco-vigilancia
seguindo recomendagdes da Anvisa. 16. Procedimentos pré-analiticos:
obten¢do; conservagao; transporte ¢ manuseio de amostras biologicas
destinadas a analise, coleta, manipulagdo, preparo e transporte de
sangue, urina e¢ fluidos bioldgicos. 17. Procedimentos analiticos

aplicados as principais dosagens laboratoriais: Andlises bioquimicas
de sangue, urina e fluidos bioldgicos; bioquimica clinica; Citologia de
liquidos biologicos. 18. Bioquimica — Valores de referéncia. Fungao
renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Gasometria. 19.
Carboidratos: classificagdo dos carboidratos, metabolismo ¢ métodos
de dosagem da glicose. 20. Lipideos: metabolismo e métodos de
dosagem. 21. Lipoproteinas: classificagdo e doseamento. 22. Proteinas
especificas: classificagdo e métodos de dosagem. 23. Fungdo hepatica:
correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos
laboratoriais, correlagdes clinico-patologicas. 24. Enzimologia clinica:
Principios, correlagdes clinico-patologicas. 25. Fungdo endocrina:
horménios tireoideanos e hormoénios sexuais. Compostos nitrogenados
ndo proteicos, calcio, fosforo, magnésio e ferro. 26. Métodos de
dosagem, correlagdes clinico-patologicas; hematologia, hemostasia
e imunohematologia. 27. Urinalise — Coleta, testes quimicos,
testes fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico do
sedimento; microbiologia clinica (bacteriologia, micologia, virologia
e parasitologia). 28. Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade
celular. Sistema complemento. Imunologia nas doengas nas doengas
infecciosas. 29. Métodos para detecgdo de antigenos e anticorpos:
reagdes de precipitagdo, aglutinagdo, hemolise, imunofluorescéncia;
testes imunoenzimaticos. Imunoglobulinas; sistema complemento;
reagdes sorologicas (aglutinagdo, precipitagdo, imunofluorescéncia),
e rotina hematologica (hemostasia, coagulagdo, anemias e hemopatias
malignas). 30. Aspectos hematologicos nas infecgdes bacteriana e viral.
31. Leucemias. 32. Observagdes gerais para todas as dosagens, curvas
de calibragdo; coloragdes especiais e interpretagdo de resultados. 33.
Controle da qualidade e biosseguranga em laboratorios de pesquisa,
de andlises clinica e biologia molecular. 34. Testes diagnosticos da
coagulagdo plasmatica. 35. Classificagdo sanguinea ABO/Rh. Teste de
Coombs. Prova cruzada. 36. Normas gerais de servigos de hemoterapia;
doagdo de sangue; critérios para triagem laboratorial de doador de
sangue; hemocomponentes, hemoderivados: métodos de preparagio,
armazenamento, transporte, testes ¢ andlise de controle de qualidade
Hemovigilancia de incidentes transfusionais imediatos e tardios.

1.2. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital FHEMIG
N°01/2023, de 21 de fevereiro de 2023, as quais sdo ratificadas.

Belo Horizonte, 30 de junho de 2023
Renata Ferreira Leles Dias
Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais

27 cm-30 1810539 - 1

ATO DE REABERTURA DOS PRAZOS DO EDITAL
FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N° 01/2023
Considerando o item 12.6 do Edital ¢ a Ata de Julgamento das
Propostas emitida pela Comissao Julgadora do Edital Fhemig para
Contrato de Gestdo n® 01/2023 em 14/06/2023, que informa a auséncia
de recebimento de propostas no processo de selegdo publica de entidade
sem fins lucrativos, para celebrar contrato de gestdo no Centro Mineiro
de Toxicomania (CMT) e Centro Psiquico da Adolescéncia e Infancia
(CEPAI), decido pela reabertura do prazo de publicidade do Edital,
que segue com as retificagdes nele contidas. A integra do Edital esta
disponivel no seguinte enderego eletronico: http:/www.fhemig.

mg.gov.br/oss.
Belo Horizonte, 29 de junho de 2023.
Renata Ferreira Leles Dias
Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.

4cm-301810158 - 1

EXTRATO DIVULGAGAO DO RESULTADO
DA 2 ETAPA — ENTREVISTAS
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Fundagdo Hospitalar do Estado
de Minas Gerais torna publico o Resultado da 2* Etapa — Entrevistas
do Processo Seletivo Simplificado n® 90/2023 do Complexo Hospitalar
de Especialidades. O resultado estara disponivel no sitio eletronico da
FHEMIG — www.fhemig.mg.gov.br, no dia 03/07/2023.
Marina Emediato Lara Carvalho Mohl
Diretora de Gestdo de Pessoas - DIGEPE

2cm-301810210-1

EXTRATO DE RETIFICACAO DOS EDITAIS DE
CREDENCIAMENTO N° 01/2022, N° 02/2022,
N°04/2022, N° 05/2022, N° 06/2022 E N° 01/2023
A Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais —
Fhemig, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas pela Lei n®
7.088/1977, e pelo Decreto n® 47.852/2020, e considerando o disposto
na Lei Federal n°® 8.666/1993, torna publica as Retificagdes dos seguintes
EDITAIS DE CREDENCIAMENTO: N° 01/2022; N° 02/2022; N°
04/2022; N° 05/2022 e N° 06/2022, de credenciamento e consequente
convocacdo de profissionais médicos para prestacdo de servigos de
plantdo médico presencial de 12 horas no Hospital Regi@nal Antonio
Dias; no Complexo Hospitalar de Especialidades, na Maternidade
Odete Valadares, no Complexo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia
e na Casa de Saude Santa Izabel. A integra dos documentos contendo
as retificagdes e os editais atualizados estdo disponiveis no seguinte
enderego eletronico: https:/ fhemig.mg.gov.br/ credenciamento de

medicos.
Belo Horizonte, 30 de junho de 2023
Renata Ferreira Leles Dias
Presidente da Fundagdo
Hospitalar do Estado de Minas Gerais

5cm-30 1810486 - 1

AVISO DE LICITACAO

FHEMIG/Hospital Regional Antonio Dias situado a Rua Major Gote,
1231 - Centro - Patos de Minas - MG, comunica aos interessados
realizagdo dos processos: 1) Processo 0518005 000183/2022 —
Pregdo Eletronico - referente a Aquisicio de bombas extratoras de
leite humano (ordenhadeira elétrica),portateise de uso hospitalar,
para atender a demanda existente na UTI Neonatal, Unidade de
Cuidados Intermediarios e Alojamento Conjunto ¢ Casa da Gestante
do Hospital Regional Antonio Dias. As propostas comerciais deverdo
ser encaminhadas através do site: www.compras.mg.gov.br. A abertura
da sessdo de pregdo tera inicio previsto para o dia 13/07/2023 as
08h30min. 2) Processo 0518005 043/2023 — Pregdo eletronico,
referente a Contratagio de Locagdo de sistema de geragdo de ar
comprimido medicinal, com suprimento secundario através de cilindro,
regime de comodato, incluindo, equipamentos, instalagido, manutengao
preventiva e corretiva, estimado em 60m3/h, para atendimento do
Hospital Regional Antonio Dias. As propostas comerciais deverdo ser
encaminhadas através do site: www.compras.mg.gov.br. A abertura
da sessdo de pregdo tera inicio previsto para o dia 13/07/2023 as
08h30min. Editais a disposi¢do no site www.compras.mg.gov.br ¢ Setor
de Compras e Logistica da Unidade. Maiores informagdes pelo telefone:
34.3818.6008. Sctor de Compras e Logisticas/ HRAD/FHEMIG.
E.mails: isabel.sousa@fhemig.mg.gov.br. e hrad.apoiocompras@
fhemig.mg.gov.br. Patos de Minas, 30 de junho de 2023.

5cm-30 1810369 - 1

EXTRATO DIVULGACAO DO RESULTADO
DA 1* ETAPA —- ANALISE CURRICULAR
A Diretora de Gestao de Pessoas da Fundagdo Hospitalar do Estado de
Minas Gerais torna ptblico o Resultado da 1* Etapa — Analise Curricular
do Processo Seletivo Simplificado n® 100/2023 da Administragao
Central. O resultado estara disponivel no sitio eletronico da FHEMIG —
www.fhemig.mg.gov.br, no dia 03/07/2023.
Marina Emediato Lara Carvalho Mohl
Diretora de Gestdo de Pessoas - DIGEPE

2cm-301810211-1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202307010145010169.
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