ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG

EDITAL FHEMIG PARA TERMO DE PARCERIA N2 01/2023

ANEXO IV - MINUTA DO TERMO DE PARCERIA E SEUS ANEXOS

TERMO DE PARCERIA N2 numero/ano

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DE MINAS
GERAIS, REPRESENTADO PELA
FUNDAGAO HOSPITALAR DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, E O(A)
NOME DA OSCIP.

A FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, doravante denominada ORGAO
ESTATAL PARCEIRO (OEP), CNPJ n? 19.843.929.0001/00, com sede no 132 andar do Edificio
Gerais, na Cidade Administrativa de Minas Gerais, Rodovia Papa Joao Paulo Il, 3777 - Serra
Verde - Belo Horizonte — MG, CEP 31.630-901, neste ato representado por seu dirigente
maximo, nome completo do dirigente, nacionalidade, estado civil, portador da Cl n2 nimero
da identidade — 6rgdo expedidor/UF e do CPF n? numero do CPF, residente e domiciliado em
municipio/UF, e o(a) nome da Oscip, doravante denominada Organiza¢do da Sociedade Civil
de Interesse Publico (Oscip), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CGC/CNPJ
n2 nidmero do CNPJ, conforme qualificagao publicada no Didrio Oficial dos Poderes do Estado
de dia/més/ano, com sede na endere¢o completo da Oscip (rua, nimero, complemento,
bairro, municipio, UF), neste ato representada na forma de seu estatuto pelo seu/sua cargo
do dirigente maximo (ex.: Presidente), nome do dirigente mdximo, nacionalidade, estado
civil, portador da Cl n2 nimero da identidade — 6rgao expedidor/Estado e do CPF n2 nimero
do CPF, residente e domiciliado em municipio/UF, com fundamento na legislagdo vigente, em
especial na Lei Estadual n2 23.081, de 10 de agosto de 2018, e no Decreto Estadual n?
47.554, de 07 de dezembro de 2018, (acrescentar legislacao especifica sobre o OEP e a
politica publica, se houver), resolvem firmar o presente termo de parceria, que sera regido

pelas clausulas e condi¢des que seguem.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo de parceria, que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo
de cooperagdo entre as partes, tem por objeto celebrar termo de parceria com objeto de
gerenciar, operacionalizar e executar as acdes e servicos necessarios para a obtencdo e
manutenc¢do de acredita¢dao de qualidade no Complexo Hospitalar de Barbacena da rede
Fhemig no ambito do Projeto #AcreditaFhemig, incluindo acbes de treinamento e
capacitacao de servidores, melhoria de processos, regularizacdao imobilidria, regularizacao
ambiental, obras e adequacdo da estrutura as exigéncias sanitarias e de seguranca,
garantindo qualidade e seguranca da assisténcia universal e gratuita ofertada a populacao
pela Fhemig por meio da implantagcdo de uma cultura organizacional de melhoria continua,

da modernizacdo e do desenvolvimento institucional.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA COMPOSICAO DO TERMO DE PARCERIA
2.1. Constituem partes integrantes e insepardveis deste termo de parceria:
2.1.1. Anexo | — Concepcao da Politica Publica;

2.1.2. Anexo Il — Programa de Trabalho;

2.1.3. Anexo lll — Da Sistematica de Avaliacdo do Termo de Parceria;

2.1.4. Anexo IV —Termo de Referéncia do processo de selecdao publica.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente termo de parceria vigorard por 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir

de sua publicacdo no Didrio Oficial dos Poderes do Estado.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS POSSIBILIDADES DE ALTERACAO DO TERMO DE PARCERIA
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4.1. O termo de parceria vigente podera ser aditado, por acordo entre as partes, mediante a

celebracdo de termo aditivo, salvo quanto ao seu objeto, nas seguintes hipdteses:

4.1.1. para alteracbes de acdes, metas e da previsdo das receitas e despesas ao longo da
vigéncia do termo de parceria, devido a fato superveniente modificativo das condi¢des

inicialmente definidas, considerando a utilizacdo de saldo remanescente, quando houver;

4.1.2. para prorrogacdo da vigéncia para cumprimento do objeto inicialmente pactuado,

considerando a utilizacdo de saldo remanescente, quando houver.

4.2. Avigéncia do termo de parceria, incluindo seus aditivos, ndo podera ser superior a cinco

anos.

4.3. A celebragdao de termo aditivo ao termo de parceria deverda ser precedida de
apresentacdao de justificativa pelo OEP, em que, dentre outros motivos, deve ser
demonstrada em qual ou quais hipéteses previstas nos incisos do art. 58 do Decreto Estadual

n2 47.554, de 2018, o aditamento esta enquadrado.

4.4. A alteracdo de dotacdo orcamentdria e a correcdo de erros formais do termo de parceria
poderdo ser realizadas por meio de termo de apostila que devera ser assinado pelo dirigente
maximo do OEP, disponibilizado no sitio eletronico do OEP e da Oscip e apensado a

documentac¢ado do termo de parceria e de seus aditivos.

4.5. O presente termo de parceria poderd ser alterado por meio de termo de alteracdo

simples, desde que ndo implique em modificacdo de valor, nas seguintes hipdteses:

4.5.1. modificacdes do quantitativo de metas dos indicadores descritos do Anexo Il deste

termo;
4.5.2. modificacGes de prazos para os produtos descritos no Anexo |l deste termo.

4.7. O termo de alteracdo simples sera precedido de justificativa da Oscip e de parecer

técnico elaborado pela comissao supervisora.

4.8. O termo de alteracdo simples devera ser assinado pelo OEP e Oscip, disponibilizado no
sitio eletronico do OEP e da Oscip e encaminhado para os membros da comissdao de

avaliacdo, sendo dispensada a publicacdo de extrato no Diario Oficial dos Poderes do Estado.
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4.9. A Oscip poderd, sem prévia celebragao de termo aditivo ou termo de alteragao simples,
realizar o remanejamento de valores entre as subcategorias e categorias previstas na
memoria de calculo durante a execucdao do termo de parceria, exceto para os gastos de

pessoal.

4.10. A Oscip somente poderd efetuar quaisquer alteracdes dentre os gastos de pessoal caso
o valor global planejado para esta categoria ndo sofra acréscimo, devendo encaminhar ao

OEP as demonstracoes necessdrias.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL, DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E DA
UTILIZAGAO DOS RECURSOS

5.1. Para a implementacdo do Programa de Trabalho, constante no Anexo Il deste termo de
parceria, foi estimado o valor de RS X.XXX.XXX,XX (X milhdes, XXX mil, XXX reais e XX

centavos), a serem repassados conforme o cronograma de desembolsos.

Valor (RS) Dotagdo Orgamentaria / Fonte

X XXX XXX, XX XXXXL XX XXX XXX XXX XXX XXX XX XX XX (Fonte 10)

5.2. Havendo saldo remanescente de repasses financeiros anteriores, o mesmo podera ser
subtraido do repasse subsequente previsto no Cronograma de Desembolsos constante no
Programa de Trabalho, garantindo-se que sera disponibilizado o montante de recursos

necessarios a execucao do termo de parceria.

5.3. N3do serd computado como saldo remanescente o que corresponder a compromissos ja
assumidos pela Oscip para atingir os objetivos do termo de parceria, inclusive os recursos

referentes as provisdes trabalhistas.

5.4. No decorrer da elaboragdao e validagao do Produto "Plano de Agdo do Projeto
#AcreditaFhemig", previsto no “Quadro de Produtos” do ANEXO Il DO TERMO DE PARCERIA —
PROGRAMA DE TRABALHO, caso seja identificado que as obras planejadas ndo sao
equivalentes as indicadas pelo Relatério de Auditoria Diagndstica elaborado pela IAC, seja

referente ao quantitativo ou a complexidade, a Fhemig e a OSCIP fardo a avaliacdo
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econdmico-financeiro do valor total estimado a ser repassado para execucdo das atividades
previstas no Plano de Acdo validado, preservando o equilibrio econémico financeiro do

contrato.

5.5. Caso a Oscip venha a obter imunidades/isengdes tributarias apds a assinatura do termo
de parceria, o valor correspondente as isen¢des conferidas poderdo ser descontados do valor
do repasse financeiro previsto acima ou remanejados para o cumprimento do objeto do
termo de parceria, bem como incremento ou qualificacdo das entregas previstas, mediante

avaliacdo do OEP.

5.6. O termo de parceria ndo definird como meta recursos financeiros a serem arrecadados,
dessa forma a Oscip devera solicitar aprovacao prévia ao OEP para iniciativas de arrecadacao

relacionadas ao objeto do termo de parceria.

5.6.1. As receitas arrecadadas pela Oscip, nos termos do item 5.5, serdo obrigatoriamente
aplicadas na execugao do objeto do instrumento juridico, nos termos do art. 85 do Decreto
Estadual n? 47.554, de 2018, devendo sua execuc¢do ocorrer conforme regulamentos
préprios da Oscip — que disciplinem os procedimentos que deverdao ser adotados para a
contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacdes, concessdo de didrias e
procedimentos de reembolso de despesas — e sua demonstra¢dao constar dos relatérios de

monitoramento e prestagées de contas.

5.6.2. As receitas arrecadadas pela Oscip, nos termos do item 5.5, poderdo ser revertidas ao
cumprimento do objeto social da entidade sem fins lucrativos, desde que aprovado

previamente pelo OEP e pela Seplag.

5.6.3. As unidades assistenciais do Complexo de Barbacena, contempladas no primeiro ciclo
do Projeto #AcreditaFhemig, arrecadam receita por procedimentos hospitalares e
ambulatoriais executados, contratados pelo Municipio e que sejam devidamente faturados.
Este processo oriundo de contrato firmado entre a Fhemig (prestadora) e o gestor SUS, é
regulamentado pela Portaria n2 3.410/2013 do Ministério da Saude. Esses valores recebidos
pela Fhemig por forca de contratualizacdo do Hospital com outros entes, ndo constituem
receitas arrecadadas pela Oscip e continuardao sendo recebidos diretamente pela Fundacao,

sendo que sua arrecadacdo ndo altera as diretrizes financeiras previstas neste Edital.
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5.7. Fica autorizada a realizagdo de pagamento em espécie, cheque nominativo, ordem
bancéria ou outra forma de pagamento que ndo se enquadre nas regras dos §§ 22 e 32 do
art. 83 do Decreto n? 47.554, de 2018, sendo necessaria a previsdao nos regulamentos
préprios que disciplinem os procedimentos que deverao ser adotados para a contratagao de
obras, servicos, pessoal, compras, alienacdes, concessdo de didrias e procedimentos de

reembolso de despesas da Oscip.

5.8. Caso haja a necessidade de realizacdo de quaisquer despesas com consultorias ou
assessorias externas ndo previstas no termo de parceria, as mesmas devem estar
relacionadas ao objeto do instrumento juridico e serem aprovadas prévia e formalmente

pelo dirigente maximo do OEP.

5.9. E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos recursos vinculados ao termo de parceria

para finalidades diversas ao seu objeto, mesmo que em carater de urgéncia, a titulo de:
5.9.1. taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
5.9.2. vantagem pecunidria a agentes publicos;

5.9.3. consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragdo a agente publico

gue pertenca aos quadros de érgdos ou de entidades da administracdo publica estadual;

5.9.4. publicidade em que constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao
pessoal, principalmente de autoridades, servidores publicos, dirigentes e trabalhadores da

Oscip, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientac¢ao social.

5.10. E vedado o pagamento de despesas com juros, multas, atualizacio monetaria e custas
de protesto de titulo com recursos repassados pela administracdo publica estadual,

ressalvada a hipdtese do inciso Il do § 12 do Art. 86 Decreto Estadual n2. 47.554 de 2018.

5.11. Durante o prazo de vigéncia, os valores do termo de parceria poderdo ser reajustados

monetariamente com base no IPCA.

5.11.1. O direito a que se refere a subcldusula 5.10 deverd ser devidamente justificado e
expressamente previsto no termo aditivo, o direito ao reajuste poderd ser exercido até o

encerramento do termo de parceria.
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5.12. Excepcionalmente, quando comprovado pela OSCIP o desequilibrio
econOmico-financeiro para execucdao das atividades previstas no ANEXO Il DO TERMO DE
PARCERIA — PROGRAMA DE TRABALHO, OEP e OSCIP poderdo acordar altera¢des para
reducdo do objeto ou para acréscimo de recursos proporcionalmente ao desequilibrio

observado, desde que atendidos os seguintes requisitos:

| — o desequilibrio seja objetivamente demonstrado;

Il — as alteragOes sejam tecnicamente justificadas;

Il — a natureza do objeto seja preservada;

IV —a reducdo ou acréscimo de recursos sejam limitados as variacdes observadas.

5.12.1. Fica vedada a alteragao de que trata o item 5.11, se verificada inércia injustificada da

OSCIP na execucdo fisica do objeto.

5.12.2. As alteragdes motivadas pelo desequilibrio econémico-financeiro nao afastam as
demais possibilidades previstas no Art. 58 do Decreto n? 47.554/2018, bem como a
ocorréncia de caso de for¢ca maior, caso fortuito, fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que modifiquem as condi¢Ges

inicialmente definidas.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. S3o responsabilidades do ORGAO ESTATAL PARCEIRO — OEP, além das demais previstas
neste termo de parceria, na Lei Estadual n? 23.081, de 2018, e no Decreto Estadual n@

47.554, de 2018:

6.1.1. elaborar e conduzir a execucdo da politica publica executada por meio do termo de

parceria;

6.1.2. acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do termo de parceria, devendo
zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos a ele

vinculados;
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6.1.3. prestar o apoio necessario e indispensavel a Oscip para que seja alcangado o objeto

do termo de parceria em toda sua extensao e no tempo devido;

6.1.4. repassar a Oscip os recursos financeiros previstos para a execucdao do termo de

parceria de acordo com o cronograma de desembolsos previsto no Anexo Il deste termo;
6.1.5. analisar as prestacdes de contas anual e de extingdo apresentadas pela Oscip;

6.1.6. disponibilizar, em seu sitio eletrénico, na integra, o termo de parceria e seus
respectivos aditivos, memoéria de cdlculo, relatdrios gerenciais de resultados, relatdrios
gerenciais financeiros, relatérios de monitoramento e relatérios de avaliagdo no prazo de 5

(cinco) dias uteis a partir da assinatura dos referidos documentos;

6.1.7. comunicar tempestivamente a Oscip todas as orientagdes e recomendagdes
efetuadas pela Controladoria-Geral do Estado - CGE e pela Seplag, bem como acompanhar e

supervisionar as implementacdes necessarias no prazo devido;
6.1.8. fundamentar a legalidade e conveniéncia do aditamento do termo de parceria;

6.1.9. zelar pela boa execucdo dos recursos vinculados ao termo de parceria, observando

sempre sua vincula¢dao ao objeto;

6.1.10. analisar, aprovar e encaminhar para aprovacao pela Seplag, anteriormente a liberacado
da primeira parcela de recursos do termo de parceria, regulamentos préprios que
disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratacdo de obras,
servigos, pessoal, compras, alienacbes e de concessdo de diarias e procedimentos de

reembolso de despesas;

6.1.11. prestar constante apoio técnico a Oscip, demonstrando todas as normativas, os fluxos

e procedimentos tipicos da area de gestdo de saude publica.

6.1.12. Cada unidade administrativa interna do OEP assumird as responsabilidades que lhe
competem nos termos de suas atribuicdes, conforme previsdo na Lei Estadual n2 23.081, de
2018, no Decreto Estadual n? 47.554, de 2018, e em regulamento sobre sua organizacao

administrativa.
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6.2. S3o responsabilidades da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO -
OSCIP, além das demais previstas neste termo de parceria, na Lei Estadual n2 23.081, de

2018, e no Decreto Estadual n? 47.554, de 2018:

6.2.1. executar todas as atividades inerentes a implementacdo do termo de parceria,
baseando-se no principio da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,
da eficiéncia, e zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar

eficicia, efetividade e razoabilidade em suas atividades;

6.2.2. observar, no transcorrer da execucdao de suas atividades, todas as orientagdes

emanadas pelo OEP, pela Seplag e pelos 6rgdos de controle interno e externo;

6.2.3. responsabilizar-se integralmente pela contratagdao e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execucdo do
termo de parceria, observando-se o disposto na alinea "J" do inciso | do art. 62 e do inciso Il
do art. 21 da Lei Estadual n? 23.081, de 2018, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas decorrentes, bem como 6nus tributdrios ou extraordinarios que incidam sobre o

instrumento;

6.2.4. disponibilizar em seu sitio eletrénico, estatuto social atualizado, a relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade sem fins lucrativos, ato da qualificacdo ou ato de
renovacao da qualificacdo da entidade sem fins lucrativos como Oscip, termo de parceria e a
respectiva memdria de cdlculo, regulamentos préprios que disciplinem os procedimentos
qgue deverdo ser adotados para a contratacdao de obras, servicos, pessoal, compras,
alienacdes e de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de despesas, relatérios
gerenciais de resultados, relatorios gerenciais financeiros, relatdrios de monitoramento e os
relatdrios da comissdo de avalia¢do, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura dos

referidos documentos;

6.2.5. assegurar que toda divulgacdo das a¢des objeto do termo de parceria seja realizada
com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como conforme as orienta¢des e

diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado;

6.2.6. manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos

ao termo de parceria;
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6.2.7. permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, do conselho de politica publica da
area, quando houver, da comissdo de avaliacdo, da Seplag, da CGE e de 6rgdos de controle
externo a todos os documentos relativos a execucdo do objeto do termo de parceria,

prestando-lhes todas e quaisquer informacgdes solicitadas;

6.2.8. utilizar os bens imdveis e bens permanentes, custeados com recursos do termo de
parceria ou cedidos pela administracdo publica estadual para fins de interesse publico, sem

prejuizo a execucao do objeto pactuado do instrumento juridico;

6.2.9. zelar pela boa execu¢dao dos recursos vinculados ao termo de parceria, observando

sempre sua vinculacdo ao objeto pactuado;

6.2.10. prestar contas ao OEP, acerca do alcance dos resultados e da correta aplicagao de

todos os recursos vinculados ao termo de parceria e bens destinados a Oscip;

6.2.11. incluir em todos os contratos celebrados no ambito do termo de parceria clausula

prevendo a possibilidade de sub-rogacao;

6.2.12. comunicar ao OEP as alteracbes de quaisquer tributos ou encargos legais criados,

alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposicdes legais;

6.2.13. estabelecer e cumprir o regulamento préprio que discipline os procedimentos que
deverdo ser adotados para a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienagdes,
concessao de diarias e procedimentos de reembolso de despesas, que deverd ser submetido

a aprovacao, prévia e formal, do OEP e da Seplag;

6.2.14. manter o OEP e a Seplag informados sobre quaisquer alteracdes em seu estatuto,

composicdo de Diretoria, Conselhos e outros érgaos da Oscip, diretivos ou consultivos;

6.2.15. enviar as alteracGes estatutarias para a Seplag em até 10 (dez) dias Uteis apds o

registro em cartério;

6.2.16. indicar ao OEP um representante para compor a comissao de avaliagdao, em até 5

(cinco) dias Uteis apds a celebracdo do termo de parceria;

6.2.17. abrir conta bancaria exclusiva para repasse de recursos por parte da administracao
publica estadual, em instituicdo bancdria previamente aprovada pelo supervisor do termo de

parceria;
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6.2.18. elaborar uma tabela de rateio de suas despesas, considerando os termos de parceria
celebrados e demais projetos que utilizem a mesma estrutura, podendo adotar como
parametro a proporcionalidade do uso efetivo por cada projeto, devendo a Oscip informar
quaisquer alteragdes nas condi¢cdes de rateio nas despesas, inclusive novos instrumentos

juridicos que venham a ser celebrados e alterem as condi¢des inicialmente pactuadas;

6.2.19. quando da extincdo do termo de parceria, a Oscip devera entregar a administracao
publica estadual as marcas, o sitio eletrénico e os perfis em redes sociais vinculados ao

objeto do termo de parceria;

6.2.20. cumprir o disposto no Capitulo VI do Decreto Estadual n? 45.969, de 2012, no que se
refere ao acesso a informacdo relativa a entidades privadas sem fins lucrativos que

receberem recursos publicos para realizacdo de a¢des de interesse publico.

6.2.21. Cumprir a legislagao sobre a privacidade de dados nos termos da Lei n? 13.709, de

2018 (Lei Geral de Protecdo a Dados);

6.2.22. Cumprir a legislagao sobre guarda de informagdes e documentos de carater publico,
nos termos da Lei 8.159, de 1991, e regulamentos complementares, bem como
determinacdes do Conselho Federal de Medicina na Resolucdo que versa sobre normas

técnicas para a guarda, manuseio e tempo de guarda do Prontuario Médico;

6.2.23. Respeitar as portarias e normas operacionais do SUS, emanadas pelo Ministério da
Saude, pela Secretaria Estadual de Saude, pelos Conselhos de Saude, pela Fhemig ou por
outros érgdos competentes, no que diz respeito as acdes do termo de parceria que tiverem

intersecdo com a prestacdo do servico assistencial pela Fhemig;

6.2.24. Assegurar que quaisquer solucdes de sistemas de informacdo adotados pela entidade
na execucdo das acbes do termo de parceria sejam capazes de intercambiar informacdes

administrativas com outros sistemas utilizados pela Fhemig;

6.2.25. Encaminhar ao OEP, concomitantemente a celebracdo do termo de parceria,
regulamentos préprios que disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para a
contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacdes e de concessdo de diarias e
procedimentos de reembolso de despesas, para a aprovac¢ao prevista no § 62 do art. 22 da

Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e art. 36 do Decreto Estadual 47.554/2018;
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6.2.26. Os regulamentos proprios que deverao ser adotados para a contratagao de obras,
servicos, pessoal, compras, alienacbes e de concessdao de diarias e procedimentos de
reembolso de despesas deverdo contemplar diretrizes comprometidas com as melhores
praticas na drea da integridade, com definicdo de cédigo de ética e condutas, bem como
politicas de compliance no dmbito das contratacdes e politicas de relacionamento com

fornecedores e colaboradores.

7. CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIZAGAO DOS DIRIGENTES DA OSCIP

7.1. Havendo indicios fundados de ma administracao de bens ou recursos de origem publica,
os responsaveis pela fiscalizacdo representardao ao Ministério Publico e a Advocacia-Geral do
Estado — AGE —, para que requeiram ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade
dos bens da entidade e de seus dirigentes e de agente publico ou terceiro que possam haver
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimoénio publico, além da aplicagdo de

outras medidas cabiveis, nos termos do art. 31 da Lei Estadual n2 23.081, de 2018.

7.2. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou
pela confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relacbes de obrigacbes
podem ser estendidos aos bens particulares dos administradores ou socios da Oscip,

conforme art. 50 da Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

7.3. Os diretores, gerentes ou representantes de Oscip s3ao pessoalmente responsaveis pelos
créditos correspondentes a obrigacdes tributarias resultantes de atos praticados com excesso
de poderes ou infracdo de lei, ou estatutos, conforme art. 135, inc. lll da Lei n25.172, de 25

de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional).

8. CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E FISCALIZAGCAO

8.1. A execucdo do objeto deste termo de parceria serd monitorada e fiscalizada pelo OEP e

pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo.

8.2. A comissdo supervisora, a que se refere o §22 do art. 26 da Lei Estadual n? 23.081, de

2018, e 0 § 12 do art. 43 do Decreto Estadual n2 47.554, de 2018, representara o OEP na
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interlocucdo técnica com a Oscip e no acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do termo
de parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o OEP informado

sobre o andamento das atividades.

8.3. A comissdo supervisora representard o OEP em suas tarefas, e deverd realizar,
periodicamente, o monitoramento fisico e financeiro do termo de parceria e a verificagao no
local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os
representantes da Oscip, para assegurar a adoc¢do das diretrizes constantes do termo de

parceria.

8.3.1. As checagens amostrais a que se refere o Art. 46 do Decreto Estadual n2 47.554, de
2018, deverdo ser realizadas na mesma periodicidade em que ocorrerem os periodos
avaliatorios, sempre apds a entrega do relatério gerencial financeiro pela Oscip e antes da

elaboragao do relatério de monitoramento pela Comissao Supervisora.

8.4. No caso de o supervisor exercer seu poder de veto, nos termos do § 32 do art. 26 da Lei
Estadual n2 23.081, de 2018, referente a execucdo de acdo ndo prevista no programa de
trabalho ou que esteja em desacordo com o termo de parceria ou com as diretrizes da
politica publica ou que ndo atenda ao interesse publico, aquele deverd motivar sua decisdao
em justificativa fundamentada a ser juntada ao relatério de monitoramento a que se refere o

art. 49 do Decreto Estadual n? 47.554, de 2018.

8.5. Para subsidiar as atividades realizadas pela comissdo supervisora, a Oscip devera
apresentar relatorio de resultados e relatério gerencial financeiro em até 10 (dez) dias Uteis

apos o final de cada periodo avaliatério, conforme modelo disponibilizado pela Seplag.

8.6. A comissdo supervisora deverd elaborar relatdrio de monitoramento com informacgoes
sobre a execucdo fisica e financeira pertinentes ao periodo avaliatério analisado, conforme

modelo disponibilizado pela Seplag.

8.7. Para auxiliar a comissdo supervisora nas checagens amostrais, que serdo realizadas na
mesma periodicidade em que ocorrerem os periodos avaliatdrios, sobre processos de
aquisicdo de bens e servicos, contratacdo de pessoal e de concessdo de didrias e
procedimentos de reembolso de despesas, conforme metodologia definida pela Seplag, o

representante da unidade responsdvel pela analise de prestacdo de contas indicado pelo OEP
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sera nome do servidor do OEP, MASP, nos termos do art. 46 do Decreto Estadual n? 47.554,

de 2018.

8.8. O representante da Oscip indicado como responsavel pela interlocucdo técnica com o
OEP, nos termos do art. 38, XI do Decreto Estadual n? 47.554, de 2018, sera home do

representante da Oscip, CPF n2 nimero do CPF.

8.9. As alteragdes do indicado pelo OEP para auxiliar a comissdao supervisora e o
representante da Oscip, definidos nos subitens 8.8 e 8.9 poderdo ser efetuadas por meio de

termo de apostila.

8.10. Os responsaveis pela fiscalizagdo do termo de parceria, ao tomarem conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica pela Oscip,
dardo imediata ciéncia do fato ao TCEMG e ao Ministério Publico, sob pena de

responsabilidade solidaria.

8.11. A unidade juridica do OEP devera prestar assisténcia juridica a comissao supervisora do
termo de parceria, no ambito de suas atribuicdes, ndo ultrapassando os limites das
competéncias inerentes a unidade administrativa, conforme previsdo em decreto que dispde

sobre a organizacdo administrativa do 6rgao.

9. CLAUSULA NONA — DA COMISSAO SUPERVISORA
9.1. Fica designada comissdo supervisora, composta por:
9.1.1. Nome do Servidor, MASP, como supervisor(a) do termo de parceria

9.1.2. Nome do Servidor, MASP, como supervisor(a)-adjunto(a) do termo de parceria, tendo

como suplente Nome do suplente, MASP XXXXXXXX

9.1.3. Nome do Servidor, MASP, como representante do Nucleo de Qualidade da Assessoria

de Gestdo Estratégica e Projetos, tendo como suplente Nome do suplente, MASP XXXXXxXxX;

9.1.4. Nome do Servidor, MASP, como representante da Geréncia de Infraestrutura Predial
da Diretoria de Planejamento, Gestao e Financas, tendo como suplente Nome do suplente,

MASP XXXXXXXX.
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9.2. Para prestar assisténcia técnica a comissdo supervisora do termo de parceria, fica

designado como representante das unidades assistenciais:

9.2.3. Nome do Servidor, MASP, como representante do Complexo de Barbacena, tendo

como suplente Nome do suplente, MASP XXXXXXXX.

9.3. As alteragdes dos membros indicados nos itens 9.1 e 9.2 deverdo ser efetuadas por meio

de termo de apostila.

9.4. Em caso de auséncia temporaria do supervisor do termo de parceria, seu adjunto

assumira a supervisdo até o retorno do primeiro.

9.5. Em caso de vacancia do cargo de supervisor, o seu adjunto assumirad interinamente a
supervisdo do termo de parceria por no maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da

vacancia, quando o dirigente maximo do OEP devera indicar novo Supervisor.

9.6. Em caso de auséncia temporaria ou vacancia simultanea dos cargos de supervisor e
adjunto, o dirigente maximo do OEP assumird as fung¢des de supervisdo, devendo, em um
prazo maximo de 10 (dez) dias a partir da data da auséncia ou vacancia, indicar novo

supervisor e supervisor adjunto.
9.7. Ocorrerd a vacancia nos seguintes casos:

9.7.1. abandono de cargo ou funcdo publica pelo ndo comparecimento ao servigo, sem causa
justificada, por mais de trinta dias consecutivos ou mais de noventa dias ndo consecutivos

em um ano;
9.7.2. falta injustificada a uma reunido da comissdo de avaliagao; e,

9.7.3. hipdteses de vacancia do cargo publico, previstas no art. 103 do Estatuto dos

Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais.

9.8. No caso de auséncia temporaria ou vacancia do supervisor, o supervisor adjunto

representara o OEP na comissdo de avaliacdo do termo de parceria.

10.  CLAUSULA DEZ - DA AVALIACAO DOS RESULTADOS
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10.1. Os resultados atingidos com a execu¢dao do termo de parceria serao avaliados, no
minimo trimestralmente, de acordo com o cronograma de avaliagdes definido no Programa
de Trabalho constante no Anexo Il deste termo de parceria, conforme previsto na Sistematica
de Avaliagdo do termo de parceria constante no Anexo lll deste termo de parceria, por
comissdo de avaliacdo, nos termos do art. 32 da Lei Estadual n2 23.081, de 2018, e do art. 51

a 55 do Decreto Estadual n2 47.554, de 2018.

10.2. A comissdo de avaliacdo ndo é responsavel pelo monitoramento e fiscalizacdo da
execucao do termo de parceria, devendo se ater a analise dos resultados alcancados, de

acordo com a sistematica de avaliacdo definida no termo de parceria.

10.3. Para instituir ou alterar a comissao de avaliagao, o OEP devera publicar ato, no Diario
Oficial dos Poderes do Estado, contendo os nomes de seus integrantes, em até 10 (dez) dias

Uteis apds a celebracdo do termo de parceria ou do ato que ensejou a alteracdao da comissao.

10.4. Para subsidiar a avaliacdo realizada pela comissao de avaliagdo, o supervisor devera
encaminhar, preferencialmente em meio digital, uma cdpia do relatério de monitoramento a
que se refere o art. 49 do Decreto Estadual n? 47.554, de 2018, para cada membro da
comissdao de avaliacdo com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da data da

reuniao.

10.5. Os membros da comissdo de avaliagdo deverdo analisar o relatério de
monitoramento, com vistas a subsidiar a avaliacdo sobre os resultados alcancados na
execucao do termo de parceria e poderao solicitar a Oscip ou ao OEP os esclarecimentos que

se fizerem necessarios.

10.6. A comissdo de avaliacdo deverd elaborar relatério sobre a avaliacdo dos resultados
alcancados, realizada de acordo com a sistemadtica de avaliacdo, de forma a demonstrar a
nota obtida e registrar as recomendag¢des para o proximo periodo, conforme modelo

disponibilizado pela Seplag.

10.7. Sempre que necessario, qualquer membro integrante da comissdo de avaliagdo

podera solicitar reuniGes extraordinarias.
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11. CLAUSULA ONZE — DOS BENS PERMANENTES

11.1. Poderdo ser destinados a Oscip, por meio de instrumento de permissdao de uso, bens,
instalagdes e equipamentos publicos necessarios ao cumprimento do objeto do termo de
parceria, ressalvadas as hipdteses de inadimpléncia com a administracdo publica estadual ou

de descumprimento das condi¢des estabelecidas nesse termo de parceria.

11.2. Na hipdtese da Oscip adquirir bens permanentes, necessarios ao cumprimento do
termo de parceria, a aquisicdo devera ser realizada exclusivamente com recursos vinculados

a um unico termo de parceria, ndo sendo permitido rateio de despesa para este fim.

11.3. Anualmente, ao fim de cada exercicio, a comissdo supervisora, com o apoio da unidade
de patriménio e logistica do OEP, devera conferir a relagdo de bens méveis adquiridos pela

Oscip com recursos do termo de parceria, atestando ou ndo conformidade da mesma.

11.4. Em caso de conformidade, o OEP poderd, nos termos do art. 38 da Lei Estadual n?

23.081, de 2018:

11.4.1. incorporar o bem ao patriménio do Estado por meio da sua inclusdao no acervo
patrimonial do OEP, mediante o seu registro no Sistema Integrado de Administra¢dao de

Materiais e Servicos - Siad -, com numeracdo prépria gerada automaticamente pelo sistema;

11.4.2. ndo incorporar o bem, mantendo - o sob propriedade da Oscip, hipétese que deve
ser precedida de justificativa contendo fundamentacdo técnica assinada pelo dirigente

maximo do OEP.

11.5. Em caso de inconformidade, a comissdo supervisora deve recomendar ao dirigente
maximo do OEP a instauracdo de procedimento com vistas a apurar a existéncia de eventual

dano ao erario.

11.6. Os procedimentos previstos no art. 76 do Decreto Estadual n? 47.554, de 2018

poderdo, a critério do OEP, ser realizados anteriormente ao fim de cada exercicio.

11.7. Na hipdtese do OEP decidir por ndo incorporar o bem, a Oscip devera conservar e ndo
transferir o dominio do bem modvel permanente adquirido com recursos do termo de

parceria até a aprovacao da prestacdo de contas de extincao.
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12, CLAUSULA DOZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. A comprovacdao do alcance dos resultados e da correta aplicacdo de todos os os
recursos financeiros e bens vinculados a este termo de parceria deverd ser realizada em
prestacao de contas, nos termos do art. 28 da Lei Estadual n2 23.081, de 2018, que deverao

ser entregues pela Oscip nas seguintes situacdes:
12.1.1. ao término de cada exercicio;

12.1.2. na extin¢do do termo de parceria;

12.1.3. a qualquer momento, por demanda do OEP.

12.2. As prestacbes de contas anuais a que se refere o item 12.1.1 serdo realizadas sobre a
totalidade das operac¢des patrimoniais e resultados financeiros dos recursos vinculados ao

termo de parceria no exercicio imediatamente anterior.

12.3. A prestagdao de contas de extingao sera realizada ao final da vigéncia do termo de
parceria, sobre a totalidade das operagdes patrimoniais e resultados financeiros dos recursos
vinculados ao termo de parceria, referente ao periodo em que ndo houve cobertura de uma

prestacao de contas anual.

12.4. A Oscip devera encaminhar ao OEP a prestacdo de contas anual em até 40 (quarenta)

dias uteis apds o término de cada exercicio.

12.5. Oscip devera encaminhar ao OEP a prestacdo de contas de extincdo em até 30 (trinta)

Uteis apds o final da vigéncia do termo de parceria.

12.6. A prestacdo de contas encaminhada pela Oscip devera ser instruida com os seguintes

documentos:

12.6.1. relatério financeiro conforme modelo disponibilizado pela Seplag;
12.6.2. demonstracdo de resultados do exercicio;

12.6.3. balango patrimonial;

12.6.4. demonstracdao das mutacdes do patrimonio liquido social;

12.6.5. demonstracgao de fluxo de caixa;
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12.6.6. notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

12.6.7. relacdo de bens permanentes adquiridos no periodo;

12.6.8. inventdrio geral dos bens em permissao de uso e adquiridos;

12.6.9. comprovantes de despesas reembolsadas;

12.6.10. extratos bancarios de todas as contas de recursos vinculados ao termo de parceria;

12.6.11. comprovantes de todas as rescisGes trabalhistas ocorridas no exercicio, quando

houver;
12.6.12. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;
12.6.13. parecer do conselho fiscal ou 6rgdo equivalente da Oscip;

12.6.14. outros documentos que possam comprovar a utilizagdo dos recursos repassados,

conforme solicitacdo do OEP.

12.70 OEP devera juntar ao processo de prestacdao de contas encaminhado pela Oscip, para

fins de demonstragao do atingimento dos resultados:
12.7.1. copia dos relatérios de monitoramento;
12.7.2. cdpia dos relatérios de checagem amostral;
12.7.3. copia dos relatérios da comissao de avaliagao.

12.8. Apds o recebimento da prestacdo de contas, o OEP deverd analisar a documentagao
encaminhada conforme procedimentos e prazos previstos na Secdo VI do Decreto Estadual

n? 47.554, de 2018.
12.9. Caberd ao dirigente maximo a decisdo acerca da prestacdo de contas.

12.10. O OEP devera publicar extrato da decisao do dirigente maximo acerca da prestagao de
contas do termo de parceria no Didrio Oficial dos Poderes do Estado, conforme modelo

disponibilizado pela Seplag, e notificar a Oscip.

12.11. Na hipdtese de reprovacdo da prestacdao de contas, o OEP iniciara o PACE-Parcerias, de

gue trata o Decreto Estadual n2 46.830 de 2015.
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13. CLAUSULA TREZE — DA AGAO PROMOCIONAL

13.1. Em qualquer acdo promocional, producdo e aquisicio de materiais relacionada ao
presente termo de parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientacdes e diretrizes de

identificagdo visual do Governo do Estado.

13.2. E vedada a Oscip a realizacdo de qualquer a¢do promocional relativa ao objeto do
termo de parceria sem o consentimento prévio e formal do OEP, sob pena de restituicdo do

valor gasto a conta bancdria do termo de parceria e o recolhimento do material produzido.

13.3. A divulgacdo de resultados técnicos e de ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovacdo tecnolégica ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos
realizados no ambito do termo de parceria, deverdao apresentar a marca do Governo do
Estado ou do OEP, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento

prévio e formal do OEP.

13.4. O OEP deverd assegurar que em qualquer peca grafica ou divulgacdo em meio
audiovisual relativa ao termo de parceria, a politica publica em execucao e seus resultados, o

Governo do Estado ou o OEP conste como realizador.

13.5. Quando a Oscip for titular de marcas e patentes advindas da execucdo do termo de
parceria, esta devera ser revertida a administracdo publica estadual, quando da extingdo do

instrumento juridico.

14.  CLAUSULA QUATORZE - DA EXTINGAO

14.1. O termo de parceria podera ser extinto por:

14.1.1. encerramento, por advento do termo contratual;

14.1.2. rescisdo unilateral pelo OEP, precedida de processo administrativo;
14.1.3. acordo entre as partes.

14.2. Nos casos de encerramento, por advento do termo contratual, o OEP deverd arcar com
os custos de desmobilizagdo da Oscip, sendo que os mesmos deverdo estar contemplados na

memodria de cdlculo do termo de parceria.
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14.3. As despesas para desmobilizagdo poderdo ser custeadas com receitas advindas do
repasse do OEP, receitas arrecadadas pela Oscip previstas no termo de parceria e recursos da

conta de reserva.

14.4. O termo de parceria poderd ser rescindido unilateralmente pelo OEP, conforme

disposto no inciso Il do art. 33 da Lei Estadual n© 23.081, de 2018, nas seguintes situagdes:

14.4.1. perda da qualificagdo como Oscip, por qualquer razdao, durante a vigéncia do termo

de parceria ou nos casos de dissolucdo da entidade sem fins lucrativos;

14.4.2. descumprimento de qualquer cldusula deste termo de parceria ou de dispositivo da

Lei Estadual n2 23.081, de 2018, e do Decreto Estadual n°47554/2018;

14.4.3. utilizagdao dos recursos em desacordo com este termo de parceria, dispositivo da Lei

Estadual n2 23.081, de 2018, ou do Decreto Estadual n°47554/2018;

14.4.4. n3do apresentagdo das prestacdes de contas nos prazos estabelecidos, sem

justificativa formal e coerente para o atraso;

14.4.5. apresentagao de desempenho insatisfatorio em avaliagdo de resultados do termo de

parceria, sem justificativa formal e coerente;

14.4.6. interrupcao da execucdo do objeto do termo de parceria sem justa causa e prévia

comunicagao ao OEP;
14.4.7. apresentacdo de documentacao falsa ou inidénea;

14.4.8. constatacao de irregularidade fiscal ou trabalhista, quando demonstrado, de forma

inequivoca, que a irregularidade decorreu de ato doloso ou culposo dos gestores da Oscip.

14.5. Nos casos de rescisdao unilateral previstos no subitem 14.4, é vedado o custeio das
despesas relativas aos custos de desmobilizacdo, aos contratos assinados e aos
compromissos assumidos pela Oscip com recursos vinculados ao termo de parceria a partir

da publicagdo do termo de rescisao.

14.6. A rescisdo unilateral do termo de parceria implica a imediata devoluc¢do dos saldos em
conta dos recursos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplica¢des

financeiras realizadas, e ndo desobriga a Oscip de apresentar a prestacdo de contas dos
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recursos recebidos nos termos deste termo de parceria e do Decreto Estadual n2 47.554, de

2018.

14.7. O termo de parceria podera ser rescindido unilateralmente conforme verificagdao de
interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, mediante justificativa

fundamentada do OEP.

14.8. Na hipdtese do subitem 14.7, os custos de desmobilizacdo da Oscip serao custeados
com recursos vinculados ao termo de parceria, devendo o OEP elaborar documento,
assinado pelo seu dirigente maximo, contendo a estimativa de valores a serem despendidos

para este fim.

14.9. A extingdo por acordo entre as partes sera precedida de justificativa e formalizada por
meio de termo de acordo entre as partes assinado pelos dirigentes maximos do OEP, do OEl,
se houver, e seja necessario, e da Oscip, em que constardo as obrigacdes, responsabilidades
e o respectivo planejamento financeiro para custear os custos de desmobilizacdo, as verbas
rescisérias, indenizatérias, de pessoal, de contratos com terceiros e os compromissos
assumidos pela Oscip em fun¢do do termo de parceria até a data do encerramento ou

rescisao.

14.10. Deverdo ser custeados, com repasse do OEP, receitas arrecadadas pela Oscip previstas
no termo de parceria e recursos da conta de reserva, os custos de desmobilizacdo, as verbas
rescisérias de pessoal e de contratos com terceiros, as verbas indenizatdrias e os demais
compromissos assumidos pela Oscip em funcdo do termo de parceria até a data da extingdo

por acordo entre as partes.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

15.1. A inobservancia pela Oscip de cldusula ou obrigacdo constante deste termo de parceria
e seus Anexos, ou do dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara
a Comissdao Supervisora, garantida a ampla defesa e o contraditdrio, a sugerir ao Dirigente

Maximo do OEP, em cada caso, as penalidades abaixo:
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a) Adverténcia formal, a versar sobre o descumprimento das obrigagdes assumidas por meio
desse termo de parceria e a determinacdo da ado¢do das medidas necessarias de correcdo,

no caso de infracdo considerada leve ou média;

b) Suspensdo temporaria dos repasses do termo de parceria, de 5% a 15% da parcela devida
conforme a gravidade do fato que motivou a penalidade, até que este seja regularizado, no

caso de infracdo considerada média;

c¢) Suspensdo no Cadastro de Convenentes do Estado de Minas Gerais — Cagec, até que seja
regularizado o fato que ensejou a penalidade, no caso de infracdo considerada média ou

grave;

d) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administracdo
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos no caso de infracdo considerada

média ou grave;

e) Multa por descumprimento total ou parcial de clausula do termo de parceria ou obrigacdo
dele decorrente a execugdo do objeto contratualizado, no percentual 0,5% a 10% do valor

mensal do termo de parceria, no caso de infragcdo considerada grave.

f) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a entidade
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da

sanc¢do aplicada com base na alinea d, no caso de infracdo considerada grave.
15.1.1. As sangdes previstas nesta cldusula poderdo ser aplicadas concomitantemente.

15.1.2. Toda apuragdo de inconformidade sera circunstanciada, permanecendo em sigilo até

a sua completa apuracdo e comunicacdo a Oscip.

15.2. A imposicao das penalidades previstas nesta cldusula sera proporcional a gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situacdo e circunstancias objetivas que o

tenham norteado, e dela sera notificada a Oscip.
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15.2.1. A infragdo sera considerada leve, quando decorrer de condutas involuntdrias ou

escusaveis da Oscip e da qual esta ndo se beneficie;

15.2.2. A infracdo serd considerada de média gravidade quando decorrer de conduta

inescusavel, mas que nao permita para a Oscip qualquer beneficio ou proveito;

15.2.3. A infracdo sera considerada grave, quando constatado que a Oscip agiu com

comprovado dolo e com a intenc¢do de se beneficiar em proveito préprio.

15.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades estipuladas nesta cldusula ndo impede que o
OEP aplique as demais san¢des previstas na legislagcdo pertinente, rescinda unilateralmente o
termo de parceria e ndo excluird o direito de o OEP exigir indenizacdo integral dos prejuizos
que o fato gerador da penalidade acarretar para os orgaos gestores do SUS, seus usuarios e

terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

15.4. Ao tomar conhecimento de fato que trata o item 15.1, a Comissao Supervisora podera,
conforme a gravidade do fato, sugerir ao Dirigente Maximo do OEP a abertura de processo

administrativo para solicitacdo da perda da qualificagdo como Oscip.

15.5. Nenhuma penalidade prevista no termo de parceria serd aplicada sem a oportunidade
de prévia e ampla defesa da Oscip, assegurando-lhe o direito a expor suas razdes, quanto a
pretensdao do OEP de aplicar-lhe penalidade, e de obter decisdao motivada do OEP, quanto as

razdes de manutencdo ou reforma da pretensdo do OEP de aplicar a penalidade.

15.6. O processo de apuracdo das penalidades tem inicio com a respectiva notificacdo
expressa a Oscip, devidamente motivada com a acusac¢do formal da culpa ou do dolo a ela

imputado.
15.6.1. Notificada, a Oscip podera em um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para defesa prévia.

15.7. Da aplicacdo das penalidades a Oscip terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para interpor

recurso, dirigido ao Dirigente Maximo do OEP.

15.7.1. O recurso ndo sera conhecido quando for interposto fora do prazo ou por quem nao

tenha legitimidade.
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15.7.2. Possui legitimidade para interposi¢ao de recurso o representante legal da entidade,
gue devera demonstrar sua legitimidade pela apresentacdo de procuracdo, termo de posse,

ata ou outro documento que demonstre o vinculo entre o representante legal e a Oscip.

15.7.3. O OEP terd prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar o recurso e comunicar a Oscip

sua decisao final.

15.8. Nao apresentado, nao conhecido ou julgado improcedente o recurso, a decisao quanto

a aplicacdo de penalidade torna-se definitiva.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — DA PUBLICACAO

16.1. O OEP devera providenciar a publicagao do extrato deste termo de parceria no Didrio

Oficial dos Poderes do Estado, conforme modelo disponibilizado pela Seplag.

17. CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

17.1. Fica eleita a Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos, prevista
na Lei Estadual n? 23.172, de 2018, para a prévia tentativa de conciliagdo e solucdo
administrativa de duvidas e questées controversas decorrentes do presente termo de

parceria que as partes ndo puderem, por si, dirimir.

17.2. Permanecendo a necessidade de provimento judicial e, para todos os fins de direito,
fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte, com renlncia expressa a qualquer outro,

por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente termo de parceria em
2 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das

testemunhas abaixo qualificadas.

Belo Horizonte, (dia) de (més) de (ano).

Nome do dirigente maximo do OEP
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Nome do OEP

Dirigente maximo da Oscip

Nome da Oscip

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF N©: CPF N2
ENDERECO: ENDERECO:
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ANEXO | DO TERMO DE PARCERIA — CONCEPGAO DA POLITICA PUBLICA

Este anexo deve conter um breve histérico da politica publica que sera implementada por
meio do termo de parceria. Sera redigido pela FHEMIG, em conjunto com a Oscip, quando da
celebracdo do instrumento juridico, levando em consideracdo as diretrizes expostas neste

edital.
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ANEXO Il DO TERMO DE PARCERIA — PROGRAMA DE TRABALHO

1. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA:

Gerenciar, operacionalizar e executar as acles e servicos necessdrios para a obtencdo e manutencdo de
acreditacdo de qualidade no Complexo Hospitalar de Barbacena da rede Fhemig no ambito do Projeto
#AcreditaFhemig, incluindo acbes de treinamento e capacitacdo de servidores, melhoria de processos,
regularizacdo imobiliaria, regularizacdo ambiental, obras e adequac¢do da estrutura as exigéncias sanitarias e
de seguranca, garantindo qualidade e seguranca da assisténcia universal e gratuita ofertada a populacdo pela
Fhemig por meio da implantacdo de uma cultura organizacional de melhoria continua, da modernizagao e do

desenvolvimento institucional.
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2. QUADRO DE INDICADORES

Desempenho Esperado
Area Tematica Indicador Acl:Ir:IuoI; do
1°PA' | 2°PA | 3°PA | 4°PA | 5°PA | 6°PA | 7°PA | 8°PA | 9°PA | 10° PA | 11°PA | 12°PA | 13°PA | 14°PA | 15°PA | 16°PA

Percentual de capacitagGes

11 realizadas conforme Plano de . - | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Trabalho do Projeto

#AcreditaFhemig

.CapacitagNGes, Percentual de processos do
intervencoes e Complexo Hospitalar de Barbacena
melhoriasde | 15 | adequados conforme Relatdrio de - - | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
processos Auditoria Diagnostica do Plano de

Acdo do Projeto #AcreditaFhemig

13 Indicador de intervengdo fisica e - - - | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
estrutural: Eficiéncia

Percentual de conformidade dos
2.1 processos analisados na checagem 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

amostral periddica

Gestdo da
Parceria

! Periodo Avaliatério (PA): representa o periodo estabelecido no termo de parceria para a avaliacdo de resultados. Neste termo de Parceria os periodos avaliatdrios compreendem trés meses. As
avaliagGes de resultados do termo de Parceria, portanto, serdo trimestrais e a reunido de avaliagdo ocorrerda no més seguinte ao fim do periodo avaliatério conforme Cronograma de AvaliagGes,

item 6.1 deste Programa de Trabalho.
Exemplo: O 12 PA serd formado pelo Més 1 (més em que o termo de Parceria foi assinado, independente da data de assinatura), Més 2 e Més 3; assim, caso o termo de parceria fosse celebrado

no dia 01/01/2023, o 12 PA seria de 01/2023 até 03/2023. A reunido de avaliacdo de resultados aconteceria no més 04/2023, para avaliar o cumprimento das metas e entregas previstas no
Quadro de Indicadores e no Quadro de Produtos para o 12 PA.
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3. ATRIBUTOS DOS INDICADORES

A seguir serdo apresentadas as fichas dos indicadores que mensuram cada area tematica que permeia o
Projeto #AcreditaFhemig. Neste sentido, a formula de calculo indica o método para computar o resultado de
cada indicador. Deve-se destacar que o resultado obtido é comparado com a meta estipulada para cada
indicador. Assim, além da meta, cada indicador tem um desempenho esperado, o qual é mensurado a partir

do cdlculo de desempenho.

As areas tematicas do programa de trabalho sdo as seguintes: Avaliacdo (auditoria diagndstica); Capacitacoes,

intervengdes e melhorias de processos; Acreditacdo ONA; Manutencdo da acreditacao e Gestdo da Parceria.

As areas tematicas acompanhadas por indicadores sdo: Capacitacdes, intervencdes e melhorias de processos e
Gestdo da Parceria. As demais areas tematicas estao dispostas nos atributos dos produtos, tendo em vista que

o acompanhamento e avaliacdo sdo realizados por entregas especificas.

AREA TEMATICA: CAPACITAGOES, INTERVENGCOES E MELHORIAS DE PROCESSOS

Indicador 1.1 - Percentual de capacitacdbes realizadas conforme Plano de Trabalho do Projeto

#AcreditaFhemig

Descricdo: A realizacdo de capacitacdes dos servidores nas ferramentas da Qualidade é exigéncia para
implantagdo e manutencao do Sistema de Gestdo da Qualidade, seguindo as diretrizes do Manual da
Qualidade e do Nucleo de Qualidade da Fhemig. A Oscip devera realizar de forma direta as capacitagdes ou
proceder a contratacdo de empresa especializada, em casos especificos, desde que atenda aos objetivos

propostos neste edital.

A Oscip serd responsavel também por viabilizar a realizacdo das capacitacdes, conforme Plano de Acdo do

Projeto #AcreditaFhemig, e por articular junto a Fhemig a participagdo dos servidores.

As acdes educacionais poderdo ocorrer dentro do préprio Complexo Hospitalar de Barbacena, quando o
espaco fisico comportar, ou em outros locais. Serd responsabilidade da Oscip providenciar a loca¢do de espacgo
gue comporte os profissionais durante todo o evento, quando for o caso; servicos necessarios para a
realizacdo do evento como recursos audiovisuais e lanches; materiais didaticos; honorarios e custos com

palestrantes, se houver; entre outros.
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Os aspectos quanto a definicdo dos dias de realizacdo de cada capacitacdo, quais profissionais serao
capacitados, conteudo programatico e demais especificidades serdo definidos em cronograma prévio para
cada periodo avaliatério, elaborado pela Oscip e aprovado pela Comissdao Supervisora do termo de parceria.
Poderdo ser realizadas alteragdes do Cronograma apods aprovado, desde que sejam devidamente justificadas

demonstrando a necessidade de cada alteracao.
A capacitagdo sera considerada realizada quando contar com no minimo 75% do publico alvo.
A Oscip cuidard integralmente do registro e afericdo das presencas.

Formula de Calculo: (NUmero de a¢des educacionais realizadas no periodo / Numero de a¢des educacionais

previstas no Plano de Trabalho do Projeto #AcreditaFhemig para o periodo)*100
Unidade de medida: Percentual.

Fonte de Comprovacgao: Lista de presenca das capacitagoes.

Periodicidade: Terceiro ao décimo sexto periodo avaliatério - Trimestral.

Peso: 12 a 22 PA: 0%; 32 PA: 40%; 42 a 162 PA: 30%.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): A partir do resultado obtido através da férmula: (Resultado obtido no periodo /

Resultado previsto no periodo) x 100.

Desempenho Esperado: 100% das a¢des educacionais previstas.

Indicador 1.2 - Percentual de processos do Complexo Hospitalar de Barbacena adequados conforme

Relatério de Auditoria Diagndstica do Plano de A¢ao do Projeto #AcreditaFhemig

Descrigdo: As atividades de gestao e melhoria de processos nas ferramentas da Qualidade sdo exigéncia para
implantacdo e manutencdo do Sistema de Gestdo da Qualidade, seguindo as diretrizes do Nucleo de
Qualidade da Fhemig e do Manual Brasileiro de Acreditacdo ONA. A Oscip devera realizar de forma direta as
atividades voltadas para a implantagdao e melhoria de processo ou proceder a contratagdo de empresa
especializada, em casos especificos, desde que atenda aos objetivos propostos neste edital e observe a

legislacao especifica do servico a ser prestado.
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Os processos a serem implantados e melhorados e requisitos especificos para o cumprimento dessas
atividades estardo identificados no relatério de auditoria diagndstica elaborado pela IAC e entregue pela Oscip

e no Plano de A¢do do Projeto #AcreditaFhemig.

Formula de Calculo: (Processos do Complexo Hospitalar de Barbacena adequados no periodo / Processos do

Complexo Hospitalar de Barbacena previstos para serem adequados no periodo) x 100

Unidade de medida: Percentual.

Fonte de Comprovagdo: Ferramentas e instrumentos de gestao da qualidade elaborados e implantados.
Periodicidade: Terceiro ao décimo sexto periodo avaliatério - Trimestral.

Peso: 12 a 22 PA: 0%; 32 PA: 40%; 42 a 162 PA: 30%

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): A partir do resultado obtido através da formula: (Resultado obtido no periodo /

Resultado previsto no periodo) x 100.

Desempenho Esperado: 100% dos processos previstos adequados.

Indicador 1.3 - Indicador de intervengao fisica e estrutural: Eficiéncia

Descri¢do: Os indicadores operacionais sdao aqueles utilizados no dia a dia da gestdo do projeto, ou seja, sdo os
KPIs que o gerente de projetos acompanha sistematicamente para garantir o andamento da intervengao. Os

principais indicadores operacionais sdo desvio de prazo, desvio de custo e desvio de esforco.

Os projetos e intervencdes a serem realizadas e os requisitos especificos para o cumprimento dessas
atividades estardo identificados nos relatérios de auditoria diagndstica elaborados pela IAC e no Plano de Agdo

do Projeto #AcreditaFhemig.
O indicador de eficiéncia sera composto pela média desses trés indicadores.

Desvio de prazo: é a relacdo entre o prazo estimado e o prazo real do projeto ou intervencdo. A partir dele é

possivel identificar se a execu¢do da intervengao esta dentro, fora ou no prazo previsto.

Desvio de custo: é a relacdo entre o custo estimado e o custo real ou previsto do projeto ou intervencdo. A

partir dele é possivel identificar se o orcamento da intervengao esta acima, abaixo ou dentro do planejado.
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Desvio de esforco: é a relacdo entre o esforco estimado e o esforco real do projeto. A partir dele é possivel

identificar se o esforco da intervencdo estd acima, abaixo ou dentro do planejado.
Formula de Calculo:
Desvio de prazo:
Para projetos ou intervenc¢des concluidos
Desvio de prazo = Duragdo real / Duragdo planejada
Para projetos ou interven¢des em andamento
Desvio de prazo = Duragdo prevista / Duragdo planejada
Desvio de custo:
Para projetos ou intervenc¢des concluidos
Desvio de custo= Custo real / Custo planejado
Para projetos ou intervencdes em andamento
Desvio de custo = Custo previsto / Custo planejado
Desvio de esforco = total de horas trabalhadas / total de horas planejadas
Se menor que 0, o projeto estd adiantado/abaixo do or¢amento estimado/abaixo do esforco planejado;
se maior que 0, o projeto esta atrasado/acima do orgamento estimado/acima do esforco planejado;
se igual a 0, o projeto esta dentro do planejado/dentro do orgamento estimado/dentro do esforgo planejado.

Resultado: Média dos indicadores x 100. Onde 100% dos projetos e intervencdes devem estar com resultado

compreendido entre 85% e 110%.

Unidade de medida: Percentual.

Fonte de Comprovagao: Relatério da Geréncia de Infraestrutura Predial/Fhemig.
Periodicidade: Quarto ao décimo sexto periodo avaliatério - Trimestral.

Peso: 12 a 32 PA: 0%; 42 a 162 PA: 30%

Polaridade: Maior melhor.
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Calculo de desempenho (CD): Faixa de desempenho: Se 100% das intervengdes estiverem dentro da faixa:

nota 10. Em caso de resultado diferente: nota 0.

AREA TEMATICA: GESTAO DA PARCERIA
Indicador 2.1 - Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periddica

Descri¢do: Uma das atribuicdes do Orgdo Estatal Parceiro no acompanhamento e fiscalizagdo do termo de
parceria é a realizacdo das checagens amostrais periddicas, conforme metodologia pré-estabelecida pela
Seplag, gerando-se relatério conclusivo. A apuragdo do percentual de conformidade dos processos analisados
na checagem amostral, que sera utilizado para cédlculo deste indicador, busca mensurar a conformidade desses
processos, com a finalidade de garantir o cumprimento dos regulamentos préprios da entidade parceria que
disciplinam os procedimentos que deverdao ser adotados para a contratacdo de obras, servicos, pessoal,
compras, alienacdes e de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de despesas, e se coadunam

com o objeto do termo de parceria.

Os Regulamentos préprios devem ser construidos de acordo com o manual disponibilizado no sitio eletrénico

da Seplag, e aprovados tanto pelo Orgdo Estatal Parceiro — OEP quanto pela Seplag.

Para avaliar o percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, a Seplag
estruturou um modelo de relatdrio, que deve ser utilizado pelo OEP para demonstrar os processos analisados.
Um dos itens desse relatério é a apuracdo do percentual de conformidade dos processos analisados na
checagem amostral, que serd utilizado para calculo deste indicador. Importa salientar que, caso exista a
necessidade de realizacdo de checagem de efetividade (que verifica a conformidade dos processos
considerados inconformes pela equipe de checagem amostral quando da realizacdo deste procedimento), o

resultado a ser considerado sera o apurado apos a finalizacdo do respectivo relatério.

Formula de Calculo: (Numero de processos analisados na checagem amostral que cumpriram os requisitos dos
regulamentos proprios que disciplinam os procedimentos que deverao ser adotados para a contratagdo de
obras, servicos, pessoal, compras, alienacées e de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de

despesas/ Numero de processos analisados na checagem amostral) x 100.

Unidade de medida: Percentual.
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Fonte de Comprovagdo: Relatérios de checagem amostral (e relatérios de checagem de efetividade, quando

for o caso) elaborados pela comissao supervisora do termo de parceria, conforme modelo da Seplag.

Periodicidade: Primeiro ao ultimo dia corrido do trimestre avaliado — Trimestral.

Peso: 12 a 22 PA: 100%; 32 PA: 20%; 42 a 162 PA: 10%.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): Conforme quadro a seguir:

% de Execugdo Pontuagao
100% 10
de 90% a 99,99% 8
de 80% a 89,99% 6
de 0% a 79,99% 0
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4. QUADRO DE PRODUTOS

Ar?? Produto Peso (%) | Inicio | Término | Periodo Avaliatdrio
Tematica
Relatdrio inicial de execugao do termo
1.1 | de parceria e informagdes do Complexo 30 Més 01 | Més 03 12 PA
Hospitalar de Barbacena
Relatdrio de auditoria diagnéstica (IAC)
Avaliacio 1.2 | realizada para o Complexo Hospitalar 70 Més 01 | Més 03 12 PA
(auditoria de Barbacena
diagnéstica)
Plano de Acdo do Projeto
A A [o] [o] Y
13 #AcreditaFhemig 70 Més 04 | Més 09 22 e 32 PA’s
1.4 Pesquisa inicial do clima interno 30 Més 04 | Més 06 292 PA
T Complexo Hospitalar de Barbacena
Acreditacao R R
ONA 1 2.1 acreditado ONA Nivel 1 100 Més 34 Més 36 12¢ PA
31 Pesquisa final de clima interno 100 Més 40 | més 42 142PA
Manutencs Manutencdo da acreditacdo ONA 1 no . X
am:jaen(;ao 3.2 Complexo Hospitalar de Barbacena 100 Més 43 | Més 45 152 PA
Acreditacdo
Relatério final de informacdes do
3.3 | Complexo Hospitalar de Barbacena e de 100 Més 46 | Més 48 162 PA
execucao integral da Parceria

5. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS

AREA TEMATICA: AVALIACAO (AUDITORIA DIAGNOSTICA)

Produto 1.1 Relatdrio inicial de execucdo do termo de parceria e informacdes do Complexo Hospitalar de

Barbacena
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Descrigdao: A Oscip parceira devera elaborar relatdrio inicial de execugao do termo de parceria, contemplando
as acOes introdutorias desenvolvidas no ambito do termo de parceria, inclusive contemplando a entrega dos
regulamentos préprios de contratacdes, bem como das informacgdes iniciais apuradas em relacdao ao Complexo
Hospitalar de Barbacena, contendo, no minimo, dados acerca dos resultados assistenciais atuais relacionados
ao percentual de condicdo adquirida, taxa de mortalidade hospitalar institucional e Taxa de readmissdo em até

30 dias por complicagao.

Critério de Aceitagdo: Relatério inicial de informacdes do Complexo Hospitalar de Barbacena entregue pela

OSCIP.

Fonte de Comprovagdo: Relatdrio inicial de informag¢des do Complexo Hospitalar de Barbacena

Produto 1.2 Relatdrio de auditoria diagndstica realizada para o Complexo Hospitalar de Barbacena.

Descricdo: A Oscip parceira devera realizar a avaliagcdo diagndstica por intermédio de Instituicdo Acreditadora
credenciada (IAC). Realizagdo da visita de avalia¢do inicial, baseada no Manual Brasileiro de Acredita¢do da
ONA, em todos os servicos realizados no complexo, bem como os terceirizados. A avaliacdo do terceirizado é
dispensavel se este possuir certificagdo em qualidade. Esta avaliagdo tera como objetivo o levantamento de

ndo conformidades aos requisitos técnicos do manual da ONA.
Critério de Aceita¢ao: Relatério de Auditoria Diagndstica elaborado pela IAC e entregue pela OSCIP.

Fonte de Comprovagdo: Relatdrio de Auditoria Diagndstica

Produto 1.3 Plano de Acdo do Projeto #AcreditaFhemig

Descrigdao: O Plano de Agao do Projeto #Acredita Fhemig consiste em um documento detalhado, elaborado
pela OSCIP, contendo as a¢Ges que serdo necessarias para sanear as ndo conformidades identificadas na
auditoria diagnodstica (realizada conforme Produto 1.2), para obtencdo da acreditacdo de qualidade:
capacitacdo de servidores, melhoria de processos, regularizacdo imobilidria, regularizacdo ambiental,
planejamento e execucdo de obras e adequacdo da estrutura as exigéncias sanitdrias, de seguranca, entre

outros.

Deverd ser elaborado um documento para o complexo contemplado pelo termo de parceria, contendo as
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acdes que serdo necessarias para sanear todas as ndo conformidades identificadas e, para cada acdo a ser
realizada, os requisitos necessarios para sua execuc¢do, contendo a estimativa de custos e contratacdes,
cronograma detalhado de suas etapas e, no caso de obras e adequacdo da estrutura, os projetos de
arquitetura e engenharia. O referido Plano de A¢do deve ser validado junto a FHEMIG ao longo de sua
elaboracdo, previamente a entrega final, para aceite da entrega. A elaboracdo do plano de acdo devera seguir

a seguinte programacao:

Més 04 ao més 06 - A OSCIP deverd elaborar a primeira versdao do plano de acdo, contemplando as

inconformidades apontadas na Auditoria Diagndstica;

Més 07 - A Fhemig fara a avaliacdo do plano de acdo e apontara as adequacdes necessarias;

Més 08 - Adequacado do plano de acado pela OSCIP, conforme apontamentos realizados pela FHEMIG;
Més 09 - Validacdo e aprovacdo do plano de agdo pela FHEMIG.

Este plano devera conter, no minimo, o cronograma de execuc¢dao das quatro primeiras etapas do Projeto
#Acredita Fhemig, considerando as metas e entregas previstas no termo de parceria e as diretrizes do Nucleo

de Qualidade da Fhemig e devera ser adequado a realidade do Complexo Hospitalar de Barbacena.

A partir do més 07, caso seja possivel a validacdao de agdes iniciais referentes a drea tematica “Capacitagées,
intervencdes e melhorias de processos”, a OSCIP ja poderd iniciar a execucdo destas acdes, observando a

prévia validacdo e autorizacao da FHEMIG.

No decorrer da elaboracdo e validacdo do Produto "Plano de A¢do do Projeto #AcreditaFhemig", previsto no
“Quadro de Produtos” do ANEXO Il DO TERMO DE PARCERIA — PROGRAMA DE TRABALHO, caso seja
identificado que as obras planejadas ndo sdo equivalentes as indicadas pelo Relatério de Auditoria Diagndstica
elaborado pela IAC, seja referente ao quantitativo ou a complexidade, a Fhemig e a OSCIP fardo a avaliagao
economico-financeiro do valor total estimado a ser repassado para execucdo das atividades previstas no Plano

de Acdo validado, preservando o equilibrio econémico financeiro do contrato.

Critério de aceitagdo: Plano de Acdo do Projeto #AcreditaFhemig elaborado pela Oscip até o més 06; e

adequacdo do plano de acdo apds apontamentos pela Fhemig até o més 08.

Fonte de comprovagao: Plano de A¢ao do Projeto #AcreditaFhemig aprovado.
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Produto 1.4 Pesquisa inicial do clima interno

Descri¢do: Esta pesquisa inicial do clima interno do complexo hospitalar de Barbacena fornecera a linha de
base, que servira de referéncia para a apuracdo da melhoria dos resultados do clima interno. O formato de
apuragdo ocorrera conforme metodologia definida em conjunto com a Fhemig no “Plano de Ag¢do do Projeto

#AcreditaFhemig”, produto 1.3 do Quadro de Produtos.
Critério de Aceitagao: Pesquisa inicial do clima interno realizada pela Oscip ou por empresa especializada.

Fonte de Comprovagdo: Pesquisa inicial do clima interno.

AREA TEMATICA: ACREDITACAO ONA 1
Produto 2.1 - Complexo Hospitalar de Barbacena acreditado ONA Nivel 1

Descricdo: A obtencdo da acreditacdo de qualidade no Complexo Hospitalar de Barbacena, no ambito do
projeto #AcreditaFhemig, é o objeto deste termo de parceria, conforme descrito no Termo de Referéncia do
Edital de Selegdao Publica. Dessa forma, a grande entrega da parceria é representada pela obteng¢do da

Acreditacdo ONA Nivel 1 para o complexo, avaliada por meio deste produto.
A obtencdo da Acreditacdao Nivel 1 deve ocorrer até o més 36 da parceria.
Critério de Aceitagdao: Complexo Hospitalar de Barbacena Acreditado.

Fonte de Comprovagao: Cépia do contrato de prestacdao de servigos de auditoria para realiza¢ao da avaliagao
do processo de acreditacdo para o complexo, juntamente com o certificado que comprove a obtencdo da

Acreditacao ONA Nivel 1 contemplando todo o Complexo Hospitalar de Barbacena

AREA TEMATICA: MANUTENGAO DA ACREDITAGAO ONA 1
Produto 3.1 Pesquisa final de clima interno

Descricdo: Esta pesquisa final do clima interno do Complexo Hospitalar de Barbacena atendido pelo Projeto
#AcreditaFhemig, a ser realizada a partir da pesquisa inicial ja realizada no produto 1.4, servira de referéncia

para a apuracdo da melhoria dos resultados do clima interno. O formato de apuracdo ocorrera conforme
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metodologia definida em conjunto com a Fhemig no “Plano de Acdo do Projeto #AcreditaFhemig”, produto 1.3

do Quadro de Produtos.
Critério de Aceitagao: Pesquisa final do clima interno realizada pela Oscip ou por empresa especializada.

Fonte de Comprovagao: Pesquisa final do clima interno.

Produto 3.2 Manutencado da acreditacdao ONA 1 no Complexo Hospitalar de Barbacena

Descricdo: A obtencdo e manutencdo de acreditacdo de qualidade em unidades de saude da rede fhemig no
ambito do projeto #AcreditaFhemig s3ao objetos deste termo de parceria, conforme descrito no Termo de

Referéncia do Edital de Selecdo Publica.

A manutencdo da acreditacdo obtida visa garantir qualidade e seguranca da assisténcia universal e gratuita
ofertada a populacdo pela Fhemig por meio da implantacdo de uma cultura organizacional de melhoria
continua, da modernizacdo e do desenvolvimento institucional. Dessa forma, apds a obtencdo da acreditacao,
sera papel da Oscip parceira também realizar todas as a¢g0es necessdrias para garantir a sua manutengao pelo

periodo pactuado no termo de parceria.
Critério de Aceitagdao: Complexo com acreditagdo ONA mantida no periodo.

Fonte de Comprovagao: Cépia do contrato de prestacdo de servicos de auditoria para realizacdo da avaliacao
do processo de acreditacao para o complexo, juntamente com o certificado que comprove a manuten¢ao da

Acreditacdo ONA Nivel 1 contemplando todo o Complexo Hospitalar de Barbacena.

Produto 3.3 Relatodrio final de execucdo integral da Parceria e de informacdes do Complexo Hospitalar de

Barbacena

Descri¢do: A Oscip parceira deverd elaborar relatdrio final de execucao do termo de parceria, contemplando o
descritivo das acbes executadas durante toda a sua vigéncia, bem como relatdrio final de informacdes do
Complexo Hospitalar de Barbacena, contendo, no minimo, dados acerca dos resultados de indicadores
assistenciais de percentual de condicdo adquirida, taxa de mortalidade hospitalar institucional e Taxa de

readmissao em até 30 dias por complicacao.
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Critério de Aceitagdao: Relatdrio final de execugao integral da Parceria e de informagdes do Complexo

Hospitalar de Barbacena entregue pela OSCIP.

Fonte de Comprovagao: Relatdrio final de execugdo integral da Parceria e de informagcdes do Complexo

Hospitalar de Barbacena

6. CRONOGRAMA E QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGAO

6.1. CRONOGRAMA DE AVALIAGOES

AVALIACAO PERIODO AVALIADO MES

12 Avaliacdo Més 1 a Més 3 Més 4
22 Avaliacao Més 4 aMés 6 Més 7
32 Avaliagcdo Més 7 a Més 9 Més 10
42 Avaliagdo Més 10 a Més 12 Més 13
52 Avaliacao Més 13 a Més 15 Més 16
62 Avaliacdo Més 16 a Més 18 Més 19
72 Avaliacao Més 19 a Més 21 Més 22
82 Avaliacao Més 22 a Més 24 Més 25
92 Avaliagao Més 25 a Més 27 Més 28
102 Avaliagao Més 28 a Més 30 Més 31
112 Avaliacao Més 31 a Més 33 Més 34
122 Avaliagdo Més 34 a Més 36 Més 37
132 Avaliagao Més 37 a Més 39 Més 40
142 Avaliagao Més 40 a Més 42 Més 43
152 Avaliagao Més 43 a Més 45 Més 46
162 Avaliagao Més 46 a Més 48 Més 49
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6.2. QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGAO

AVALIAGAO IIEIIILJJQI;E)?)II:ES QUADRO DE PRODUTOS
12 Avaliagdo 30% 70%
22 Avaliagao 30% 70%
32 Avaliacao 30% 70%
42 Avaliacao 100% -
52 Avaliacao 100% -
62 Avaliacdo 100% -
72 Avaliacao 100% -
82 Avaliagao 100% -
92 Avaliacao 100% -
102 Avaliacao 100% -
112 Avaliacao 100% -
122 Avaliagdo 30% 70%
132 Avaliagdo 100% -
142 Avaliagao 30% 70%
152 Avaliagdo 30% 70%
162 Avaliagdo 30% 70%
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

PARCELAS VALOR (R$) MES CONDIGOES
12 Parcela XXXXXX, XX Més 1 Ap6bs a celebracdo do termo de parceria.
22 Parcela XXXXXX, XX Més 4 Realizacdo da 12 reunido da comissdo de avaliacdo e

aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor,
condicionada a entrega de todos os produtos
previstos no 12 PA, de acordo com Quadro de
Produtos.

32 Parcela XXXXXX, XX Més 7 Realizacdo da 22 reunido da comissdo de avaliagdo e
aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor,
condicionada a entrega de todos os produtos
previstos no 22 PA, de acordo com Quadro de
Produtos.

42 Parcela XXXXXX, XX Més 10 Realizagdo da 32 reunido da comissdo de avaliagdo e
aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor,
condicionada a entrega do produto previsto no 32
PA, de acordo com Quadro de Produtos.

52 Parcela XXXXXX, XX Més 13 Realizacdo da 42 reunido da comissao de avaliacdo e
aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor.

62 Parcela XXXXXX, XX Més 16 Realizagao da 52 reunido da comissao de avaliagdo e
aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor.

72 Parcela XXXXXX, XX Més 19 Realizagdo da 62 reunido da comissdo de avaliacdo e
aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor.

82 Parcela XXXXXX, XX Més 22 Realizagdo da 72 reunido da comissdo de avaliagdo e
aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor.

92 Parcela XXXXXX, XX Més 25 Realizacdo da 82 reunido da comissdo de avaliacdo e
aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor.

102 Parcela XXXXXX, XX Més 27 Realizacao da 92 reunido da comissao de avaliacdo e
aprovacao da liberagao de parcela pelo supervisor.

112 Parcela XXXXXX, XX Més 31 Realizagdo da 102 reunido da comissao de avaliacdo
e aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor.

122 Parcela XXXXXX, XX Més 34 Realizagdo da 112 reunido da comissao de avaliagao
e aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor.

132 Parcela XXXXXX, XX Més 37 Realizacdo da 122 reunido da comissdo de avaliacao
e aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor,
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condicionada a entrega do produto previsto no 129
PA, de acordo com Quadro de Produtos.

142 Parcela XXXXXX, XX Meés 40 Realizagdo da 132 reunido da comissao de avaliacdo
e aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor.

152 Parcela XXXXXX, XX Més 43 Realizagdo da 142 reunido da comissao de avaliagcdo
e aprovacao da liberagdo de parcela pelo supervisor,
condicionada a entrega do produto previsto no 14¢
PA, de acordo com Quadro de Produtos.

162 Parcela XXXXXX, XX Més 46 Realizacdo da 152 reunido da comissao de avaliacao
e aprovacao da liberacdo de parcela pelo supervisor,
condicionada a entrega do produto previsto no 15¢
PA, de acordo com Quadro de Produtos.

Obs 1: Os valores exatos a serem repassados em cada parcela serdo atrelados aos produtos previstos para entrega no
respectivo periodo. Portanto, em cada periodo avaliatério a parcela sera composta por um valor diferente. Os valores
serdo definidos apds elaboracdo da memédria de calculo do contrato de gestdo a ser celebrado, respeitando o limite de
repasses a serem feitos pela Fhemig, constante no edital. No decorrer da elabora¢do e valida¢ao do Produto
"Plano de Acdo do Projeto #AcreditaFhemig", previsto no “Quadro de Produtos” do ANEXO Il DO TERMO DE
PARCERIA — PROGRAMA DE TRABALHO, caso seja identificado que as obras planejadas ndo sdo equivalentes as
indicadas pelo Relatério de Auditoria Diagndstica elaborado pela IAC, seja referente ao quantitativo ou a complexidade,
a Fhemig e a OSCIP fardo a avaliagdo econémico-financeiro do valor total estimado a ser repassado para execugao das

atividades previstas no Plano de Ac¢do validado, preservando o equilibrio econémico financeiro do contrato.

Obs 2: Os meses de desembolso financeiro poderdo ser alterados, mediante o dia do més em que o contrato de gestdo

for assinado, devido as questdes de processamento orgamentdrio e financeiro pela Fhemig.
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8 - QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Entrada de Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
—Becursos

1 Receitas

Repasses Termo de
11 ) B B B B B B B - B B B B -
Parceria

Frevisdo de Saldo
do TRTA

Receita Arrecadada
U3 emFungéo da - - - - - - - - - - - - -

Existéncia do TP
Rendirmentos

L4 Liguidos de - - - - - - - - - - - - -
Aplicacdes

s Outras Recetas - - - - - - - - - _ _ _ ~

L2 Devolugdes - - - - - R R - R R R R _

Total de Entradas : - - - - - - - - - - - - -

Saida de Mes 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Mes 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL

Despesas de
Pessoal

211 Salarios - - - - - B B - - - R . .
212 Estagiarios - - - - - - - - - - - R -
213 Autdnormos - - - - - - - - - - R R -
214 Encargos - - - - - - - - - R R R -
215 Beneficios - - - - - - - - - - R R -

Subtotal

{Pessoal):

Servigos de Pessoa
Juridica

23 Despesas Gerais - - - - - - R - R R R R _

4 Aguisicdo de Bens
Ferrranentes

Total de Saidas : - - - - - - - - - - - - -
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ANEXO Il DO TERMO DE PARCERIA — DA SISTEMATICA DE AVALIACAO

O alcance do objeto do termo de parceria sera avaliado por meio de reunifes da comissdo de
avaliacdo, que serdo realizadas na periodicidade definida no Cronograma de Avaliacdes

constante no Anexo Il — Programa de Trabalho deste termo de parceria.
Competird a comissao de avaliagao:

a) cumprir o Cronograma de Avaliagdes previsto no Anexo Il — Programa de Trabalho,

item 6.1, deste termo;

b) analisar o relatério de monitoramento apresentado pelo supervisor do termo de

parceria;

c) solicitar ao OEP ou a Oscip, os esclarecimentos que se fizerem necessarios para

subsidiar sua avaliacdo;

d) avaliar os resultados atingidos na execucdo do termo de parceria, de acordo com
informagbes apresentadas pelo Supervisor do termo de parceria, e fazer

recomendacdes para o sucesso dos produtos e indicadores;
e) emitir relatério sobre a avaliacdo dos resultados obtidos no periodo avaliatério.

A comissdo deverd calcular o desempenho de cada indicador e produto, conforme a
metodologia constante neste Anexo, e emitir relatdrio conclusivo sobre os resultados obtidos
no periodo avaliatério. A avaliagdo da comissdo é subsidiada pelo relatério de

monitoramento apresentado pelo Supervisor.

Os relatérios das reunides da comissdao de avaliacdo deverdo demonstrar o que foi realizado
até o momento, o indicativo de alcance do nivel de desempenho acordado, os pontos

problematicos e proposicoes para o alcance das metas pactuadas para o proximo periodo.

Todos os repasses serdo precedidos de uma reunido da comissao de avaliacdo, que emitird
relatdrio sobre a avaliagdo dos resultados alcangados, realizada de acordo com a sistematica
de avaliacdo, de forma a demonstrar a nota obtida e registrar as recomendacdes para o

préximo periodo, conforme modelo disponibilizado pela Seplag.
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Nota referent Icanc result r Indi r

Ao final de cada periodo avaliatdrio, os indicadores serao avaliados a partir das informacGes
de execucdo do termo de parceria apresentadas no relatdrio de resultados. O resultado do
indicador é calculado conforme férmula de calculo pactuada nos seus atributos. A partir
desse valor, para cada indicador sera aplicada a regra de calculo de desempenho, também

pactuada, gerando-se com isso uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

A nota do conjunto de indicadores avaliados no periodo serd calculada pelo somatério da
nota atribuida para cada indicador multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido

pelo somatdrio dos pesos dos indicadores, conforme férmula a seguir:

Formula 1 (F1) : 2 (nota de cada indicador x peso percentual respectivo) / 2

(pesos dos indicadores do referido periodo avaliatorio)

Se na data da reunido de avaliacao verificar-se que o cumprimento do indicador se deu fora
do periodo avaliatério, ou seja, tiver havido um atraso no cumprimento da meta, a nota
obtida em cada um desses indicadores, referente a parte que ndo foi cumprida dentro do

prazo, sera multiplicada por um fator de atraso calculado conforme abaixo:

Fator de atraso: (30 — N2 de dias corridos de atraso) / 30

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Produtos:

Ao final de cada periodo avaliatdrio, os produtos serdo avaliados a partir das informacgdes de
execucdao do termo de parceria apresentadas no relatério de resultados. Para cada produto

serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com o quadro abaixo:

Produto Nota atribuida
Produto entregue no prazo 10
Produto entregue com atraso (30 — N2 de dias corridos de atraso) / 3
Produto ndo entregue Zero

A nota do conjunto de produtos avaliados no periodo sera calculada pelo somatdrio da nota
atribuida para cada produto multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo

somatorio dos pesos dos produtos, conforme formula a seguir:
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Formula 2 (F2): 2 (nota de cada produto x peso percentual respectivo) / Z (pesos

dos produtos do referido periodo avaliatério)
N lobal

A nota global do termo de parceria no periodo avaliatério em questdo serd calculada pela
ponderacdo das notas do Quadro de Indicadores e do Quadro de Produtos, de acordo com o
respectivo percentual estabelecido no Quadro de Pesos para Avaliagao, definido no Anexo Il

— Programa de Trabalho, item 6.2, conforme férmula a seguir:

Férmula 3 (F3): (Resultado de F1 x Peso Percentual para Indicadores + Resultado

da F2 x Peso Percentual para os Produtos) / 100%

O resultado obtido é, entdo, enquadrado da seguinte forma:

Nota Conceito
10,00 Excelente
De 9,99 a2 9,00 Muito Bom
De 8,00 a 8,99 Bom
De 6,00 a 7,99 Regular
Abaixo de 6,00 Insatisfatério

Excepcionalidades

Para que a regra da avaliacdo de cumprimento de meta de indicadores e produtos com
atraso seja utilizada, no dia da reunido da comissdo de avaliacdo devera ser apresentado,
pelo supervisor do termo de parceria, um documento complementar ao relatério de
monitoramento, atestando a conferéncia da respectiva fonte de comprovacao e a realizagao

da meta ou entrega do produto com atraso.

A comissdo de avaliagdo somente poderd se utilizar do expediente da desconsideracdo de
indicadores ou produtos, expurgando-os da nota global do termo de parceria no periodo
avaliatério, em situagdes excepcionais. Para haver essa desconsideracao, sdao condicdes

indispensaveis:
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a) a apresentacdo no Relatério de Monitoramento dos pleitos e motivos apresentados

pela Oscip, ao solicitar a desconsideracdo no Relatério Gerencial;

b) o voto favordvel de maioria simples dos membros da Comissdo presentes na reuniao,

cabendo o voto de desempate ao supervisor.
Observagoes

Caso a comissao de avaliagdo constate alguma irregularidade, ela poderd sugerir a rescisdao
da parceria, justificando seu posicionamento, ainda que a nota atribuida a parceria seja igual
ou superior a 06 (seis). A decisdo conclusiva quanto a rescisdo ou ndo do termo de parceria
caberd ao dirigente mdximo do oep, respeitadas as disposicdes previstas na legislacdo que

regulamenta os termos de parceria.
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ANEXO IV DO TERMO DE PARCERIA — TERMO DE REFERENCIA DO PROCESSO DE SELECAO
PUBLICA

Este é o ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA do Edital e serd inserido como anexo do termo

de parceria quando da celebracdo do instrumento juridico.
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