
EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTÃO Nº 02/2023

ANEXO VII – QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS DA FHEMIG EM EXERCÍCIO NA CASA DE

SAÚDE PADRE DAMIÃO

1) A relação definitiva de servidores efetivos em exercício na unidade e de servidores efetivos a

serem cedidos de forma especial à OS serão levantadas no momento da celebração do contrato de

gestão.

2) A relação de servidores em cessão especial poderá variar ao longo da execução contratual.

Cod
Carreira

Categoria

Profissional/Ocupação
Carga Horária
Pagamento

Qtd. Soma de Carga Horária
Pagamento

AGAS

ADMINISTRADOR 40 1 40

ASSISTENTE SOCIAL
20 1 20

40 3 120

BIOQUIMICO
20 1 20

40 3 120

FARMACEUTICO 20 1 20

FARMACEUTICO
HOSPITALAR 40 1 40

FISIOTERAPEUTA 30 1 30

FONOAUDIOLOGO 30 1 30

NUTRICIONISTA
20 1 20

40 2 80

ODONTOLOGO 30 1 30

PSICOLOGO 30 1 30

PSICOLOGO CLINICO
20 1 20

30 1 30
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TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 30

AUAS

AUXILIAR DE COZINHA 30 1 30

CIRCULANTE DE
ENFERMAGEM 30 2 60

CONTINUO 30 1 30

COSTUREIRO 30 1 30

COZINHEIRO 30 3 90

DESPENSEIRA 30 1 30

HORTELAO 30 1 30

LAVADEIRO 30 1 30

MED

MÉDICO CIRURGIÃO GERAL 24 2 48

MÉDICO CLÍNICO
12 1 12

24 9 216

MÉDICO EM

RADIOLOGIA.E

DIAGNOST.POR IMAGEM

12 2 24

24 2 48

MÉDICO GINECOLOGISTA 24 1 24

MÉDICO ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA 24 1 24

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 1 12

MÉDICO PEDIATRA 24 2 48

TOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
30 3 90

40 23 920

AUXILIAR DE ESTATÍSTICA 40 1 40

AUXILIAR DE PESSOAL 40 1 40

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 16 1 16

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO
TRABALHO

40 1 40

TÉCNICO EM HIGIENE DENTAL 40 1 40
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PENF

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 150

ENFERMEIRO 20 2 40

30 3 90

40 6 240

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30 30 900

40 31 1240
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