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FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

Processo de selecdo publica de entidade sem fins lucrativos, qualificada ou que pretenda
qualificar-se como Organizagdo Social do Estado de Minas Gerais, para celebrar contrato de gestao,
conforme definido neste Edital e seus Anexos, com objeto: GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO
e EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, incluindo equipamentos, estrutura, maquinario,
insumos e outros, na Casa de Saude Padre Damido - CSPD, em regime de 24 horas/dia, que assegure
assisténcia universal e gratuita a populacdo, em consonancia com as politicas de saude do SUS e
conforme diretrizes da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais, conforme definido neste

Edital e seus Anexos.
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FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG

EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N¢ 02/2023

PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO

A FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — Fhemig, no uso das atribuicdes que |he
sdo conferidas pela Lei n2 7.088, de 03 de outubro de 1977, Lei Estadual n? 24.313, de 28 de abril de
2023, e pelo Decreto n? 48.651 de 11 de julho de 2023 e, considerando o disposto na Lei Estadual
n? 23.081 de 2018, no Decreto Estadual n? 47.553 de 2018 e no Decreto Estadual n° 47.742 de
2019, torna publica a abertura de Edital para recebimento de propostas de entidades sem fins
lucrativos interessadas em participar de processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de

gestao, doravante denominadas PROPONENTES.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de gestdo obedecera as
exigéncias constantes na Lei Estadual n? 23.081 de 2018, no Decreto Estadual n2 47.553 de 2018 e
no Decreto Estadual n° 47.742 de 2019, bem como as condi¢cdes fixadas neste Edital e nos

respectivos Anexos que o compdem.

1.2. Este Edital encontra-se disponivel no sitio eletrénico da Fhemig, no seguinte endereco:

http://www.fhemig.mg.gov.br/oss.

1.3. A entidade sem fins lucrativos que ndo possui o titulo de Organizacdo Social de Saude do Estado
de Minas Gerais podera requeré-lo a qualquer momento a Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo - Seplag, conforme dispde a Lei Estadual n? 23.081 de 2018 e o Decreto Estadual n? 47.553
de 2018.

1.3.1. E dispensavel a prévia qualificagdo da PROPONENTE como Organiza¢do Social do Estado de

Minas Gerais para a participacdo no presente processo de selecao publica.
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1.3.2. A entidade participante deverd preencher os requisitos previstos na legislacdo para

qualificagdo como Organizagdo Social de Satude do Estado de Minas Gerais.

1.3.3. A PROPONENTE mais bem classificada no processo de selecio publica devera estar

qualificada como Organizagao Social na area da saude para a celebracdo do contrato de gestao.

1.3.4. Caso a PROPONENTE mais bem classificada no processo de sele¢do publica ndo tenha
qualificacdo como OS na area de saude, devera encaminhar requerimento de qualificacdo para a
Seplag, conforme procedimentos previstos na Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e no Decreto Estadual

n2 47.553 de 2018.

1.4. As PROPONENTES assumem todos os eventuais custos relativos a preparacao e apresentacao
das respectivas propostas e o Estado de Minas Gerais e a Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas

Gerais ndo serdo, em nenhum caso, responsaveis por arcar ou ressarcir esses custos.

1.5. Ao encaminhar a proposta, a PROPONENTE se compromete com a sua autoria e com a
veracidade e autenticidade de todas as informacgdes apresentadas, podendo ser desclassificada e
responsabilizada a qualquer momento, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagao

pertinente, caso seja constatada a falsidade das informacgdes ou dos documentos apresentados.

1.6. O julgamento da documentacdo enviada pelas PROPONENTES serd conduzido por comissao
julgadora composta pelos representantes da Fhemig designados na PORTARIA PRESIDENCIAL N¢

2.682, DE 14 DE JULHO DE 2023 e suas alteragdes posteriores.

1.7. Qualquer modificacdo neste Edital exige alteracdo do seu texto original, por meio de retificacdo

do documento publicado no sitio eletrénico da Fhemig.

1.8. Integram o presente Edital, para todos os efeitos legais:

1.8.1. ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

1.8.2. ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS;

1.8.3. ANEXO Ill — ESTIMATIVA DE CUSTOS;

1.8.4. ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS;

1.8.5. ANEXO V — CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGCAO PUBLICA;
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1.8.6. ANEXO VI — LISTA DE BENS MOVEIS A SEREM CEDIDOS PARA A OS;

1.8.7. ANEXO VIl — QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS DA FHEMIG EM EXERCICIO NA CASA DE
SAUDE PADRE DAMIAO

1.8.8. ANEXO VIIl — MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS;
1.8.9. ANEXO IX— ATESTADO DE VISITA TECNICA;

1.8.10. ANEXO X — FORMULARIO DE ENVIO DE PROPOSTA.

2. DO OBJETO, VALOR E VIGENCIA

2.1. Este Edital tem por objeto selecionar a melhor proposta apresentada pelas PROPONENTES no
presente processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de gestdo com a Fhemig com o
objetivo de prestacdo de servicos técnicos especializados de GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO e EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, incluindo equipamentos,
estrutura, maquinario, insumos e outros, na Casa de Saude Padre Damido - CSPD, em regime de 24
horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, em consonancia com as

politicas de saide do SUS e conforme diretrizes da Fundag¢do Hospitalar do Estado de Minas Gerais.

2.2. A especificagdo técnica das atividades e servigos de interesse publico a serem desenvolvidos
pelo contrato de gestdo oriundo do presente processo de sele¢do publica estd descrita no ANEXO | —

TERMO DE REFERENCIA.

2.3. Os critérios para anadlise e julgamento dos documentos encaminhados pelas PROPONENTES
neste processo de sele¢do publica estdo descritos no ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS
PROPOSTAS.

2.4. A minuta do contrato de gestdo oriundo do presente processo de selecdo publica estd

apresentada no ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS.

2.5. O valor estimado a ser repassado pela FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
FHEMIG por meio do contrato de gestdo é RS 33.850.962,70 (trinta e trés milhdes, oitocentos e

cinquenta mil, novecentos e sessenta e dois reais e setenta centavos) para custeio da Casa de
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Satde Padre Damido, conforme condicSes previstas no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA e no
ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS.

2.5.1. O valor constante no item 2.5 considera a cessdo especial de todo o quadro de servidores
efetivos da Fhemig, atualmente em exercicio na CSPD, para execucdo do contrato de gestdo,
condicionada a anuéncia prévia de cada servidor e efetivada conforme as disposi¢des da Lei 23.081

de 2018 e do Decreto 47.742, de 25 de outubro de 2019.

2.5.2. Podera ser adicionado ao valor constante no item 2.5 até 16.943.896,91 (dezesseis milhoes,
novecentos e quarenta e trés mil, oitocentos e noventa e seis reais e noventa e um centavos),
alocados especificamente para a realizacdo das atividades e servigos executados atualmente por
servidores efetivos da Fhemig, em exercicio na Casa de Saude Padre Damido que ndo anuam pela
cessdo especial para a entidade que vier a celebrar o contrato de gestdo, mediante comprovacao da
necessidade e da compatibilidade aos valores de mercado praticados na regido onde sera executada

a atividade ou servico a ser absorvido por contrato de gestao.

2.5.3. As questdes funcionais relacionadas a cessdo especial de servidores efetivos da Fhemig para a
Organizacao Social e a servidores efetivos que ndo anuam pela cessdo especial serdo sanadas até a

celebragdo do contrato de gestdo, observada a legislagao pertinente.

2.6. A despesa referente ao valor a ser repassado pela Fhemig, decorrente do contrato de gestdo a
ser celebrado a partir do presente Edital, esta prevista na agao orcamentaria do Plano Plurianual de
Acdo Governamental — PPAG 2020-2023 correspondente ao Programa 45 — ATENCAO HOSPITALAR
ESPECIALIZADA, Ac3o n2 4177 - ATENCAO INTEGRAL NO COMPLEXO DE HOSPITAIS DE REFERENCIA,

2.7. A vigéncia do contrato de gestdo a ser celebrado sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a
partir da publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico Minas Gerais, podendo ser renovada

até o limite maximo de 20 (vinte) anos.

2.7.1. A prorrogagao do contrato de gestdao dependera do atendimento ao interesse publico, aos
procedimentos e requisitos previstos na Lei Estadual n2 23.081, de 2018, e nos seus regulamentos,
bem como apresentacdo de desempenho satisfatério nas avaliagbes do contrato de gestao,
aprovacgao das prestacdes de contas e justificativa para a prorrogacao frente a um novo processo de
selecdo publica.
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2.8. A Fhemig podera celebrar termos aditivos ao contrato de gestdao, sem nova selecdo publica de
entidade sem fins lucrativos, nas hipdteses previstas no §32 do art. 65 da Lei Estadual n2 23.081 de

2018.

2.8.1 Excepcionalmente, quando comprovado pela OS o desequilibrio econémico-financeiro para
execucdo das atividades previstas no ANEXO IV DO CONTRATO DE GESTAO — PROGRAMA DE
TRABALHO, a Fhemig e a OS poderdo acordar altera¢des para reducdo do objeto ou para acréscimo
de recursos proporcionalmente ao desequilibrio observado, desde que atendidos os seguintes

requisitos:

| — o desequilibrio seja objetivamente demonstrado;

Il — as alteragOes sejam tecnicamente justificadas;

Il — a natureza do objeto seja preservada;

IV —a reducdo ou acréscimo de recursos sejam limitados as variacdes observadas.

2.8.2. Fica vedada a alteragdo de que trata o item 2.8.1, se verificada inércia injustificada da OS na

execucao fisica do objeto.

2.8.3. As alteragbes motivadas pelo desequilibrio econ6mico-financeiro ndo afastam as demais
possibilidades previstas no Art. 61 do Decreto n2 47.553/2018, bem como a ocorréncia de caso de
forca maior, caso fortuito, fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis

de consequéncias incalculdveis, que modifiquem as condi¢des inicialmente definidas.

2.9. O processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de gestdo definido neste Edital terd
validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da publicacdo da

homologacdo do resultado no Diario Oficial Eletronico Minas Gerais.

3. DA CONDIGAO DE PARTICIPAGAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

3.1. Poderdo participar do processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de gestdo

quaisquer entidades sem fins lucrativos, exceto aquelas que:
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3.1.1. Estejam em cumprimento de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e

impedimento de contratar com a administracdo publica estadual.

3.1.2. Estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a administragdo publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, o que ocorrera sempre que o contratado ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos causados e apds cumprimento da sancdo aplicada com base

na alinea anterior;

3.1.3. Tenham pendéncias na prestacdo de contas de instrumento anteriormente firmado com a

administracao publica;

3.1.4. Tenham perdido a qualificagdo como Organizacdo Social do Estado de Minas Gerais pelas
hipdteses previstas nos incisos | a IV do art. 57 da Lei Estadual n? 23.081 de 2018, enquanto

perdurar o impedimento de que trata 0 §22 do art. 57 da mesma lei;

3.1.5. Sejam enquadradas nas hipdteses do art. 45 e do paragrafo Unico do art. 46 da Lei Estadual n?

23.081 de 2018;

3.1.6. Sejam condenadas, por decisdo transitada em julgado, em acdes judiciais de improbidade
administrativa ou relacionadas aos crimes em licitagdes e contratos administrativos ou relacionadas
aos crimes de corrupcdo, ou pela pratica de atos lesivos contra a administracdo publica, tanto a
Instituicdo PROPONENTE, quanto seu representante legal, membros do Conselho de Administracao,
da Diretoria Executiva e dos demais drgaos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem
em exercicio no momento da apresentacdo da proposta neste processo de selecdo, pelo periodo

qgue perdurar o cumprimento da penalidade;

3.2. Caso a situagao de impedimento prevista no item 3.1 ocorra posteriormente ao processo de
selegao publica ou o impedimento seja verificado na consulta prevista no item 10.2 deste Edital, a
PROPONENTE poderd ser desclassificada, sem prejuizo das demais penalidades previstas na

legislagcdo pertinente.

4. DA DOCUMENTAGAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA
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4.1. A PROPONENTE deverd apresentar os seguintes documentos, para fins eliminatdrios, conforme

previsto no ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS:

4.1.1. Formulario do Sistema Eletrénico de Informacdes — SEI, denominado “Formuldrio de envio de
proposta”, conforme previsto no item 7 deste edital e descrito no critério 1.1 do Anexo Il deste

Edital.
4.1.1.1. O “Formulario de envio de proposta”, contém as autodeclaragdes listadas abaixo:

4.1.1.1.1 Declara¢ao de que a PROPONENTE n3o se enquadra em nenhum dos impedimentos

previstos na cldusula 3.1, deste Edital;

4.1.1.1.2. Declaragdo que apresentou todos os instrumentos juridicos formalizados nos termos da
cldusula 4.1.13 deste Edital, com os respectivos comprovantes das aprovacGes das prestacOes de

contas e atestados de capacidade técnica, sob as penas da lei;

4.1.1.1.3. Declaracdo informativa contendo os nomes, documentos de identificacdo (RG) e CPF do(s)
representante(s) legal(is) da PROPONENTE e dos membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria Executiva e dos demais d6rgaos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em

exercicio no momento da apresentacdo da proposta;

4.1.1.2. Ao assinar o Formulario e enviar sua proposta a entidade se compromete com as
informacOes prestadas nas autodeclaracdes, podendo ser desclassificada e responsabilizada a
gualquer momento, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacdo pertinente, caso

seja constatada a imprecisao ou falsidade da declaracdo apresentada.

4.1.2. Estimativa de Custos, elaborada conforme modelo apresentado no ANEXO Il — ESTIMATIVA

DE CUSTOS, conforme descrito no critério 1.2 do Anexo Il deste Edital;

4.1.3. Estatuto social da proponente com registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas,

conforme previsto no critério 2.1 do Anexo Il deste Edital;

4.1.4. Ata de eleicdo ou documento de nomeacdo dos membros do Conselho de Administracao, da
Diretoria Executiva e dos demais d6rgaos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em
exercicio no momento da apresentacdo da proposta, conforme previsto no critério 2.2 do Anexo Il

deste Edital;
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4.1.5. Copia dos documentos do(s) representante(s) legal(is) da Proponente, conforme previsto no

critério 2.3 do Anexo Il deste Edital;

4.1.6. Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, conforme previsto no critério 2.4

do Anexo Il deste Edital;

4.1.7. Prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da
Proponente e perante a Fazenda Estadual de Minas Gerais, conforme previsto no critério 2.5 do

Anexo Il deste Edital;

4.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, conforme

previsto no critério 2.6 do Anexo Il deste Edital;

4.1.9. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, conforme

previsto no critério 2.7 do Anexo Il deste Edital;
4.1.10. Certidoes emitidas em nome da PROPONENTE (CNPJ):

4.1.10.1. CADIN/MG - Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administracdo Publica

do Estado de Minas Gerais, conforme previsto no critério 2.8 do Anexo Il deste Edital;

4.1.10.2. CAFIMP/MG - Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracdo Publica Estadual de Minas Gerais, conforme previsto no critério 2.9 do Anexo Il deste

Edital;

4.1.10.3. Nada consta na consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas

da Unido - TCU, conforme previsto no critério 2.10 do Anexo |l deste Edital;

4.1.10.4. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM emitida pela

Controladoria Geral da Unido — CGU, conforme previsto no critério 2.11 do Anexo Il deste Edital;

4.1.11. Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de justica — CNJ, emitida em nome
do representante legal e membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e dos
demais orgdos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em exercicio no momento da
apresentacdo da proposta neste processo de selecao (CPF), conforme previsto no critério 2.12 do
Anexo Il deste Edital.
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4.1.12. Balanco Patrimonial, do ultimo exercicio disponivel, conforme descrito no critério 2.13 do
Anexo |l deste Edital. Caso o Indice de Liquidez Corrente, no Gltimo exercicio disponivel, apresente o

resultado inferior a 1, a PROPONENTE sera eliminada

4.1.13. A PROPONENTE devera apresentar, conforme critério 2.14 do Anexo |l deste Edital, todos os
instrumentos juridicos formalizados nos ultimos 10 (dez) anos, e, se houver, todos os respectivos
termos aditivos, cujo objeto se trata de gestdo de unidades de saude, prdprias ou sob gestdo da
entidade PROPONENTE, incluindo acordos de cooperagao técnica, contratos, contratos de gestdo,
convénios, termos de colaboracdo, termos de fomento, termos de parceria ou congéneres,

celebrados com Orgdos Publicos ou com Instituicdes de Satde.

4.1.13.1. Para cada instrumento juridico mencionado na clausula 4.1.13 deste Edital, a
PROPONENTE devera apresentar documentos comprobatérios referentes as aprovagdes, com ou
sem ressalvas, de prestacGes de contas e atestados de capacidade técnica da execucdo contratual.
No caso de contratos vigentes, devem ser apresentadas as aprovacdes das prestacdes de contas
parciais, de acordo com as disposi¢cdes previstas no proprio instrumento juridico e os atestados
parciais. No caso de contratos ja finalizados, devem ser apresentadas as aprovacdes das prestacdes

de contas e os atestados finais.

4.1.13.1.1. A comprovacdo deverd ocorrer por meio de atestados de regularidade das prestacdes de
contas, bem como pelos atestados de capacidade técnica, emitidos a época ou atualmente. Os
referidos documentos deverdo ser emitidos pelo érgdo publico competente ou pela parte signataria

Contratante dos instrumentos juridicos apresentados.

4.1.13.2. Para cada instrumento juridico mencionado na clausula 4.1.13 deste Edital, a
PROPONENTE também devera apresentar Certiddes atualizadas, analogas ao CADIN-MG e

CAFIMP-MG, emitidas pelo Ente da Federagdo onde o correspondente instrumento foi formalizado.

4.1.13.3. A PROPONENTE também devera atestar, no formuldrio de envio de propostas, conforme
item 4.1.1, que apresentou todos os instrumentos juridicos formalizados nos termos da clausula
4.1.13 deste Edital, com os respectivos comprovantes das aprovac¢des das prestacdes de contas e

atestados de capacidade técnica, sob as penas da lei.

Pagina 11 de 224



A
(’%"‘- ESTADO DE MINAS GERAIS
__Lj.l FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

4.1.14. Documentos para comprovacao de experiéncia em gestdo de unidade de saude, propria ou
sob gestdo da entidade PROPONENTE, com atividade hospitalar e nivel de atengdo de média e/ou
alta complexidade, com quantidade de leitos igual ou superior a 40 (quarenta), conforme descrito

no critério 3.1 do Anexo |l deste Edital.

4.2. A PROPONENTE deverad apresentar os seguintes documentos, para fins classificatorios,

conforme previsto no ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS:

4.2.1. Comprovacdao de que a PROPONENTE goza de isencdo ou imunidade em relagdo as

contribuicdes para a seguridade social, conforme descrito no critério 3.2 do Anexo |l deste Edital;

4.2.2. Comprovacao de obtencao de acreditacdao hospitalar para unidade prépria ou sob gestdo da
entidade PROPONENTE, acompanhada de comprovacdo de que a unidade esteve sob sua gestdo no

momento da certificacdo, conforme descrito no critério 3.3 do Anexo |l deste Edital;

4.2.3. Comprovacao de certificacdo ISO 9001 para unidade de saude prépria ou sob gestdo da
entidade PROPONENTE, acompanhada de comprovagao de que a unidade esteve sob sua gestdo no

momento da certificagdo, conforme descrito no critério 3.4 do Anexo Il deste Edital;

4.2.4. Comprovacdo de experiéncia em gestdo de unidade hospitalar com prestacdo dos servicos de

Cuidados Prolongados, conforme descrito no critério 3.5 do Anexo Il deste Edital;

4.2.5. Experiéncia na execucdo de recursos em montante compativel com o limite orcamentario do
contrato de gestdo, em parceria com o Poder Publico, conforme descrito no critério 3.6 do Anexo Il

deste Edital;

4.2.6. Comprovagdo de experiéncia anterior em prestagdo de servigos hospitalares e/ou gestdo

hospitalar junto ao Poder Publico, conforme descrito no critério 3.7 do Anexo |l deste Edital;

4.2.7. Comprovagao de experiéncia anterior de gestdao de programas de Residéncia, conforme

descrito no critério 3.8 do Anexo Il deste Edital;

4.2.8. Comprovacao de experiéncia anterior de gestdo de unidade com certificacdo de hospital de

ensino, conforme descrito no critério 3.9 do Anexo Il deste Edital;

4.2.9. Comprovagao de experiéncia anterior na utilizagao do sistema de classificagao de internagdes
Diagnosis Related Groups (DRG), conforme descrito no critério 3.10 do Anexo Il deste Edital;

Pagina 12 de 224



ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

4.2.10. Serdo considerados documentos de comprovacdo de experiéncia de gestdo ou execucdo
direta de atividades, servicos ou unidades de saude, incluindo estabelecimentos préprios ou sob
gestdo da entidade PROPONENTE, para fins de pontuagao nos critérios 3.1 a 3.10 do Anexo |l deste
Edital: acordos de cooperacdo técnica, contratos, contratos de gestdo, convénios, termos de
colaboragdo, termos de fomento, termos de parceria ou instrumentos juridicos congéneres

celebrados com Orgdos Publicos ou instituicdo de saude.

4.2.10.1. N3o ha distingdo entre documentos exigidos para comprovacdao de gerenciamento de

unidades prdéprias ou sob gestdo da entidade PROPONENTE.

4.2.11. Os documentos de comprovacao de experiéncia previstos no item 4.2.10, apresentados para
fins de pontuacdo nos critérios 3.1 a 3.10 do Anexo |l deste Edital, serdo aceitos apenas quando
acompanhados obrigatoriamente da comprovacdo de sua execucdo e regularidade, mediante

apresentacao de um dos documentos abaixo:
4.2.11.1. Comprovante da aprovacao da prestacao de contas do instrumento juridico apresentado;

4.2.11.2. Relatdrios parciais de execu¢do, monitoramento ou de avaliagdo, caso previstos na
legislacdo especifica do instrumento juridico apresentado, emitidos pelo 6rgdo publico competente

ou pela parte signataria dos instrumentos juridicos apresentados;

4.2.11.3. Declaracdo ou atestado de execucdo e regularidade, emitido pelo érgdo publico

competente ou pela parte signataria dos instrumentos juridicos apresentados.

4.3. Os documentos para comprovacao de experiéncia deverao ter expressamente a PROPONENTE
como parte signatdria, qualificada, certificada, titulada ou estar em nome da unidade em que a
Proponente gere, desde que acompanhado de documento comprobatdrio da gestdo da unidade de
saude a que se refere a documentacao, conforme especificacdo nos critérios para avaliagdo das

propostas.

4.4. Todos os documentos previstos no item 4.1, 4.2 e no Anexo |l deste Edital, deverdo ser legiveis,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo todos os elementos exigidos neste Edital e poderao
ser encaminhados em cdpia simples, reservado a comissao julgadora o direito de exigir os originais

para fins de cumprimento de diligéncias ou quaisquer verifica¢des.
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4.5. A PROPONENTE se compromete com a veracidade das informacGes e dos documentos

apresentados.

4.6. A PROPONENTE devera manter as condi¢Oes de habilitacdo durante todo o processo de selegcdao

e vigéncia do contrato de gestao.

5. DA PUBLICIDADE DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO AO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO

5.1. O prazo para publicidade do Edital é de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a data da publicacdo do extrato deste instrumento juridico no Diadrio Oficial

Eletronico Minas Gerais.

5.2. Durante o prazo para publicidade deste Edital as PROPONENTES se obrigam a examinar

cuidadosamente todos os documentos constantes neste Edital.

5.3. As PROPONENTES interessadas em participar do certame poderao realizar visita técnica a
unidade de saude objeto do presente Edital, em pelo menos uma das datas e horarios previstos pela
Fhemig no ANEXO V — CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, tomando pleno
conhecimento de todas as agGes, condig¢bes locais e infraestrutura imprescindiveis para a execugao

do objeto do contrato de gestao.

5.3.1. Poderao realizar a visita técnica somente os interessados que realizarem agendamento
prévio, sendo permitido apenas 1 (um) PROPONENTE por horario disponibilizado, a ser definido por

ordem de agendamento.

5.3.2. Os interessados deverdo efetuar o agendamento pelo e-mail parceria@fhemig.mg.gov.br, até
as 12h do dia util anterior a data da visita, informando nome da PROPONENTE interessada, CNPJ,
Endereco, o nome completo do representante, CPF, fungdo/cargo na instituicdo e a data e horério
em que pretende realizar a visita técnica. Caso nao exista vaga na data e hordrio escolhidos, a
Fhemig informard a disponibilidade de agenda a PROPONENTE interessada, para escolha de um
novo agendamento conforme datas e hordrios previstos no ANEXO V do Edital ou conforme item

5.3.4.
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5.3.3. Na ocasido da visita técnica, o representante da PROPONENTE ndo podera solicitar
esclarecimentos. Para a realizacdo de quaisquer questionamentos devera ser utilizado o
procedimento para pedidos de esclarecimentos previsto no item 5.4 deste Edital, dentro do prazo

estabelecido.

5.3.4. Caso o numero de PROPONENTES interessadas ultrapasse o numero total de vagas
disponibilizadas no ANEXO V — CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, a Fhemig
poderd abrir datas e hordrios extras, mediante aviso publicado no endere¢o

http://www.fhemig.mg.gov.br/oss, com 1 (um) dia Gtil de antecedéncia da data da visita.
5.3.5. Serd permitida a participacdo de até 3 (trés) representantes por PROPONENTE interessada.

5.3.6. Na ocasido da visita técnica, o representante da PROPONENTE interessada deverd estar

munido de documento de identificacdo pessoal.

5.3.7. A comprovacdo da visita técnica sera feita por meio da emissdo de “Atestado de Visita
Técnica”, conforme modelo constante do ANEXO IX, que serd emitido em duas vias originais, uma
via sera retida pela Fhemig e a outra entregue a PROPONENTE, devidamente assinado, ao final da
visita.

5.3.8. E responsabilidade da PROPONENTE garantir que saird da unidade com Atestado de Visita

Técnica para posterior comprovacao de realizacdo da visita, caso seja necessario.

5.3.9. Todos os custos para viabilizar a visita técnica ocorrerdo por conta da PROPONENTE, nao

recaindo, sob qualquer hipdtese, o 6nus financeiro sobre a Fhemig.

5.3.10.Caso a PROPONENTE opte pela nao realizagao da visita técnica, ndao podera alegar falta de
ciéncia das condicGes das areas a serem geridas pela OS, bem como a ocorréncia de eventuais

prejuizos em virtude de sua omissao na verificacdo dos locais.

5.4. Até o 102 (décimo) dia util antes do término do prazo para publicidade do Edital, os

interessados poderdao encaminhar pedidos de esclarecimento ou de impugnacao.

5.4.1. Os pedidos de esclarecimentos ou de impugnacao acerca deste Edital poderao ser realizados
por qualquer pessoa, fisica ou juridica, e deverdo ser, obrigatoriamente, encaminhados para o

e-mail parceria@fhemig.mg.gov.br.
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5.4.2. Os interessados deverdo se identificar (CNPJ e razdo social, se pessoa juridica, ou nome e CPF,
se pessoa fisica) e a resposta sera realizada no e-mail de encaminhamento dos respectivos pedidos
de esclarecimentos ou de impugnacdao eventualmente encaminhados a Fhemig, bem como

disponibilizada no sitio eletrénico.

5.4.3. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacgao serdo respondidos pela Fhemig, no prazo de até
05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contados a partir do primeiro dia util
subsequente a data em que o pedido for encaminhado pelo interessado, sendo vedado o
prosseguimento para a fase de elaboracdo e entrega das propostas sem que todos os pedidos

tenham sido devidamente respondidos.

5.5. O encaminhamento de eventual pedido de impugnacdo ndo impedird a participacdo da

PROPONENTE neste processo de selecdo publica para celebracdo de contrato de gestao.

5.6. Findo o periodo previsto no item 5.4, decai o direito das PROPONENTES de impugnarem o
presente Edital, sendo que a apresentacdo de proposta pela PROPONENTE implica a aceitacao

integral e irretratavel dos seus termos, condicdes, clausulas e anexos.

5.7. Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de desconhecimento dos termos,
condiges, cldusulas e anexos do presente Edital em qualquer fase do processo de selegao publica,
bem como das normas dispostas na Lei Estadual n2 23.081 de 2018, no Decreto Estadual n2 47.553

de 2018 e no Decreto Estadual n? 47.742 de 2019.

6. DO PRAZO DE ELABORAGAO E ENTREGA DAS PROPOSTAS

6.1. No dia util subsequente ao término do prazo para publicidade do Edital, sera iniciado o prazo de

elaboracdo da proposta e entrega dos documentos.

6.2. O prazo de elaboragdao da proposta e entrega dos documentos é de 5 (cinco) dias Uteis,

contados na forma do item 6.1.

6.3. A Fhemig devera dar ampla publicidade, no respectivo sitio eletrénico em que este Edital se

encontra disponivel, ao prazo de elaboracdo da proposta e entrega dos documentos.
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7. FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1. A PROPONENTE devera entregar os documentos previstos no item 4 e no Anexo Il deste Edital
exclusivamente em meio digital, através de peticionamento no Sistema Eletrénico de Informacgbes —

SEL.

7.1.1. A PROPONENTE que nao possuir cadastro de usuario externo no SEl devera se cadastrar
durante o prazo para publicidade deste Edital, conforme procedimentos disponiveis em:

http://www.fhemig.mg.gov.br/oss.

7.2. Durante o prazo de elaboracdo da proposta e entrega dos documentos, a PROPONENTE devera
iniciar processo no SEl utilizando o tipo de peticionamento eletrénico denominado “FHEMIG —
Selecdo publica de entidades sem fins lucrativos — Edital CSPD” e anexar cdpia de todos os
documentos previstos no item 4.1 deste Edital e, conforme sua proposta, anexar cdpia dos

documentos previstos no item 4.2 e Anexo Il, deste Edital.

7.2.1. Caso a PROPONENTE identifique a necessidade de alterar sua proposta dentro do prazo de
elaboracdo da proposta e entrega dos documentos indicados no item 6.2, devera realizar novo

peticionamento completo, conforme item 7.2.

7.2.2. Caso a PROPONENTE realize mais de um peticionamento no mesmo processo de selegdo
publica, o(s) primeiro(s) serd(ao) desconsiderado(s) e sera considerado vélido para julgamento como

proposta somente o ultimo peticionamento realizado.

7.3. No processo de anexacdo dos documentos no SEl, a PROPONENTE preencherd eletronicamente
o “Formuldrio de envio de proposta”, a ser assinado eletronicamente, conforme modelo disponivel

no SEI.

7.4. Nao serdo considerados, para fins de avaliacdo da proposta por parte da comissao julgadora,

documentos diversos dos que foram solicitados neste Edital.

7.5. Até o fim do prazo a que se refere o item 6.2, a administracdo publica estadual devera garantir

que o peticionamento eletrénico ndo seja acessado.
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7.6. Apods o fim do prazo a que se refere o item 6.2, a administracdo publica estadual deverd garantir
que somente os representantes da comissdo julgadora tenham acesso ao peticionamento

eletronico, até que seja publicada ata de julgamento de que trata o item 8.4.

7.7. E vedada a realizacdo de peticionamento eletrdnico e envio de processo no SEI “FHEMIG —
Selecdo publica de entidades sem fins lucrativos — CSPD” fora do prazo de elaboragao da proposta e
entrega dos documentos, estabelecido no item 6.2 deste Edital, sob pena de desclassificacdo da

PROPONENTE.

7.8. Apdés o prazo para elaboracdo e entrega das propostas, é vedada a inclusdo, retirada,
substituicdo ou retificacdo de quaisquer documentos referentes ao item 4 e Anexo Il deste Edital

pela PROPONENTE.

8. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Para analisar e julgar as propostas recebidas, a comissdo julgadora tera o prazo de até 10 (dez)
dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, contados a partir do dia util subsequente a data do fim do

prazo de elaboracdo da proposta e entrega dos documentos.

8.2. A comissdo julgadora zelard pelo julgamento objetivo e isonébmico dos documentos
apresentados pelas PROPONENTES, obedecendo aos critérios previstos neste Edital e as normas da

Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e do Decreto Estadual n2. 47.553 de 2018.

8.3. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, pessoal ou

reservado, que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da imparcialidade.

8.4. A analise e o julgamento realizados pela comissdo julgadora deverdo ser fundamentados e
registrados em ata de julgamento, demonstrando a justificativa técnica, quando couber, o resultado
da andlise dos documentos, a classificagdo e a pontuagado atribuida a cada PROPONENTE, de acordo
com os critérios constantes no ANEXO Il - CRITERIOS PARA AVALIA(;AO DAS PROPOSTAS, dentro do

prazo previsto no item 8.1 deste Edital.
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8.5. E facultado & comissido julgadora, ou ao Dirigente Maximo da Fhemig, em qualquer fase deste
processo de sele¢do publica, promover diligéncias, a fim de esclarecer ou complementar a instrucao

do mesmo.

8.5.1. Caso a Comissdo Julgadora ou o Dirigente Maximo da Fhemig realize diligéncias, o pedido
deverd ser realizado na unidade SElI de recebimento da proposta via Sistema Eletrénico de
Informacdes - SEI-MG e o destinatdrio da demanda deverd atender ao pedido realizado no prazo de

até 3 (trés) dias uteis.

8.5.2. No caso de diligéncias direcionadas para a proponente, o pedido serd realizado por
mensagem eletrénica via Sistema Eletrénico de Informag¢des - SEI-MG, enviada para o e-mail
informado no “Formuldrio de Envio da Proposta”, sendo dever da proponente acompanhar o

recebimento de demandas no SEI-MG e no e-mail informado.

8.6. A Comissdo julgadora deverd iniciar os trabalhos com a anélise dos documentos eliminatdrios
dispostos nas clausulas 4.1.1 a 4.1.14 deste Edital, correspondentes aos critérios 1.1, 1.2,2.1a 2.14

e 3.1 do Anexo Il.

8.6.1. Caso a PROPONENTE ndo apresente algum destes documentos ou o documento apresentado
nao atenda ao cumprimento das exigéncias estabelecidas no critério especifico, a Comissao
Julgadora deverd elimina-la, sem analisar os critérios classificatdrios dispostos nas clausulas 4.2.1 a

4.2.9 deste Edital, correspondentes aos critérios 3.2 a 3.10 do Anexo |l.

8.7. Sera considerada mais bem classificada neste processo de sele¢cdo publica a PROPONENTE que

obtiver a maior pontuacao final.

8.8. Em caso de empate, devera ser utilizada regra de desempate estabelecida no ANEXO Il —

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS deste Edital.

8.9. Finalizada a elaboragdo da ata de que trata o item 8.4, a comissao julgadora encaminhard este
documento a Presidéncia da Fhemig, que imediatamente devera juntar a ata aos autos do processo
de selecdo publica e publica-lo no sitio eletrbnico, no seguinte endereco:

www.fhemig.mg.gov.br/oss.
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9. DOS RECURSOS

9.1. A Fhemig abrird prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interposi¢cao de recursos, contados a partir

do primeiro dia util subsequente a publicacdo da ata de julgamento.
9.2. Os recursos deverdo ser direcionados ao Dirigente Maximo da Fhemig.

9.2.1. A PROPONENTE interessada em recorrer do julgamento deverd enviar e-mail,
obrigatoriamente, para parceria@fhemig.mg.gov.br, fundamentando e inserindo os documentos

relativos ao respectivo recurso.

9.2.2. A PROPONENTE devera se identificar, por meio de CNPJ e razdo social, e disponibilizar as
informagGes para contato (e-mail) na respectiva interposicdio de recurso eventualmente

encaminhada a Fhemig.

9.2.3. Os documentos enviados para fins de recursos deverdo ser apresentados em portugués, sem

emendas, rasuras ou entrelinhas.

9.3. Recebido o recurso, o Dirigente Maximo da Fhemig tera até 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis

por igual periodo, para analisar e decidir.

9.4. O teor de cada recurso e a decisdo do Dirigente Maximo da Fhemig deverdo ser publicados no

sitio eletronico, no seguinte enderego: www.fhemig.mg.gov.br/oss.

9.5. N3o caberd, na esfera administrativa, a interposicao de outro recurso em face da decisdo do

Dirigente Maximo da Fhemig.

10. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA E CONVOCAGAO DA ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS VENCEDORA

10.1. A homologagao do resultado deste processo de selegdao publica, contendo a classificagao das
PROPONENTES, apds a decisdao de eventual recurso interposto, e a indicagao da entidade sem fins
lucrativos vencedora, deverd ser publicada pela Fhemig no Didrio Oficial Eletronico Minas Gerais e

no seu sitio eletronico, no seguinte enderec¢o: www.fhemig.mg.gov.br/oss.
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10.2. Previamente a convocacdo para celebracdo do contrato de gestdo, a Fhemig verificara a
manutencdo do atendimento aos critérios eliminatdrios exigidos nos itens 4.1.7 até 4.1.11 deste

Edital de selegdo publica.

10.3. A Fhemig podera convocar a entidade sem fins lucrativos vencedora para celebrar contrato de
gestdo, por meio de ato publicado no Diario Oficial Eletronico Minas Gerais e de correspondéncia
oficial, preferencialmente encaminhada pelo SEl, estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis

para comparecimento, contados a partir da data subsequente a publica¢do da convocacao.

10.4. Convocada, a entidade sem fins lucrativos vencedora devera se apresentar a Fhemig, por uma

das seguintes formas:

10.4.1. Se apresentar por e-mail, enviado para o endereco eletronico parceria@fhemig.mg.gov.br,
para que seja agendada uma reunido de comparecimento em ambiente virtual ou presencial com a

Fhemig, no prazo estabelecido no item 10.3.

10.4.2. O comparecimento presencial previamente agendado devera ocorrer na Administracao
Central da Fhemig, situada no 132 andar do Edificio Gerais, na Cidade Administrativa de Minas

Gerais, Rodovia Papa Jodo Paulo Il, 3777 - Serra Verde - Belo Horizonte — MG, CEP 31.630-901.

10.5. Na hipdtese de a entidade sem fins lucrativos vencedora ndo possuir o titulo de Organizagao
Social de Saude do Estado de Minas Gerais, esta devera encaminhar requerimento de qualificacdo
para a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao — Seplag, nos termos e condi¢bes da Lei

Estadual n2 23.081 de 2018 e do Decreto Estadual n? 47.553 de 2018.

10.5.1. O requerimento a que se trata o item 10.5 deverd ser encaminhado a Seplag em até 10 (dez)

dias Uteis apds a convocacdo da entidade sem fins lucrativos vencedora.

10.6. Caso a entidade sem fins lucrativos vencedora do certame ndao compareca no prazo previsto
no item 10.3 deste Edital; se enquadre em alguma das hipdteses de impedimento do item 3 deste
Edital; se recuse a celebrar o contrato de gestdo; ndo apresente requerimento no prazo do item 10.6
ou na impossibilidade de deferimento da sua qualificagdo como Organizacao Social de Saude do
Estado de Minas Gerais, a Fhemig poderd convocar a entidade sem fins lucrativos classificada em

segundo lugar, mantidas as condi¢Ges da proposta estabelecida no processo de selecdo publica, e
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assim sucessivamente, até que seja celebrado o contrato de gestdo, obedecido o prazo de validade

deste processo de selecdo publica.

10.7. O contrato de gestao oriundo do presente processo de selecdo publica esta previsto para ser
celebrado em 26/12/2023. Ressalta-se que se trata de data prevista, que depende da completa
execucdo de todas as fases do cronograma deste Edital, da efetiva convoca¢do do parceiro para
formalizar a assinatura do Contrato de Gestdo, bem como da conclusdo dos processos prévios a
celebragdo do mesmo. Caso ocorra alguma prorrogacao de prazos prevista neste Edital, a data

estimada para celebragdo serd automaticamente atualizada pelo mesmo prazo.

10.7.1. Os documentos e avisos contendo as datas previstas para execuc¢ao de cada etapa deste
Edital serdo divulgados previamente no sitio eletronico da Fhemig. Eventuais prorrogacdes do
cronograma inicial ndo geram a necessidade de publicacdo de retificacao deste Edital. Portanto, a
proponente deve acompanhar as divulgacbes dos avisos no seguinte endereco:

http://www.fhemig.mg.gov.br/oss.

11. DA SUCESSAO

11.1. A Organizagao Social, ao assumir o gerenciamento da CSPD, receberad todo o estoque de
materiais e medicamentos ja adquiridos pela Fhemig, e o valor dos referidos bens sera debitado do

segundo repasse financeiro, nos termos da cldusula 11.3.

11.1.1. A FHEMIG e a Organizacdo Social serdo responsaveis por providenciar em conjunto o

inventdrio destes materiais e medicamentos, quando da celebragao do contrato de gestao.

11.2. Visando a continuidade na prestacdo dos servicos de assisténcia, durante a transicdo da
sucessdo da gestdo do Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig (EAS), a Fhemig podera
manter em execu¢ao os contratos e instrumentos juridicos similares celebrados para suprir
necessidade do Estabelecimento Assistencial de Saude da FHEMIG pelo prazo de até 90 (noventa)
dias da celebracdo do contrato de gestao, prorrogaveis por igual periodo, de acordo com o interesse

publico.
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11.2.1. Findado este periodo a Fhemig podera rescindir tais contratos e instrumentos juridicos

similares, ficando a cargo da OS o provimento dos objetos dos contratos ora vigentes.

11.2.2. A Organizac¢do Social devera assistir e subsidiar a FHEMIG de informacfes pertinentes ao
acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos contratos e instrumentos juridicos similares,
enquanto permanecerem vigentes durante o periodo de transicdao da gestdao do Estabelecimento
Assistencial de Saude da Fhemig, ou em relacdo aqueles que permanecerdo vigentes durante o

contrato de gestdo, em observancia ao art. 48 do Decreto Estadual n2 46319/2013;

11.2.3. Caso a Fhemig decida que algum material ou servico seja objeto de diretriz especifica do
Estado e indique que o fornecimento deva ser realizado diretamente pela Fhemig, ou por algum
outro ente estadual, o valor respectivo podera ser descontado da parcela financeira a ser repassada

para a entidade parceira.

11.3. O valor estimado do estoque de materiais e medicamentos, previsto no item 11.1, e de
materiais e medicamentos comprados e servicos contratados diretamente pela FHEMIG, no periodo
estabelecido no item 11.2, para suprir necessidade do Estabelecimento Assistencial de Saude da

Fhemig, serd descontado da parcela financeira a ser repassada para a Organizacao Social.

11.4. A Fhemig poderd instituir comissdo de transicdo da gestdo, tendo como objetivo a definicdo
de diretrizes e responsabilidades para ndo ocorréncia de descontinuidade nos servicos de
assisténcia durante o periodo de transicao da gestdao do Estabelecimento Assistencial de Saude da

Fhemig.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Quaisquer documentos, atos complementares, avisos, comunicados e convocacoes relativos a
este processo de selegdao publica que vierem a ser divulgados no sitio eletronico da Fhemig, no
seguinte enderego: www.fhemig.mg.gov.br/oss, serdo incorporados a este Edital para todos os

efeitos.
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12.2. Caso haja necessidade de retificagdo ao Edital, a Fhemig fard a devida avaliacdo e
fundamentacdo e, havendo alteracdo das condi¢cbes estabelecidas para a elaboragao das propostas,

devera:
12.2.1. prorrogar o prazo para publicidade do edital se este prazo nao estiver encerrado; ou

12.2.2. estabelecer novo prazo de publicidade do edital de, no minimo, 15 (quinze) dias Uuteis, se o

prazo para publicidade do edital estiver encerrado.

12.3. E assegurado a Fhemig, o direito de, de acordo com o interesse publico, anular ou revogar, a
gualquer tempo, no todo ou em parte, o presente processo de selecdo publica para celebracdo de
contrato de gestdo, fundamentando sua decisdo e dando publicidade ao ato, por meio de

divulgacdo no sitio eletrénico da Fhemig.

12.4. As manifestacdes da comissdao julgadora e as decisdes do Dirigente Maximo da Fhemig

deverdo ser fundamentadas com os motivos que as ensejaram.

12.5. Nos casos de auséncia de interessados no presente processo de selecdo publica ou quando
todas as PROPONENTES forem inabilitadas ou desclassificadas, a Fhemig podera reabrir o prazo de
publicidade do Edital, para a apresentacdo de documentos por qualquer entidade sem fins
lucrativos interessada, contados a partir da publicacdo do extrato de reabertura de prazo do Edital

no Diario Oficial Eletronico Minas Gerais.

12.6. Nos casos de auséncia de interessados no presente processo de sele¢do publica e
impossibilidade comprovada de repeticdo do processo sem prejuizo para a Fhemig, esta poderd
dispensar o procedimento, podendo firmar contrato de gestdo diretamente com determinada
entidade qualificada com o titulo de Organizacdo Social de Saude do Estado de Minas Gerais,
mantidas, neste caso, todas as condicdes estabelecidas neste Edital, conforme disposto no inciso IV

do art. 60 da Lei Estadual n2 23.081 de 2018.

12.7. A qualguer momento, a Fhemig poderd desclassificar as PROPONENTES, em despacho
motivado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancgdes, se tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selecdo, que represente

infracao das regras deste Edital.
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12.8. Na hipdtese do item 12.7, a Fhemig podera convocar para a celebracdo do contrato de gestdo

a entidade sem fins lucrativos classificada em segundo lugar e assim, sucessivamente.

12.9. O programa de trabalho, constante no ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS
ANEXOS podera ser adequado pela Fhemig, em parceria com a entidade sem fins lucrativos, quando
da celebragdo do contrato de gestdo, de acordo com o interesse publico e desde que preservados os

critérios para avaliacdo das propostas e os aspectos que norteiam este processo de selecdo publica.

12.10. Ao encaminhar proposta neste processo de sele¢do publica, a PROPONENTE concorda com as
diretrizes financeiras e os limites orcamentarios e financeiros definidos neste Edital, sob pena de

desclassificacao.

12.11. O resultado deste processo de selecdo publica com a decisdo da proposta vencedora, bem
como da classificacdo das propostas, ndo obriga a administracdo publica estadual a celebrar

contrato de gestao.

12.12. O ANEXO Ill — ESTIMATIVA DE CUSTOS deste Edital ndo se confunde com a memdria de
calculo do contrato de gestdo, prevista no inciso Il do art. 64 da Lei Estadual n?. 23.081/2018 e no

inciso XIl do art. 27 do Decreto Estadual n2. 47.553/2018.

12.12.1. A Estimativa de Custos elaborada pela entidade sem fins lucrativos vencedora servira de
parametro para a elaboracdo da Memdria de Calculo do contrato de gestao, sendo admitida revisao,
de acordo com o interesse publico e desde que preservados os critérios para avaliagdo das

propostas e 0s aspectos que norteiam este processo de sele¢do publica.

12.13. No momento da celebragdo do contrato de gestdo, a OS devera dispor de Garantia
Contratual no valor de 1% do valor global do contrato, considerando os 24 (vinte e quatro) meses de

execugao do contrato de gestao.
12.13.1. A Garantia Contratual pode se dar dentre as seguintes opgdes:

12.13.1.1. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme

definido pelo Ministério da Fazenda;
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12.13.1.2. Seguro-garantia; ou
12.13.1.3. Fianga bancaria.

12.13.2. Caso a opc¢do seja pela modalidade caugdo em dinheiro, devera ser efetuado em conta
corrente em nome da Fhemig, cujos dados serdo disponibilizados apds a convocacdo da OS

selecionada.

12.13.3. A garantia contratual serd utilizada para reposicdo de eventuais prejuizos que a
Administracdo Publica possa vir a sofrer em caso de inadimplemento parcial ou integral do contrato

de gestdo, inclusive relacionadas ao cumprimento de obrigacoes trabalhistas.

12.13.4. Nos casos de caucao em dinheiro e fianga bancdria, a garantia prestada pelo contratado
serd liberada ou restituida apds a execucdo do contrato e, quando em dinheiro, atualizada

monetariamente.

12.14. E facultada a administracdo publica estadual a cessdo especial de servidor civil para a OS,
com ou sem Onus para o 6rgdo ou entidade cedente, nos termos do art. 79 da Lei Estadual n?

23.081 de 2018 e do Decreto Estadual n247.742 de 2019.

12.14.1. A entidade vencedora do processo seletivo devera receber os servidores que anuirem com
a cessdo especial com 6nus para o érgao ou a entidade cedente, nos termos da Lei Estadual n?

23.081 e do Decreto Estadual n® 47.742, de 25 de outubro de 2019.

12.15. Durante a vigéncia do contrato de gestdao, poderao ser disponibilizados pela Fhemig, bens,
instalacbes e equipamentos publicos necessarios ao cumprimento dos objetivos do contrato de
gestdo a entidade sem fins lucrativos vencedora, nos termos dos arts. 80 e 81 da Lei Estadual n?

23.081, de 2018.

12.16. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Dirigente Maximo da Fhemig ou

autoridade delegada.

12.17. Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir quaisquer dividas e questdes

decorrentes do presente Edital, com exclusdao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Renata Ferreira Leles Dias

PRESIDENTE DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS- FHEMIG
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

INTRODUCAO

Este ANEXO apresenta a especificagao técnica das atividades e servigos de interesse publico
a serem desenvolvidos por meio do contrato de gestdo a ser celebrado, oriundo do presente
processo de selecdo publica. De forma adicional, visa orientar a elaboragdo das propostas
das entidades sem fins lucrativos, apresentando as diretrizes gerais para a execucdo das
politicas publicas em questdao, bem como permitir o entendimento acerca do contrato de

gestdo a ser celebrado com a Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais — Fhemig.

Ao longo deste documento sera utilizado o termo “Estabelecimento Assistencial de Saude

da Fhemig — EAS” para designar a Casa de Saude Padre Damido - CSPD.
DESCRICAO ATIVIDADE/SERVICO A SER EXECUTADO VIA CONTRATO DE GESTAO
INTRODUCAO

No Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado — PMDI (2019 — 2030), quatro bandeiras
foram definidas para marcar a identidade que se quer para Minas Gerais, dentre elas
destaca-se a bandeira: “Governo focado em suas responsabilidades essenciais”, ou seja, um
“governo direcionando seus melhores esforcos na busca da exceléncia nas suas missdes
essenciais, produzindo saltos de qualidade. Novos arranjos que garantam a prestacdo de
servicos publicos com qualidade, independentemente de quem seja o responsavel pela
prestacdo desses servicos”. A partir da visdo de longo prazo para 2030 e das bandeiras,
definiram-se dez objetivos estratégicos, dentre os quais destaca-se: “Proporcionar acesso a
servicos de saude de qualidade”, atrelada a supracitada bandeira: “Governo focado em suas

responsabilidades essenciais”.

Uma das diretrizes estratégicas da area de Saude no PMDI estabeleceu a necessidade de
expandir a oferta e melhorar a qualidade dos servicos regionalizados, reforcando o

compromisso com os principios doutrinarios do SUS: universalidade, integralidade e
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equidade. O presente instrumento convocatodrio, atrelado a essa diretriz, busca uma gestado
mais eficiente na Casa de Saude Padre Damido,voltada para o atendimento a hanseniase e
servicos de salde ambulatoriais e hospitalares de baixa e média complexidade, buscando
por meio dos compromissos, escopo e metas pactuados expandir o volume de
atendimentos, melhorar a qualidade do servigo e potencializar as a¢des realizadas, conforme

necessidades regionais.

2.1.3. Dessa forma, objetivando aprimorar os atendimentos aos usudrios do Sistema Unico de
Saude, bem como aumentar a eficiéncia na prestacao dos servicos de saude ofertados a este
publico, a Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais pretende implantar um modelo
de gestdo compartilhada com uma Organizacdo Social de Saude que atenda as necessidades
da populacdo, obedecendo a pontos prioritdrios para a melhoria do Sistema de Saude,

minimizando a demanda reprimida e melhorando a qualidade dos servicos ofertados.

2.1.4. A exemplo de outros entes da Federacdo que demonstraram bons resultados quando da
implantacdo do modelo de gestdao por Organizagao Social, tendo como objetivo atingir
resultados mais eficientes em atividades operacionalizadas pela administracdo publica, o
Estado de Minas Gerais sancionou a Lei n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, a qual instituiu

o Programa de Descentralizacdo da Execucdo de Servicos para Entidades do Terceiro Setor.

2.1.5. Tendo em vista a necessidade de melhorar o padrdao de gestao das atividades e servicos de
saude oferecidos pelo Poder Publico estadual aumentando a oferta, a eficiéncia e a
qualidade dos servicos de uma das maiores gestoras de hospitais publicos do Brasil,
atentando-se ao cenario fiscal do estado de Minas Gerais, decidiu-se pela celebracdo de
contrato de gestdo com o objetivo de operacionalizar a gestdo e a execucao de atividades na

Casa de Saude Padre Damido - CSPD, como fruto da futura parceria a ser formalizada.

2.1.6. Sob a odtica do contexto trazido pelo instrumento de planejamento estadual
supramencionado, o contrato de gestdo a ser firmado tem como objeto: GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO e EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, incluindo
equipamentos, estrutura, maquinario, insumos e outros, na Casa de Saude Padre Damido -

CSPD, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagéo,
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em consonancia com as politicas de saude do SUS e conforme diretrizes da Fundacdo

Hospitalar do Estado de Minas Gerais.

Visa ainda, por meio de um novo arranjo gerencial, maximizar a eficiéncia e eficacia na
prestacdo de servicos de saude com o foco no objetivo estabelecido no PMDI de

proporcionar a populagdo acesso a servigos de saude de qualidade.
Pretende-se, assim, com o novo modelo:
2.1.8.1.Promover a exceléncia na qualidade da execugao dos servicos de saude.
2.1.8.2.Ampliar o escopo de servicos especializados ofertados ao usuario SUS.
2.1.8.3.Implantar um modelo de gestao voltado para resultados.
2.1.8.4.Ampliar oferta de atendimentos hospitalares de média e alta complexidade.

2.1.8.5.Buscar a eficiéncia, eficacia e efetividade na gestao na saude a ser adotado no Estado de
Minas Gerais obedecendo aos principios e diretrizes do SUS, atendendo as politicas
publicas definidas para a regionalizacdo da saude, buscando atender os pacientes

oriundos da demanda referenciada pelo Sistema Estadual de Regulagao.

A estratégia de contratualizacdo de resultados com parceiros que ndo possuem finalidade
lucrativa visa alcangar os melhores resultados, conforme observado em experiéncias de
outros estados e municipios com a utilizacdo do modelo de gestdo por Organizacao Social.
Os ganhos de eficiéncia e as melhorias assistenciais observadas em unidades geridas por OS
de saude nesses Estados podem ser atribuidos, entre outros fatores, a maior autonomia de
gestdo, melhor estruturacao de processos, a contratualizacdo por metas, otimiza¢do do uso
de recursos publicos e a reducdo de desperdicios. A alternativa proposta pelo Governo do
Estado de Minas Gerais busca, dessa forma, atender as necessidades da populacdo e
assegurar que a obrigacdo do Poder Publico em garantir servigcos de saude para todos seja

cumprida através desta modalidade gerencial.

Os recursos publicos repassados através do contrato de gestdo deverdo ser aplicados
integralmente em atividades e servicos direcionados ao Sistema Unico de Saude, para o

atendimento da populagdo de forma gratuita, atendendo as Politicas Nacional e Estadual de
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Saude, definidas por meio das normas do Ministério da Saude (MS) e pela Secretaria
Estadual de Saude do Estado de Minas Gerais (SES/MG) e diretrizes da Fundagdo Hospitalar

do Estado de Minas Gerais.

A parceria desenvolvida entre a Organizacdo Social e o Estado de Minas Gerais observard
indicadores e metas de produc¢do, desempenho e qualidade nos quais serdo definidos os
parametros de atendimento aos usuarios do Estabelecimento Assistencial de Saude da
FHEMIG. Fardo o monitoramento, a avaliagdao e a fiscalizagdo desta parceria a Fundagao
Hospitalar do Estado de Minas Gerais, a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do
Estado de Minas Gerais, o Conselho de Saude, a sociedade civil e os 6rgaos de controle

interno e externo do estado de Minas Gerais.
UNIDADES ASSISTENCIAIS DE REABILITACAO E CUIDADOS INTEGRADOS - REDE FHEMIG

A Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais (Fhemig) foi criada em 3 de outubro de
1977 e tem como competéncia prestar servicos de salde e assisténcia hospitalar de
importancia estratégica regional e estadual, em niveis secunddrio e tercidrio de
complexidade, por meio de hospitais organizados e integrados ao SUS, assim como
participar da formulacdo, do acompanhamento e da avaliacdio da politica de gestdo
hospitalar, em consonancia com as diretrizes definidas pela Secretaria de Estado de Saude
de Minas Gerais (SES-MG). Sdo mais de treze mil profissionais organizados em uma sede
administrativa, trés complexos hospitalares, trés agrupamentos de Unidades Assistenciais e
o Sistema Estadual de Transplantes, conforme o Decreto n? 47.852, de 31 de janeiro de
2020, o Decreto 48.403 de 07 de abril de 2022 e Portarias Presidenciais n? 1.712, de
24/7/2020; n2 1740, de 8/10/2020 e n2 1898, de 21/7/2021.

COMPLEXOS HOSPITALARES DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS
(FHEMIG)

Complexo Hospitalar Unidades

e Hospital Jodo XXIlI
® Hospital Maria Amélia Lins
e Hospital Jodo Paulo I

COMPLEXO HOSPITALAR DE
URGENCIA E EMERGENCIA
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Complexo Hospitalar Unidades
COMPLEXO HOSPITALAR DE ® Hospital Alberto Cavalcanti
ESPECIALIDADES e Hospital Julia Kubitschek
COMPLEXO HOSPITALAR DE e Hospital Regional de Barbacena Doutor José Américo
BARBACENA e Centro Hospitalar Psiquiatrico de Barbacena

e Centro Mineiro de Toxicomania
Centro Psiquico da Adolescéncia e Infancia
Instituto Raul Soares

UNIDADES ASSISTENCIAIS
DE SAUDE MENTAL

e Hospital Regional Antonio Dias
UNIDADES ASSISTENCIAIS DE e Hospital Regional Jodo Penido
REFERENCIA e Maternidade Odete Valadares

e Hospital Eduardo de Menezes

® Casa de Saude S3o Francisco de Assis
UNIDADES ASSISTENCIAIS DE e (Casa de Saude Santa lzabel
REABILITACAO E CUIDADOS e (Casade Saude Santa Fé
INTEGRADOS e (Casa de Saude Padre Damido

® Hospital Cristiano Machado

Composto por centros de notificagao, captagado e distribuicdo de
6rgdos na regido metropolitana de Belo Horizonte, Zona da Mata, Sul,
Oeste, Nordeste e Leste do Estado

SISTEMA ESTADUAL DE
TRANSPLANTES

Fonte: Elaboragdo DCGI/Fhemig.

As Unidades Assistenciais de Reabilitagdao e Cuidados Integrados compreendem 5 Unidades
Assistenciais, sendo elas a Casa de Saude Padre Damido (CSPD), a Casa de Saude Sdo
Francisco de Assis (CSFFA), a Casa de Saude Santa lzabel (CSSI), a Casa de Saude Santa Fé
(CSSFE) e o Hospital Cristiano Machado (HCM), que atuam de acordo com as diretrizes da
Linha de Cuidado do Adulto das Casas de Saude e/ou da Linha de Cuidado das Unidades de

Cuidados Continuados Integrados da Fhemig.
HISTORICO DOS SANATORIOS/COLONIAS E A EVOLUCAO DO PAPEL DA FHEMIG

A politica sanitdria da hanseniase foi implantada no Brasil em 31 de outubro de 1923,
qguando foram criadas as colbnias agricolas, sanatdrios, hospitais e asilos onde as pessoas
diagnosticadas com essa doenga deveriam ser compulsoriamente internadas, isolando-as
dos centros populacionais. Obedecendo ao decreto do Ministério da Saude, Minas Gerais

criou, nas décadas de 1930 e 1940, cinco sanatorios: Padre Damido, em Ub3a; Santa lzabel,
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em Betim; Santa Fé, em Trés Coracdes; Sdo Francisco de Assis, em Bambui, e Cristiano

Machado, em Sabara.

Durante décadas, milhares de pacientes foram internados de forma compulsdria, inclusive
com o uso da policia sanitaria. Pessoas de todo o estado eram identificadas e triadas em
Belo Horizonte para serem, posteriormente, enviadas de trem para os sanatdrios, sob
vigilancia intensa. As regras de exclusao da época incluiram também as criangas nascidas de
pais com hanseniase, que eram imediatamente apartadas das maes e levadas para
preventérios ou para a adoc¢do. Como resultado dessa politica, diversas comunidades e

bairros se estabeleceram em torno das areas assistenciais das ex-col6nias.

Os sanatérios eram administrados pela Fundacdo Estadual de Assisténcia Leprocomial (Feal).
O atendimento era realizado por médicos, irmas de caridade e até por pacientes que
tivessem melhores condi¢cGes de salde, sendo que os mais sadios cuidavam dos mais
incapacitados. Por serem pacientes, ndo podiam receber salarios. Por isso, a titulo de
remuneragao, ganhavam uma bolsa de laborterapia. Apenas em 1965, os internos obtiveram
permissdo para deixar as instituicGes, mas a maioria permaneceu, pois acreditavam que nao

seriam aceitos fora dos limites das coldnias.

Em 1977, foi criada a Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais (Fhemig), com a fusdo
das trés fundagdes estaduais de saude: a Feal, a Feamur (Fundacdo de Assisténcia Médica e
de Urgéncia) e a Feap (Fundacdo Educacional e de Assisténcia Psiquiatrica). Somente com a
criacdo da Fhemig, passaram a ser contratados profissionais de saide e administrativos para

atuarem nas ex-coldnias.

Em 2006, foi realizado o | Seminario das Ex-Colonias de Hanseniase, em Trés Coracdes,
guando uma nova proposta de reforma do perfil assistencial dessas unidades foi

apresentada. Criou-se, assim, o Complexo de Reabilitacdo e Cuidado ao ldoso.

Dentro dessa nova estrutura, os sanatorios de hanseniase receberam os seguintes nomes:
Casa de Saude Padre Damido (CSPD), Casa de Saude Santa lzabel (CSSI), Casa de Saude Sao

Francisco de Assis (CSSFA) e Casa de Saude Santa Fé (CSSFé). O Sanatério Cristiano Machado,
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onde, a época, existiam apenas cinco pacientes compulsérios e nenhuma comunidade no

entorno, passou a se chamar Hospital Cristiano Machado (HCM).

Além da mudanca do nome, que teve o intuito de combater o preconceito em relagdo ao
uso das dependéncias dos ex-sanatérios, foram investidos recursos para responder as
demandas de atendimento especializado as pessoas acometidas pela hanseniase em
cuidados prolongados e reabilitacdo. As Casas de Saude mantiveram os lares inclusivos,
promovendo a atencdo domiciliar e o cuidado integral aos moradores institucionalizados
gue apresentam fragilidades funcionais, trazendo beneficios ao seu tratamento e a insercao

ao convivio social.

Ademais, para a garantia da prestacdo do cuidado aos pacientes acometidos pela
hanseniase, foi elaborado o Protocolo Clinico N2 24 da FHEMIG — Linha de Cuidado do
Adulto das Casas de Saude (ver PROTOCOLO CLINICO N2 24 DA FHEMIG — LINHA DE
CUIDADO DO ADULTO DAS CASAS DE SAUDE), o qual foi publicado em mar¢o/2017 e
revisado em julho/2021, constituindo importante ferramenta para promogdo do cuidado

integral e interdisciplinar a saude.

Também em julho/2021 foi publicado o Guia Assistencial de Atendimento nas Casas de
Saude as Pessoas Acometidas pela Hanseniase (ver GUIA ASSISTENCIAL DE ATENDIMENTO
NAS CASAS DE SAUDE AS PESSOAS ACOMETIDAS PELA HANSENIASE), documento que
contém os objetivos e premissas da linha de cuidado como: Sistematizar e normatizar a
assisténcia nas Casas de Salde, de acordo com os principios do SUS; Garantir os direitos dos
usuarios dessa linha de cuidado; Promover, de forma multiprofissional e interdisciplinar, o
atendimento as necessidades de atencdo a saude dos pacientes institucionalizados; e

Executar e monitorar os planos de cuidados definidos para esse publico.

Importante ressaltar que os usudrios da linha de cuidado sdo: pacientes que foram
internados compulsoriamente em decorréncia de hanseniase e institucionalizados nos leitos
de cuidados prolongados, nas enfermarias, nos pavilhdes e nos lares inclusivos; e filhos

segregados de pais com hanseniase, submetidos a politica de isolamento compulsdrio em

Pagina 33 de 224



fﬁﬁ:‘:;

TR
h"‘;f)
.._, 5,:“:

2.3.11.

2.3.12.

2.3.13.

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.

ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

Minas Gerais, que fazem parte do cadastro Unico das Casas de Saude e residem dentro das

areas das ex-colonias.

A mudanca de paradigma no tratamento da hanseniase trouxe uma necessidade de
revocacionamento das Casas de Saude e estas se reorganizaram também enquanto
prestadoras de servicos de salde, inseridas dentro do Sistema Unico de Saude, atuando
como referéncias locorregionais de baixa e média complexidade e com extensdo da oferta

para comunidades de ndao hansenianos.

Atualmente, as Casas de Saude fazem parte do agrupamento das Unidades Assistenciais de
Reabilitacdo e Cuidados Integrados da Fhemig, com a vocacdo de cuidar das pessoas
acometidas pela hanseniase, no ambito dessas unidades, bem como prover retaguarda em
cuidados prolongados as redes de atencdo a saude (especialmente da Urgéncia e
Emergéncia) em suas respectivas regides, além da disponibilizacdo de servicos de baixa e

média complexidade ambulatorial e hospitalar para o territério.

Além das questdes assistenciais acima abordadas, destacamos outras a¢des, de cunho social,
desempenhadas pela Fhemig no que tange ao cuidado dos usudrios da linha de cuidado,
quais sejam: alimentacdo, fornecimento de gas cozinha, distribuicdo de agua, energia

elétrica, cuidado com cemitérios, dentre outros.
CASA DE SAUDE PADRE DAMIAO

A Casa de Saude Padre Damido (CSPD) esta localizada na Rodovia Ub&/Juiz de Fora, km 06,
no municipio de Ubd (a 300 km de Belo Horizonte) e possui aproximadamente 1.354.640,00

m2 de drea total do seu terreno e 15.060,00 m2 de area construida.

A Casa de Saude foi criada em 1945, com a denominacdo de "Leprosdrio Padre Damido", em
homenagem ao belga Jozef Damien De Veuster, nome de batismo do Padre Damido. A CSPD
era vinculada a Fundacdo Estadual de Assisténcia Leprocomanial (Feal) e foi integrada a

Fundac¢do Hospitalar do Estado de Minas Gerais (Fhemig) em 1977, ano de sua criagao.

A CSPD tinha a missdo de prestar assisténcia as pessoas portadoras da hanseniase, em
regime de segregacao social, de acordo com as diretrizes da época. Hoje, a CSPD é um

centro de referéncia em atendimento a hanseniase e presta servigcos de saude ambulatoriais
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e hospitalares de baixa e média complexidade aos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS)

da microrregidao de Uba.

A CSPD, atualmente, possui uma unidade hospitalar de pequeno porte (31 leitos), ofertando
servicos de baixa e média complexidade hospitalar, contemplando majoritariamente
internagdes em leitos clinicos de longa permanéncia (compativeis com leitos de Unidade de
Cuidados Prolongados). Importante destacar que o escopo assistencial da unidade foi
repactuado junto a Comissdo Intergestores Bipartipe / CIB, para 40 leitos de cuidados
prolongados no Plano de Atencdo Regional — PAR das Urgéncias e Emergéncias, o que ja

estara implantado na Unidade antes da formalizacao do contrato de gestao.

Possui ainda um ambulatério de especialidades médicas para oferta de consultas e
procedimentos ambulatoriais para usuarios egressos do hospital e residentes dos lares
inclusivos e da comunidade. Também possui um Centro de Tratamento de LesGes e um

Centro de Reabilitacao.

Nos lares inclusivos estdao abrigados os pacientes ex-hansenianos, moradores dos antigos
pavilhGes ou das casas pertencentes a ex-colonia, com niveis de autonomia variados, os
quais recebem cuidados domiciliares e/ou ambulatoriais de acordo com as suas

necessidades e com as diretrizes da linha de cuidado especifica.

Além disso, a Unidade possui em seu entorno uma comunidade de aproximadamente 3.000
pessoas, a qual foi se formando com o fechamento da ex-colonia, dentro do terreno da
Fhemig. Trata-se de populagdo essencialmente de pessoas ex-hansenianas e seus familiares
gue permaneceram nas adjacéncias da antiga colonia. Especificamente na CSPD, para os
usuarios cadastrados na linha de cuidado (263 pessoas), a Fhemig prové custos com
alimentacao (cartdo alimentagdo ou preparada), fornecimento de gds cozinha, tratamento e
distribuicdo de agua, energia elétrica, cuidado com cemitérios, dentre outros cuidados de
cunho social e urbanistico. Atualmente estd ocorrendo o processo de regularizagdo fundidria

das residéncias da comunidade junto a Prefeitura Municipal de Uba.

Para cumprimento de seu programa assistencial, a Casa de Saude Padre Damido possui a

seguinte estrutura fisica:
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2.4.8.1. Tabela 1 — InstalagOes fisicas para a assisténcia, conforme visita técnica na unidade —

CSPD/FHEMIG (fevereiro/2023)

Tipo Instalagao Cor?stﬂﬁério
CLINICAS ESPECIALIZADAS 3
AMBULATORIAL OUTROS CONSULTORIOS NAO MEDICOS 2
SALA DE CIRURGIA AMBULATORIAL 1
SALA DE CURATIVO 2
SALA DE ENFERMAGEM (SERVICOS) 1
HOSPITALAR SALA DE ATENDIMENTO A PACIENTE CRITICO/SALA DE 1
ESTABILIZAGAO
TOTAL GERAL 8
Fonte: CNES adaptado com as informacdes da CSPD.
2.4.8.2. Ademais, a CSPD apresenta os seguintes setores:
2.4.8.2.1. Ambulatdrio de Especialidades;
2.4.8.2.2. Centro de Material e Esterilizacao - CME;
2.4.8.2.3. Centro de Reabilitacdo;
2.4.8.2.4. Centro de Tratamento de Lesdes;
2.4.8.2.5. Farmacia (Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF, Farmacia Dispensacdo e

Farmdcia Ambulatorial);

2.4.8.2.6. Laboratério de Analises Clinicas;

2.4.8.2.7. Lavanderia;

2.4.8.2.8. Servico de Nutricdo e Dietética - SND;

2.4.8.2.9. Servico de Apoio Diagndstico - SADT;
2.4.8.2.10. Unidade de Internacgao;
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Setores administrativos: Almoxarifado, Compras, Gestdo da Qualidade, Patrimonio,
Ouvidoria, Gerenciamento de Residuos em Saude, Manutencgao, Transporte, Nucleo
de Ensino e Pesquisa, Servico de Saude do Trabalhador, Nucleo Interno de Regulacgéo,
Gestdo Estratégica, Tecnologia da Informacao, Gestdo de Pessoas, Financeiro, Arquivo
Médico e Estatistica, Faturamento, Nucleo de Risco, Geréncia Administrativa,

Geréncia Assistencial e Diretoria.

No que tange a Atencdo Hospitalar, a CSPD conta com uma unidade hospitalar que presta
assisténcia a saude aos pacientes ex-hansenianos e a comunidade que reside em seu
entorno, assim como a pacientes referenciados da regido. Os servicos hospitalares prestados

sdo essencialmente voltados para os cuidados prolongados.

Atualmente, a CSPD possui 31 leitos operacionais conforme Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - CNES e Sistema de Informacdo de Gestdo Hospitalar da Fhemig
- SIGH, distribuido entre clinicos e de reabilitacdo. Importante destacar que o escopo
assistencial da unidade foi repactuado junto a Comissdo Intergestores Bipartipe / CIB para 40
leitos de cuidados prolongados no Plano de Atencdo Regional — PAR das Urgéncias e

Emergéncias, o que ja estard implantado na Unidade antes da formalizacdao do contrato de

gestao.
2.4.10.1. Tabela 2 — Grade de Leitos — CSPD/FHEMIG (fevereiro/2023)
CLINICA GERAL 11
CRONICOS 20
TOTAL GERAL 31

Fonte: CNES (competéncia janeiro/23); SIGH (Painel de Leitos).

Destarte, possui como vocacdao central os cuidados prolongados de enfermidades
cardiovasculares, neuroldgicas e osteomusculares e do tecido conjuntivo. Atualmente a
Unidade é tipificada como Hospital Plataforma — Transi¢do Tipo | na Politica de Atenc¢do

Hospitalar de Minas Gerais — Valora Minas (Deliberacdo CIB-SUS/MG n? 3.215, de 16 de
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setembro de 2020) com 10 leitos credenciados. Recentemente, foi realizado pleito ao
territorio para tipificacdo da Unidade como Hospital Plataforma — Transicao Tipo Il com o
credenciamento de 15 leitos, e no médio prazo ha pretensdo de que a Unidade se torne

Hospital de Cuidados Prolongados, conforme serd detalhado no Item 5.

A atencdo hospitalar na CSPD atua de forma integrada aos demais pontos de aten¢do da
Rede de Atencdo a Saude (RAS) e com outras politicas de forma intersetorial, para
garantir resolutividade da atencao e continuidade do cuidado. Os servigos prestados no
hospital observam as Politicas Nacional e Estadual de Referéncia de Média
Complexidade, definidas por meio das normas emanadas pelo Ministério da Saude (MS)

e pela Secretaria Estadual de Saude do Estado de Minas Gerais (SES/MG).
Para execucao do seu escopo assistencial, a CSPD oferta os seguintes servicos de apoio:

Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT): tem como objetivo esclarecer
diagndstico e/ou realizar procedimentos terapéuticos especificos. Entende-se por
SADT a disponibilizagdo de exames e a¢Oes de apoio diagndstico e terapéutico aos
usudrios atendidos em regime de internagao, 24 horas por dia, ininterruptamente.
No caso, a Unidade dispde de servicos de Laboratério de Analises Clinicas (préprio).
Os demais exames, como de microbiologia, hormonais e andtomo-patoldgicos sao
terceirizados e/ou referenciados ao municipio de origem do paciente. Os exames de
analises clinicas também s3o ofertados aos usudrios atendidos no ambulatorio,
conforme pactuag¢do no Termo de Contrato com a SES/MG. Além disso, a Unidade
dispbe no momento de servico de imaginologia, contemplando exames de
ultrassonografia geral, raio-x point of care e eletrocardiograma. Exames mais
complexos de imagem sao realizados pelo Consdrcio Municipal locorregional ou

pelos préprios municipios de origem do paciente.

Servigco de Farmacia: tem como responsabilidade garantir a qualidade da assisténcia
prestada ao paciente, por meio do uso seguro e racional de medicamentos e
correlatos, adequando sua utilizacdo a saude individual e coletiva, nos planos:

assistencial, preventivo e de investigacdo. Além disso, é responsdvel pela gestdo do
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estoque de medicamentos e material médico-hospitalar, pela dispensacdo dos
mesmos, bem como pelo processo de fracionamento e individualizagdo de doses. A
Unidade possui processos de farmacia clinica na rotina hospitalar, bem como nos

lares inclusivos e assisténcia domiciliar.

Servico de Reabilitagdo: tem como objetivo promover um processo terapéutico
global e dindmico, orientado para a recuperacdo biopsicossocial do paciente. Ocorre
por meio de Equipe Multidisciplinar composta por assistente social, fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, nutricionista, psicélogo e terapeuta ocupacional. O servico é
disponibilizado em nivel ambulatorial para os usudrios da linha de cuidado as
pessoas acometidas pela hanseniase, para os pacientes oriundos da comunidade do
entorno e aqueles encaminhados pela microrregido de referéncia. O servigo também
é realizado para os pacientes em regime de internagcdo hospitalar, em especial

aqueles em cuidado prolongado.

Servico de Nutricdo e Dietética (SND): tem como objetivo prestar assisténcia
nutricional e fornecer refeicdes balanceadas voltadas as necessidades de cada
paciente, visando a satisfacdo e recuperac¢do da saude. Dentre as principais funcdes
do SND encontra-se proporcionar uma alimentacdo adequada e nutricionalmente
equilibrada, além de se buscar a promoc¢do da qualidade de vida dos mesmos, de
forma a orientar e avaliar seu estado nutricional e habitos alimentares. Apds
elaboracdo do plano alimentar especifico pela Equipe Nutricional, o SND deve
fornecer a alimentacdo necessaria. Vale destacar, que atualmente, é realizada
contratacdo de empresa especializada para prestacdo do Servico de Nutricdo e
Dietética, fornecendo alimentagdo para pacientes, usuarios devidamente

cadastrados e servidores da Unidade.

Central de Material e Esterilizagdo (CME): tem como responsabilidade a limpeza e
processamento de artigos e instrumentais médico-hospitalares, realizando o
controle, o preparo, a esterilizacdo e a distribuicdo/rastreabilidade dos materiais

hospitalares. Esse servico é realizado pela CSPD através de equipamentos préprios.

Pagina 39 de 224



2.4.10.4.6.

2.4.10.4.7.

2.4.11.

24.11.1.1.

2.4.11.1.2.

2.4.11.1.3.

ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

Servigo de Transporte: tem como responsabilidade ofertar transporte eletivo para os
pacientes internados em processo de transferéncia inter-hospitalar, bem como nos
casos de realizacdo de consultas, exames e procedimentos programados, esses
ultimos também contemplando os usudrios da linha de cuidado da hanseniase. Sao
utilizadas ambulancias de simples remogdo para aqueles usuarios e/ou pacientes que
necessitam de continuidade de cuidado assistencial durante o periodo do transporte,
mas que ndo apresentam risco de morte. Para os casos de urgéncia e emergéncia,
com necessidade de suporte a vida, o Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia —

SAMU é acionado.

Servigo de Lavanderia: tem como responsabilidade o processamento da roupa e sua
distribuicdo em perfeitas condicbes de higiene e conservacdo, em quantidade
adequada a todos os setores da Unidade. Atualmente, o hospital possui enxoval

proprio e contrata de terceiros os servicos de processamento e lavagem.

Atencgdao ambulatorial:

O ambulatério de especialidades da CSPD oferta consultas e procedimentos para
diagndstico e orientacdo terapéutica aos pacientes encaminhados pelo territério, em
especial no que tange as linhas de cuidado da hanseniase e leishmaniose
(microrregido de Uba e macrorregido Sudeste, em casos de tratamento de

leishmaniose).

Também sdo ofertados atendimentos ambulatoriais pela equipe multiprofissional,
composta por assistente social, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista,
psicdlogo e terapeuta ocupacional. Os atendimentos ocorrem nos consultdrios e no
Centro de Reabilitagdo, o qual possui estrutura e equipamentos especificos para

atendimento da fisioterapia e da terapia ocupacional.

A unidade ambulatorial conta ainda com o Centro de Tratamento de Lesdes, que
atende aos usudrios internos da linha de cuidado da hanseniase e aos pacientes

referenciados pela microrregido, sendo responsaveis pelas ag¢bes voltadas ao
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tratamento de feridas e lesbes complexas. A equipe é composta por enfermeiros e

técnicos de enfermagem.

Linha de cuidado do adulto nas Casas de Saude:

A CSPD possui cadastrados 263 usuarios da Linha de Cuidado do Adulto das Casas de
Saude, onde ocorre a execugdo do cuidado aos pacientes ex-hansenianos. Destes, 30

(trinta) sdo internos dos Lares Inclusivos, conforme a seguir:

NIVEL 2: moradores dos antigos pavilhdes ou casas geminadas que recebem cuidados
domiciliares ou ambulatoriais, de acordo com as recomendacdes relatadas no Plano
Terapéutico, além de servico de limpeza e cuidados 12 horas em seu domicilio: 4

usuarios.

NIVEL 3: moradores dos antigos pavilhdes ou casas geminadas que recebem cuidados
idénticos aos do nivel 2, acrescidos de servicos didrios de lavanderia do enxoval,
acompanhamento médico e equipe multidisciplinar com cuidados 24 horas: 26

usuarios.

Na Unidade em questdo ndo ha usudrios do NIVEL 1 (moradores dos antigos
pavilhdes ou casas geminadas, com total autonomia) que residem nos Lares
Inclusivos. Esses usudrios habitam suas casas na comunidade e sdo assistidos no
ambulatério, no Centro de Reabilitagdo no Centro de Tratamento de LesGes e/ou
recebem atendimento domiciliar, conforme Plano Terapéutico Individualizado.
Atualmente 52 (cinquenta e dois) usudrios recebem atendimento domiciliar, sendo
24 com acompanhamento diario de técnico de enfermagem e 28 com
acompanhamento mensal. Eventualmente, quando necessario, outro profissional da

saude realiza visita domiciliar.

Importante ressaltar que as diretrizes assistenciais que norteiam o cuidado aos
pacientes acometidos pela hanseniase estdo dispostas no Protocolo Clinico N2 24 da
FHEMIG — Linha de Cuidado do Adulto das Casas de Saude (ver PROTOCOLO CLINICO
N2 24 DA FHEMIG — LINHA DE CUIDADO DO ADULTO DAS CASAS DE SAUDE), bem
como no Guia Assistencial de Atendimento nas Casas de Saude as Pessoas
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Acometidas pela Hanseniase (ver GUIA ASSISTENCIAL DE ATENDIMENTO NAS CASAS
DE SAUDE AS PESSOAS ACOMETIDAS PELA HANSENIASE).

DA PRESTACAO DO SERVICO, DIRETRIZES E RESPONSABILIDADES
PREMISSAS BASICAS

A entidade vencedora deverd atender, com os recursos oriundos do Contrato de Gestdo,
exclusivamente os usudrios do Sistema Unico de Saude, respeitando os fluxos de acesso

pactuados no territério.

A assisténcia a saude, prestada em regime de hospitalizacdo, compreende o conjunto de
atendimentos oferecidos ao usuario desde sua admissao no EAS até sua alta hospitalar, pela
patologia atendida, incluindo todos os atendimentos e procedimentos necessarios para
obter e/ou definir o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito
hospitalar, inclusive as relacionadas a Orteses, Préteses e Materiais Especiais (OPME) tendo

como parametro a padronizacdo da FHEMIG.

Os servigos devem ser executados observando as Politicas Nacional e Estadual de referéncia
da Atengao Hospitalar, definidas por meio das normas emanadas pelo Ministério da Saude —
MS e pela Secretaria de Estado da Saude - SES/MG, bem como pelas diretrizes estabelecidas

pela FHEMIG.

A entidade vencedora devera observar e respeitar todas as disposi¢des do SUS, bem como
Leis, Normas Sanitdrias e regramentos da FHEMIG, observando suas atualizacbes e

atentando-se aos demais dispositivos legais ndo citados neste documento.

O EAS deverd realizar atendimentos de média complexidade, incluindo atendimento

hospitalar em clinica médica com énfase em cuidado prolongado.

DEMAIS DIRETRIZES E RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE CONTRATADA - EIXO
ASSISTENCIA

O projeto Assistencial do EAS devera ser realizado conforme abaixo:

Prover assisténcia por equipe médica especializada.
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Prover assisténcia por equipes de enfermagem, nutricdo, fisioterapia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional, servi¢o social, farmacia clinica, psicologia, ou outra equipe de apoio

técnico, em situacdo de excepcionalidade, que se fizer necessaria.

Prover assisténcia farmacéutica e tratamento medicamentoso que seja requerido
durante o processo de internacdo e de desospitalizagdo, conforme protocolo

pré-definido.

Realizar tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do

processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacao.

Realizar tratamentos concomitantes, diferentes daqueles classificados como principal
gue motivaram a internacdo do usudrio, que podem ser necessarios, adicionalmente,

devido as condig¢des especiais do usudrio e/ou outras causas.

Realizar procedimentos especiais que se fizerem necessarios ao adequado atendimento
e tratamento do usudrio, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a
complexidade do EAS, inclusive relacionados a utilizaggo de OPMEs, se

excepcionalmente necessario.

Prover acomodac¢dao hospitalar em quarto compartilhado ou individual quando

necessario devido as condi¢Oes especiais do usudario, assim como quarto de isolamento;
Dispor de servico de Hemoterapia para disponibilizacdo de hemoderivados.

Utilizar de material descartavel necessario para os cuidados/tratamentos para as equipes

multiprofissionais.

Fornecer alimentacdo, incluida a assisténcia nutricional, alimentacdo parenteral e

enteral.
Fornecer roupas hospitalares.

Garantir condi¢Oes adequadas para permanéncia de acompanhante para os usuarios

idosos, portadores de deficiéncia e demais casos dispostos na legislacdo vigente.

Utilizar prontudrio Unico do paciente, informatizado, com as informag¢des completas do

quadro clinico e sua evolugdo, intervencdes e exames realizados, todos via sistema,
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devidamente escritos de forma clara e precisa, com a possibilidade de impressao para
gue sejam assinados e carimbados pelo profissional responsavel pelo atendimento

(médicos, equipe de enfermagem e demais profissionais de saide que o assistam).

Registrar, obrigatoriamente, todos os atendimentos e assisténcia realizada no EAS em

sistema informatizado de gestdo hospitalar.

A equipe de saude devera ser integralmente responsdvel pelo usuario a partir do momento
de sua chegada, devendo proporcionar um atendimento acolhedor e que respeite as

especificidades socioculturais.

O modelo de atengdo hospitalar devera contemplar um conjunto de dispositivos de cuidado

gue assegure o acesso, a qualidade da assisténcia e a seguranca do paciente.

A entidade vencedora devera implementar agées que assegurem a qualidade da atencdo e
boas praticas em saude, para garantir a seguranca do paciente com reducdo de incidentes

desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros relacionados ao cuidado.

A clinica ampliada e a gestdo da clinica serdao a base do cuidado, com foco no usudrio, por
meio da implementacdo de equipes multiprofissionais de referéncia, de forma a assegurar o
vinculo entre a equipe, o usudrio e os familiares, com a garantia de visita aberta com a
presenca do acompanhante e com a valorizacdo de fatores subjetivos e sociais, de forma a

garantir a ampliacao do acesso dos visitantes ao pronto socorro e as unidades de internagao.

As equipes multiprofissionais de referéncia deverdo ser a estrutura nuclear dos servicos de
saude do EAS e serdao formadas por profissionais de diferentes areas e saberes, que irdo
compartilhar informacgGes e decisdes de forma horizontal, estabelecendo-se como referéncia

para os usuarios e familiares.

A horizontalizagdo do cuidado deverd ser uma das estratégias para efetivacdo da equipe de

referéncia, com fortalecimento de vinculo entre profissionais, usuarios e familiares.

O Plano Terapéutico devera ser elaborado de forma conjunta pelas equipes de referéncia,
especialmente quando se tratar de um usuario com quadro clinico complexo ou de alta

vulnerabilidade, com o objetivo de reavaliar diagndsticos e redefinir as linhas de intervencao
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terapéutica, devendo ser registrado em prontudrio unificado compartilhado pela equipe

multiprofissional.

As equipes dos servicos hospitalares deverdo atuar por meio de apoio matricial, propiciando
retaguarda e suporte nas respectivas especialidades para as equipes de referéncia, visando a

atencgao integral ao usuario.

O gerenciamento dos leitos devera ser realizado na perspectiva da integracao da pratica
clinica no processo de internacdao e de alta, por meio da atuacdao do Nucleo Interno de
Regulagdao (NIR) ou Nucleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH), com o objetivo de

aumentar a ocupacao de leitos e otimizar a utilizacdo da capacidade instalada.

A internacdo do usuario deve ser realizada garantindo as interconsultas de especialidades
necessarias ao seu acompanhamento. Esgotando-se todas as possibilidades internas de
acomodacdo dos pacientes, a direcdo do EAS deve solicitar, via SUSFacilMG, a transferéncia

desses pacientes para outras unidades hospitalares.

O EAS devera manter o Nucleo de Seguranga do Paciente nos moldes descritos na legislacao
pertinente, elaborando Plano de Seguranca do Paciente, garantindo a implantacdo dos

respectivos Protocolos e assegurando a qualidade da atencdo e boas praticas em saude.

A entidade vencedora deverda adotar as Diretrizes Assistenciais e Protocolos Clinicos,

validados pela FHEMIG, a fim de garantir intervengdes seguras e resolutivas.

A entidade vencedora devera eleger um Responsdavel Técnico (médico) do EAS com registro

no respectivo conselho de classe.
A alta hospitalar responsavel devera ser realizada com:

Orientacdo dos pacientes e familiares quanto a continuidade do tratamento, reforcando

a autonomia do sujeito, proporcionando o autocuidado;

Articulacdo da continuidade do cuidado com os demais pontos de atencdo da RAS, em

particular a Atengdo Primadria; e
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Gestdo continua do processo de desospitalizacdo, visando a continuidade do cuidado
fora do ambiente hospitalar e a reinsercao social e familiar, como ocorre no Servico de

Atencdo Domiciliar - SAD.

A entidade vencedora devera adotar alta referenciada, com Relatério de Alta e Guia de
Contrarreferéncia, a Ateng¢dao Primdria a Saude ou CAPS quando se tratar de usuario com
guadro clinico complexo ou de alta vulnerabilidade, devendo ser registrado em prontudrio

compartilhado pela equipe multiprofissional.

Garantir comunicacdo em tempo real (imediatamente) de 100% das altas, visando a correta

avaliacdo referente a data de emissao da AlH e alta.

Responder o SUSFacilMG sobre pendéncias e reservas de leitos na agilidade exigida pelo
sistema de 30 e 60 minutos, conforme contratualizacdo vigente com o municipio. Ademais o
EAS possui o dever de registrar a situacdo do paciente de 12 em 12 horas, conforme

determinado pela Politica Estadual de Regulagao.

A entidade vencedora sera responsdvel pela realizacdao de vigilancia epidemiolégica de
doencas de notificacdo compulséria no ambito hospitalar, assim como acbes relacionadas a

outros agravos de interesse epidemioldgico, conforme as diretrizes das Portarias vigentes.

A entidade vencedora deverd estabelecer e manter em pleno funcionamento todas as
Comissdes e Comités obrigatérios e quaisquer outros que venham a se tornar legalmente

obrigatdrios, necessdarios ou normatizados pela FHEMIG.

Adotar os seguintes preceitos da Vigilancia Sanitaria de Servicos de Saude, dentre os quais

destaca-se:

Laboratorios prestadores de servigos ao EAS devem seguir fluxo de monitoramento de

bactéria multirresistentes, incluindo a disponibilidade de cepas de bactérias;

Garantir a atuacdo da Comissdao de Controle de Infeccdo Hospitalar e do Nucleo de

Seguranca do Paciente;
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Alimentar o Sistema de NotificacGes para a Vigilancia Sanitaria - NOTIVISA e o Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacdo - SINAN, bem como outros sistemas oficiais de

informagGes quando solicitado;

Seguir a Notas Técnica se normativas da ANVISA no que diz respeito aos Critérios de

Diagndsticos de InfecgOes relacionadas a Associagao a Saude;

Garantir as vitimas de Acidente com Exposicdo a Material Bioldgico, o atendimento

conforme Normativas e Resolugdes vigentes.
ASSISTENCIA HOSPITALAR

A Casa de Saude Padre Damido (CSPD) deverd disponibilizar atendimentos hospitalares em
regime de internacdo em leitos de Clinica Médica com énfase em Cuidado Prolongado, 24
horas por dia, ininterruptamente, todos os dias do ano, no quantitativo estabelecido no

ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO — PROGRAMA DE TRABALHO.

A internacdo do usuario devera ser realizada garantindo as interconsultas nas especialidades
necessarias ao seu acompanhamento. Esgotando-se todas as possibilidades internas de
acomodacdo e de assisténcia efetiva aos pacientes, a Unidade deve solicitar, via SUSFacilMG,

a transferéncia desses pacientes para outras unidades hospitalares.

A entrada dos pacientes se darda por demanda regulada via Centrais de Regulacdo

Assistenciais.
ASSISTENCIA AMBULATORIAL ELETIVA

Serdo atendidos no EAS consultas e procedimentos ambulatoriais compreendendo as

seguintes especialidades médicas:
Cardiovascular;
Cirurgia Geral;
Clinica Médica;
Dermatologia;

Ortopedia;
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Otorrinolaringologia.

O cuidado ambulatorial também devera englobar o servico de reabilitacdo e do centro de
tratamento de lesdes. Devera ser realizado por equipe multiprofissional de acordo com o

escopo de atuacdo do EAS e da contratualizagdo com a SES/MG.

Para o atendimento do supracitado deverdao ser disponibilizados profissionais assistente
social, enfermeiro, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, psicélogo, técnico de

enfermagem e terapeuta ocupacional.

Tanto o seguimento pds-internacdo, quanto o ambulatorial deve estar integrado a rede de
assisténcia a saude de microrregido, referenciando os usudrios de forma qualificada, para a

continuidade da atencdo e integralidade do cuidado.
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT)

Deverdo ser disponibilizados pela entidade vencedora exames e a¢des de Apoio Diagndstico
e Terapéutico aos usuarios atendidos no EAS em regime ambulatorial, de internacdao nos

leitos hospitalares e nos lares inclusivos.

Deverdao ser ofertados exames laboratoriais, de imagem, propedéuticos e terapéuticos,
incluindo procedimentos percutaneos e os demais que se fizerem necessdrios para o

diagndstico e tratamento compativeis com o perfil assistencial da Unidade.

Os servicos de Apoio Diagndstico, essenciais e de emergéncia deverao estar disponiveis
durante 24 horas por dia, 7 dias na semana, em quantidade suficiente para atender a
necessidade apresentada, de forma racionalizada por protocolos clinicos por nivel de

gravidade do paciente e patologia.

O Laboratério de Analises Clinicas Hospitalar devera garantir o fornecimento de todos os
itens necessarios para coleta e transporte das amostras, processamento dos exames,
emissdo e entrega dos laudos, seguindo as recomendac¢des técnicas do Ministério da

Saude/Secretaria Estadual de Saude/ Laboratdrios Centrais.

Para imagens e/ou laudos transmitidos online ou por meio digital deverdo observar as

disposicdes do Conselho Federal de Medicina. Todos os exames deverao contar com laudos e
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resultados digitais e ser disponibilizados em formato compativel com o sistema de

prontudrio eletrénico utilizado.

A entidade devera disponibilizar os equipamentos necessarios a plena e continua execuc¢do
dos servicos, que atendam a normatizacdo da ANVISA, e compativeis com o tipo e volume de
exames contratados, inclusive, capacitando-se para adotar medidas e a¢des contingenciais
em eventuais falhas no fornecimento de utilidades (energia elétrica, agua, gases medicinais,
utilidades de forma geral) ou defeitos em equipamentos ou sistemas, mantendo a estrutura
fisica do EAS em plenas condi¢cbes de operagdo, visando garantir sua funcionalidade de

forma ininterrupta e segura para os usuarios, visitantes e funcionarios.

Devera ser mantido banco de dados contendo as imagens e laudos dos exames e
procedimentos realizados pelo periodo de 20 anos, conforme consulta CFM N2 4.728/08 —

parecer CFM N¢ 10/09.
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A entidade vencedora deverd prover assisténcia farmacéutica em tempo integral, garantindo
o uso racional dos medicamentos e materiais, abrangendo controle de estoque, condi¢des
adequadas de armazenamento, seguranga na dispensa¢do e rastreabilidade, bem como
atividades de farmacia clinica, com o monitoramento de eventos adversos

(Farmacovigilancia).

A OSS devera desenvolver protocolos de farmacia clinica contendo analise de prescricao,
prestacao de assisténcia clinica farmacéutica, bem como deverd implantar comissao de
validacdo/padronizacdo do rol de medicamentos, materiais médico- hospitalares e outros
insumos (Comissdo de Farmacia e Terapéutica) com regimento aprovado de acordo com as

legislagdes vigentes do Conselho de Farmacia e ANVISA.

No que tange a cadeia de suprimentos e logistica, o componente de assisténcia farmacéutica
deverd apresentar sustentabilidade operacional plena, durante a vigéncia do Contrato de
Gestdo, ndo sendo aceitas quaisquer descontinuidades e eventuais riscos a assisténcia de

usuarios do servico, por motivos de desabastecimento.
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A entidade parceira devera prover dispensacdo de medicamentos em nivel ambulatorial,

conforme definicao de perfil assistencial da CSPD.

Devera ser observada a Politica Nacional de Medicamentos (RENAME e Genéricos) para a
realizacdo de prescricbes de medicamentos, excetuadas as situacdes ressalvadas em

protocolos aprovados pela ANVISA.

Para conformacdo de estratégias de cuidado pds-hospitalar, por meio de prescri¢cdes
médicas pds- alta, o EAS e seu corpo clinico deverdo ater-se exclusivamente aos itens que
compdem as relagbes REMUME/RENAME, para fins de plena disponibilizacdo dos itens e

insumos farmacéuticos nas redes de salide municipal e estadual.

Caso ndo seja observado o tramite acima descrito e a FHEMIG vier a ser compelida
judicialmente a fornecer o medicamento/insumo ndo padronizado, poderd descontar a

guantia paga do valor repassado mensalmente a unidade que originou a demanda.
SERVICOS DE NUTRIGAO E DIETETICA (SND)
Os servigos de Nutricdo e Dietética deverao ser executados direta ou indiretamente na CSPD.

A entidade vencedora deverd prestar assisténcia nutricional e fornecer refei¢des
balanceadas a pacientes internados nos leitos hospitalares e lares inclusivos,
acompanhantes e profissionais das unidades, bem como aqueles usuarios cadastrados na
linha de cuidado para recebimento de alimentagao cozida, conforme diretrizes e normativas

vigentes da Fhemig.

A alimentacdo dos usuarios cadastrados na linha de cuidado (ex-hansenianos autbnomos e
filhos segregados) serd provida pela Fhemig, conforme diretrizes estabelecidas pela

Fundagao.
CENTRAL DE MATERIAIS E ESTERILIZAGAO

A entidade vencedora deverd operacionalizar, direta ou indiretamente, o servico de
esterilizacdo de materiais com garantia de adequado funcionamento, o qual sera

responsdvel pela lavagem, desinfeccdo, esterilizacdo e distribuicdo de materiais e
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instrumentais do EAS, bem como realizard os procedimentos em consonancia com a

legislacdo sanitaria vigente, garantindo a rastreabilidade de todos os materiais.
SERVICO DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO

A entidade vencedora devera executar direta ou indiretamente os servicos de Limpeza e
Higienizacdo que deverd funcionar durante 24 horas, 7 dias da semana. A entidade
vencedora deverd executar de modo a atingir um padrdo de exceléncia, com a implantacao

do padrao de servico que fomente a imagem positiva do servigo.

A higienizacdo de todas as dreas que compdem as Unidades, bem como a manutencdo da
area externa, deverdao ser garantidas de acordo com a legislacdo sanitaria vigente e

observando minimamente os seguintes itens:
Remocao, reducdo ou destruicao de microrganismos patogénicos;
Controle de disseminac¢do de contaminacgdo bioldgica, quimica;

Fornecer os saneantes sanitarios, com suas respectivas fichas técnicas, aprovadas pelo CCIH,
assim como a disponibilizacdo dos equipamentos (carros de limpeza, container para os
diversos residuos, papeleiras dentre outros), ferramentas e utensilios necessarios para a

perfeita execucdo dos servigcos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas.

O Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) préprio do EAS em
consonancia com a RDC vigente, sob a regéncia da Comissdao de Gerenciamento de Residuos

de Servicos de Saude, devera ser implementado e executado.

A gestdo do EAS devera respeitar a Legislacdo Ambiental e possuir toda a documentacao
exigida referente ao Programa de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude —

PGRSS.
SERVICO DE LAVANDERIA HOSPITALAR
O servico de rouparia e lavanderia devera ser operacionalizado direta ou indiretamente.

Devera ser fornecido para os pacientes da CSPD enxoval compativel com o perfil assistencial

dessas unidades.
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A reposicdo do enxoval devera ser realizada, quando necessdario, atentando-se para o

bem-estar e conforto dos pacientes.

A entidade vencedora sera responsavel pelo processamento da roupa, bem como pela
logistica de armazenamento, recolhimento e entrega, disponibilizando o enxoval em

perfeitas condi¢cdes de higiene e conservagao, e em quantidade adequada.

A entidade vencedora devera assegurar local apropriado para retirada, entrega e o controle
do enxoval circulante, observadas as normas vigentes da Vigilancia Sanitdria e demais
normas e legislacbes em vigor, assim como o transporte, se necessario, da roupa por meio

de veiculos adequados.

A entidade vencedora deverd atender as demandas programadas e as ndo programadas,

essas Ultimas em carater excepcional.

Todas as pecas do enxoval a serem confeccionadas deverdo ser customizadas, nas medidas,

cores e demais especificacdes e modelos validados pela FHEMIG.
TRANSPORTES DE PACIENTES

A entidade vencedora tem como responsabilidade ofertar transporte eletivo tripulado para
os pacientes em processo de transferéncia entre unidades hospitalares, bem como nos casos

de realizacdo de consultas, exames e procedimentos programados.

Poderdao ser utilizados carros administrativos para os pacientes que ndo necessitam de
cuidado assistencial durante o periodo de transporte e ambulancias de simples remocao
para aqueles que necessitam de continuidade de cuidado assistencial durante o periodo do

transporte, mas que ndo apresentam risco de morte.

Para os casos de urgéncia e emergéncia, com necessidade de suporte a vida, o Servico de

Atendimento Modvel de Urgéncia — SAMU devera ser acionado.
VIGILANCIA, ZELADORIA E MANUTENCAO

A entidade vencedora devera responsabilizar-se pelos servicos de seguranca do patrimonio,
das instalacdes fisicas e dos recursos humanos da CSPD, bem como pelo conjunto de
mecanismos e a¢des para prevenir e reduzir perdas patrimoniais.
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A OSS devera estimular os comportamentos éticos e de convivéncia comunitaria pacifica,

assim como a preservagao do equipamento predial e demais bens patrimoniais.

Devera ser realizado inventario patrimonial de todos os bens cujo uso Ihe foi permitido, bem
como daqueles adquiridos com recursos oriundos do Contrato de Gestdo e apresentados

conforme periodicidade e diretrizes definidas pela FHEMIG.

A entidade vencedora devera fornecer os recursos técnicos e operacionais necessarios a
cobertura de postos de trabalho responsdveis pelo controle de acesso, uso de barreiras

fisicas e de dispositivos de identificacdo obrigatdrios para a liberacdo do acesso.

A seguranca patrimonial e pessoal dos usudrios do Sistema Unico de Salide que estardo sob
responsabilidade da OSS deverdo ser garantidas, assim como de seus empregados e

servidores em cessdo especial.

A entidade parceira deverd prestar assisténcia técnica e manutencdo preventiva e corretiva
de forma continua nos equipamentos, mobilidrio e instalacdes hidrdulicas, elétricas, prediais
e de gases em geral por quadro préprio de pessoal ou por meio de contratos com empresas
idoneas e certificadas em manutencdo predial e em manutencao de equipamentos, desde

que respeitado o Regulamento de Compras e Contratagdes.

Agdes urbanisticas realizadas no ambito da Comunidade de ex-hansenianos, situada no
terreno de propriedade da Fhemig, continuardao a custeadas pela Fundag¢dao, como a
manutencdo do cemitério e a realizacdo de tratamento de agua até a COPASA assumir

definitivamente o servico.

A manutencdo corretiva dos equipamentos devera ser realizada em até 24 horas. Durante
este prazo, os equipamentos passiveis de deslocamento deverao ser substituidos por outros

equipamentos em perfeito estado de funcionamento.

Para os casos em que ndo hda possibilidade de substituicdo do equipamento, caberd a
entidade providenciar alternativas para a realizagdo dos servigos previstos, sem que haja

descontinuidade da assisténcia prestada em cada unidade.
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A entidade vencedora deverd elaborar um Plano de Manutencdo Preventiva, Corretiva e
Calibracdo, que contemple todos os equipamentos médico-hospitalares, contendo todas as
acOes corretivas, preventivas, rotinas, metodologia de aplicacdo de recursos, capacitacdo
técnica, organograma contendo a estruturacdo da equipe, periodicidade de ag¢des de
manutenc¢do, medicdo de resultados, entre outros quesitos de relevancia para a prestagao

deste servigo.

A entidade vencedora deverd arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer
natureza, causados a Fhemig, usuarios e/ou terceiros por sua culpa, em consequéncia de
erro, negligéncia ou impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua

responsabilidade na execugdo dos servicos.

Relatério semestral de avaliacdo do parque tecnolégico constando de informacgdes sobre

manutencdo e custos que devera ser elaborado e encaminhado a Fhemig.

Indicadores de desempenho dos equipamentos e de qualidade dos servicos prestados

deverdo ser aferidos e os resultados incluidos no relatério supracitado.
ENSINO E PESQUISA

Dentre as atividades de Ensino e Pesquisa executadas no EAS estdo os estagios obrigatorios
e ndo-obrigatdrios. Enquanto os estagios ndo-obrigatérios sdo desenvolvidos como atividade
opcional, a modalidade estagio obrigatdrio faz parte da grade curricular dos cursos ofertados

pelas InstituicGes de Ensino que possuem convénio com a FHEMIG.

A gestdo dos convénios formalizados entre a FHEMIG com instituicdes de ensino com vistas
a realizacdo de estagio curricular obrigatdério continuarad sob a gestao desta Fundacao, que
devera notificar a entidade vencedora em casos de celebragdes e/ou mudangas contratuais.
Todos os valores devidos pelas instituicdes de ensino serdao repassados diretamente para a

FHEMIG.

Os convénios para campo de estagio obrigatério permanecerao sendo celebrados entre a
FHEMIG e a Instituicdo de Ensino. Todos os estagiarios da modalidade estdgio obrigatério
tém um seguro contra acidentes pessoais sob a responsabilidade da Instituicdo de Ensino.

Os académicos entram em campo de estagio somente apds assinatura do termo de
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compromisso e apresentacdo do cartdo de vacina e apdlice de seguro. O estagio, como ato
educativo académico supervisionado deve ter, obrigatoriamente, acompanhamento efetivo
do professor orientador da instituicdo de ensino e por um supervisor no setor do EAS do

campo de estagio.

Na modalidade de estadgio ndo-obrigatério todos os estagidrios tém um seguro contra
acidentes pessoais sob a responsabilidade do Agente Integrador. Os académicos entram em
campo de estagio somente apds as assinaturas do termo de compromisso, entrega da
apolice de seguro fornecida pelo Agente Integrador, realizacdo do exame admissional e
entrega do laudo médico. O estagio ndao obrigatério, como ato educativo académico
supervisionado, deverd ter obrigatoriamente supervisdo efetiva do servidor da FHEMIG,

responsavel pelo projeto de estagio.

Tendo em vista a relevancia do desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no ambito do EAS, ficard a entidade vencedora do processo de selecdo publica
responsavel por receber e prover todas as etapas necessdrias ao adequado processo
educativo para os estudantes, académicos e residentes que desenvolvam atividades na
unidade através dos contratos e convénios firmados entre a FHEMIG, as instituicdes de
ensino e os residentes. E obrigacdo da entidade disponibilizar os recursos necessarios ao
desenvolvimento de atividades pelos estudantes, académicos e residentes e respeitar as
diretrizes da FHEMIG em relacdo a execucdo das atividades de Residéncia Médica,

Residéncia Multiprofissional e de estagio obrigatério, se for o caso.

Os contratos relativos aos programas de Residéncia Médica, bem como o0s processos
envolvidos na selecdo de residentes, continuardo sob a gestdo da FHEMIG, que deverd

notificar a entidade vencedora em casos de novas celebragdes e/ou mudancgas contratuais.

As bolsas atribuidas aos residentes, se for o caso, serdo financiadas por esta Fundacao e,
eventualmente, pelo Ministério da Saude. A FHEMIG sera responsdvel por repassar o
pagamento da devida bolsa mensal definida em contrato estabelecido entre o Residente e a
Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais aos residentes dos programas de Residéncia

Médica e Residéncia Multiprofissional, exceto nos casos em que o financiamento das bolsas
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for de responsabilidade do Ministério da Saude. A entidade vencedora deverd seguir as
normas internas da FHEMIG no que diz respeito ao funcionamento das Comissdes de
Residéncia e as atribuicdes de cada um dos atores, conforme previsto nas ResolucGes
vigentes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS). Também deve ser observado o
cumprimento da carga horaria protegida para Coordenadores, Tutores, Supervisores,
Docentes e Orientadores de Trabalhos de Conclusdo de Residéncia. E responsabilidade da
Diretoria de Gestdo de Pessoas da (DIGEPE/FHEMIG) a gestdo, integracdo e monitoramento

dos Programas de Residéncias em Saude.

A entidade vencedora devera adotar a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude,
em conformidade com a legislacdo vigente, e diretrizes da Fhemig, visando a formacao,
capacitacdo e atualizacdo do quadro de funcionarios e servidores, na area de gestdo e

assisténcia.
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

As obrigacGes e a estrutura minima que integram o campo da Tecnologia da Informacéo (T.1.)
envolvem as responsabilidades da entidade quanto ao respeito as legislacdes pertinentes a

area, bem como ao atendimento de requisitos necessarios para o funcionamento do servico.

A entidade vencedora devera respeitar no que seja pertinente os principios, diretrizes e
recomendacdes da Politica Nacional de Informacdo e Informatica em Saude (PNIIS),
elaborada pelo Comité de Informacado e Informatica em Saude do Ministério da Saude, bem

como as diretrizes da FHEMIG.

No que tange aos requisitos da estrutura minima de Tecnologia da Informagao, a entidade
vencedora deverd apoiar a implantagdo e utilizar obrigatoriamente o Sistema de Gestao
Assistencial adotado pela FHEMIG. Atualmente, o sistema de gestdo utilizado pela FHEMIG é
o Tasy/Philips, adquirido por meio do Contrato n2? 9319094/2021, processo de compra
0500005 000033/2021, em processo de implantacdo em toda a rede FHEMIG. O custo da

manutenc¢do mensal sera exclusivo da FHEMIG.
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Quaisquer solucGes de Sistemas de Informacdo adotados pela entidade deverdo ser capazes
de intercambiar informacgdes clinicas e administrativas com os outros sistemas utilizados

pela FHEMIG.

A entidade parceira deve garantir que os padrées e terminologias para realizar a
interoperabilidade entre os sistemas fornecidos e os repositérios centrais de dados clinicos e
administrativos da FHEMIG estejam em consonancia com os catalogos de Servicos e de
Padrées de Informacdo descritos na Portaria N2 2073/2011 do Ministério da Saude e outros

padrdes adotados posteriormente pela FHEMIG.

Cumprir a legislagdo sobre a privacidade de dados nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral

de Protecdo a Dados).

A entidade vencedora deverd providenciar, implantar e adotar plataforma eletrénica de
prestacdo de contas que permita integracdo e interfaceamento com o sistema de gestdo
assistencial, sistema financeiro e demais sistemas que se facam necessarios para a

alimentacao dos dados de controle e monitoramento do contrato de gestao.

O Sistema de Prestacdo de Contas deverd ser disponibilizado em até 90 dias a contar da
assinatura do contrato de gestdao e permitir a alimentag¢do, por meio de assinatura digital
diaria dos registros relativos a todas as obrigacdes contraidas e pagas. O referido mdédulo
deve prover o registro completo dos dados para subsidiar o monitoramento e
acompanhamento financeiro e contabil do contrato de gestdo, dos registros relativos a todas
as obrigacdes contraidas e pagas, garantindo a seguranca juridica da legislacdo aplicavel bem
como a importagdo, exportagao e armazenamento de todos os documentos pertinentes a

execucao financeira.

A referida plataforma eletronica de prestacdo de contas devera gerar e transmitir os
seguintes relatérios para a prestacdo de contas dos repasses recebidos pela entidade
vencedora: resumos financeiros, aplicages financeiras e conciliagdo bancdria; repasses e
pagamentos efetuados; centro de custo e gastos com colaboradores; relacdo de
fornecedores de materiais e servigos e fornecedores médicos; grupo de despesas / itens de

despesas; demonstrativo imobilizado; relacdo de contratos; controle de estoque;
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demonstrativo de depreciacdo; folha de pagamento de pessoal, de dirigentes e servidores,
bem como seus encargos e rescisdes trabalhistas; demonstrativo de pagamento custo fixo e
recibo de pagamento auténomo; relacdo de bens moveis e bens inserviveis; relatorio
contabil de demonstracdo do resultado do exercicio; balancetes analiticos e sintéticos;
balango patrimonial; investimento em reforma de imdvel e aquisicdo de equipamentos;
boletim financeiro, com fluxo de caixa e pagamentos de juros; metas de producdo e

declara¢des; demandas judiciais; registro diario de todos os fatos contabeis; razdao contdbil.

A entidade parceira deverd armazenar e disponibilizar no primeiro dia atil apds cada
movimentacdo financeira, toda a documentacao referente as despesas realizadas, tais como:
extrato bancdrio; contratos; relatérios de medicdo; recibo de prestacdo autonomo: RPA; guia
de recolhimento do fundo de garantia; notas fiscais e cupons fiscais; comprovante de
pagamento e recibos; boletos; orcamentos; certidoes negativas de débito; guias de
recolhimento do documento de arrecadacdo de Receitas Federais — DARF; guias de
recolhimento do documento de arrecadagao estadual - DAE; dispor de software integrador
para elaboracdo dos demonstrativos e indicadores econémico-financeiros, evidenciando as

movimentagdes contdbeis e financeiras referentes aos contratos de gestao.

A plataforma eletronica de prestacdo de contas devera dispor de médulo para certificacdo
digital dos documentos eletrénicos que serdao transmitidos a Fhemig, com seguranga e

transparéncia.

A 0SS deverd dispor de mddulo de acompanhamento e fiscalizagdo, que possibilite a
Comissdo de Monitoramento e de Avaliacdo do Contrato de Gestdo analisar e classificar os

registros, bem como notificar a entidade de eventuais inconsisténcias.

Os arquivos transmitidos e assinados digitalmente deverao ser criptografados pelo emitente
contador legalmente habilitado e descriptografados no recebimento das prestacdes de

contas com o objetivo de conferir seguranga a transmissao de dados.

O Sistema devera produzir os relatérios necessarios para composicao do Relatério Gerencial

Financeiro especifico do Contrato de Gestao e da prestacao de contas ao OEP, atendendo as
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especificidades da Lei Estadual n2. 23.081/2018, do Decreto Estadual n2. 47.553/2018, suas

regulamentacdes e alteragdes.

Os relatorios gerenciais emitidos pelo modulo financeiro devem ser compativeis com a
memodria de cdlculo do contrato de gestdo a ser celebrado, com os modelos de Relatério
Gerencial de Resultados e Financeiro especificos do contrato e demais condi¢des que serdo
postas pela Fhemig, relativas aos trabalhos de monitoramento, avaliacdo e prestacdo de

contas.

A 0SS devera utilizar sistema para gestdo de custos, de acordo com critérios, parametros e

padrdes adotados pela FHEMIG.

Durante o periodo de transicdo da implantacdo e execucdo dos sistemas de informacdo, a
entidade vencedora devera enviar relatérios gerenciais, assistenciais e financeiros e
contabeis, em meio fisico, com periodicidade mensal, conforme pactuacdo no Contrato de

Gestao.

Enquanto o sistema de gestao assistencial ndo estiver inteiramente implantado, todos os
dados relativos ao EAS devem ser langados no Sistema de Gestao Hospitalar da FHEMIG

(SIGH) ou em outro repositério indicado.

A FHEMIG devera ter acesso total aos sistemas, com senhas e usuarios proprios, de modo a
permitir o monitoramento continuo das operagdes, podendo ser propostas, quando houver

necessidade, medidas corretivas.

Quando solicitado pela Fhemig, deve-se fornecer quaisquer dados e/ou informagdes, bem

como garantir plena disponibilidade dos sistemas informatizados adotados.

A OSS devera atender oportunamente a FHEMIG quando da solicitagao parametrizagao ou
implementac¢do de novas funcionalidades nos sistemas informatizados, cuja disponibilidade

serd previamente pactuada entre as partes.

DOS RECURSOS HUMANOS, GESTAO DE PESSOAS E CESSAO ESPECIAL DOS SERVIDORES
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A entidade vencedora devera desenvolver uma Politica de Gestdo de Pessoas, assim como
devera implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencao de

Acidentes, em conformidade com as normativas vigentes.

A entidade vencedora do processo de selecdo publica devera dispor de recursos humanos

qualificados, com habilitagdo técnica e legal e quantitativo compativel para o perfil do EAS.

Os servicos a serem prestados deverdo obedecer as normas estabelecidas pelo SUS,
Ministério do Trabalho, Resolu¢des dos Conselhos Profissionais, bem como normativas da

FHEMIG.

A entidade vencedora do processo seletivo devera receber os servidores que anuirem com a
cessdo especial prevista no art. 79 da Lei n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, que sera
realizada com 6nus para o 6rgdo ou entidade cedente, bem como devera observar o
disposto no Decreto Estadual n° 47.742, de 25 de outubro de 2019, que dispOe sobre a

cessdo especial de servidores civis.

A OSS devera responsabilizar-se integralmente pelo pagamento e administracao dos recursos
humanos que vierem a ser contratados e vinculados ao contrato de gestdo, observando-se o
disposto na alinea “k” do inciso | do art. 44 e do inciso Il do art. 64 da Lei Estadual n2 23.081
de 2018, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, bem como

onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento.

A entidade vencedora sera responsavel pela delegacdo de tarefas e gerenciamento das
atividades dos servidores em cessdao especial e devera contribuir para os tramites

necessarios a Avaliacdo de Desempenho Individual, nos termos do regulamento.

A entidade vencedora, para atender as necessidades e especificidades dos servidores
cedidos, devera estabelecer, na estrutura do EAS, uma unidade de Recursos Humanos que,
dentre outras acdes tipicas de gestdo de pessoas, garanta interface entre a FHEMIG e a
entidade. Esta unidade devera contar com profissionais que realizem tanto as tarefas
relativas a gestdo de pessoal proprio da entidade como dos servidores publicos da FHEMIG

gue estejam em cessao especial no ambito do contrato de gestao.
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A FHEMIG prestara constante apoio técnico a entidade, demonstrando todas as normativas,
os fluxos e procedimentos tipicos da area de gestdo de pessoas da administracdo publica
estadual, bem como ira fiscalizar e monitorar as acdes desempenhadas pela OSS no que

tange a gestdo de pessoas.
DEMAIS DIRETRIZES E RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE CONTRATADA — EIXO GESTAO

A entidade parceira devera executar todas as atividades inerentes a implementacdo do
contrato de gestdo, baseando-se no principio da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, e zelar pela boa qualidade das acbes e servicos

prestados, buscando alcancar eficacia, efetividade e razoabilidade em suas atividades.

A entidade vencedora devera assegurar a organizacdo, administracdao e gerenciamento das
Unidades através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencéo fisica da referida unidade e de seus
equipamentos, além do provimento de insumos, materiais e medicamentos necessdrios a

garantia do pleno funcionamento da unidade.

As responsabilidades da Organizacdo Social para gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acOes e servicos de salde no Estabelecimento Assistencial de Saude da
FHEMIG incluem a regularizacdo ambiental, obras e adequacdo da estrutura, imprescindiveis
para a adequada prestacao do servico contratualizado, e apoio a regularizacao imobilidria,

guando demandada pela OEP.

Toda a legislagdo que organiza o Sistema Unico de Saude devera ser obedecida, sendo
aplicadas as portarias e normas operacionais emanadas pelo Ministério da Saude, pela
Secretaria Estadual de Saude, pela Secretaria Municipal de Saude, pela FHEMIG ou por
outros 6rgdaos competentes, no que diz respeito as agdes assistenciais, agdes de vigilancia a
saude, epidemiologia, informacdo em saude, prestacdo de contas e faturamento, dentre

outras.

No transcorrer da execucdo de suas atividades, deverao ser aplicadas todas as orientacdes

emanadas pela Fhemig, pela Seplag e pelos érgaos de controle interno e externo.

Pagina 61 de 224



3.16.6.

3.16.7.

3.16.8.

3.16.9.

3.16.10.

3.16.11.

3.16.12.

3.16.13.

3.16.14.

ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

A entidade parceira deve encaminhar na periodicidade estabelecida todos os relatdrios e
documentos solicitados para fins de fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo contratual, bem

como participar da Comissao de Avaliagcdo do Contrato de Gest3o.

A padronizagao visual do SUS e da Fhemig nas Unidades deverao ser mantidas durante a

execuc¢ao do Contrato de Gestao.

A entidade parceira deverd estabelecer rotinas administrativas de funcionamento, bem
como adotar, implementar e/ou manter nas rotinas assistenciais e administrativas a
utilizacdo de documentos de Gestdao da Qualidade (Protocolos, Procedimentos Operacionais
Padrdo, Matriz de Registro, Guia e Manuais, Fluxogramas, dentre outros), devidamente

atualizados e anuidos pelo Responsavel Técnico e/ou gestor da area.

As rotinas deverdo abordar todos os processos envolvidos, contemplando desde os aspectos

organizacionais até os operacionais e técnicos;

Todos os documentos citados deverdao obedecer a Politica de Gestdo da Qualidade da

Fhemig.

A gestdo das Unidades devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a
documentacdo exigida referente ao Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos de

Saude — PGRSS.

O Alvara Sanitdrio, o Alvara de funcionamento, o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros
(AVCB) e demais documentos obrigatdrios para o funcionamento das Unidades deverdo ser
emitidos e/ou mantidos nos prazos preconizados durante a execu¢do do Contrato de Gestdo

a ser formalizado com a entidade parceira.

A entidade vencedora deve garantir mecanismos e procedimentos de adogdo de
Compliance, promovendo seguranga e minimizag¢ao de riscos, garantindo o cumprimento

dos atos, regimentos e normativas estabelecidas interna e externamente.

Os resultados assistenciais das Unidades deverdao ser publicizados mensalmente,

compreendendo os indicadores de qualidade e quantidade pactuados, mantendo os dados
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atualizados e contemporaneos a publicacdo, de forma a prestar contas a sociedade, através

de instrumento de acesso facilitado e livre (pdgina na internet).

A entidade parceira deverd prover o servico de gestdo documental dos prontudrios
existentes na unidade, assim como de toda documentacdo assistencial gerada a partir da
assinatura do contrato, que inclui, entre outras atividades, a digitalizacdo destes,
organizacdo, catalogacdo, armazenamento e preparacao para o envio ao arquivo indicado

pela FHEMIG no ato da extingao do contrato.

Em relagdao ao arquivamento de informagdes e documentos de carater publico, devera se
observar e seguir todas as normativas vigentes e pertinentes, nos termos da Lei 8.159/1991,
e regulamentos complementares, bem como determinacdes do Conselho Federal de
Medicina que versa sobre normas técnicas para a guarda, manuseio e tempo de guarda do

Prontudrio Médico.

No que tange a transparéncia e acesso a informacdo, deverdo ser observadas e respeitadas
pela entidade vencedora as previsdes existentes na Constituicdo Federal e na Legislagao
vigente, bem como regulamentos complementares, e diretrizes da Controladoria Geral da

Unido dentro do programa Brasil Transparente e da Controladoria Geral do Estado - CGE.

A entidade vencedora devera zelar pela boa execuc¢do dos recursos vinculados ao contrato
de gestdo, observando sempre sua vinculacdo ao objeto pactuado, prestando contas a
Fhemig, acerca do alcance dos resultados e da correta aplicacdo de todos os recursos

vinculados ao contrato de gestao.

A 0SS devera utilizar os bens custeados com recursos do contrato de gestdo, estritamente
no objeto pactuado, podendo, somente em casos excepcionais e devidamente justificados e
autorizados, serem utilizados em outras agdes vinculadas ao cumprimento do objeto social

da entidade sem fins lucrativos.

A 0SS deverd adotar todos os procedimentos necessarios para a imediata patrimonializagdo
publica dos bens permanentes adquiridos com recursos oriundos do Contrato de Gestdo,

conforme metodologia e prazos a serem estipulados pela Fhemig.

Pagina 63 de 224



#FEA

h"‘;f)

..., 5,:“:
3.16.21.
3.16.22.

3.16.23.

3.16.24.
3.16.25.
3.16.26.

3.16.26.1.
3.16.26.2.
3.16.26.3.

3.16.27.

3.17.

3.17.1.

ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

A entidade parceira devera responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao usudrio ou a
seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdao da execugdo do

contrato.

A OSS deverd manter atualizado, mensalmente, os dados da CSPD no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude — SCNES, incluindo o cadastro dos profissionais e de

equipamentos junto a Secretaria Municipal de Saude de Uba.

A entidade vencedora deverd apresentar e processar a producao executada pela Unidades
por meio Sistema de Informagdao Ambulatorial (SIA), Sistema de Informagao Hospitalar (SIH)

ou em outros sistemas que o substituam ou o complementam.

A entidade parceira deverd alimentar o sistema de regulacdo ambulatorial e hospitalar

SUSFacilMG, conforme diretrizes dispostas pela Secretaria de Estado da Saude.

Mensalmente, a entidade parceira deverd encaminhar a Fhemig os dados referentes a

alimentagao dos sistemas oficiais de informagdes do SUS.

Durante a execuc¢do do contrato de gestdo, a OS devera prestar contas ao OEP, conforme

disposto no Decreto Estadual 47.553/2018, nas seguintes situagdes:
Ao término de cada exercicio;
Na extin¢do do contrato de gestdo;
A qualquer momento, por demanda do OEP.

A Organizacdo Social deverd contratar empresa de auditoria independente para auditar suas
contas, para tanto emitindo relatério conclusivo e de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC, cujos custos serdo previamente autorizados pelo OEP e custeados com

o repasse referente ao Contrato de Gestao.
TERMO DE PERMISSAO GRATUITA DE USO DE IMOVEL — FUNDACAO CRISTIANO VARELLA

A Organizagdo Social de Saude devera se atentar para a existéncia de Termo de Permissdo
Gratuita de Uso de Imodvel celebrado entre Fhemig (PERMITENTE) e a Fundagdo Cristiano
Varella (PERMISSIONARIA), com interveniéncia da Unidade Hospitalar Casa de Satde Padre

Damido, publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais no dia 21/08/2021.
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O Termo de Permissdo de Uso de Bem Imédvel tem vigéncia de 30 (trinta) anos, contados a
partir da data de sua assinatura, sendo a darea correspondente cedida de 15.075m?,

referente a:
Prédio da Guarita, Correios, Odontologia;
Prédio Antiga Igreja;
Area da Praca;
Area do Centro Comunitario;
Pavilhdo Desativado A7;

Ressalta-se que a drea e a duracdao da permissdao podem sofrer alteragdes antes da
assinatura do contrato de gestdo e ao longo deste, conforme interesse da Administracdo

Publica, ndo existindo, portanto, carater vinculativo dos dados supramencionados;

Todas as despesas referentes a manutenc¢do e conservacao do imével no que tange a area
cedida, bem como os tributos e encargos que sobre ele incidam sdo de responsabilidade da

PERMISSIONARIA.

A PERMISSIONARIA se obriga pela perfeita conservacio da area cedida do imdvel cedido,
mantendo-o em bom estado de higiene e limpeza, bem como a fazer todos os consertos e

reparos necessarios resultantes do uso normal.

Obriga-se a PERMISSIONARIA a cuidar e zelar pela 4drea do imével cedida como se préprio
fosse responsabilizando-se pelo pagamento proporcional das tarifas, tais como luz, agua,
esgoto, taxas em geral, iluminacdo, coleta de residuos, fiscalizacdo, aparelho de transportes
e taxas, cobradas pela prefeitura na guia de IPTU etc., bem como de outras despesas, das

quais se beneficiar durante a utilizagdo do imdvel a que se refere o presente termo.

Adotard a PERMISSIONARIA, por sua conta e risco, as medidas de seguranca, visando
garantir e proteger o bem cedido contra assaltos, roubos, estragos e prejuizos de qualquer

natureza.

A Organizacdo Social devera prezar pela urbanidade e bom convivio com a PERMISSIONARIA,

zelando pelo interesse publico e fortalecimento do SUS.
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Os casos omissos deverdo ser objeto de apreciacao pela Fhemig.

TERMO DE CESSAO DE USO DE IMOVEL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE UBA
E REGIAO

A Organizacdo Social de Saude deverd se atentar para a existéncia de Termo de Cessdo
Gratuita de Uso de Imoével celebrado entre Fhemig (CEDENTE) e o Consdrcio Intermunicipal
de Satude de Ubd e Regido (CESSIONARIA), com interveniéncia da Unidade Hospitalar Casa
de Saude Padre Damido, publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais no dia

21/12/2021.

O Termo de Cessdo de Uso de Bem Imdvel tem vigéncia de 5 (cinco) anos, contados a partir
da data de sua assinatura, sendo a area cedida de 1.120 m?, localizado na Rua da Praca

Orestes Diniz e o Centro Comunitario desta Unidade.

Ressalta-se que a area e a duracao da cessao podem sofrer alteracdes antes da assinatura do
contrato e ao longo deste, conforme interesse da Administragdao Publica, ndo restando,

portanto, carater vinculativo dos dados supramencionados.

Todas as despesas referentes a manutencdo e conservacao do imével, no que tange a drea
cedida, bem como os tributos e encargos que sobre ele incidam sao de responsabilidade da

CESSIONARIA.

A CESSIONARIA se obriga pela perfeita conservacio da area cedida, mantendo-a em bom
estado de higiene e limpeza, bem como a fazer todos os consertos e reparos necessarios

resultantes do uso normal.

Obriga-se a CESSIONARIA a cuidar e zelar da darea cedida como se préprio fosse
responsabilizando-se pelo pagamento proporcional das tarifas, tais como luz, agua, esgoto,
taxas em geral, iluminagao, coleta de residuos, fiscalizagdo, aparelho de transportes e taxas,
cobradas pela prefeitura na guia de IPTU etc., bem como de outras despesas, das quais se

beneficiar durante a utilizacdo do imdvel a que se refere o presente termo.

Adotara a CESSIONARIA, por sua conta e risco, as medidas de seguranca, visando garantir e

proteger o bem cedido contra assaltos, roubos, estragos e prejuizos de qualquer natureza.
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A Organizacdo Social devera prezar pela urbanidade e bom convivio com a CESSIONARIA,

zelando pelo interesse publico e fortalecimento do SUS.
Os casos omissos deverdo ser objeto de apreciacao pela Fhemig.

TERMO DE CESSAO GRATUITA DE USO DE IMOVEL — POSTO AVANGADO DE COLETA
EXTERNA — HEMOMINAS

A Organizagao Social de Saude devera se atentar para a existéncia de Termo de Cessao
Gratuita de Uso de Imoével celebrado entre Fhemig (CEDENTE) e o Municipio de Uba
(CESSIONARIA), com interveniéncia da Unidade Hospitalar Casa de Saude Padre Damido,

publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais no dia 21/12/2021.

O Termo de Cessdo Gratuita de Uso de Bem Imdvel tem vigéncia de 5 (cinco) anos, contados

a partir da data de sua assinatura, sendo a area cedida de 253,4 m?, referente a:
Pavilhdo A6;

Ressalta-se que a area e a duracdo da cessdao podem sofrer alteracdes antes da assinatura do
contrato e ao longo deste, conforme interesse da Administracdo Publica, ndo restando,

portanto, carater vinculativo dos dados supramencionados.

Todas as despesas referentes a manutencao e conservagao do imdvel, no que tange a drea
cedida, bem como os tributos e encargos que sobre ele incidam sdo de responsabilidade da

CESSIONARIA.

A CESSIONARIA se obriga pela perfeita conservacio da area do imével cedido, mantendo-o
em bom estado de higiene e limpeza, bem como a fazer todos os consertos e reparos

necessarios resultantes do uso normal.

Obriga-se a CESSIONARIA a cuidar e zelar da 4rea do imdvel como se préprio fosse
responsabilizando-se pelo pagamento proporcional das tarifas, tais como luz, dgua, esgoto,
taxas em geral, iluminacao, coleta de residuos, fiscalizacdo, aparelho de transportes e taxas,
cobradas pela prefeitura na guia de IPTU etc., bem como de outras despesas, das quais se

beneficiar durante a utilizacdo do imdvel a que se refere o presente termo.
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Adotara a CESSIONARIA, por sua conta e risco, as medidas de seguranca, visando garantir e

proteger o bem cedido contra assaltos, roubos, estragos e prejuizos de qualquer natureza.

A Organizacdo Social devera prezar pela urbanidade e bom convivio com a CESSIONARIA,

zelando pelo interesse publico e fortalecimento do SUS.
Os casos omissos deverao ser objeto de apreciacao pela Fhemig.
JUSTIFICATIVA PARA EXECUGAO VIA CONTRATO DE GESTAO

Em conformidade com a Lei Estadual n2 23.081, de 10 de agosto de 2018, que dispde sobre
o Programa de Descentralizacdo da Execucdo de Servicos para Entidades do Terceiro Setor,
bem como com as diretrizes emanadas pelo Governo do Estado de Minas Gerais, a Fhemig
optou por celebrar contrato de gestdo com entidade sem fins lucrativos qualificada com o
titulo de Organizacdo Social — OS, com objetivo de operacionalizar a gestdao e execucgao das
atividades e servicos no Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig. Para justificar a
adocdo do modelo de parceria, recorreu-se a estudos que demonstram como a
contratualizacdo de resultados com o terceiro setor se da em ambito nacional, buscando

analises e experiéncias de entes da federacdo que se utilizam deste formato de execucao.

Busca-se fundamentar a escolha deste modelo de gestdo com base em estudos que
demonstram dados concretos acerca da utilizacdo de contratos de gestdo com QOS, bem
como utilizam-se informacdes e dados que demonstrem que o Estabelecimento Assistencial
de Saude tem potencial para ampliar o acesso do usudrio aos referidos servicos de saude,
potencializar a qualidade dos servicos ofertados aos usudrios do SUS com assisténcia
humanizada, articulacdo cada vez mais proxima com o territdrio, através da otimizacao do
uso de recursos publicos, reducdo de desperdicios, reducdo do custo administrativo e com a

implantagdo de um modelo de gerenciamento voltado para resultados.

O intervalo de praticamente vinte anos entre a publicacdo da Lei Federal n2 9.637, de 15 de
maio de 1998, e a Lei Estadual n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, permitiu ao estado de
Minas Gerais a implementacdo de uma legislagio mais moderna, que buscou os
aprendizados vivenciados pelos quinze anos de adogdo da publicizagdo mediante termos de
parceria com OSCIP em Minas Gerais, as conclusdes do julgamento da Acdo Direta de
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Inconstitucionalidade n2 1.923 e as experiéncias dos diversos entes da federacdo que
implementaram o modelo de Organizacao Social e celebraram contratos de gestdo ao longo
deste periodo. A anadlise das experiéncias de parceria com OrganizacGes Sociais vivenciadas
em diversos estados e municipios permitiu ao legislador estadual evitar questdes
problematicas ja vivenciadas em outras experiéncias e incorporar a legislagdo mineira

elementos que potencializam o uso do modelo.

Para além do estudo das legislacdes que tratam de OrganizagGes Sociais em outros entes,
vigentes a época da elaboracdo da Lei mineira, importante ressaltar o esforco empenhado
em conhecer, na pratica, o funcionamento dos contratos de gestdo em Estados que
mostraram bons resultados ao longo dos anos na parceria com o Terceiro Setor. Visitas
técnicas aos estados de S3ao Paulo, Goids, Santa Catarina e Bahia e a troca de experiéncias
com os gestores destes Estados permitiram a identificacdo de oportunidades de melhoria
em relacdo a utilizacdo do modelo e a incorporacdo de boas praticas em todo o processo de

implementa¢ao do modelo em Minas.

Muito embora se traga o relato acerca de modelos de parceria entre a administracao
publica e o terceiro setor, notadamente os derivados do movimento de publicizacdo iniciado
na década de 1990, é necessdrio ressaltar que a histéria da prestacdo de assisténcia a saude
por entidades filantrépicas no Brasil remonta ao século XVI, com a criagdo das Santas Casas
de Misericordia. A Constituicdo Brasileira reconhece as entidades filantropicas e sem fins

lucrativos como parceiras fundamentais do Estado na assisténcia prestada pelo SUS:
Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 12 - As instituicdes privadas poderdao participar de forma complementar do
sistema Unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito
publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins

lucrativos. (Grifo nosso).

Apébs a criacdo do SUS, a participacao do terceiro setor na prestacdo de servicos foi

fundamental na grande expansdo de assisténcia a saude.
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4.7. Como exemplo, o Governo do Estado de S3o Paulo, a exemplo da Unido, sancionou em 04
de junho de 1998 norma especifica para a qualificagdo de Organizacdes Sociais. Estudo!
comparativo, datado de 2017, que buscou apresentar resultados dos hospitais gerais da
Secretaria Estadual de Saude, vinculados a Administracao Direta e daqueles gerenciados por
Organizagdes Sociais, no periodo compreendido entre os anos de 2013 e 2016, em relagado
aos indicadores de desempenho mostrou que as unidades hospitalares gerenciadas por OS
apresentaram melhores resultados quanto a tempo de permanéncia, taxa de ocupacao,
utilizacdo da sala de operacdo, renovacdo de leitos, taxa de cesareas, infeccdo hospitalar e

gastos em relagdo a producdo. Destacam-se os resultados referentes ao ano de 2016:

4.7.1. Em relacdo a produtividade, tem-se que o total de cirurgias hospitalares por sala realizadas
pelos hospitais geridos por OS é 49,8% maior do que nos hospitais geridos diretamente pelo
Estado. O tempo médio de permanéncia nos hospitais geridos por OS é 20,1% menor do que
nos hospitais geridos pela Administracdo Direta. A Taxa de ocupacao hospitalar é 3,6% maior
nos hospitais geridos por OS. Em rela¢dao aos indicadores de qualidade, foram aferidos os
seguintes resultados: a taxa de mortalidade é 24,0% menor nos hospitais geridos por OS; a
taxa de infec¢do hospitalar é 28,8% menor nos hospitais geridos por OS; e a taxa de cesarea

é 18,5% menor nos hospitais geridos por OS.

4.8. Os autores do supracitado estudo concluiram que o modelo de OS tem se mostrado uma
alternativa vélida e de sucesso em relacdo ao modelo de administracdo direta de servicos.
Segundo os autores, os melhores resultados das unidades geridas por Organizagdes Sociais
podem ser atribuidos a maior autonomia de gestdo, melhor estruturacdo de processos,
como os de aquisicdo de bens e insumos e a contratualizacdo por meio da definicao de

metas.

4.9. Em relagdo ao custeio das unidades hospitalares do Estado de S3o Paulo, outro estudo?
comparativo destaca que, em 2013: o gasto por paciente-dia nos hospitais gerais da
Administracdo Direta foi de RS 1.616,92 e de RS 1.245,90 nos hospitais geridos pelas OS,
uma diferenca de 23%. O gasto por saida foi de RS 10.997,12 para Administragdo Direta e de

! Mendes, JDV e Bittar OJNV. Hospitais Gerais Publicos: Administracdo Direta e Organizagdo Social de Saude. 2017.

2 Rede hospitalar estadual: resultados da administracdo direta e das organizagdes sociais. RODRIGUES et al (2015).
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RS 7.435,66 para as OS, o que representa uma diferenca de 32,4%. A despesa anual por
leito operacional foi de RS 445.995,01 na Administra¢cdo Direta e de RS 379.263,95 nas

unidades geridas por OS, uma variacao de 15%.

4.10. Foi averiguado neste estudo que as unidades geridas por OS, a época, possuiam orcamento
18% maior do que aquelas administradas diretamente pelo Estado e, ademais, verificou-se
gue os valores de custeio dos hospitais gerais eram 52% superiores para os hospitais geridos
por Organizagdes Sociais. Os autores indicam ser necessario lembrar que o numero de leitos
operacionais dos hospitais gerais é 79% maior naqueles sob gerenciamento das OS, e os de
UTI s3ao 100% maiores nestes mesmos hospitais. A produgao de saidas foi 125% maior e de
cirurgias 183% maior nas OS, caracterizando maior custo para estas unidades. Os autores
concluiram, a partir dos dados e informacdes coletados, que os hospitais geridos pelas OS
apresentaram, de forma geral, melhor desempenho e produtividade do que os hospitais da
Administragdo Direta, com igual ou melhor qualidade em relagdo aos indicadores

observados.

4.11. Vinte e um anos apods a instituicdo do modelo, o Estado de Sdo Paulo, hoje, possui mais de
100 unidades de saude sob a gestdo de Organiza¢bes Sociais®. Vale destacar que este
numero abarca os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria de Estado de Saude de

Sao Paulo, ndo incluindo os diversos Contratos celebrados pelos municipios deste Estado.

4.12. Em outro exemplo, o Estado de Goids adotou em 2002 o modelo de gestdo por OS para o
setor da saude. Dados e informacdes levantados por estudo® mostraram vantagens
competitivas do modelo de OS no Estado, quais sejam: flexibilidade no processo de
aquisicao de bens e servigos; implantagao da cultura de monitoramento e avaliagdo de

desempenho; estabelecimento de metas em relagdo ao uso de recursos.

4.13. Outro ente da federacdo que se utiliza de contratos de gestdo na drea da saude é Santa

Catarina. O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC) realizou analise

? Fonte: http://www.portaldatransparencia.saude.sp.gov.br/unidades.php.
* As organizagdes sociais de salide como forma de gest3o publico-privada em Goids — o caso Huana. Barbosa et a/
(2014).
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econométrica’ da eficiéncia dos hospitais do Estado. O objetivo do estudo, que analisou o
periodo compreendido entre o ano de 2012 e o primeiro semestre de 2017, era comparar o
modelo de administracdo hospitalar feita diretamente pelo Estado e o modelo de gestdo

por OrganizacGes Sociais em termos de produtividade e eficiéncia.

O estudo comprovou que se aplica a Santa Catarina o argumento tedrico de que as OS, por
terem os incentivos corretos, sdo mais eficientes por serem capazes de produzir mais

servicos hospitalares com uma menor quantidade de recursos. Foi constatado que:
Dos seis hospitais mais eficientes, cinco eram geridos por OS;

A produgao média agregada dos hospitais geridos por OS era cerca de 40% maior que a dos

hospitais geridos pela administracdo direta;

As OrganizagOes Sociais de Saude eram, em média, 46,1% mais eficientes que os hospitais

geridos diretamente pelo Estado.

Neste estudo, uma andlise feita por simulacdo, com o objetivo de estimar o custo da
ineficiéncia hospitalar, chegou a conclusdo de que em um cenario onde a eficiéncia dos
hospitais geridos pela Administracdo Direta fosse a mesma dos hospitais geridos por OS, a
populacdo de Santa Catarina teria um aumento da oferta de producdo hospitalar relativa ao
dobro da producdo hospitalar de 2016 do Hospital Regional Homero de Miranda Gomes.
Concluiu-se, também, que o custo da ineficiéncia relativa dos hospitais geridos diretamente

seria de cerca de RS 671 milhdes por ano, considerando gastos e producdes de 2016.

Por fim, o estudo do TCE/SC aferiu que os aspectos organizacionais presentes no modelo de
gestdo por OS, como maior autonomia decisoria, estabelecimento de metas de producéo,
prestacdo de contas, flexibilizacdo na gestdo dos recursos humanos e maior exposi¢do ao
mercado e a concorréncia, tornam os hospitais geridos por estas entidades mais eficientes

do que os hospitais geridos diretamente pelo Estado.

> Tribunal de Contas de Santa Catarina. Analise econométrica da eficiéncia dos hospitais estaduais de Santa Catarina: um

comparativo entre modelos de gestdo. Floriandpolis, 2017.
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Os diferentes modelos de gestdo hospitalar também foram objeto de estudo® comparativo
no Estado do Espirito Santo. Foram comparados dois hospitais, com caracteristicas
semelhantes, um administrado diretamente pelo Estado e outro por Organizacdo Social.
Observou-se no hospital gerido por OS: maior volume de producdo, maior eficiéncia,
melhor gestdo de recursos humanos e melhor gerenciamento de processos em relagdao ao
hospital gerido pela Administragdo Direta. Ademais, como resultado da avaliagdao de
desempenho dos hospitais, encontrou-se que a maior parte dos funcionarios e pacientes do
hospital gerido por Organizagao Social tendem a concordar ou concordam quanto a
eficiéncia, a modernidade, ao atendimento das necessidades e a qualidade do servico

prestado.

Conclui-se, assim, a partir de todo o exposto, que a utilizacdo da parceria com Organiza¢des
Sociais tém alto potencial de aprimorar a gestdo de servigos publicos que o Estado precisa
garantir, mas ndo consegue fazé-lo em decorréncia de dificuldades inerentes a sua natureza
juridica.

Tendo em vista os objetivos do Sistema Unico de Salude e as necessidades dos cidad3os,
evidencia-se a percepcao de BARATA e MENDES (2007, p. 1): “(...) se cabe aos governos
garantir os servicos de salde para todos, ndo ha razdo para considerar que estes servicos
nao possam buscar mais eficiéncia em sua gestdao, mantendo o carater publico com novas

modalidades gerenciais”.

Portanto, dentre as oportunidades de melhoria identificadas para a CSPD, que executam os

servicos de saude de forma direta, destacam-se:
Melhoria na manutengao de escalas profissionais assistenciais e administrativas;
Melhoria nos processos de qualidade assistencial direta e indireta;

Melhoria da Infraestrutura e otimizacao de espaco fisico com ganho de escala;

® GAIGHER, Marcelle. Modelo de gestdo em organiza¢do social e na administracdo direta: um estudo comparativo de

dois hospitais estaduais no Espirito Santo. 2017.
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Desvinculacdo do processo burocratico que ndo atende as peculiaridades do setor de salde

em relacdo a agilidade e urgéncia de algumas aquisicdes.
OBJETIVOS E CARACTERISTICAS DO CONTRATO DE GESTAO

Objeto: GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO e EXECUGCAO DAS AGCOES E SERVICOS DE
SAUDE, incluindo equipamentos, estrutura, maquinario, insumos e outros, na Casa de
Satude Padre Damido - CSPD, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal
e gratuita a populagdo, em consonancia com as politicas de saude do SUS e conforme

diretrizes da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.

Local de execugao da politica publica: Casa de Saude Padre Damido Localizada na Rodovia

Ubda/Juiz de Fora, km 06, no municipio de Uba (a 300 km de Belo Horizonte).

A descricdo completa dos indicadores e produtos, bem como a definicdo de metas e prazos
para as entregas previstas, estd apresentada no Anexo Il DO CONTRATO DE GESTAO -
PROGRAMA DE TRABALHO, do Anexo IV deste Edital.

Se, ao longo da vigéncia do contrato de gestdo, a entidade parceira se propuser a realizar
outros tipos de atividades diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducdo de
novos procedimentos terapéuticos ou pela realizacgdo de programas especiais, essas

atividades deverao ser previamente pactuadas e autorizadas pela Fhemig.

Essas autorizagBes serdao formalizadas por meio de Termo Aditivo, apds analise técnica, em
comum acordo entre as partes, quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da
Unidade, sendo, entdo, elaborado o orcamento econdmico-financeiro, discriminado e

homologado.
AREAS TEMATICAS DO PROGRAMA DE TRABALHO
AREA TEMATICA: PRODUCAO ASSISTENCIAL E FATURAMENTO

O processo de faturamento das unidades devera ocorrer conforme as diretrizes da
Fhemig e a legislacdo vigente. O grupo de indicadores que comp&em esta area tematica

visa mensurar o desempenho quantitativo das atividades assistenciais realizadas, bem
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como avaliar a conformidade dos processos internos da unidade durante a prestacdo dos

servicos pactuados.

O acompanhamento do numero de procedimentos ambulatoriais realizados é
fundamental para apurar a produtividade da unidade de saude e, assim, cumprir a

missdo institucional e apoiar a sustentabilidade financeira.

Neste cenario, o processo de apresentagdo e processamento se traduz como fonte
essencial para mensuracdao deste desempenho, por meio do qual serd possivel visualizar
se os procedimentos realizados, bem como sua frequéncia, estdo de acordo com as
necessidades pactuadas com a entidade parceira de acordo com as normativas e a

contratualizagcdo com o gestor local do SUS.

Indicador 1.1.1 - Cumprimento da Producdo de Servicos Ambulatoriais de Média

Complexidade

Fundamentacdo: A andlise desse indicador projeta a capacidade de atendimento
total da unidade quando se supera os processos de gestdao menos eficientes e se

alcanca o valor 6timo de producdo assistencial.

Para definicdo da producdo ambulatorial e das metas a serem alcan¢adas ao
longo da parceria, foi utilizado como parametro os quantitativos pactuados e
contratualizados no Termo de Contrato com a SES/MG para os seguintes
procedimentos: 0202- Diagnose em Laboratdrio Clinico; 0204- Diagnose por
Radiologia; 0211- Métodos Diagndsticos em Especialidades; 0301- Consultas
Especializadas/atendimentos/acompanhamentos; 0302- Fisioterapia; 0401-

Pequenas Cirurgia e Cirurgia de Pele, Cutaneo e Mucosa.

Indicador 1.1.2 - Cumprimento da Produgao de Servicos Hospitalares - Cuidado

Prolongado (em Diarias)

Fundamentacgdo: Para a definicdo da producdo hospitalar (em diarias) e das metas a
serem alcancadas, no que tange a linha de cuidado prolongado, foi projetada a
capacidade hospitalar mdxima da Unidade em fung¢do do niumero de leitos existentes

e a taxa de ocupacdo esperada para um periodo de 30 dias.
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Indicador 1.2 — indice de contas faturadas (apresentadas) em até 1 més apés a alta

Fundamentacdo: Este indicador prima por registros tempestivos e adequados para
gue ndo haja perdas de registro e consequentemente perdas de habilitacGes.
Também é uma forma de garantir a captacdo tempestiva de recursos, assim como a
disponibilizagdao das informagdes assistenciais nos Sistemas de Informagdes Oficiais

para tomada de decisdao de forma agil.
Indicador 1.3 — Percentual de reapresentag¢oes de AlHs no més subsequente a glosa

Fundamentacdo: As informacdes extraidas do DATASUS sdo utilizadas como um
importante instrumento de gestdo, subsidiando, assim, as a¢des de planejamento,
programacao, regulacdo, avaliacdo, controle e auditoria da assisténcia. Espera-se com
as metas elencadas superar perdas de faturamento, implementar mecanismos para
monitoramento e gestdo de todas as AlHs rejeitadas, dando plena transparéncia a

producdo realizada e garantindo a maxima captacdo de recursos.

AREA TEMATICA: PROCESSOS E QUALIDADE

Os indicadores referentes aos Processos e Qualidade tém a importancia de mensurar a
qualidade das atividades das unidades. Por meio desses indicadores serd possivel
visualizar pontos de atencdo nos processos assistenciais da unidade que exijam

corregdes e melhorias.

Tendo em vista a busca constante por oferecer servigco de sadde publica cada vez melhor
para a sociedade, a gestdo da qualidade e dos processos torna-se fundamental, pois
através do monitoramento, revisdo e melhoria dos processos é possivel garantir um

servigo cada vez mais qualificado.

E desejavel a implantagio de um sistema de gestdo da qualidade que visa definir e
padronizar os processos de trabalho, otimizar a interacdo entre os mesmos e sua
melhoria continua, no intuito de garantir um atendimento sistematizado, seguro e

eficiente a populacao.
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O Servico de Qualidade a ser desenvolvido pelo parceiro devera observar as diretrizes e o
padrao estabelecido pela FHEMIG. Os indicadores que compdem essa area listados estdo

listados abaixo:

Indicador 2.1- Percentual de satisfagao do usudrio

Fundamentagdo: O objetivo desse indicador de Pesquisa de Satisfacdo é priorizar e
levar em consideracdo a perspectiva do usuario quanto a qualidade do servico
ofertado. A Pesquisa de Satisfacdo capta a voz do usuario, através da avaliacdo da
performance da OSS sob o ponto de vista dos usudrios do SUS. Isto se justifica
porque o usudrio é o destinatario final dos servicos que serdo gerenciados e
operacionalizados pela 0SS. Com um processo sistematico de avaliagcdo da satisfacao
do usuario é possivel obter informacdes mais préximas da realidade, para promover
a qualidade e eficiéncia do servico. A mensuracdo da satisfacdo do usudrio ja é uma
pratica sistematizada em estabelecimentos de salde e em toda Rede Fhemig.
Espera-se, por meio desse indicador, garantir niveis de exceléncia, impulsionando o

aprimoramento dos resultados.

Indicador 2.2 - Percentual de Internagées Reguladas via SUSfacilMG

Fundamentagao: Monitorar esse indicador possibilita identificar se a Unidade
Hospitalar estda cumprindo seu papel conforme pactuado no territério. Ademais, as
internacdes reguladas via sistema SUSFacilMG ficam registradas, possibilitando
transparéncia das informacdes aos gestores do SUS, qualificando as agdes e as

tomadas de decisdo.

Indicador 2.3 — Percentual de recusas de demandas de internagdes no SUSFacilMG

Fundamentagdo: Avaliar o percentual de recusa dessas demandas é fundamental
para se compreender resultados de indicadores como Taxa de Ocupacdo das
Unidades, bem como o cumprimento das pactuagbes territoriais, conforme perfil

estabelecido para a Unidade.

Indicador 2.4 - Percentual de resposta a ouvidoria SUS em até 10 dias corridos
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Fundamentacdo: Ouvidorias sdo unidades administrativas dos orgdos e entidades
integrantes do Sistema Unico de Saude cuja missdo é viabilizar os direitos dos (as)
cidaddos (as) de serem ouvidos e terem suas demandas pessoais e coletivas tratadas
adequadamente no ambito do SUS. Sua funcdo é intermediar as relagdes entre os(as)
cidad3dos(as) e os gestores do SUS, promovendo a qualidade da comunicagdo entre
eles e a formacado de lagos de confianca e colaboracdo mutua, com fortalecimento da
cidadania em saude. Ademais,produzem informagdes que subsidiam o gestor nas
tomadas de decisdo. Considerando que o papel da ouvidoria é garantir ao (a) cidadao
(3) ter sua demanda efetivamente considerada e tratada, a luz dos seus direitos
constitucionais e legais, esse indicador foi elencado buscando a manutencdo e
aprimoramento da eficiéncia desses servicos. Na elaboracdo da meta desse indicador
buscou-se diminuir o tempo de resposta ao usuario. A 0SS, ao receber a demanda da
Ouvidoria SUS/Fhemig, deve respondé-la no prazo de 10 dias corridos e encaminhar

a ADC/Fhemig para que essa faga o retorno ao usudrio demandante.

AREA TEMATICA: ASSISTENCIA A SAUDE

O desenvolvimento tecnoldgico do campo da informagao permitiu aumento na produgao
de dados assistenciais, o que possibilita a andlise da qualidade assistencial. Tendo em
vista as garantias constitucionais de acesso ao servico de saude, tais informagdes sao
fundamentais para regular a qualidade da assisténcia prestada. Além disso, os dados
assistenciais permitem caracterizar o hospital quanto o seu tipo de atendimento e a sua
efetividade. Os indicadores relacionados a assisténcia a saude foram concebidos com
intuito de padronizar e mensurar a qualidade dos servigos ofertados, alicercados em
evidéncias cientificas. A partir desses indicadores, o gestor terd subsidios para a tomada
de decisdes, bem como podera aprimorar a qualidade do servigo assistencial oferecido

pela unidade.

A partir disso, o grupo de indicadores que compde esta area tematica visa mensurar a
qualidade e eficiéncia de processos assistenciais, possibilitando analise dos resultados

alcancados em relacdo a indices preconizados pela literatura e aqueles alcancados por
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outras instituicdes de saude similares. Os indicadores que compdem essa area estdo

listados abaixo:

Indicador 3.1 — Média de permanéncia hospitalar

Fundamenta¢do: E um indicador de eficiéncia da assisténcia considerando que o
processo assistencial deve ocorrer em um tempo 6timo e que ndo gere intervengées
desnecessdrias, aumentando custos e reduzindo o acesso para outros usuarios do
SUS. Trata-se de um indicador cldssico, que tem relagdo com as boas praticas de
governanga clinica, em especial Efetividade e Eficiéncia Clinica e Gestdo de Riscos,

refletindo se o leito hospitalar é gerido adequadamente.

Indicador 3.2 - Percentual de Altas de Cuidados Prolongados Referenciadas

Fundamentacdo: Quanto mais bem estruturado for o fluxo de referéncia e
contrarreferéncia entre os servicos de salde, maiores serdo sua eficiéncia e eficacia,
uma vez que a deficiéncia de processo pode comprometer a qualidade e
continuidade da assisténcia prestada. A falta de avaliacdo do sistema de referéncia e
contrarreferéncia e de normas que o definam, faz com que este indicador seja de

suma importancia.

Indicador 3.3 - Taxa Global de Infeccdao Hospitalar em Instituicdes de Longa

Permanéncia

Fundamentacdo: A ocorréncia da infeccdo hospitalar aumenta a média de
permanéncia hospitalar, a taxas de readmissdo por complicacdo pods-alta,
acarretando reinternacGes, bem como os indices de mortalidade. Diante disso,
trata-se de indicador de grande importancia para medicdo, andlise e intervencdes

continuas.

Indicador 3.4 - Taxa de Incidéncia de Lesao por Pressao

Fundamentagdo: Uma das consequéncias mais comuns, resultante de longa
permanéncia em hospitais, € o aparecimento de altera¢cdes de pele. A incidéncia

aumenta proporcionalmente a combinagao de fatores de riscos, dentre eles, idade
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avancada e restricdo ao leito. A manutencdo da integridade da pele dos pacientes
restritos ao leito tem por base o conhecimento e a aplicacdo de medidas de cuidado
relativamente simples. A maioria das recomendac¢Oes para avaliagdo da pele e as
medidas preventivas podem ser utilizadas de maneira universal, ou seja, tem
validade tanto para a prevencdo de Ulcera Por Pressdo (UPP) como para quaisquer
outras lesdes da pele. Diferentemente de boa parte das alteracdes de pele, a UPP
tem sido alvo de grande preocupacdo para os servicos de saude, pois a sua
ocorréncia causa impacto tanto para os pacientes e seus familiares, quanto para o
proprio sistema de salde, com o prolongamento de internagdes, riscos de infeccdo e

outros agravos evitaveis.

Indicador 3.5 - Taxa de Incidéncia de Quedas com Lesao em Pacientes Cronicos

Fundamentacdo: Quedas de pacientes contribuem para aumentar o tempo de
permanéncia hospitalar e os custos assistenciais, gerar ansiedade na equipe de
saude, além de produzir repercussdes na credibilidade da instituicdo, além de
consequéncias de ordem legal. Além disso, podem interferir na continuidade do
cuidado. Dentre os pacientes que sofreram queda, ha relatos de maior ocorréncia em
pacientes internados em ambientes de cuidado de longa permanéncia e estd

associada a fatores vinculados tanto ao individuo como ao ambiente fisico.

Indicador 3.6 - Percentual de usuarios da linha de cuidado das pessoas acometidas pela

hanseniase com indice de vulnerabilidade clinico funcional — IVCF aplicado anualmente

Fundamentacdo: IVCF é um instrumento, o qual mensura o nivel de fragilidade dos
usuarios - se robusto, em risco de fragilidade ou fragil - visando a elaboragao de
acOes promocionais, preventivas, reabilitadoras, curativas e/ou paliativas que vao

compor seus planos de cuidados.

AREA TEMATICA: GESTAO DA PARCERIA

Valores fundamentais para a gestdo de qualquer politica publica, a legalidade e a
transparéncia devem ser constantemente monitoradas e promovidas no ambito do

contrato de gestdo. Como parte integrante da metodologia de avaliacdo dos Contratos
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de Gestdo constante no Decreto Estadual n? 47.553/2018, sdo realizadas checagens
amostrais que analisam, periodicamente, amostras de todos os processos de compras e
contratacoes da entidade sem fins lucrativos vencedora em relagdo ao(s) regulamento(s)

aprovado(s).

Nessa perspectiva, a entidade sem fins lucrativos devera elaborar e remeter a aprovagao
da Fhemig e da Seplag, na forma do supramencionado decreto, regulamentos préprios
que disciplinam os procedimentos que deverdao ser adotados para a contratagdo de
obras, servicos, pessoal, compras, alienacoes e de concessdo de diarias e procedimentos
de reembolso de despesas. Os indicadores que compdem essa area estdo listados

abaixo:

Indicador 4.1 — Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem

amostral periddica

Fundamentacdo: Uma das atribuicbes do Orgdo Estatal Parceiro no
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato de gestdo é a realizacdo das checagens
amostrais periddicas sobre o periodo avaliatorio, conforme metodologia
pré-estabelecida pela Seplag, gerando-se relatério conclusivo. A apuragdo do
percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, que
serd utilizado para cdlculo deste indicador, busca mensurar a conformidade desses
processos, com a finalidade de garantir o cumprimento dos regulamentos préprios
da entidade parceria que disciplinam os procedimentos que deverado ser adotados
para a contratacdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de concessao
de didrias e procedimentos de reembolso de despesas, e se coadunam com o objeto

do contrato de gestao.
Indicador 4.2 - Efetividade do monitoramento do contrato de gestao

Fundamentacgdo: O objetivo deste indicador é verificar o cumprimento de atribui¢cdes
de representantes do Orgdo Estatal Parceiro e da OS na condugdo das atividades de
monitoramento do contrato de gestdo durante a execugdo deste instrumento

juridico. As atribuicOes inseridas neste documento emanam da Lei Estadual n9.
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23.081 de 2018 que dispdem sobre a qualificacdo de pessoa juridica de direito
privado como OS e sobre a celebracdo de contrato de gestdo entre a entidade
gualificada e o Poder Publico Estadual; do Decreto Estadual n2 45.969 de 2002, que
regulamenta a Lei de Acesso a Informacdo e de boas praticas observadas na gestao

de contrato de gestao.

ATRIBUTOS DOS PRODUTOS
AREA TEMATICA: Processos e Qualidade

Produto 1.1 — Implantar a codificacdo do Diagnosis Related Groups — DRG (em até 3

meses)

Descricdo: Implantar o Diagnosis Related Groups- DRG Brasil que é um sistema de
classificacdo de pacientes capaz de definir a complexidade dos casos atendidos pelo
servico de saude, e a partir disso estruturar todo um escopo de monitoramento de
desempenho e qualidade da assisténcia. O modelo é centrado na geracdo de valor a
instituicdo e ao paciente com foco em quatro alvos assistenciais: uso eficiente do
leito hospitalar; aumento da seguranca assistencial, reducdo de internacdes evitaveis

e reducdo de readmissdes possiveis.

O objetivo, portanto, é fornecer instrumentos para gestdo da qualidade do resultado
assistencial, considerando a condicdo clinica/cirurgica dos pacientes admitidos, bem
como os desfechos assistenciais. A partir do uso da metodologia DRG é possivel criar
um fluxo institucional que inclui: a coleta e integracdo dos dados de salde, a
transformacdo desses dados em informagdes, a andlise e comparacdo de
informagdes a partir de referenciais nacionais e a entrega de valor assistencial para

as unidades hospitalares da Rede Fhemig.

Produto 1.2 Apresentar protocolos de atendimento para as linhas de cuidado que
fazem parte do escopo assistencial do hospital em consonancia com as diretrizes

definidas pela Diretoria Assistencial da Fhemig (em até 3 meses)

Descricdo: Os protocolos assistenciais padronizam ac¢des das equipes da salde,

promovendo assisténcia qualificada, segura, multiprofissional e humanizada, gerando
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economicidade, por meio da racionalizacdo de recursos materiais e humanos. Dessa
forma, trata-se de ferramenta de extrema relevancia na rotina hospitalar. Este
produto consiste na apresentacdo de quais protocolos de atendimento das linhas de
cuidado, constantes no escopo assistencial da CSPD, serdo utilizados pela 0SS, em
consonancia com as diretrizes definidas pela Diretoria Assistencial da Fhemig. A OSS
deverd enviar os protocolos de atendimento a Diretoria Assistencial da Fhemig 30

dias antes do término do primeiro periodo avaliatério.

Produto 1.3 - Implantar e manter as Comissdes Hospitalares Obrigatdrias e aquelas

definidas pela Fhemig (em até 3 meses)

Descricdo: Este produto consiste na implantacdo e manutencdo na CSPD das

Comissdes Hospitalares obrigatdrias e aquelas definidas pela Fhemig.

Produto 1.4 -Implantar Plataforma Eletronica de Prestagdo de Contas (em até 3 meses)

Descrigdao: A Organizagdo Social devera implantar Plataforma Eletronica de Prestagdo
de Contas no Estabelecimento Assistencial da Fhemig. A referida plataforma
eletronica devera observar todos os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia
do Edital e no Contrato de Gestdo. Devera ser provida integracdo do software com os
demais sistemas da Fhemig, necessarios para o adequado monitoramento da
execucao financeira contratual. Além disso, o sistema devera produzir os relatdrios
necessarios para composicdio do Relatério Gerencial Financeiro especifico do
Contrato de Gestdo e da prestacao de contas ao OEP, atendendo as especificidades
da Lei Estadual n2 23.081/2018, do Decreto Estadual n®. 47.553/2018, suas

regulamentagdes e alteragdes.

Produto 1.5 - Implantar Sistema de Gestdao Hospitalar em conjunto com a implantagao

pela FHEMIG (em até 6 meses)

Descricdo: A Organizagdo Social devera implementar, de forma concomitante com a
implantagdao na FHEMIG, e utilizar obrigatoriamente o Sistema de Informagdo de
Gestdao Hospitalar — SGH adotado pela Fundagdo. No inicio do ano de 2022, a
FHEMIG adquiriu o Sistema de Gestdo Hospitalar Tasy/Phillips em substituicdo ao
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sistema proprio até entdo utilizado, a fim de trazer solucdes tecnoldgicas de mercado
mais modernas e seguras no que tange ao registro e rastreabilidade das informacdes

no dmbito da gestdo hospitalar.

5.6.1.6. Produto 1.6 Tramitar pleito de habilitacio como Hospital Especializado em Cuidados
Prolongados (HCP) com 40 leitos, conforme Portaria de Consolidacdo n2 3/2017 (em

até 9 meses)

5.6.1.6.1. Descricdo: Formalizar pleito junto a SES/MG e Ministério da Saude para habilitagdo
em Hospital de Cuidados Prolongados com 40 leitos e responder tempestivamente
por todas as diligéncias geradas durante o processo de habilitacdo que sejam de sua

competéncia.

5.6.1.7. Produto 1.7 Ampliar atendimento do Centro de Tratamento de Lesdes para publico

externo (em até 9 meses)

5.6.1.7.1. Descrigao: A CSPD conta com um Centro de Tratamento de LesGes que atende aos
usudrios da Linha de Cuidado do Adulto das Casas de Saude. No entanto, o servi¢o
devera ser ampliado, de forma a atender o publico externo, devidamente regulado
pelo municipio de Ubd. A implementacdo do servico deverd ocorrer conforme

contratualizagdo, por meio de Termo de Contrato celebrado com a SES/MG.

5.6.1.8. Produto 1.8 Implantar Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional - EMTN (em até
12 meses)
5.6.1.8.1. Descricdo: A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional — EMTN trabalha para

estabelecer os padrdes necessarios para o gerenciamento das Terapias Nutricionais.
E um conjunto de rotinas integradas, em que cada profissional exerce uma atividade,
buscando proporcionar uma nutri¢ao adequada a cada paciente. Assim, a equipe se
encarrega de criar diretrizes e processos para a triagem, a identificacdo de riscos
nutricionais e as terapias mais vidveis para a recuperacao dos pacientes. No
ambiente hospitalar, principalmente, essa atuacdo é muito importante, uma vez que
a alimentacdo e também os tratamentos devem considerar sempre as condicdes
fisicas e as possiveis doengas concomitantes. A Organizacdo Social deverd fazer os
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ajustes necessarios para a implantacdo da Equipe Multiprofissional de Terapia
Nutricional — EMTN, conforme diretrizes do Ministério da Saude (ANVISA/RDC N2 503
de 21 de maio de 2021).

5.6.1.8.2. Observacdo: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para a execucao
total do produto, a estimativa de gasto também serd submetida a analise e
aprovacao orcamentdria e financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor necessario

serd acrescentado ao contrato de gestao por meio de Termo Aditivo.
5.6.1.9. Produto 1.9 Implantar Residéncia Multiprofissional (em até 12 meses)

5.6.1.9.1. Descricdo: Hospitais de Ensino (HE) sdo pontos de atencdo da Rede de Atencdo a
Saude, os quais devem possuir qualificacdo assistencial e gerencial, bem como
integracdo aos demais pontos de atencdo como requisitos para a boa pratica do
ensino e da pesquisa de interesse para o SUS. Nessa perspectiva, dentro do
planejamento da FHEMIG para expansdo de residéncias profissionais, estabeleceu-se
para a CSPD a implementacao da Residéncia Multiprofissional, dada a consonancia

com o perfil da Unidade e a necessidade de formacdo desse tipo de profissional

especialista.
5.6.1.10. Produto 1.10 Obter acreditagdo ONA Nivel 2 (em até 21 meses)
5.6.1.10.1. Descricdo: Este produto consiste em obter a Acreditagdo da unidade no Nivel 2 junto

a Organizacdo Nacional de Acreditacdo (ONA), sendo necessario para isso o
cumprimento de uma série de requisitos definidos por esta instituicdo. Portanto,
para a entrega deste produto, a unidade precisa se adequar aos padrées
estabelecidos pela ONA, bem como seguir as etapas para a Certificagdo Nivel 2. A OS
deverd apresentar projeto de implantagdo, especificando a estrutura que serd
mobilizada para tal, o qual devera ser aprovado pela FHEMIG antes do inicio das

acoes.

5.6.2. AREA TEMATICA: INFRAESTRUTURA
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Produto 2.1 Implantar Sala Multiuso de Reabilitagdo Tipo Il para Hospital de Cuidado
Prolongado, conforme exigéncia da Portaria de Consolidagdo n2 3/2017 (em até 3

meses)

Descricdo: A OS devera apresentar projeto de implantacdo Sala Multiuso de
Reabilitacdo Tipo Il para Hospital de Cuidado Prolongado, conforme exigéncia da
Portaria de Consolidagdo n? 3/2017, especificando recursos humanos e estrutura que
serd mobilizada para tal, o qual devera ser aprovado pela FHEMIG antes do inicio das
acoes de implementacdo da area de reabilitacdo. Observacdo: caso seja necessario
aporte de investimento financeiro para a execugao total do produto, a estimativa de
gasto também serd submetida a andlise e aprovacdo orcamentdria e financeira pela
FHEMIG. Caso aprovada, o valor necessario sera acrescentado ao contrato de gestao

por meio de Termo Aditivo.

Produto 2.2 - Implantar Rede de Gases Hospitalares (em até 6 meses)

Descricdo: A OS devera apresentar projeto de implantacdo de Rede de Gases
Hospitalares para os x leitos hospitalares, especificando a estrutura que serd
mobilizada para tal, o qual deverd ser aprovado pela Fhemig antes do inicio das
acoes. Observacdo: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para a
execucao total do produto, a estimativa de gasto também serd submetida a analise e
aprovacao orcamentaria e financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor necessario

serd acrescentado ao contrato de gestdo por meio de Termo Aditivo.

Produto 2.3 — Ampliar o espaco fisico do Centro de Tratamento de LesGes (em até 6

meses)

Descricdo: A OSS devera apresentar projeto de ampliagdao de espaco fisico do Centro
de Tratamento de LesGes, o qual devera ser aprovado pela Fhemig antes do inicio das
acOes. Observacdo: caso seja necessdrio aporte de investimento financeiro para a
execucao total do produto, a estimativa de gasto também serd submetida a analise e
aprovacao orcamentdria e financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor necessario

serd acrescentado ao contrato de gestdo por meio de Termo Aditivo.
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Produto 2.4 Elaboragdo de Projetos de Reforma (em até 3 meses)

Descricdo: Este produto consiste na entrega de projetos de reformas necessdrias na
unidade, a fim de melhorar sua estrutura fisica, possibilitando melhora das condicGes
de atendimento, bem como possiveis adequacdes a exigéncias legais. Ressalta-se que
os projetos entregues devem conter os requisitos necessarios para sua execugao,
contemplando a estimativa de custos e contratacdes, além do cronograma detalhado

de suas etapas.

Produto 2.5 Elaborag¢do e implantacdo de projeto de cabeamento estruturado (em até

6 meses)

Descricdo: Elaboracdo de projetos executivos de rede de comunica¢do (cabeamento
estruturado e energia elétrica) e execucdo de infraestrutura de rede comunicacao
(cabeamento légico e energia elétrica), capaz de suportar as diversas aplicacGes e
dispositivos de comunicacao de dados, voz e multimidia, com a finalidade de garantir
a seguranca de operagdo, a disponibilidade e o desempenho da rede de
multisservicos IP local, o qual devera ser aprovado pela Fhemig antes do inicio das
acOes. Observacdo: caso seja necessdrio aporte de investimento financeiro para a
execucao total do produto, a estimativa de gasto também serd submetida a analise e
aprovagao orcamentaria e financeira pela FHEMIG. Caso aprovada, o valor necessario

serd acrescentado ao contrato de gestdo por meio de Termo Aditivo.

AREA TEMATICA: Captagdo de Recursos

Produto 3.1 — Elaborar portfélio de projetos para captagdo de recursos (em até 6

meses).

Descrigdo: Este produto consiste na elaboragdo de portfélio de projetos para a
unidade, que podem ser subsidiados por recursos provenientes de Emenda
Parlamentar. Ressalta-se que tais projetos devem ser desenvolvidos em consonancia
com o planejamento e diretrizes da FHEMIG e com os requisitos legais para obtencao

de recursos proveniente de Emenda Parlamentar.
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DIRETRIZES FINANCEIRAS PARA A CELEBRACAO DO CONTRATO DE GESTAO E ELABORAGCAO
DA ESTIMATIVA DE CUSTOS

O valor estimado a ser repassado pela Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais —
Fhemig por meio do contrato de gestdo é de R$ 33.850.962,70(trinta e trés milhdes,
oitocentos e cinquenta mil, novecentos e sessenta e dois reais, e setenta centavos). O
valor aqui estimado é correspondente a vigéncia inicial do contrato de gestdo, de 24 (vinte e
qguatro) meses, contados a partir da publicacdo do seu extrato no Diario Oficial Eletronico
Minas Gerais e considera a cessdo especial com 6nus para a Fhemig de todo o quadro de
servidores da Fhemig, atualmente em exercicio no Estabelecimento Assistencial de Saude
da Fhemig, condicionada a anuéncia prévia de cada servidor e efetivada conforme as
disposicdes da Lei n2 23.081, de 10 de agosto de 2018 e do Decreto n2 47.742, de 25 de
outubro de 2019.

Compdem o valor estimado a ser repassado por meio do contrato de gestao os valores para
custeio de drea meio ou finalistica do Estabelecimento Assistencial de Saude, aquisicdo de
bens permanentes, contratacdo de pessoal e os custos de desmobilizacdo, que deverdo ser
detalhados como proposta no ANEXO Il — ESTIMATIVA DE CUSTOS conforme itens de

despesa previstos neste Anexo.

Na hipdtese de ndao anuéncia do servidor para cessao especial que trata o art. 79 da Lei n2
23.081, de 10 de agosto de 2018, a entidade vencedora do processo de selecdo publica
devera garantir quadro de recursos humanos qualificado e compativel com o porte da
unidade e servigos contratualizados, conforme estabelecido nas normativas e legislacGes
atinentes a espécie, podendo, para tanto, contratar recursos humanos ou servigos, de modo
a suprir a demanda de pessoal gerada pelos servidores que ndo assinarem o termo de

cessao especial, mediante dimensionamento apresentado a Fhemig para aprovagao.

Poderd ser adicionado ao valor estimado até RS RS 16.943.896,91 (dezesseis milhdes,
novecentos e quarenta e trés mil, oitocentos e noventa e seis reais e noventa e um
centavos) alocados especificamente para a realizacdo das atividades e servicos executados

atualmente por servidores efetivos da Fhemig, em exercicio no Estabelecimento Assistencial
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de Saude da Fhemig, que ndo anuam pela cessdo especial para a entidade que vier a
celebrar o contrato de gestdo, mediante comprovacao da necessidade e da compatibilidade
aos valores de mercado praticados na regido onde sera executada a atividade ou servico a

ser absorvido por contrato de gestao.

Poderdo ser constituidas pela entidade sem fins lucrativos vencedora do presente processo
de selecdo publica, receitas arrecadadas previstas no contrato de gestdo. Conforme disposto
no art. 88 do Decreto n? 47.553 de 2018, constituem-se como receitas arrecadadas:
resultados de bilheteria de eventos promovidos pela OS, ligados diretamente ao objeto do
contrato de gestao; recursos direcionados ao fomento de projetos relacionados diretamente
ao objeto do contrato de gestdo; recursos captados por meio de renuncia fiscal de qualquer
dos entes federados; recursos advindos de incentivo fiscal relacionados a execug¢ao do
objeto do contrato de gestdo; entre outros, desde que estes sejam integralmente
destinados ao objeto do contrato e identificados nos documentos de Prestagdao de Contas

apresentados, com a anuéncia prévia da Fhemig.

Os recursos publicos repassados ou arrecadados através do contrato de gestdo devem ser
integralmente aplicados em atividades e servigos direcionados ao Sistema Unico de Saude,
para o atendimento da populacdo de forma gratuita, atendendo as politicas publicas e

diretrizes da Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais.

A Casa de Saude Padre Damido arrecada receita por procedimentos hospitalares e
ambulatoriais executados pela Unidade, contratualizados pelo Municipio e que sejam
devidamente faturados. Este processo oriundo de contrato firmado entre a Fhemig
(prestadora) e o gestor municipal do SUS, é regulamentado pela Portaria n? 3.410/2013 do
Ministério da Saude. Esses valores recebidos pela Fhemig por for¢a de contratualiza¢do da
CSPD com o Municipio , ndo constituem receitas arrecadadas pela OS e continuardo sendo
recebidos diretamente pela Fundagao, sendo que sua arrecadagdo nao altera as diretrizes

financeiras previstas neste documento.
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E responsabilidade da entidade parceira aplicar todas as receitas arrecadadas em
decorréncia da gestdo do Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig na execugao do

contrato de gestao.

A despesa referente ao valor a ser repassado pela Fhemig, decorrente do contrato de gestao
a ser celebrado a partir do presente Edital, estd prevista na acdao orgamentaria do Plano
Plurianual de Acdo Governamental — PPAG 2020-2023 correspondente ao Programa 45 —
ATENGCAO HOSPITALAR ESPECIALIZADA, A¢do n2 4177 - ATENCAO INTEGRAL NO COMPLEXO
DE HOSPITAIS DE REFERENCIA, com dotacdes préprias a serem fixadas. Para os exercicios
subsequentes, faz-se necessdria a previsao e atualizacdo no PPAG e na DCO baseada na Lei
Orcamentdria Anual — LOA, quando da abertura dos novos exercicios financeiros

contemplados pela execugdo do contrato de gestao.

A sintese do planejamento das receitas provenientes de repasses da Fhemig que irdo

compor o contrato de gestdo estd apresentada na tabela a seguir.

Total Estimado para o

Valor Estimado ~
contrato de gestao

(=) Valor Orgamentario Estimado R$ 33.850.962,70

(+) Parcela adicional de repasse Fhemig alocada RS 16.943.896,91
especificamente para a realizacdo das atividades e
servicos executados atualmente por servidores efetivos
da Fhemig, em exercicio na CSPD, que ndo anuam pela
cessado especial para a Organizacao Social

(=) Valor Maximo de Repasse R$ 50.794.859,61

Caso a entidade vencedora do certame possua imunidades/isenc¢des tributérias o valor
correspondente as isengGes serd descontado do limite orcamentario previsto acima ou
remanejado para o cumprimento do objeto do contrato de gestdo, realizacdo de
investimentos, bem como para incremento ou qualificacdo das entregas previstas, mediante

apresentacdo de proposta especifica e avaliacao pela Fhemig.

6.10.1. A entidade podera propor a utilizacao do saldo referente a economia com gastos com

pessoal devido a imunidade ou isenc¢Ges tributarias. Para tanto deverd apresentar o valor
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correspondente a estes projetos no item de despesa “Saldo para uso com Projetos Especiais”
na proposta de ANEXO IIl — ESTIMATIVA DE CUSTOS. Esta proposta serd avaliada pela Fhemig

no momento da celebragdo do contrato de gestdo.

A memobdria de cdlculo contendo previsdo detalhada das receitas e despesas do contrato de
gestdo, prevista no inciso Il do art. 64 da Lei Estadual n2. 23.081/2018 e no inciso Xll do art.
27 do Decreto Estadual n®. 47.553/2018, sera apresentada no momento da celebragdo do
contrato de gestdo em comum acordo com a Fhemig, considerando o limite orcamentario
definido neste Edital, o interesse publico e os aspectos que norteiam este processo de

selecdo publica.

As préximas secGes apresentam diretrizes a serem observadas para a elaboracdo do ANEXO
Il — ESTIMATIVA DE CUSTOS. Quando da elaboracdo da memdria de cdlculo, deverao ser
observadas as diretrizes expostas neste anexo, sendo admitidas revisées, de acordo com o
interesse publico e desde que preservados os critérios para avaliagdo das propostas e os

aspectos que norteiam este processo de sele¢do publica.
GASTOS COM PESSOAL

Para fins deste Edital, o valor maximo permitido para Gasto com Pessoal Contratado pela
Organizacdo Social é de RS 14.461.363,10 (Quatorze milhdes, quatrocentos e sessenta e um
mil, trezentos e sessenta e trés reais e dez centavos) para o periodo de 24 (vinte e quatro)

meses de vigéncia do contrato de gestdao. Considerando as seguintes ressalvas:

Quando a entidade pretender a contratacdao de servicos em substituicdo a contratacao
de pessoal para execucdo do contrato de gestdo, o valor correspondente a esta
contratagdo podera ser alocado nos itens de despesa “Servigo de Terceiros” ou “Rateio

de Custos Administrativos” na proposta de ANEXO Il - ESTIMATIVA DE CUSTOS.

O valor previsto no item 6.14.1, para as contratacdes necessdrias a manutencdo de
quadro de recursos humanos qualificado e compativel com o porte da unidade e servigos
estabelecidos para parceria, considera a cessao especial com 6nus para a Fhemig de todo
o quadro de servidores da Fhemig, atualmente em exercicio no Estabelecimento
Assistencial de Saude da Fhemig. Dessa forma, a esse montante podera ser adicionado,
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no momento da celebracdo do contrato de gestdo, o valor de R$16.943.896,91
(dezesseis milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, oitocentos e noventa e seis reais
e noventa e um centavos)montante relativo a saldrios no valor previsto no item 6.3
deste Anexo |, tendo em vista a impossibilidade de prever quantos servidores da Fhemig

serdo efetivamente em cessao especial para a entidade vencedora.

O valor previsto no item 6.14.1 ja contempla estimativa de reajustes referentes a

Convencao Coletiva de Trabalho — CCT ao longo da vigéncia do contrato de gestao.

No montante dos valores previstos como limites financeiros deste Edital, nos itens 6.1,
6.3, 6.4, 6.14.1,6.14.1.2 € 6.14.1.4, no que se refere a estimativa de gastos com pessoal,
foram incluidos os custos relativos ao indice de Seguranca Técnica (IST) de 15%, aplicado
sobre a carga hordria total necessdria nos setores assistenciais ou de apoio diagndstico e
terapéutico. Portanto, foram contempladas com o IST as cargas horarias referentes aos
servidores efetivos que poderdo ser cedidos ao parceiro, bem como as dos profissionais
que serdao contratados de forma complementar. Isso objetiva suprir o absenteismo

atinente tanto as auséncias previstas quanto as imprevistas.

O preenchimento do item de despesas “Gastos com pessoal contratado pela OS” do ANEXO
[Il — ESTIMATIVA DE CUSTOS deve estar alinhado a Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT da
categoria a qual estd vinculada, apresentando valores salariais compativeis aos praticados no
mercado da regido e de acordo com o perfil, para cada categoria prevista para atuar no

contrato de gestdo, e ao o limite previsto no item 6.14.1.

Na proposta de estimativa de custos a proponente deverd apresentar o valor global de
gastos com pessoal a ser contratado pela OS. Quando da celebrac¢do do contrato de gestao, a
entidade sem fins lucrativos vencedora do processo de selegao publica devera apresentar os
valores de saldrios e bolsa estagio, detalhando o quantitativo de profissionais com o valor de
salarios, encargos e beneficios trabalhistas. Para cada categoria profissional, devera ser
calculado o valor dos respectivos encargos trabalhistas (para cada encargo, devera ser
demonstrada e calculada a aliquota e a base normativa e legal) e beneficios trabalhistas

(para cada beneficio, devera ser demonstrado o fator de cédlculo unitdrio). Para realizar este
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desdobramento, deverdo ser utilizadas as informacdes constantes da estimativa de custos
elaborada pela entidade vencedora do processo de sele¢cdo publica. Em comum acordo com
a Fhemig, sera definido o detalhamento dos gastos com pessoal planejados para o contrato
de gestdo, considerando os limites definidos neste Edital, o interesse publico e os aspectos

que norteiam este processo de selec¢ao publica.

A compatibilidade entre o valor de cada cargo e o valor constante na(s) pesquisa(s) de
salario(s), exigida pelo inciso Il do art. 64 da Lei n? 23.081, de 2018, sera verificada durante o
processo de celebracdo do contrato de gestdo e execucdo do instrumento juridico.
Considerar-se-4 comprovada a compatibilidade de cada valor de remuneracdo (dos
dirigentes e trabalhadores das entidades sem fins lucrativos) caso este esteja entre o valor
minimo e o valor maximo verificado na pesquisa de salario e/ou nas informacgées adicionais

pertinentes a composi¢do de cada valor proposto.

A pesquisa de saldrio a ser apresentada pela entidade sem fins lucrativos vencedora do
processo de selecdo publica, deverd ser emitida em até 12 (doze) meses anteriores a data de

contratacdo do profissional.

As categorias profissionais previstas abaixo sdo uma previsdo de categorias profissionais

necessarias a execuc¢do do contrato de gestdo:
Assessor
Assistente Social
Auxiliar Administrativo
Cirurgido Dentista Clinico Geral
Coordenador
Cuidador em Saude
Diretor Hospitalar
Diretor Técnico

Enfermeiro
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Enfermeiro do Trabalho
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

Gerente de Saude

Médico Cardiologista
Médico Cirurgido Geral
Meédico Clinico Geral
Médico Dermatologista
Médico Ginecologista
Médico Infectologista
Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Radiologista
Nutricionista

Profissional de Nivel Superior
Psicélogo Clinico

Técnico de Enfermagem
Técnico em Higiene Dental
Técnico em Patologia Clinica
Técnico em Radiologia

Técnico em Seguranca do Trabalho
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Terapeuta Ocupacional

A entidade sem fins lucrativos vencedora do certame podera propor novas categorias, além
das previstas nesta secdo, quando considerd-las necessarias para a execucdo do objeto do
contrato de gestdo. A proposicao das novas categorias profissionais sera avaliada quando da
celebracdo do contrato de gestdo e a inclusdo destes na memdria de cdlculo devera ser

autorizada pela Fhemig.

Fica estabelecido que o quantitativo de profissionais para atuar no contrato de gestao, a
carga horaria total por categoria, bem como os valores que serao efetivamente repassados a
entidade vencedora para cobrir as despesas de pessoal contratado serdo revisados em sede
de celebracdo, tendo como base as diretrizes de dimensionamento de recursos humanos das
unidades assistenciais da Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais vigente a época da

celebracdo do contrato de gestdo e o limite orcamentario do contrato de gest3o.
GASTOS GERAIS

Quando da celebragdao do contrato de gestdo, a entidade sem fins lucrativos vencedora do
processo de selecdo publica deverd detalhar os Gastos Gerais planejados para execucdo do
instrumento juridico. Em comum acordo com a Fhemig, serd definido o valor global dos
gastos gerais planejados para o contrato de gestdo, considerando os limites orcamentarios
definidos neste Edital, o interesse publico e os aspectos que norteiam este processo de

selecdo publica.

Compdem esta categoria de gastos os itens de despesa previstos no ANEXO Ill — ESTIMATIVA
DE CUSTOS: Servicos de Terceiros, Material de Consumo, Rateio de custos administrativos,

Despesas Gerais e Saldo para uso com projetos especiais.

Estardo contempladas nesta categoria despesas relativas as atividades finalisticas, ligadas

diretamente ao objeto do contrato de gestdo e despesas tipicas de drea meio.

As atividades finalisticas dialogam diretamente com as “Areas teméticas” previstas no
programa de trabalho do contrato de gestdo a ser celebrado, oriundo do presente processo
de selecdo publica. As “dreas tematicas” estdo descritas no item 5 deste ANEXO | — TERMO

DE REFERENCIA.
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A seguir estdo detalhadas as Atividades a serem realizadas na execucdo do programa de

trabalho do contrato de gestdo, relacionando-as ao perfil dos gastos planejados:

Area Meio — Atividades e Gastos: Atividade relacionada ao apoio da atividade

finalistica, responsavel pelo suporte a assisténcia.

Area Fim — Assisténcia: Atividade relacionada diretamente a assisténcia destinada ao
usudrio do SUS, sendo que seus gastos sdo representados por despesas especificas do

atendimento realizado.

O valor maximo destinado para os Gastos Gerais sera definido pela FUNDACAO HOSPITALAR
DO ESTADO DE MINAS GERAIS, em conjunto com a entidade vencedora em sede de

celebracdo, respeitado o valor maximo estabelecido neste item 6.

Descricdo dos itens de despesa ANEXO Il — ESTIMATIVA DE CUSTOS que compdem os

gastos gerais de areas meio e fim:

6.14.7.1. Servicos de Terceiros: este item de despesa engloba todos os servicos a serem

contratados de terceiros, necessdrios para a execu¢do do contrato de gestdo. Sdo
referentes a atividade ou conjunto de atividades destinadas a obter determinada
utilidade intelectual ou material. Exemplos de servigos de terceiros: apoio
administrativo, locacdo de bens, conservacdao, manutencdo, limpeza, fornecimento de
alimentacdo, servicos de processamento, lavagem, publicidade, trabalhos

técnico-profissionais e mao de obra especializada, entre outros.

6.14.7.2. Material de Consumo: este item de despesa engloba todos os materiais necessarios

para a execugdo do contrato de gestdo, relacionados as atividades de apoio, responsavel
pelo suporte a assisténcia, e as atividades diretas de assisténcia especificas do
atendimento. Exemplos de materiais de consumo: material médico-hospitalar,
medicamentos, materiais de laboratério e produtos quimicos em geral, produtos
alimenticios, material de uso administrativo, material de informatica, produtos de

limpeza, combustiveis, entre outros.

6.14.7.3. Rateio de custos administrativos: este item de despesa engloba custos

administrativos necessarios para a execucdo do contrato de gestdo que serdao
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compartilhados pela organizacdo social com a sua unidade central ou outros projetos,
podendo se utilizar como parametro a proporcionalidade do uso efetivo por cada projeto
desenvolvido pela entidade. Podem ser alocados nesse item de despesa: servigos de
terceiros, materiais de uso administrativo e despesas gerais. Nao podem ser alocados
neste item: aquisicdo de bens permanentes e o rateio dos custos com gastos com
pessoal contratado pela OS, para este tipo de despesa pode haver rateio, mas o custo
deve ser alocado no item de despesa especifico “Gastos com pessoal contratado pela
0S”, mesmo que a intencdo da entidade seja fazer o rateio dos custos com determinados

profissionais.

6.14.7.4. Despesas Gerais: este item de despesa engloba custos com a aquisicdo de bens

permanentes, desmobilizacdo do contrato de gestdo (definidos no § 12 do Art. 73 do
Decreto Estadual n?. 47.553/2018) e custos administrativos e itens de custeio,
necessarios para a execucao do contrato de gestdo, ndo alocados de forma especifica nos
demais itens da estimativa de custos. Exemplos de despesas gerais: luz, agua, internet,
passagens, didrias, depreciacdo, despesas necessarias para desativar a estrutura utilizada
na execug¢ao do contrato de gestdao e para prestacdo de contas, aquisicdo de bens

permanentes exemplificados no item 6.15 deste ANEXO, entre outros.

6.14.7.5. Saldo para uso com projetos especiais: a entidade podera propor valor a ser alocado

para a implementacdo de projetos especiais, 0os quais poderdo abranger novas
especialidades de atendimento, investimentos e adequacgles fisicas na estrutura da
unidade, entre outros. O detalhamento da proposta inserida na estimativa de custos
devera ser apresentado pela Organizagdo Social a Fhemig no momento da celebragao do
contrato de gestdo, quando sera avaliada pela Fhemig e, caso aprovada, incorporada ao

contrato de gestao.

AQUISICAO DE BENS PERMANENTES

Quando da celebracdo do contrato de gestdo, a entidade sem fins lucrativos vencedora do
processo de selecdo publica devera detalhar os bens permanentes a serem adquiridos para

fins da execucdo do objeto do ajuste. Em comum acordo com a Fhemig, sera definido o valor
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de aquisicdo de bens permanentes planejado para o contrato de gestdo, considerando os
limites orcamentarios definidos neste Edital, o interesse publico e os aspectos que norteiam

este processo de selecdo publica.

Esta categoria de gasto engloba a previsdo para aquisicio de bens necessdrios para a
execucao do contrato de gestdo, tais como equipamentos médico-hospitalares, maquinas,
aparelhos, utensilios, equipamentos de comunicacdo e telefonia; equipamentos de
informatica; equipamentos de som, video, equipamentos de uso administrativo; mobilidrio;
veiculos; colecdo e materiais bibliograficos; equipamentos de seguranca eletrénica; material

didatico; entre outros materiais permanentes.

O valor maximo destinado para aquisicdo de bens permanentes sera definido pela Fundacdo
Hospitalar do Estado de Minas Gerais em conjunto com a entidade vencedora em sede de
celebracdo, dentro do valor maximo estabelecido no item 6.1 deste ANEXO; ressaltamos que
compdem o valor estimado a ser repassado por meio do contrato de gestdo os valores para
custeio do Estabelecimento Assistencial de Saude, aquisicdio de bens permanentes,

contratacdo de pessoal e os custos de desmobilizacao.

No caso de necessidade de aquisicbes de bens permanentes ou de realizagdao de
investimentos identificados ao longo da execucdo do contrato de gestdo, ndo contemplados
no momento da celebra¢do do contrato de gestdo, a Organizagao Social devera apresentar a
Fhemig demanda detalhada e justificada, que sera avaliada. Caso aprovada, o valor

necessario serd acrescentado ao contrato de gestdao por meio de Termo Aditivo.
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Quadro Geral de Critérios

N° Item N° Critério Pontuagao Maxima
1.1 Formulario de envio de proposta Eliminatério
1 Proposta
Técnica Estimativa de Custos adequada aos limites financeiros do S
1.2 . Eliminatério
Edital
21 Estatuto social da proponente com registro no Cartorio de Eliminatério

Registro Civil das Pessoas Juridicas

Ata de elei¢ao ou documento de nomeagao dos membros

do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva e

2.2 dos demais orgaos deliberativos que exercam mandatos e Eliminatério

que estiverem em exercicio no momento da apresentagdo
da proposta neste processo de sele¢do

Copia dos documentos do(s) representante(s) legal(is) da

23 Eliminatério
Proponente

Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —

24 CNPJ Eliminatdrio
2 Habilitagdo Prova de regularidade perante as Fazendas Federal,
25 Estadual e Municipal da sede da Proponente e perante a Eliminatorio
Fazenda Estadual de Minas Gerais
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
2.6 Eliminatério

Justica do Trabalho

Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por

27 Tempo de Servigo — FGTS Eliminatorio
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2.8

Certiddo Negativa do CADIN/MG - Cadastro Informativo
de Inadimpléncia em relagdo a Administragao Publica do
Estado de Minas Gerais

Eliminatoério

2.9

Certidao Negativa do CAFIMP/MG - Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administragdo Publica Estadual de Minas Gerais

Eliminatorio

2.10

Nada Consta na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica,
mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

Eliminatorio

2.11

Nada Consta no Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas — CEPIM emitida pela
Controladoria Geral da Unido - CGU

Eliminatorio

2.12

Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica, emitida por CPF, para o representante legal e para
cada um dos membros do Conselho de Administracéo, da
Diretoria Executiva e dos demais 6rgdos deliberativos que
exercam mandatos e que estiverem em exercicio no
momento da apresentagdo da proposta neste processo de
selecdo

Eliminatorio

2.13

Balango Patrimonial ¢ demonstra¢des contabeis do iltimo
exercicio disponivel da entidade

Eliminatorio

2.14

Apresentagdo de todos os instrumentos juridicos
formalizados nos ultimos 10 (dez) anos, cujo objeto se
trata de gestdo ou execucdo direta de atividades e servigos
em unidades de saude, proprias ou sob gestdo da entidade
PROPONENTE, celebrados com Orgéos Publicos ou com
Institui¢cdes de Saude.

Eliminatério

Experiéncia da
3 PROPONENT
E

3.1

Comprovagdo de experiéncia em gestdo de unidade de
saude, propria ou sob gestdo da entidade PROPONENTE,
com atividade hospitalar e nivel de atengdo de média e/ou

alta complexidade, com quantidade de leitos igual ou

superior a 40 (quarenta)

Eliminatorio
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32

Comprovagao de isen¢cdo/imunidade tributaria

20

33

Comprovacao de obtencdo de acreditacao hospitalar para
unidade propria ou sob gestdo da entidade PROPONENTE

10

34

Comprovagdo de certificagdo ISO 9001 para unidade de
satde propria ou sob gestdo da entidade PROPONENTE

3.5

Comprovacdo de experiéncia em gestdo de unidade
hospitalar, propria ou sob gestdo da entidade
PROPONENTE, com prestacdo dos servigos de Cuidados
Prolongados

20

3.6

Experiéncia na execucao de recursos em montante
compativel com o limite orcamentério do contrato de
gestdo, em parceria com o Poder Publico

3.7

Comprovacao de experiéncia anterior em prestacao de
servicos hospitalares e/ou gestdo hospitalar junto ao Poder
Publico

12

3.8

Comprovacao de experiéncia anterior de gestao de
programas de Residéncia em unidades de saude proprias
ou sob gestdo da entidade PROPONENTE

3.9

Comprovagdo de experiéncia anterior de gestdo de unidade
com certificagdo de hospital de ensino em unidades de
satide proprias ou sob gestdo da entidade PROPONENTE

3.10

Comprovagdo de experiéncia anterior na utilizagao do
sistema de classificacdo de interna¢des Diagnosis Related
Groups (DRG) em unidades de satide proprias ou sob
gestdo da entidade PROPONENTE

Pontuag¢ido maxima

100

Calculo da Nota Final: Somatdério da pontuagdao obtida em cada critério, do Quadro Geral de

Critérios, apresentado acima.
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Critério Geral de Classificagdo: Para fins de classificacdo na presente sele¢do publica, somente serdao
admitidas as propostas que alcangarem nota final igual ou superior a 60 pontos. As propostas que

obtiverem pontuacdo igual ou inferior a 59 pontos serdo desclassificadas.

Critérios de desempate: Em caso de empate entre duas ou mais entidades PROPONENTES, sera
utilizado como critério de desempate a maior pontuac¢do obtida no critério “3.2. Comprovacao de
isencdo/imunidade tributaria”, do Quadro Geral de Critérios apresentado acima. Persistindo o
empate, sera considerada vencedora a PROPONENTE que obtiver maior pontuac¢do no critério 3.5
(“3.5 Comprovacdo de experiéncia em gestdo de unidade hospitalar com prestacdo dos servigos de
Cuidados Prolongados”), do Quadro Geral de Critérios. Persistindo o empate novamente, sera
utilizado para desempate, o critério 3.7 (“3.7 Comprovacado de experiéncia anterior em prestacdo de
servicos hospitalares e/ou gestdo hospitalar junto ao Poder Publico”), sendo considerada vencedora

a PROPONENTE que obtiver maior pontuacdo neste critério.

Regra geral para apresentagdao da proposta: Como disposto no item “7. FORMA DE ENTREGA DOS
DOCUMENTOS” deste Edital, no processo de anexa¢do dos documentos no SEI, a PROPONENTE
preencherd eletronicamente o “Formulario de envio de proposta”. Neste formuldrio, a
PROPONENTE devera apontar quais documentos se referem a cada critério descrito neste anexo.
Para fins de pontuacdo, pode ser apresentado o mesmo documento para comprovar o atendimento
a mais de um critério, hipdtese que devera ser indicada no “Formulario de envio de proposta”, com

excecdo de regras em contrdrio previstas a seguir na descricao de cada critério.
1. DESCRICAO DOS CRITERIOS DA PROPOSTA TECNICA

1.1. Formulario de envio de proposta

O Formuldrio de envio de proposta é quesito eliminatorio.

Para fins da aplica¢do deste critério, sera aceito o Formuldrio de envio de proposta que atenda aos

seguintes requisitos:

a) Formuldrio elaborado segundo modelo disponibilizado no ANEXO X — FORMULARIO DE
ENVIO DE PROPOSTA;

b)  Formulario preenchido eletronicamente no Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI;
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Para preenchimento do “Formuldrio de Envio das Propostas”, no peticionamento eletronico
“FHEMIG — Selec¢do publica de entidades sem fins lucrativos — Edital CSPD” previsto no item “7.
FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS"” do Edital, a proponente devera preencher o “Documento

III

principal” conforme o seguinte procedimento: clicar no documento principal “Formulario de Envio
das Propostas CSPD”; inserir as informacgdes solicitadas neste documento, clicar em salvar no canto

superior esquerdo e fechar a pagina de edicdo.
O “Formulario de envio de proposta”, contém as autodeclaragdes listadas abaixo:

. Declaracdo de que a PROPONENTE ndo se enquadra em nenhum dos impedimentos previstos na

clausula 3.1, deste Edital;

. Declaracdo que apresentou todos os instrumentos juridicos formalizados nos termos da cldusula
4.1.13 deste Edital, com os respectivos comprovantes das aprovac¢des das prestacdes de contas e

atestados de capacidade técnica, sob as penas da lei;

. Declaracdo informativa contendo os nomes, documentos de identificacdo (RG) e CPF do(s)
representante(s) legal(is) da PROPONENTE e dos membros do Conselho de Administracao, da
Diretoria Executiva e dos demais érgdos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em

exercicio no momento da apresentagdo da proposta;

. Ao assinar o Formulario e enviar sua proposta a entidade se compromete com as informacoes
prestadas nas autodeclara¢des, podendo ser desclassificada e responsabilizada a qualquer
momento, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacdo pertinente, caso seja

constatada a imprecisao ou falsidade da declaracdo apresentada.
1.2. Estimativa de custos adequada aos limites financeiros do Edital

A Estimativa de Custos, elaborada conforme modelo apresentado no ANEXO lll e adequada aos

limites financeiros do Edital é quesito eliminatdrio.

O ANEXO IIl — ESTIMATIVA DE CUSTOS deste Edital é composto por tabela que visa estabelecer a
previsao, por cada PROPONENTE, dos gastos a serem destinados para a execu¢do do contrato de
gestdo. A proposta de Estimativa de Custos apresentada pela PROPONENTE servira de parametro

para a elaboracdo da Memdria de Calculo, na celebragdo do instrumento juridico entre a

Pagina 103 de 224



A
({'Z}j‘i ESTADO DE MINAS GERAIS
__L --"-"'.'-f._. FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS e a entidade vencedora do presente

processo de selecao publica.
Para fins da aplicacdo deste critério, a comissao julgadora deverd avaliar os seguintes requisitos:

a) E obrigatéria a manutencdo dos “itens de despesa” previstos neste modelo de Estimativa de

Custos (Anexo Il1):

a.1) Nos itens “Rateio de Custos Administrativos” e “Saldo para Uso com Projetos Especiais” podem
nao ser feitas previsdes de valores, conforme critério de planejamento de gastos pela proponente.
Portanto, os campos da tabela “VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE VIGENCIA”, referentes a

estes itens de despesa podem ter valor igual a zero ou serem deixados em branco.

a.2) Nos itens de despesa “Gasto com Pessoal Contratado pela Organizacdo Social”, “Servicos de
Terceiros”, “Material de Consumo” e “Despesas Gerais” devem ser propostos valores. Portanto, os
campos da tabela “VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE VIGENCIA” referentes a estes itens de

despesa ndao podem ter valor igual a zero ou serem deixados em branco.

b) O presente processo de selegdao publica ndo se pauta pelo critério de “melhor pre¢o” entre as
propostas recebidas, mas sim pela distribuicdo do montante financeiro previsto em cada item de
despesa que compde a estimativa de custos para a execugao do contrato de gestdo. Dessa forma, a
proposta de ANEXO IIl — ESTIMATIVA DE CUSTOS encaminhada pela proponente devera somar como
VALOR TOTAL DA PROPOSTA o montante exato de RS 33.850.962,70 (trinta e trés milhdes,
oitocentos e cinquenta mil, novecentos e sessenta e dois reais e setenta centavos) , para o periodo

de 24 meses de vigéncia do contrato de gestao.

c) O valor maximo permitido para gastos com pessoal a ser contratado pela Organizacdo Social, para
o periodo de 24 meses de vigéncia do contrato de gestdo nos termos do item 6 do ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA, do Edital, deve ser de até RS 14.461.363,10 (Quatorze milhdes,

quatrocentos e sessenta e um mil, trezentos e sessenta e trés reais e dez centavos).
Caso a proposta ndo atenda a esses requisitos a proponente sera eliminada.

Para a avaliacdo da alinea “b”, deste critério, a Comissao julgadora devera considerar como “VALOR

TOTAL DA PROPOSTA” a soma dos valores propostos para os itens de despesa: Gasto com pessoal
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contratado pela Organizacao Social, Servicos de Terceiros, Material de Consumo, Rateio de Custos

Administrativos, Despesas Gerais e Saldo para uso com Projetos Especiais.

A Estimativa de Custos elaborada pela entidade sem fins lucrativos vencedora servird de parametro
para elaboracdo da Memodria de Cdlculo do contrato de gestdo, sendo admitida revisdo, de acordo
com o interesse publico e desde que preservados os critérios para avaliagdo das propostas e os

aspectos que norteiam este processo de selecdo publica, nos termos do item 12.12.1 do Edital.

A Comissdo Julgadora podera realizar diligéncias a PROPONENTE para esclarecimentos ou melhor

entendimento de aspectos da proposta apresentada, nos termos do item 8.5 do Edital.
2. DESCRICAO DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO

Os critérios de habilitacdo destinam-se a avaliacdo das proponentes sob os aspectos de capacidade
juridica, técnica, econdmico-financeira, regularidade fiscal e de regularidade quanto a restricdes
impeditivas de participacdo nesta selecdo publica. O ndo atendimento a qualquer dos critérios

exigidos de habilitagao implica na eliminagao da proponente.
2.1. Estatuto social da proponente

A proponente devera apresentar seu Estatuto social com registro no Cartério de Registro Civil das

Pessoas Juridicas, cujas atividades sejam dirigidas a drea de saude.
2.2. Ata de elei¢do ou documento de nomeacao

A proponente devera apresentar a ata de eleicdo ou documento de nomeag¢do dos membros do
Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e dos demais érgaos deliberativos que exercam
mandatos e que estiverem em exercicio no momento da apresentagdo da proposta neste processo

de selecdo.
2.3. Copia dos documentos do(s) representante(s) legal(is)

A proponente devera apresentar copia da cédula de identidade (RG) e do cartdo de inscrigdo no

CPF/MF do(s) representante(s) legal(is) da entidade;

2.4. Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
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A proponente devera apresentar o comprovante de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas — CNPJ.

2.5. Prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da

Proponente e perante a Fazenda Estadual de Minas Gerais

A proponente deverd apresentar certiddes negativas ou positivas com efeitos negativos de débitos
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da Proponente e perante a Fazenda

Estadual de Minas Gerais;

A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual de Minas Gerais esta acessivel pelo site

https://www?2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/SERVICO 829?ACAO=INICIAR;

A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida
Ativa da Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e de
terceiros, acessivel pelo site

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir;

2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

A proponente deverd apresentar certiddo negativa ou positiva com efeitos negativos de débitos

perante a justica do trabalho, acessivel pelo site: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

2.7. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS

A proponente deverd apresentar prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, mediante apresentacdo do Certificado de Regularidade perante o FGTS, acessivel

pelo site https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.;sf;

2.8. Certiddo Negativa do CADIN/MG

A proponente deverd apresentar a Certiddo Negativa do CADIN/MG - Cadastro Informativo de

Inadimpléncia em relagdo a Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais, acessivel pelo site

2.9. Certiddo Negativa do CAFIMP/MG
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A proponente devera apresentar a Certiddo Negativa do CAFIMP/MG - Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdao Publica Estadual de Minas Gerais, acessivel
pelo site
https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedor-web/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.

zul;
2.10. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU

A proponente deverd apresentar a Certiddo de nada consta na Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, acessivel pelo site

https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;
2.11. Consulta ao Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM

A proponente devera apresentar a Certiddo de nada consta na Consulta ao Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM emitida pela Controladoria Geral da Unido - CGU,
acessivel pelo site

https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/cepim?ordenarPor=nome&direcao=asc;

2.12. Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade

Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

A proponente devera apresentar a Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica, acessivel pelo site

https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form, emitida por CPF,

para o representante legal e para cada um dos membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria Executiva e dos demais érgdos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em

exercicio no momento da apresentagao da proposta neste processo de seleg¢do.

A Comissdo julgadora devera verificar se foram apresentadas as certiddes de todos os membros
constantes nos documentos apresentados no critério 2.2, bem como de todos os membros cujos

documentos foram informados no critério 1.1 “Formulario de envio de proposta”.

2.13. Gestao Eficiente de Recursos
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O Balancgo Patrimonial e as demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio disponivel da entidade, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, deverdo ser apresentados por todas as PROPONENTES,
acompanhados de copias dos termos de abertura e encerramento do livro didrio onde se
encontram transcritos, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios. Os
documentos exigidos neste subitem deverdao ser assinados pelo representante legal da entidade
PROPONENTE e pelo seu contador e conter o nome do contador e o numero de seu registro no

Conselho Regional de Contabilidade.

A comissdo julgadora, de posse do Balanco Patrimonial e das demonstracdes contdbeis, deverd
aplicar este critério, que avaliara a situag3o financeira da entidade PROPONENTE por meio do indice
de Liquidez Corrente. Esse indice corresponde ao calculo da razdo entre ativo circulante e passivo
circulante. Pretende-se relacionar quanto a entidade possui disponivel e quanto ela pode converter

para pagar suas dividas a curto prazo.

Ativo Circulante

Indice de Liquidez Corrente = —
Passivo Circulante

Caso o indice de Liquidez Corrente, no ultimo exercicio disponivel, apresente o resultado inferior a

1, a PROPONENTE sera eliminada.

2.14. Apresentacdo de todos os instrumentos juridicos formalizados nos ultimos 10 (dez) anos,
cujo objeto se trata de gestdao ou execucgdo direta de atividades e servicos em unidades de saude,
proprias ou sob gestio da entidade PROPONENTE, celebrados com Orgdos Publicos ou com

Instituicdes de Saude.

A PROPONENTE devera apresentar todos os instrumentos juridicos formalizados nos ultimos 10
(dez) anos, e, se houver, todos os respectivos termos aditivos, cujo objeto se trata de gestdo ou
execucdo direta de atividades e servicos em unidades de saude, préprias ou sob gestdo da entidade
PROPONENTE, incluindo acordos de cooperagao técnica, contratos, contratos de gestdo, convénios,
termos de colaboracdo, termos de fomento, termos de parceria ou congéneres, celebrados com

Orgaos Publicos ou com Instituigdes de Saude.

Para cada instrumento juridico mencionado na clausula 4.1.13 deste Edital, a PROPONENTE devera
apresentar documentos comprobatdrios referentes as aprovacdes, com ou sem ressalvas, de

prestacbes de contas e atestados de capacidade técnica da execugdo contratual. No caso de
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contratos vigentes, devem ser apresentadas as aprovagdes das prestagdes de contas parciais, de
acordo com as disposicdes previstas no préprio instrumento juridico e os atestados parciais. No caso
de contratos ja finalizados, devem ser apresentadas as aprovagoes das prestacdes de contas e 0s

atestados finais.

A comprovacgao devera ocorrer por meio de atestados de regularidade das prestagGes de contas,
bem como pelos atestados de capacidade técnica, emitidos a época ou atualmente. Os referidos
documentos deverdao ser emitidos pelo érgdo publico competente ou pela parte signataria

Contratante dos instrumentos juridicos apresentados.

Para cada instrumento juridico, a PROPONENTE também devera apresentar Certiddes atualizadas,
analogas ao CADIN-MG e CAFIMP-MG, emitidas pelo Ente da Federacdo onde o correspondente

instrumento foi formalizado.

A PROPONENTE também deverd atestar, no formuldrio de envio de propostas, conforme cldusula
4.1.1 deste Edital, que apresentou todos os instrumentos juridicos formalizados nos termos da
cldusula 4.1.13, com os respectivos comprovantes das aprovagdes das prestacdes de contas e

atestados de capacidade técnica, sob as penas da lei.
3. DESCRICAO DOS CRITERIOS DE EXPERIENCIA DA PROPONENTE

Identifica a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas, a
habilidade na execucdo de atividades assistenciais semelhantes ao objeto desta Sele¢do Publica,
bem como identifica a capacidade de gerenciamento de unidades com implantacdo de processos

sistematicos de gestdo assistencial atestados por entidade externa.

3.1. Comprovacao de experiéncia em gestdo de unidade de saude, prépria ou sob gestao da
entidade PROPONENTE, com atividade hospitalar e nivel de atencdo de média e/ou alta

complexidade, com quantidade de leitos igual ou superior a 40 (quarenta).
O atendimento a esse critério é quesito eliminatério.

A Comissdo Julgadora ira avaliar a documenta¢do que comprove a gestao, pela PROPONENTE, de
uma unidade de saude, prdpria ou sob gestdo da entidade PROPONENTE, com atividade hospitalar

e nivel de atencdo de média e/ou alta complexidade com quantidade de leitos existentes no CNES
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igual ou superior a 40 (quarenta), por no minimo 24 meses consecutivos ou ndo, nos ultimos cinco

anos.

Para comprovar a gestdo de unidade com atividade hospitalar a PROPONENTE devera encaminhar
documentos conforme estabelecido nos itens 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 4. DA
DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA), informando

o CNES do estabelecimento de saude gerenciado no “Formulario de envio de proposta”.

O nivel de atencdo e a atividade da unidade serdo verificados pela Comissdo Julgadora por
intermédio do escopo e objeto apresentados nos documentos de comprovacdo de gestdo, bem
como através dos dados da unidade de salde disponiveis no Cadastro Nacional de Estabelecimento

de Saude (CNES).

Para tanto, a Proponente devera enviar o recorte especifico da Ficha do CNES através da seguinte

sintaxe:
a) Acesse o site: https://cnes.datasus.gov.br/

b) No campo “Consulta Estabelecimento” digite o CNES ou nome do estabelecimento do

estabelecimento e clique em “Pesquisar”;
c) Clique na opg¢ao “Ir para a Ficha”;

d) No campo superior de cor azul, a direita da tela, defina a competéncia desejada para a

consulta;

e) No mesmo campo superior de cor azul, cligue em seguida no icone impressora “imprimir

ficha completa” que se localiza mais a esquerda da tela;

f) ApOs a abertura da nova tela, selecione o mddulo “Hospitalar” e clique na opg¢do imprimir

no canto inferior direito da tela;

g) Automaticamente serd gerado um arquivo em pdf que devera ser anexado como fonte

comprobatéria deste critério;

Devera ser apresentado um arquivo para cada uma das competéncias referentes ao periodo

minimo exigido neste critério: 24 meses consecutivos ou nao.
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N3o serdo aceitos documentos que comprovem a gestdo de unidades que ndo se enquadrem na
definicdo de: unidade de saude com atividade hospitalar e nivel de atencdo de média e/ou alta
complexidade. Portanto, por exemplo, ndo serd aceita a comprovacdo de gestdo de unidades

basicas de saude e unidades de pronto atendimento.
3.2. Comprovagao de isen¢do/imunidade tributaria

A PROPONENTE devera demonstrar que goza de isen¢do ou imunidade em relacdo as contribuicées
para a seguridade social. Esse critério busca maximizar os recursos da parceria, visto que caso seja
selecionada uma entidade parceira que ndo tenha que arcar com determinados encargos
trabalhistas, este recurso podera ser descontado do limite or¢camentdrio previsto ou remanejado
para o cumprimento do objeto do contrato de gestdo, nos termos do item 6.10 do ANEXO | - TERMO

DE REFERENCIA deste Edital.

Podem ser apresentados como comprovante deste critério: documento especifico emitido pelo
poder publico (por exemplo, o certificado CEBAS - Certificacdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social) ou decisao judicial transitada em julgado que assegure o gozo de imunidade ou

isencdo em relacdo as contribuicdes para a seguridade social.

A comissdo julgadora devera atribuir 20 (vinte) pontos para a PROPONENTE que comprovar que

goza de isencdo ou imunidade de contribuicOes para a seguridade social.

Os documentos devem atender também aos requisitos do item 4. DA DOCUMENTACAO PREVISTA
PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, deste Edital.

3.3. Comprovacao de obtengao de acreditacao hospitalar para unidade propria ou sob gestao da

entidade PROPONENTE

Para comprovagao deste critério, a PROPONENTE devera apresentar atestado emitido por entidade
acreditadora, reconhecida nacional ou internacionalmente, cujo teor é a obtencao de certificado de
acreditacdo de unidade de saude, prépria ou sob gestdo da entidade PROPONENTE, que culminou

com a emissao ou renovacgao de certificado de acreditacao.

A obtencdo da acreditacdo deverd ser comprovada por cdpia do contrato de prestacdo de servicos

de auditoria para realizacdo da avaliagdo do processo de acreditacdao, que devera ter a
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PROPONENTE e a entidade acreditadora reconhecida nacional ou internacionalmente como partes
signatdrias, em conjunto com o certificado que comprova a acreditacdo relacionada a este contrato

e prestacao de servigos de auditoria.

Serdo aceitos certificados emitidos nos ultimos 10 (dez) anos, contados até a data de publicacdo

deste Edital.

Documento que comprove a obtencdo de certificacdo 1SO 9001 ndo sera aceito para pontuacao

neste critério por ser avaliado especificamente pelo item 3.4 deste Anexo.

A pontuacdo para a entidade que comprovar a obtencdo de acreditacdo sera igual a 10 (dez) pontos.

Sera considerado pela Comissao Julgadora apenas um certificado para fins de pontuacao.

Para comprovar a gestdo da unidade hospitalar acreditada pela PROPONENTE, deverdo ser
encaminhados os documentos conforme exigido nas clausulas 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 3.

DA DOCUMENTAGAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA).

3.4. Comprovacao de certificagdo ISO 9001 para unidade de saltde propria ou sob gestdo da

entidade PROPONENTE

Para comprovacao deste critério, a PROPONENTE deverd apresentar atestado emitido por entidade
certificadora, reconhecida nacional ou internacionalmente, cujo teor é a obtencao da certificagdo
ISO 9001 de unidade de saude, prépria ou sob gestao da entidade PROPONENTE, que culminou com

a emissao ou a renovagao do certificado.

A obtencdo da certificacdo deverd ser comprovada por copia do contrato de prestacdo de servicos
de auditoria para realizacdo da avaliacdo do processo de certificagdo I1ISO 9001, que devera ter a
PROPONENTE e a entidade certificadora reconhecida nacional ou internacionalmente como partes
signatarias, em conjunto com o certificado que comprova a certificagao relacionada a este contrato

e prestagao de servigos de auditoria.

Serdo aceitos certificados emitidos nos ultimos 10 (dez) anos, contados até a data de publicacdo

deste Edital.

A pontuacdo para a entidade que comprovar a obtencao de certificacdo sera igual a 6 (seis) pontos.

Sera considerado pela comissao para pontuagdao apenas uma comprovagao.
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Para comprovar a gestdao da unidade hospitalar certificada pela PROPONENTE, deverdo ser
encaminhados os documentos conforme exigido nas clausulas 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 4.

DA DOCUMENTAGAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA).

3.5. Comprovacgao de experiéncia em gestdo de unidade hospitalar, prépria ou sob gestiao da

entidade PROPONENTE, com prestacao dos servicos de Cuidados Prolongados

A Comissdo Julgadora ird avaliar a documentacdo que comprove a gestdo, pela PROPONENTE, de
unidade de saude com atividade hospitalar, prépria ou sob gestdo da entidade, em nivel de atengao
de média e/ou alta complexidade, com prestacio dos servicos de Unidade de Cuidados

Prolongados, por periodo minimo de 12 meses, consecutivos ou nao.

Para comprovar o referido critério, a PROPONENTE devera apresentar a Portaria de Habilitacdo do
servico e uma ficha do CNES em que conste a data de publicacdo da portaria, data final e suas

alteracGes (se houver), através da seguinte sintaxe:
a) Acesse o site: http://cnes.datasus.gov.br/

b) No campo “Consulta Estabelecimento” digite o CNES ou nome do estabelecimento do

estabelecimento e clique em “Pesquisar”;
c) Clique na opg¢ao “Ir para a Ficha”;

d) No campo superior de cor azul, a direita da tela, defina a competéncia desejada para a

consulta;

e) No mesmo campo superior de cor azul, cligue em seguida no icone impressora “imprimir

ficha completa” que se localiza mais a esquerda da tela;

f) ApOs a abertura da nova tela, selecione o mddulo “Habilitagcdes” e clique na op¢ao imprimir

no canto inferior direito da tela;

g) Automaticamente serd gerado um arquivo em pdf que devera ser anexado como fonte

comprobatéria deste critério;

h) Serdo aceitas para pontuacdo as habilitacdes de Codigo 09.08 e/ou Cddigo 09.09.
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Para comprovar a gestdo da unidade hospitalar acreditada pela PROPONENTE, deverdo ser
encaminhados os documentos conforme exigido nas clausulas 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 4.
DA DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA),

informando o CNES do estabelecimento de salde gerenciado no “Formulario de envio de proposta”.

A pontuacdo para a entidade que comprovar o atendimento a este critério sera igual a 20 (vinte)

pontos.

3.6. Experiéncia na execugao de recursos em montante compativel com o limite orgamentario do

contrato de gestao, em parceria com o Poder Publico

Para este critério, a PROPONENTE deverd comprovar a experiéncia em execuc¢do de atividades em
parceria com o Poder Publico (municipal, estadual, distrital e/ou federal), cujo valor médio
planejado para a execucdo mensal seja de, no minimo, RS 511.457,48 (quinhentos e onze mil,
guatrocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos). Considera-se como instrumento

juridico, cada instrumento e/ou aditivos ao instrumento originario.

Pretende-se verificar se a PROPONENTE possui experiéncia na relagdo cotidiana junto ao Poder
Publico, especialmente executando instrumentos juridicos que envolvem quantia compativel com o
limite orcamentdrio previsto para o contrato de gestdo a ser celebrado. Ressalta-se que a

experiéncia devera ser na area da saude.

Para atendimento deste critério serdao considerados instrumentos juridicos de unidades préprias ou

sob gestdao da PROPONENTE.

Para comprovar a gestdo da unidade hospitalar acreditada pela PROPONENTE, deverdo ser
encaminhados os documentos conforme exigido nas clausulas 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 4.

DA DOCUMENTAGAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA).

Serdo aceitos documentos de comprovagdao emitidos nos ultimos 20 (vinte) anos, contados até a

data de publicacdo deste Edital.

Para verificagdo do cumprimento desse critério, a comissao julgadora devera aplicar a seguinte

formula = [Valor global do instrumento juridico apresentado ou Valor da soma dos valores
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executados simultaneamente no caso de mais de ser apresentado mais de um instrumento juridico

/ N2 de meses de vigéncia (simultanea) do(s) instrumento(s) juridico(s) apresentado(s)].

A Comissdo Julgadora devera atribuir de 08 (oito) pontos para a comprovacdo de experiéncia no
valor previsto acima, podendo ser comprovado a partir de um Unico instrumento juridico ou pela

soma de valores de instrumentos, desde que executados simultaneamente.

Caso a comissdo julgadora ndo consiga identificar as informacbes necessarias para aplicacdo da
féormula acima, a partir do(s) documento(s) apresentado(s), a PROPONENTE ndo pontuard nesse
critério.

O valor de execu¢cdao mensal definido neste critério justifica-se pela metade do valor da média
mensal do limite orcamentario previsto para o contrato de gestdo, informado no item 6 do ANEXO |
— TERMO DE REFERENCIA, e sera verificado a partir da aplicacdo da férmula: Valor médio mensal
planejado = [(Valor global do instrumento juridico / N2 de meses de vigéncia do instrumento

juridico)]/2=R$24.549.959,22/ 24]/2=R$1.022.914,97 /2= R$511.457,48.

3.7. Comprovacdo de experiéncia anterior em presta¢do de servigos hospitalares e/ou gestdo

hospitalar junto ao Poder Publico

A comissdo julgadora ird avaliar comprovacao pela entidade de experiéncia anterior em prestacao
de servicos hospitalares e/ou gestdo hospitalar junto ao Poder Publico (municipal, estadual, distrital

e/ou federal), conforme quadro abaixo:

Critério Pontuagao

Apresentacdo de documentacdo que comprove experiéncia em 09
prestacdo de servicos hospitalares e/ou gestdo hospitalar junto ao

poder publico, executado por mais de 5 anos ininterruptos.

Apresentacdo de documentacdo que comprove experiéncia em 03
prestacdo de servicos hospitalares e/ou gestdo hospitalar junto ao
poder publico, executado por no minimo 2 anos e no maximo 5 anos

ininterruptos.
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Para a pontuacdo, a comissao julgadora devera considerar como tempo de vigéncia as prorrogacdes
do contrato principal, formalizadas por meio de Termo Aditivo. N3ao serd realizada a soma de
vigéncias de instrumentos juridicos distintos, que serdo avaliados de forma individualizada para

pontuacdo conforme critérios previstos no quadro acima.

A PROPONENTE podera encaminhar comprovantes referentes a mais de uma experiéncia. A
comissdo julgadora deverd atribuir pontuacdo para cada experiéncia comprovada, limitado a 12

(doze) pontos neste critério.

Serdo aceitos documentos de comprovacdao emitidos nos uUltimos 20 (vinte) anos, contados até a

data de publicacdo deste Edital.

A unidade de saude com atividade hospitalar utilizada para pontuar neste critério podera ser
propria ou estar sob gestdo da PROPONENTE no periodo utilizado para pontuac¢do neste critério.
Para comprovar a gestdo a PROPONENTE devera encaminhar documentos conforme estabelecido
nos itens 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item 4. DA DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO
NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA).

3.8. Comprovacao de experiéncia anterior de gestao de programas de Residéncia em unidades de

saude proprias ou sob gestdo da entidade PROPONENTE

A comprovacdo para pontuacdo neste critério dar-se-a pela apresentacdo do comprovante de
credenciamento nos programas de Residéncia Médica ou Multiprofissional, por meio do Ato
autorizativo emitido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM ou pelo Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide — CNRMS, acompanhada de comprovagao de

gue a unidade esteve sob sua gestdo no momento da publicacdo do ato.

A unidade de saude utilizada para pontuar neste critério podera ser prépria ou estar sob gestdao da

PROPONENTE no periodo utilizado para pontuac¢do neste critério.

Para comprovar a gestdo da unidade que constard no comprovante de credenciamento, a
PROPONENTE devera encaminhar documentos conforme estabelecido nos itens 4.2.10 e 4.2.11
deste Edital (item 4. DA DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO
PUBLICA).
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A comissdo julgadora deverd atribuir 02 (dois) pontos para cada comprovacdo de experiéncia, sendo
atribuido o maximo de 03 (trés) pontos para a comprovacado de Residéncia Médica e o maximo de
02 (dois) pontos para a comprovacdo de Residéncia em Multiprofissional em Saude, totalizando

pontuacdo mdaxima de 8 (oito) pontos neste critério.

3.9. Comprovacao de experiéncia anterior de gestao de unidade com certificacido de hospital de

ensino em unidades de satide préprias ou sob gestiao da entidade PROPONENTE

A comprovagcdo para pontuacdo neste critério dar-se-a pela apresentacdo do comprovante de
certificacdo de unidade hospitalar como hospital de ensino, emitido pelos Ministério da Saude e
Ministério da Educacdo (Portaria Interministerial publicada), acompanhada de comprovacdo de que
a unidade esteve sob sua gestdo por periodo minimo de 12 meses, consecutivos ou ndo, ao longo

da vigéncia da certificacao.

A unidade de saude utilizada para pontuar neste critério podera ser prdpria ou estar sob gestdo da

PROPONENTE no periodo utilizado para pontuagao neste critério.

Para comprovar a gestao da unidade que constard no comprovante de certificagdo, a PROPONENTE
devera encaminhar documentos conforme estabelecido nos itens 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item

4. DA DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA).

A comissdo julgadora devera atribuir 8 (oito) pontos para a PROPONENTE que comprovar a

experiéncia.

3.10. Comprovacao de experiéncia anterior na utilizacdo do sistema de classificagdo de
internagées Diagnosis Related Groups (DRG) em unidades de satde proprias ou sob gestdo da

entidade PROPONENTE

A comissdo julgadora ira avaliar comprovagao, pela entidade, de experiéncia anterior na utilizagao

do sistema de classificacdo de pacientes Diagnosis Related Groups.

A comprovacdo dar-se-a pela apresentacao do contrato vigente entre a instituicdo gerenciada pela
PROPONENTE com empresas que comercializam o Sistema Diagnosis Related Groups (DRG) ou por
declaracdo de empresa que comercialize o Sistema Diagnosis Related Groups (DRG) atestando a

experiéncia da proponente.
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A comissdo julgadora deverd atribuir 03 (trés) pontos pela comprovacdo que demonstre a
experiéncia de no minimo 1 (um) ano na utilizacdo do sistema de classificacdo de pacientes DRG,
devendo atribuir 05 (cinco) pontos adicionais caso a PROPONENTE comprove utilizacdo do sistema
por mais de 2 (dois) anos, conforme descrito neste critério e no item 4. DA DOCUMENTACAO
PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, do Edital, estando este critério

limitado a 08 (oito) pontos.
N3do sera realizada a soma de vigéncias de contratos distintos para pontuacdo neste critério.

A unidade de saude utilizada para pontuar neste critério podera ser prdpria ou estar sob gestdo da

PROPONENTE no periodo utilizado para pontuac¢ao neste critério.

Para comprovar a gestdao da unidade que constara no comprovante de certificacdo, a PROPONENTE
deverd encaminhar documentos conforme estabelecido nos itens 4.2.10 e 4.2.11 deste Edital (item

4. DA DOCUMENTACAO PREVISTA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA).
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO Ill — ESTIMATIVA DE CUSTOS
Orientagdo: Serd disponibilizado o modelo de Anexo Ill em formato Excel, para o preenchimento da proposta.

1) PROPOSTA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS PARA O PERIODO DE 24 MESES DE VIGENCIA DO
CONTRATO DE GESTAO

Orientagdo: Preencher nos campos da tabela abaixo “VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE VIGENCIA” os
montantes financeiros propostos pela entidade para cada item de despesa. As regras e diretrizes para a
elaboragdo da estimativa de custos estdo apresentadas no critério 1.2 do ANEXO Il - CRITERIOS PARA
AVALIACAO DAS PROPOSTAS e no item 6 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, deste Edital.

ITEM DE DESPESA VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE
VIGENCIA

Gasto com pessoal Contratado pela Organizacdo
Social

Servigos de Terceiros

Material de Consumo

Rateio de Custos Administrativos

Despesas Gerais

Saldo para Uso com Projetos Especiais

VALOR TOTAL DA PROPOSTA

Regras obrigatérias para elabora¢éo da Estimativa de Custos (o descumprimento resultaré na
desclassificago da PROPONENTE no certame):

a) E obrigatéria a manutengdo dos “itens de despesa” previstos neste modelo de Estimativa de Custos (Anexo
1):

a.1) Nos itens “Rateio de Custos Administrativos” e “Saldo para Uso com Projetos Especiais” podem ndo ser
feitas previsées de valores, conforme critério de planejamento de gastos pela proponente. Portanto, os
campos da tabela “VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE VIGENCIA”, para estes itens de despesa, podem
ter valor igual a zero ou serem deixados em branco.
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a.2) Os itens de despesa “Gasto com Pessoal Contratado pela Organizagéo Social”, “Servigos de Terceiros”,
“Material de Consumo” e “Despesas Gerais” devem ser propostos valores. Portanto, os campos da tabela
“VALOR DA PROPOSTA PARA 24 MESES DE VIGENCIA”, para estes itens de despesa, ndo podem ter valor igual
a zero ou serem deixados em branco.

b) O presente processo de selecGo publica nGo se trata de uma avaliagdo de “melhor preco” entre as
propostas recebidas, mas sim de adequacdo aos requisitos exigidos para a composicdo da estimativa de
custos para a execug¢do do contrato de gestdo. Dessa forma, a proposta de ANEXO Ill — ESTIMATIVA DE
CUSTOS encaminhada pela proponente deve somar como VALOR TOTAL DA PROPOSTA o montante exato de
RS 33.850.962,70(trinta e trés milhées, oitocentos e cinquenta mil, novecentos e sessenta e dois reais e
setenta centavos)., para o periodo de 24 meses de vigéncia do contrato de gestdo.

¢) O valor mdximo permitido para gastos com pessoal a ser contratado pela Organiza¢Go Social, para o
periodo de 24 meses de vigéncia do contrato de gestdo nos termos do item 6 do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA, do Edital, deve ser de até RS 14.461.363,10 ( quatorze milhées quatrocentos e sessenta e um
mil trezentos e sessenta e trés reais e dez centavos).

2) DETALHAMENTO DA ESTIMATIVA DE CUSTOS

Orientag¢do: A Proponente poderd inserir neste topico informagdes adicionais pertinentes a composi¢Go dos
valores propostos na estimativa de custos, quando considerar importante para entendimento da proposta.
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS

CONTRATO DE GESTAO N2 ndmero/ano

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS
GERAIS — FHEMIG, E O(A) NOME DA OS.

A FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, doravante denominado ORGAO
ESTATAL PARCEIRO (OEP), CNPJ n2 19.843.929.0001/00, com sede no 132 andar do Edificio Gerais,
na Cidade Administrativa de Minas Gerais, Rodovia Papa Jodo Paulo Il, 3777 - Serra Verde - Belo
Horizonte — MG, CEP 31.630-901, neste ato representado por sua Dirigente Maximo, nhome do
Dirigente Mdaximo, nacionalidade, estado civil, portador da Cl n2 ndmero da identidade — drgao
expedidor/UF e do CPF n2 numero do CPF, residente e domiciliado em municipio/UF, e o(a) nome
da OS, doravante denominada Organizacdo Social (OS), pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, CGC/CNPJ n2 numero do CNPJ, conforme qualificagdo publicada no Didrio Oficial
Eletronico Minas Gerais de dia/més/ano, com sede na endereco completo da OS (rua, numero,
complemento, bairro, municipio, UF), neste ato representada na forma de seu estatuto pelo seu/sua
cargo do Dirigente Maximo (ex.: Presidente), nome do Dirigente Maximo, nacionalidade, estado
civil, portador da Cl n2 numero da identidade — érgao expedidor/UF e do CPF n2 numero do CPF,
residente e domiciliado em municipio/UF, com fundamento na legislacdo vigente, em especial na
Lei Estadual n? 23.081 de 2018, no Decreto Estadual n? 47.553 de 2018 e no Decreto Estadual n?
47.742/2019 (acrescentar legislacdo especifica sobre a politica publica, se houver), resolvem firmar

o presente contrato de gestdo, que serd regido pelas clausulas e condi¢cdes que seguem.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. O presente contrato de gestdo, que se realizard por meio do estabelecimento de vinculo de
cooperacdo entre as partes, tem por objeto o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO e EXECUCAO
DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, incluindo equipamentos, estrutura, maquinario, insumos e
outros, na Casa de Saude Padre Damido, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia
universal e gratuita a populagdo, em consonancia com as politicas de saude do SUS e conforme

diretrizes da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.

1.2. Ao longo deste contrato de gestdo serd utilizado o termo “Estabelecimento Assistencial de

Saude da Fhemig — EAS” para designar a Casa de Saude Padre Damido (CSPD).

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA COMPOSICAO DO CONTRATO DE GESTAO

2.1. Constituem partes integrantes e inseparaveis deste contrato de gestao:

2.1.1. Anexo | do Contrato De Gestdao — Concepg¢do da politica publica;

2.1.2. Anexo Il do Contrato De Gestdao — Programa de trabalho;

2.1.3. Anexo lll do Contrato De Gestdo — Sistematica de avaliagdo do contrato de gestao;
2.1.4. Anexo IV do Contrato De Gestdao — Bens permanentes;

2.1.5. Anexo V do Contrato De Gestao — Servidores publicos em cessao especial para a OS;

2.1.6. Anexo VI do Contrato De Gestdo — Termo de referéncia do edital de selecdo publica.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato de gestdo vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de

sua publicacdo no Diario Oficial Eletrénico Minas Gerais.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS POSSIBILIDADES DE ALTERAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

4.1. O contrato de gestdo vigente podera ser aditado, por acordo entre as partes, mediante a

celebracdo de termo aditivo, salvo quanto ao seu objeto, nas seguintes hipdteses:
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4.1.1. Para alteracGes de compromissos, acbes e metas e da previsao das receitas e despesas ao
longo da vigéncia do contrato de gestao, devido a fato superveniente modificativo das condi¢des

inicialmente definidas, considerando a utilizagcdo de saldo remanescente, quando houver;

4.1.2. Pararenovacao do objeto do contrato de gestdo pactuado considerando a utilizacdo de saldo

remanescente, se houver, e a atualiza¢ao do valor inicialmente pactuado;
4.1.3. Para prorrogacao da vigéncia para cumprimento do objeto inicialmente pactuado.

4.2. A vigéncia do presente contrato de gestdo, incluindo seus aditivos e independentemente da

hipotese de aditamento, ndo ultrapassara 20 (vinte) anos.

4.2.1. A prorrogacdo da vigéncia do contrato de gestdao dependera do atendimento ao interesse
publico, aos procedimentos e requisitos previsto na Lei Estadual n2 23.081, de 2018, e nos seus
regulamentos, bem como apresentacdao de desempenho satisfatério nas avaliagdes do contrato de
gestdo, aprovagdo das prestagdes de contas e justificativa para a prorrogagao frente a um novo

processo de selecao publica.

4.3. A celebragdo de termo aditivo ao contrato de gestdo deverd ser precedida de apresentagao
de justificativa pelo OEP, em que, dentre os motivos, deve ser demonstrada em qual ou quais
hipdteses previstas nos incisos do art. 61 do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018 o aditamento esta

enquadrado.

4.4. O presente contrato de gestao podera ser alterado por meio de termo de alteragdo simples

nas seguintes hipoteses, desde que a alteracdo ndo impligue modificacao de valor:
4.4.1. Modificagbes do quantitativo de metas dos indicadores descritos do Anexo Il deste contrato;
4.4.2. ModificacGes de prazos para os produtos descritos no Anexo Il deste contrato;

4.4.3. Remanejamento de valores entre as categorias previstas na Memdria de Calculo e

apresentados no Quadro de previsao de receitas e despesas constantes no Anexo |l deste contrato.

4.5. O termo de alteracdo simples sera precedido de justificativa da OS e parecer técnico

elaborado pela comissao de monitoramento.

4.6. O termo de alteracdo simples deverd ser assinado por OEP e OS, disponibilizado no sitio

eletrénico do OEP e da OS, sendo dispensada publicacdo de extrato no IOF.
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4.7. A OS podera, sem prévia celebracdo de termo aditivo ou termo de alteracdo simples, realizar
o remanejamento de valores entre as subcategorias de uma mesma categoria prevista na memaria
de cdlculo, desde que o valor global planejado para cada categoria ndo sofra acréscimo e mediante

nota explicativa.

5.  CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL, DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA UTILIZACAO
DOS RECURSOS

5.1. Para a implementagdo do Programa de Trabalho, constante no Anexo Il deste contrato de

gestdo, foi estimado o valor maximo de RS XXXXX (XXX).

5.1.1. O desembolso dos recursos ocorrera de acordo com o tdpico 7 do Anexo Il do Contrato de

Gestao.
5.1.2. Compora parcela fixa deste contrato de gestdo 90% do valor estimado no item 5.1;

5.1.3. Comporad parcela variavel deste contrato de gestdo 10% do valor estimado no item 5.1;

5.1.3.1. Calculo do valor da parcela varidvel do contrato de gestao:
5.1.3.1.1. Parcela Variavel = (Parcela prevista para o periodo avaliado x 0,1)
5.1.3.1.2. Tendo em vista que a avaliagdo ocorre apds o repasse da parcela prevista para o

periodo, o desconto na parcela varidvel poderd ocorrer por meio do desconto de saldo
remanescente do contrato de gestdo e/ou nos proximos repasses previstos apds a realizacdo da
avaliacdo de resultados. Na ultima avaliagdo de resultados do contrato de gestdao, quando ndo existe
a previsdao de novos repasses, o desconto também poderd ser realizado por ressarcimento aos
cofres publicos dos valores anteriormente repassados, por meio de Documento de Arrecadacao

Estadual (DAE).

5.1.4. O calculo do percentual de desconto na parcela varidvel do contrato sera vinculado a Nota
referente ao alcance dos resultados conforme avaliacdo do contrato de gestdo nos termos do
ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO — DA SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO,

conforme féormula abaixo:
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5.1.4.1. Percentual de desconto na parcela varidvel = 100% — [(Avaliacdo Global obtida no

periodo (F3) / 10) *100)]

5.1.4.2.

Valor (RS) Dotacio Or¢camentaria / Fonte

As despesas dos exercicios subsequentes estdo acobertadas pelo Plano Plurianual de
Acdo Governamental — PPAG 2020-2023 correspondente ao Programa 45 — ATENCAO
HOSPITALAR ESPECIALIZADA, Ac¢do n° 4177 - ATENCAO INTEGRAL NO
Xooxexxx COMPLEXO DE HOSPITAIS DE REFERENCIA. Para os exercicios subsequentes,
faz-se necessaria a previsao e atualizagio no PPAG e na DCO baseada na Lei
Or¢amentaria Anual — LOA, quando da abertura dos novos exercicios financeiros

contemplados pela execugdo do contrato de gestdo.

XXXXXXXXXX Receitas arrecadadas previstas no contrato de gestdo (se houver)

5.2. Havendo saldo remanescente de repasses financeiros de periodos avaliatérios anteriores, o
mesmo poderd ser subtraido do repasse subsequente previsto no Cronograma de Desembolsos,
garantindo-se que serd disponibilizado o montante de recursos necessarios a execu¢ao do contrato

de gestdo.

5.3. Nado sera computado como saldo remanescente o que corresponder a compromissos ja
assumidos pela OS para atingir os objetivos do contrato de gestdo, bem como os recursos referentes

as provisdes trabalhistas.

5.4. Caso a OS venha a obter a imunidades/isen¢Ges tributarias apds a assinatura do contrato de
gestdo, o valor correspondente as isencdes conferidas poderd ser descontado do valor do repasse
financeiro previsto acima ou remanejados para o cumprimento do objeto do contrato de gestao,
realizacdo de investimentos, bem como para incremento ou qualificacdo das entregas previstas,

mediante apresentacao de proposta especifica e avaliagcdao pelo OEP.

5.5. Todas as receitas arrecadadas pela OS previstas neste contrato de gestdo, nos termos do
artigo 88 do Decreto Estadual n? 47.553/2018, serdo obrigatoriamente aplicadas na execuc¢do do
objeto do instrumento juridico, devendo sua demonstracdo constar dos relatérios de

monitoramento e prestacdes de contas.
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5.5.1. A OS deverd solicitar aprovacdo ao OEP para acbes voltadas a arrecadacdo de recursos,

anteriormente a sua realizacao.

5.5.2. A Casa de Saude Padre Damido arrecada receita por procedimentos hospitalares e
ambulatoriais executados pela Unidade, contratados pelo Municipio e que sejam devidamente
faturados. Este processo oriundo de contrato firmado entre a FHEMIG (prestadora) e o gestor
municipal do SUS, é regulamentado pela Portaria de Consolidacdo n? 2/2017 (Anexo XXIV) do
Ministério da Saude. Esses valores recebidos pela FHEMIG por for¢a de contratualizagao do hospital
com a SES/MG, ndo constituem receitas arrecadadas pela OS e continuardo sendo recebidos
diretamente pela Fundagdo, sendo que sua arrecadagao nao altera as diretrizes financeiras previstas

neste documento.

5.5.3. Eventual receita arrecadada pela OS, cuja destinagao configurar duplicidade de objeto com
este contrato de gestdo, e o saldo remanescente de receitas arrecadadas poderdo ser subtraidos do
repasse previsto, mediante avaliacdo do OEP, desde que esta regra ndao entre em conflito com

normativo especifico que regulamenta a receita arrecadada.

5.6. Caso haja necessidade de se realizar quaisquer despesas com consultorias ou assessorias
externas nao previstas inicialmente, elas devem estar relacionadas ao objeto do contrato de gestao

e serem aprovadas prévia e formalmente pelo OEP.

5.7. E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos recursos do presente contrato de gestio,

para finalidades diversas ao seu objeto, mesmo que em carater de urgéncia, bem como a titulo de:
5.7.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

5.7.2. Vantagem pecunidria a agentes publicos, ressalvada a hipdtese do art. 79 da Lei Estadual n?

23.081 de 2018 e observada a regra do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;

5.7.3. Consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragao a agente publico que
pertenca aos quadros de 6rgdos ou de entidades da Administracdo Publica estadual, ressalvados os
casos dos cargos passiveis de acumulagdo remunerada com outro cargo, nos termos inciso XVI do

art. 37 da Constituicdo Federal ou de legislacdo especifica;
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5.7.4. Publicidade em que constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal, principalmente de autoridades, servidores publicos, dirigentes e trabalhadores da OS, salvo
as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social realizadas nos termos da clausula

décima terceira.

5.8. Fica autorizada a realizagdo de pagamento em espécie, cheque nominativo, ordem bancaria
ou outra forma de pagamento que n3do se enquadre nas regras dos §§ 22 e 32 do art. 86 do Decreto
Estadual n? 47.553 de 2018, sendo necessdria a demonstracdo de impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletrénica relacionada ao objeto da parceria, ao local onde se
desenvolverao as atividades ou a natureza dos servicos a serem prestados na execugao da parceria,
e a previsdao nos regulamentos préprios que disciplinam os procedimentos que deverdo ser
adotados para a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienagdes, concessao de diarias

e procedimentos de reembolso de despesas da OS.

5.9. Podera ser adicionado ao valor constante no item 5.1 acima, mediante a celebracdo de
termo aditivo e de comprovagdao da necessidade, o montante necessario para a contratagao de
pessoal para suprir demanda, gerada por fato superveniente ao longo da execucdo do contrato de
gestdo, devido ao cancelamento de cessdao especial de servidor realizada para a OS, ou outras

situagdes de calamidade publica.

5.9.1. A organizac¢do social deverd responsabilizar-se pela prestagdo de servigcos de assisténcia em
casos de calamidades, surtos, epidemias e catdstrofes, de acordo com o Plano de Manejo de
Catdstrofes da Fhemig. Nestes casos, sera possivel a alteracdo do contrato de gestao, se houver

necessidade comprovada.

5.10. O valor previsto no item 5.9 acima nao podera exceder o limite estabelecido no item 2.5.2
do Edital de Selecdo Publica, considerando o valor ja acrescido a previsdao orcamentaria durante a

celebracdo do contrato de gestdo, conforme regra do Edital.

5.11. E vedado o pagamento de despesas com juros, multas, atualizagio monetaria e custas de
protesto de titulo com recursos repassados pela administracdo publica estadual, ressalvada a

hipdtese do inciso Il do § 12 do Art. 89 Decreto Estadual n2. 47.553 de 2018.
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5.12. A OS devera elaborar tabela de rateio de suas despesas a partir do momento em que vier a
desenvolver outras atividades ou contratos que utilizem a mesma estrutura, podendo adotar como
parametro a proporcionalidade do uso efetivo por cada projeto, devendo a OS informar quaisquer
alteracGes nas condicdes de rateio nas despesas, inclusive novos instrumentos juridicos que venham

a ser celebrados e alterem as condi¢des inicialmente pactuadas.

5.13. No momento da celebracdo do contrato de gestdo, a OS deverda dispor da Garantia
Contratual no valor de 0,3% do valor global do contrato, considerando os 24 (vinte e quatro) meses

de execucdo do contrato de gestdo.
5.13.1. A Garantia Contratual pode se dar dentre as seguintes op¢des:

5.13.1.1. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdao e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdémicos, conforme

definido pelo Ministério da Fazenda;
5.13.1.2. Seguro-garantia; ou
5.13.1.3. Fiangca bancaria.

5.13.2.Caso a opc¢do seja pela modalidade cau¢do em dinheiro devera ser efetuado na conta

corrente XXXXXXXXXXXXxX, em nome da Fhemig.

5.13.3. A garantia contratual sera utilizada para reposicdo de eventuais prejuizos que a
Administracdo Publica possa vir a sofrer em caso de inadimplemento parcial ou integral do contrato

de gestao, inclusive relacionadas ao cumprimento de obrigacdes trabalhistas.

oun o, n

5.13.4. Nos casos das alineas “a” e “c”, a garantia prestada pelo contratado serd liberada ou

restituida apds a execugdo do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

5.14. Durante o prazo de vigéncia, os valores do contrato de gestdo poderdo ser reajustados

monetariamente com base no IPCA.

5.14.1.0 direito a que se refere a subcldusula 5.14 deverd ser devidamente justificado e
expressamente previsto no termo aditivo, o direito ao reajuste podera ser exercido até o
encerramento do vinculo contratual.
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5.14.2. Excepcionalmente, quando comprovado pela OS o desequilibrio econémico-financeiro para
execucdo das atividades previstas no ANEXO IV DO CONTRATO DE GESTAO — PROGRAMA DE
TRABALHO, Fhemig e OS poderdo acordar alteracdes para reducdo do objeto ou para acréscimo de
recursos proporcionalmente ao desequilibrio observado, desde que atendidos os seguintes

requisitos:
| — o desequilibrio seja objetivamente demonstrado;
Il — as alteragdes sejam tecnicamente justificadas;
Il — a natureza do objeto seja preservada;
IV —a reducdo ou acréscimo de recursos sejam limitados as variacdes observadas.

5.14.3. Fica vedada a alteracdo de que trata o item 2.8.1, se verificada inércia injustificada da OSCIP

na execucao fisica do objeto.

5.14.4. As alteracbes motivadas pelo desequilibrio econémico-financeiro ndo afastam as demais
possibilidades previstas no Art. 61 do Decreto n? 47.553/2018, bem como a ocorréncia de caso de
forca maior, caso fortuito, fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis

de consequéncias incalculdveis, que modifiquem as condic¢des inicialmente definidas.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. Sdo responsabilidades do Orgdo Estatal Parceiro — OEP, além das demais previstas neste
contrato de gestdo, no Termo de Referéncia, na Lei Estadual n? 23.081 de 2018, no Decreto Estadual

n? 47.553 de 2018 e no Decreto n? 47.742 de 2019:

6.1.1. Elaborar, conduzir e monitorar a execucdo da politica publica executada por meio do

contrato de gestao;

6.1.2. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢ao do contrato de gestao, devendo zelar pelo

alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos a ele vinculados;

6.1.3. Prestar o apoio necessario e indispensavel a OS para que seja alcancado o objeto do

contrato de gestdo em toda sua extensdo e no tempo devido;

Pagina 129 de 224



ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

6.1.4. Repassar a Organizacdo Social os recursos financeiros previstos para a execug¢do do contrato

de gestdo de acordo com o cronograma de desembolsos previsto no Anexo Il deste contrato;

6.1.5. Analisar a prestacdo de contas anual e a prestacdo de contas de extincdo apresentadas pela

0sS;

6.1.6. Disponibilizar, em seu sitio eletronico, na integra, o contrato de gestdo e seus respectivos
aditivos, memoaria de célculo, relatdrios gerenciais de resultados, relatérios gerenciais financeiros,
relatérios de monitoramento e relatérios de avaliagdo no prazo de cinco dias Uteis a partir da

assinatura dos referidos documentos;

6.1.7. Comunicar tempestivamente a OS todas as orienta¢cdes e recomendac¢des efetuadas pela
Controladoria-Geral do Estado — CGE — e pela SEPLAG, bem como acompanhar e supervisionar as

implementac¢des necessdrias no prazo devido;
6.1.8. Fundamentar a legalidade e conveniéncia do aditamento do contrato de gestao;

6.1.9. Zelar pela boa execuc¢do dos recursos vinculados ao contrato de gestdo, observando sempre

sua vinculagdo ao objeto;

6.1.10. Encaminhar, mensalmente, a OS tabela contendo os valores maximos de bens permanentes,
servigos e obras registrados nas Atas de Registro de Prego que estejam em acompanhamento e cujo

OEP seja participante, observado o §12 do art. 40 do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018;

6.1.11. Publicar, no Didrio Oficial Eletrénico Minas Gerais, extrato do contrato de gestdo e dos

respectivos aditivos, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG;

6.1.12. Analisar e aprovar, anteriormente a libera¢do da primeira parcela de recursos do contrato de
gestdo, regulamentos proprios que disciplinam os procedimentos que deverao ser adotados para a
contratagdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de concessao de didrias e

procedimentos de reembolso de despesas;

6.1.13. Publicar, no Didrio Oficial Eletrénico Minas Gerais, ato instituindo a Comissao de Avaliacao

do contrato de gestdao em até dez dias Uteis apds a celebragao do contrato de gestao;

6.1.14. Publicar, no Diario Oficial Eletrénico Minas Gerais, ato alterando a Comissao de Avaliacdo do
contrato de gestdao em até dez dias Uteis apds o ato que ensejou a alteragdo desta;
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6.1.15. Designar supervisor para participar, no limite de sua atuacao, de decis6es da OS relativas ao

contrato de gestao;

6.1.16. Realizar pagamento, aos servidores em cessao especial para Organizacdo Social com 6nus

para a origem, de remuneracdo, vantagens e beneficios do cargo a que fizer jus no érgdo cedente;

6.1.17. Prestar constante apoio técnico a entidade, demonstrando todas as normativas, os fluxos e

procedimentos tipicos da drea de gestdo de pessoas da administracdo publica estadual.

6.2. Sdo responsabilidades da Organiza¢do Social — OS, além das demais previstas neste contrato
de gestdo, no Termo de Referéncia que o compde, na Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e no Decreto

Estadual n2 47.553 de 2018:

6.2.1. Executar todas as atividades inerentes a implementac¢do do contrato de gestdo, baseando-se
no principio da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, e zelar
pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando alcancar eficicia, efetividade e

razoabilidade em suas atividades;

6.2.2. Observar, no transcorrer da execu¢dao de suas atividades, todas as orientagdes emanadas

pelo OEP, pela Seplag e pelos 6rgdos de controle interno e externo;

6.2.3. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento e administragdao dos recursos humanos
gue vierem a ser contratados pela OS e vinculados ao contrato de gestdo, observando-se o disposto
na alinea “k” do inciso | do art. 44 e do inciso Il do art. 64 da Lei Estadual n? 23.081 de 2018,
inclusive pelos encargos sociais e obrigacOes trabalhistas decorrentes, bem como 6nus tributdrios

ou extraordindrios que incidam sobre o instrumento;

6.2.4. Disponibilizar em seu sitio eletronico, estatuto social atualizado, a relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade sem fins lucrativos, ato da qualificacdo ou ato de renovacao
da qualificacdo da entidade sem fins lucrativos como OS, contrato de gestdo e a respectiva memaria
de calculo, regulamentos préprios que disciplinam os procedimentos que deverdo ser adotados
para a contratacdo de obras, servigcos, pessoal, compras, alienacGes e de concessdo de didrias e
procedimentos de reembolso de despesas, relatdrios gerenciais de resultados, relatdrios gerenciais
financeiros, relatdrios de monitoramento e os relatérios da comissdo de avaliacdo, no prazo de

cinco dias Uteis a partir da assinatura dos referidos documentos;
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6.2.5. A entidade vencedora devera realizar todas as atividades administrativas e assistenciais
elencadas e quantificadas no contrato de gestdo, atendendo aos parametros de qualidade exigidos.
Serd responsabilidade da entidade vencedora prover todas as atividades de suporte necessarias aos

atendimentos realizados no EAS.

6.2.6. Assegurar que toda divulgacdo das a¢des objeto desse contrato de gestao seja realizada com
o consentimento prévio e formal do OEP, e conforme as orientacbes e diretrizes acerca da

identidade visual do Governo do Estado;

6.2.7. Manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao

contrato de gestao.

6.2.8. Apds a extincdo do contrato de gestdo, manter arquivados, organizados e devidamente
identificados com o nimero do contrato de gestdo, a disposicao do OEP e dos 6rgaos de controle

interno e externo:

6.2.8.1. Os arquivos e controles contdbeis, os originais das faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatdérios de despesas relativos ao contrato de gestao emitidos
em nome da OS, pelo prazo minimo de cinco anos apds a aprovacao da prestacdo de contas ou

finalizacdo da tomada de contas especial pelo TCEMG;

6.2.8.2. Os documentos relativos as movimentacdes de pessoal referentes ao contrato de

gestdo, por tempo determinado em legislacao especifica;

6.2.8.3. As fontes de comprovacao dos indicadores e produtos, pelo prazo minimo de cinco
anos apods a aprovacao da prestacao de contas ou finalizagdo da tomada de contas especial pelo

TCEMG.

6.2.9. Em relagdo ao arquivamento de informagdes e documentos de carater publico, a entidade
vencedora devera observar e seguir todas as normativas vigentes e pertinentes, e regulamentos
complementares, bem como determinacdes do Conselho Federal de Medicina que versa sobre

normas técnicas para a guarda, manuseio e tempo de guarda do Prontudrio do paciente.

6.2.10. No que tange a transparéncia e acesso a informacdo, devem ser observadas e respeitadas

pela entidade vencedora as previsdes existentes na Constituicdo Federal e na Legislacao vigente,
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bem como regulamentos complementares, e diretrizes da Controladoria Geral da Unido dentro do

programa Brasil Transparente e da Controladoria Geral do Estado - CGE.

6.2.11. Cumprir a legislacdo sobre a privacidade de dados nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral

de Protecdo a Dados);

6.2.12. Prover o servico de gestdao documental dos prontudrios existentes no Estabelecimento
Assistencial de Saude da Fhemig - EAS, assim como de toda documentacdo assistencial gerada a
partir da assinatura do contrato, que inclui, entre outras atividades, a digitalizacdo destes,
organizacdo, catalogacdo e preparacdo para o envio ao arquivo indicado pela FHEMIG no ato de

extingao do contrato.

6.2.13. Permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, do conselho de saude, da comissdo de
avaliacdo, da SEPLAG, da CGE e de drgaos de controle externo a todos os documentos relativos a
execucao do objeto do contrato de gestdo, devendo conceder o acesso imediato a informacao
disponivel ou, ndo sendo possivel, prestar todas e quaisquer informacdes solicitadas em até 5 dias
ou em caso de demandas judiciais com prazos menores, no prazo estipulado, ou, ndao sendo

possivel, prestar todas e quaisquer informacdes solicitadas no prazo fixado quando da solicitacdo;

6.2.14. Utilizar os bens imdveis e bens permanentes, custeados com recursos do contrato de gestdo
no objeto pactuado, podendo, somente em casos excepcionais e devidamente justificados e
autorizados, ser utilizados em outras a¢des vinculadas ao cumprimento do objeto social da entidade

sem fins lucrativos;

6.2.15. Zelar pela boa execug¢do dos recursos vinculados ao contrato de gestdo, observando sempre

sua vinculagdo ao objeto pactuado;

6.2.16. Prestar contas ao OEP, acerca do alcance dos resultados e da correta aplicacdo de todos os

recursos vinculados ao contrato de gestdo, bens e pessoal de origem publica destinados a OS;

6.2.17. Observar, conforme tabela encaminhada pelo OEP e considerando a incidéncia de impostos
de competéncia estadual, os valores maximos de bens permanentes, servicos e obras registrados
nas Atas de Registro de Preco que estejam em acompanhamento e cujo OEP seja participante, nos
termos do § 11 do art. 65 da Lei Estadual n? 23.081 de 2018 e observados os §§12 e 22 do art. 41 do

Decreto Estadual n2 47.553 de 2018;
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6.2.18. Incluir, em todos os contratos celebrados no ambito do contrato de gestdo, cldusula

prevendo a possibilidade de sub-rogacao;

6.2.19. Comunicar ao OEP as alteracbes ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais aos
quais é obrigado a recolher, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposicoes

legais, tais como CEBAS, dentre outros;

6.2.20. Elaborar relatorio gerencial de resultados e relatério gerencial financeiro conforme modelos
disponibilizados pelo OEP e entrega-los a comissdao de monitoramento em até sete dias Uteis apds o

término de cada periodo avaliatdrio;

6.2.21. Indicar ao OEP um representante para compor a comissao de avaliagdo, prevista no art. 76

da Lei Estadual 23.081/2018, em até cinco dias Uteis apds a celebracdo do contrato de gestdo;

6.2.22. Abrir conta bancaria exclusiva para repasse de recursos por parte da administragao publica

estadual, em instituicdo bancaria previamente aprovada pelo supervisor do contrato de gestdo;

6.2.23. Encaminhar ao OEP, concomitantemente a celebracdo do contrato de gestdo, regulamentos
préprios que disciplinem os procedimentos que deverao ser adotados para a contratagao de obras,
servicos, pessoal, compras, alienacdes e de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de

despesas, para a aprovagdo prevista no § 72 do art. 65 da Lei Estadual n2 23.081 de 2018;

6.2.24. Os regulamentos préprios que deverdo ser adotados para a contratacdo de obras, servicos,
pessoal, compras, alienagdes e de concessao de didrias e procedimentos de reembolso de despesas
deverdo contemplar diretrizes comprometidas com as melhores praticas na area da integridade,
com definicdo de cddigo de ética e condutas, bem como politicas de compliance no ambito das

contratagdes e politicas de relacionamento com fornecedores e colaboradores.

6.2.25. Cumprir o disposto no Capitulo VI do Decreto Estadual n? 45.969 de 2012, no que se refere
ao acesso a informacdo relativa a entidades privadas sem fins lucrativos que receberem recursos

publicos para realizacdo de a¢des de interesse publico.

6.2.26. Formalizar ao OEP e a SEPLAG quaisquer alteracbes em seu Estatuto, composicdo de
Diretoria, Conselhos e outros orgaos da OS, diretivos ou consultivos, em até 10 dias Uteis apds o

registro em cartorio;
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6.2.27. Aplicar todas as receitas arrecadas em decorréncia da gestdo do Estabelecimento

Assistencial de Saude da Fhemig na execucao do contrato de gestao;

6.2.28. Realizar manutencdo preventiva e corretiva dos bens e equipamentos em permissao de uso,
proprios ou locados, utilizados para a prestacdo do servico, com reposicdo de pecas e insumos
necessarios a manutencdo, observando as diretrizes e responsabilidades especificas definidas no

Termo de Referéncia e na legislagao.

6.2.29. Prestar assisténcia técnica e manutencao preventiva e corretiva de forma continua nos bens,
equipamentos e instalacdes hidraulicas, elétricas, prediais e de gases em geral, observando as

diretrizes e responsabilidades especificas definidas no Termo de Referéncia e na legislacao.

6.2.30. Cumprir todas as obrigacdes do Protocolo de Cooperacdo firmado entre a FHEMIG e o

Municipio de Belo Horizonte;

6.2.31. Designar membros para a Comissdo de Acompanhamento da Contratualizacdo, conforme

Portaria de Consolidacdo Portaria de Consolidacdo MS/GM n2 05, de 28 de setembro de 2017.

6.2.32. Absorver, sem restricao, todos os servidores efetivos que anuirem a cessdao especial com
Onus para o 6rgdo ou entidade cedente através da assinatura de termo de cessdo especial para

atuacao no Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig;

6.2.33. Responsabilizar-se integralmente pela delegacdo de tarefas, gerenciamento das atividades e
administracao dos servidores publicos em cessao especial para a Organizacdo Social, observada a

legislacdo pertinente;

6.2.34. Contribuir para os tramites necessdrios a Avaliacdo de Desempenho Individual dos

servidores em cessao especial, nos termos do regulamento;

6.2.35. Estabelecer, na estrutura do Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig, unidade de
Recursos Humanos que realize ag¢des tipicas de gestdo de pessoas com vistas a gestdo de pessoal
proprio da entidade e dos servidores publicos que estejam em cessdo especial para a Organizacao

Social, em conformidade com o disposto no Decreto Estadual n? 47.742/2019;
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6.2.36. Manter registro, arquivos e controles especificos para dados funcionais dos servidores
publicos em cessdo especial para a Organizacao Social, em conformidade com o disposto no Decreto

Estadual n2 47.742/2019 e diretrizes da Fhemig, utilizando sistema informatizado;

6.2.37. Enviar para a Fhemig todos os meses, em prazo a ser acordado, as informag¢des do més
anterior relativas a frequéncia e aos requerimentos de servigos da drea de recursos humanos dos

servidores publicos em cessdo especial para a Organizacdo Social;

6.2.38. Desenvolver uma Politica de Gestdao de Pessoas, atendendo as normas da legislacdo

trabalhista vigente a qual estd submetida;

6.2.39. Garantir, em exercicio no Estabelecimento Assistencial de Saude da FHEMIG, quadro de
recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e servicos a serem prestados,
conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como parte

de sua infraestrutura técnico administrativas nas 24 horas/dia;

6.2.40. Dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com quantitativo

compativel para o perfil da unidade e os servicos a serem prestados;

6.2.41.Seguir as diretrizes gerais para o projeto assistencial do EAS e Diretrizes/Normativas da

Fhemig e do SUS em geral.

6.2.42. Estabelecer e manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissdes e Comités
obrigatdrias e as normatizadas e instituidas pela FHEMIG, bem como as que venham a se tornar

legalmente obrigatdrias ou necessarias;

6.2.43. Assegurar a organiza¢ao, administracao e gerenciamento do Estabelecimento Assistencial de
Saude da Fhemig, através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengao fisica do referido Estabelecimento
Assistencial de Saude da Fhemig e de seus bens e equipamentos, além do provimento de insumos
(materiais) e medicamentos necessarios a garantia do pleno funcionamento do Estabelecimento

Assistencial de Saude da FHEMIG;
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6.2.44. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao Orgdo
Estadual Parceiro, usuarios e/ou terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou

impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execucdo dos servicos;

6.2.45. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao usudrio ou a seu representante, por

profissional empregado ou preposto, em razdo da execug¢do do contrato;

6.2.46. Garantir a seguranca patrimonial e pessoal dos usudrios do Sistema Unico de Saude que

estdo sob sua responsabilidade, bem como de seus empregados e servidores em cessao especial;

6.2.47.Seguir toda a legislacdo que organiza o Sistema Unico de Salde, sendo aplicadas as
portarias e normas operacionais emanadas pelo Ministério da Saude, pela Secretaria Estadual de
Saude, pela Secretaria Municipal de Saude , pela Fhemig ou por outros érgdos competentes no que
diz respeito as acdes assistenciais, a¢cdes de vigilancia a saude, epidemiologia, informacdo em

saude, prestacdo de contas e faturamento, dentre outras;

6.2.48. Respeitar no que seja pertinente os principios, diretrizes e recomendag¢des da Politica
Nacional de Informagdo e Informatica em Saude (PNIIS), elaborada pelo Comité de Informagdo e

Informatica em Saude do Ministério da Saude;

6.2.49. Utilizar obrigatoriamente Sistema de Informacdo de Gestdo Hospitalar padronizado e
adotado pela Fhemig, observando as diretrizes e responsabilidades especificas definidas no Termo
de Referéncia. Atualmente, o sistema de gestdo utilizado pela Fhemig é o Tasy/Philips, adquirido por
meio do Contrato n2 n° 9319094/2021, processo de compra 0500005 000033/2021, em processo de

implantacdo em toda a rede Fhemig.

6.2.50. Disponibilizar em até 90 dias, a contar da assinatura do contrato de gestdo, Sistema de
Prestagao de Contas que permita a alimentagdo, por meio de assinatura digital, didria dos registros
relativos a todas as obrigacbGes contraidas e pagas. O referido mddulo deve prover o registro
completo dos dados para subsidiar o monitoramento e acompanhamento financeiro e contabil do
contrato de gestdo, dos registros relativos a todas as obrigacGes contraidas e pagas, garantindo a
seguranca juridica da legislacdo aplicavel bem como a importacdo, exportacdo e armazenamento de

todos os documentos pertinentes a execucdo financeira;
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6.2.51. Devera fornecer, sempre que solicitado, relatdrio e dados assistenciais, de custeio,
financeiros e contdbeis por meio de interface eletronica em formatos e periodicidades

estabelecidos pela Fhemig, nos casos em que ndo houver possibilidade do acesso direto a estes;

6.2.52. Realizar os procedimentos necessarios para operacionalizar o processo de apresentacdo e

processamento da produc¢do,conforme as diretrizes da Fhemig e a legislagao vigente;

6.2.53. Garantir mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
denudncia de irregularidades e da aplicacdo efetiva de codigos de ética e conduta, bem como de

Compliance, garantindo seguranga e minimizagao de riscos institucionais;

6.2.54. Prever nos regulamentos préprios que disciplinam os procedimentos que deverdao ser
adotados para a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacbes e de concessdo de
diarias e procedimentos de reembolso de despesas, a sua politica de relacionamento com

fornecedores;

6.2.55. Remeter imediatamente ao Supervisor do contrato de gestdo situacdes de irregularidades
ocorridas na unidade, as intimagcGes e as notificagdes administrativa e/ou judicial, com o
concomitante encaminhamento das informacdes, dos dados e documentos necessarios para a

defesa dos interesses da Fhemig;

6.2.56. Publicizar os resultados assistenciais do Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig,
em consonancia com os indicadores de qualidade, humanizacdo, quantidade e medidas de
melhorias na mesma periodicidade do relatério da Comissdao de Avaliacdo, mantendo os dados
atualizados e contemporaneos a publicacdo, de forma a prestar contas a sociedade, através de

instrumento de acesso facilitado e livre, tal como pagina na internet.

6.2.57. Encaminhar, mensalmente, ao OEP, os dados referentes a alimentacdo dos Sistemas de

InformacGes da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais — SES/MG e do Ministério da Saude.

6.2.58. Conceder a Fhemig acesso total aos sistemas, com usuarios e senhas préprios, de modo a
permitir o monitoramento continuo das operag¢bes, podendo ser propostas, quando houver

necessidade, medidas corretivas.
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6.2.59. A entidade parceira, quando solicitada pela Fhemig, devera fornecer quaisquer dados e/ou
informacdes, bem como garantir plena disponibilidade dos sistemas informatizados adotados. A
Fhemig podera solicitar a entidade parceira novas funcionalidades para os sistemas informatizados,

cuja disponibilidade sera previamente pactuada entre as partes.

6.2.60. As responsabilidades da Organizacdao Social para gerenciamento, operacionalizagdo e
execucdo das acbes e servicos de saude no Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig
incluem a regularizagdo ambiental, obras e adequagdo da estrutura, imprescindiveis para a
adequada prestacdo do servico contratualizado, e apoio a regularizacdo imobilidria, quando

demandada pela OEP.

6.2.61. Cumprir integralmente com o disposto no Termo de Referéncia do processo de sele¢do
publica, anexo deste contrato de gestdo, em especial no que concerne a prestacao de servicos,

diretrizes, objetivos e demais responsabilidades.

6.3. A Organizacdo Social deverd contratar empresa de auditoria independente para auditar suas
contas, para tanto emitindo relatério conclusivo e de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC, cujos custos serdao previamente autorizados pelo OEP e custeados com o

repasse referente ao contrato de gestdo.

6.4. Cada unidade administrativa interna do OEP assumira as obriga¢des que |Ihe competem nos
termos de suas atribuicdes, conforme previsdao na Lei Estadual n2 23.081 de 2018, no Decreto
Estadual n2 47.553 de 2018, no Decreto Estadual n? 47.742/2019 e em regulamento que dispbe

sobre a organiza¢do administrativa do érgao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIZACAO DOS DIRIGENTES DA OS

7.1. Havendo indicios fundados de ma administracdo de bens ou recursos de origem publica, o
OEP representara ao Ministério Publico e a Advocacia-Geral do Estado — AGE —, para que requeiram
ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e de seus dirigentes e
de agente publico ou terceiro que possam haver enriquecido ilicitamente ou causado danos ao

patrimonio publico, sem prejuizo da aplicacdo de outras medidas cabiveis.
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7.2. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela
confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relagcdes de obrigacdes podem ser
estendidos aos bens particulares dos administradores ou sécios da OS, conforme art. 50 da Lei

10.406 de 2002 (Cédigo Civil).

7.3. Os diretores, gerentes ou representantes de OS sdo pessoalmente responsdveis pelos
créditos correspondentes a obrigacOes tributarias resultantes de atos praticados com excesso de
poderes ou infracdo de lei ou estatutos, conforme art. 135, inc. Ill da Lei 5.172 de 1966 (Cddigo

Tributdrio Nacional).

8. CLAUSULA OITAVA - DO SUPERVISOR
8.1. Fica designado, como supervisor do contrato de gestao, Nome do supervisor, MASP XXXXXXX.

8.2. O supervisor a que se refere o0 §22 do art. 69 da Lei Estadual n2 23.081, de 2018, e inciso | do
art. 46 do Decreto Estadual n? 47.553, de 2018, representara o OEP na interlocucdo técnica com a

OS, e tera como atribuigdes:

8.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato de gestao, zelando pela adequada execucao

das atividades;

8.2.2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

8.2.3. Vetar decisdo da OS relativa a execucdo de a¢do ndo prevista no programa de trabalho ou
gue esteja em desacordo com o contrato de gestdao ou com as diretrizes da politica publica ou que

ndo atenda ao interesse publico.

8.2.4. Ser membro da Comissdo de Monitoramento e da Comissao e de Avaliacdo do Contrato de

Gestao.

9. CLAUSULA NONA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
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9.1. Fica designada a comissdo de monitoramento, composta, no minimo, por:

9.1.1. Nome do supervisor, MASP xxxxxxxx, como supervisor do contrato de gestao, que preside a

comissao;

9.1.2. Nome do supervisor adjunto, MASP xxxxxxxx, como supervisor adjunto do contrato de

gestao.

9.1.3. Nome do suplente do supervisor adjunto, MASP xxxxxxxx, como suplente do supervisor

adjunto;

9.1.4. Nome do representante da unidade juridica, MASP xxxxxxxx, como representante da unidade

juridica do OEP;

9.1.5. Nome do suplente do representante da unidade juridica, MASP xxxxxxxx, como suplente do

representante da unidade juridica do OEP;

9.1.6. Nome do representante da unidade financeira, MASP xxxxxxxx, como representante da

unidade financeira do OEP.

9.1.7. Nome do suplente do representante da unidade financeira, MASP xxxxxxxx, como suplente

do representante da unidade financeira do OEP.

9.1.8. Nome do representante da unidade de gestdo de pessoas, MASP xxxxxxxx, como

representante da unidade de gestdo de pessoas;

9.1.9. Nome do suplente do representante da unidade de gestdo de pessoas, MASP xxxxxxxx, como

suplente do representante da unidade de gestdo de pessoas;

9.1.10. Nome de 2 representantes da unidade assistencial, MASP XXXXXXXX, como representantes

da unidade assistencial.

9.1.11. Nome de 2 suplentes dos representantes da unidade assistencial, MASP XXXXXXXX, como

suplentes dos representantes da unidade assistencial.

9.2. A comissdo de monitoramento realizara, periodicamente, o monitoramento fisico e

financeiro do contrato de gestao com emissdo de relatdrios consolidados trimestralmente.
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9.3. A comissdao de monitoramento podera ser alterada a qualquer momento pelo OEP por meio

de Termo de Apostila.

9.4. Em caso de auséncia temporaria do supervisor do contrato de gestdo, seu adjunto assumird

a supervisdo até o retorno do primeiro.

9.5. Em caso de vacancia do cargo de supervisor, o seu adjunto assumird interinamente a
supervisdo do contrato de gestdo por no maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da vacancia,

quando o Dirigente do OEP signatario do contrato de gestdao devera indicar novo supervisor.

9.6. Em caso de auséncia tempordria ou vacancia simultanea dos cargos de supervisor e adjunto,
o dirigente do OEP assumira as fung¢des de supervisdo, devendo, em um prazo maximo de 10 (dez)

dias a partir da data da auséncia ou vacancia, indicar novo supervisor e supervisor adjunto.
9.7. Ocorrera a vacancia nos seguintes casos:

9.7.1. Abandono de cargo ou funcdo publica pelo ndo comparecimento ao servico, sem causa
justificada, por mais de trinta dias consecutivos ou mais de noventa dias ndo consecutivos em um

ano;
9.7.2. Falta injustificada a uma reunido da comissdo de avaliagao; e,

9.7.3. Hipdteses de vacancia do cargo publico, previstas no art. 103 do Estatuto dos Funciondrios

Publicos Civis do Estado de Minas Gerais.

10.  CLAUSULA DECIMA — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

10.1. Os resultados atingidos com a execucdao deste contrato de gestdo serdo avaliados
trimestralmente por Comissao de Avaliacdo, conforme sistematica de avaliacdo, constante no Anexo

Il deste instrumento juridico.

10.1.1. A comissao de avaliagao do contrato de gestao sera integrada pelos seguintes membros:

10.1.1.1. um representante indicado pelo OEP, que sera o supervisor do contrato de gestao;
10.1.1.2. um representante indicado por cada OEIl, quando houver;
10.1.1.3. um representante indicado pela OS;
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10.1.1.4. um representante indicado pela Seplag;

10.1.1.5. um representante indicado pelo conselho de politicas publicas da area

correspondente de atuacdo, quando houver;

10.1.1.6. um especialista da area em que se enquadre o objeto do contrato de gestdo, nao

integrante da administragdao publica estadual.

10.2. A Comissdo de Avaliacdo ndo é responsdvel pelo monitoramento e fiscalizacdo da execucdo
do contrato de gestdo, devendo se ater a andlise dos resultados alcancados, de acordo com a

sistematica de avaliagao definida no Anexo Ill deste instrumento juridico.
10.3. Competird a comissao de avaliagao:

10.3.1. Avaliar os resultados atingidos na execucdo do contrato de gestdo, de acordo com
informacdes apresentadas pela comissdo de monitoramento, e fazer recomendacgdes para o sucesso

dos produtos e indicadores;
10.3.2. Analisar o relatdrio de monitoramento apresentado pela comissao de monitoramento;

10.3.3. Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias com a finalidade de obter informagdes

adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

10.3.4. Solicitar ao OEP ou a OS, esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua

avaliacdo;

10.3.5. Cumprir o Cronograma de Avalia¢des previsto no Anexo Il do contrato de gestao — Programa

de Trabalho, item 6.1, deste Instrumento;

10.3.6. Observar o disposto neste Anexo lll do contrato de gestdo — Sistematica de avaliacdo do

contrato de gestdo, parte integrante deste Instrumento, para a execugdo de suas atividades.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO DOS BENS PERMANENTES

11.1. Na hipdtese de a OS adquirir bens permanentes necessdrios ao cumprimento do contrato de
gestdo, a aquisicdo devera ser realizada exclusivamente com recursos vinculados a um Unico

contrato de gestao, ndo sendo permitido rateio de despesa para este fim e devera:
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11.1.1. Adotar todos os procedimentos necessarios para a imediata patrimonializacdo publica dos

bens, méveis e iméveis, adquiridos com recursos oriundos do CONTRATO DE GESTAO.

11.1.2. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia,

todas as aquisicoes de bens méveis que forem realizadas ou as doa¢des que forem recebidas.

11.2. Apds a extingdo do contrato de gestdo, os bens permanentes adquiridos pela OS deverao,
observado o interesse publico, preferencialmente ser devolvidos a administracdo publica estadual,

cabendo a decisdao sobre a destina¢ao dos bens ao OEP.

11.2.1. O disposto em 11.2 poder3, a critério do OEP, ser realizado antes da extin¢gdo do contrato de

gestao.

11.3. Quando da extingdo do contrato de gestdao, a Comissdo de Monitoramento do Contrato de
Gestdo, com o apoio da unidade de patriménio e logistica do OEP, devera conferir a relacdo de bens
moveis adquiridos pela OS com recursos do contrato de gestdo, atestando ou ndo a conformidade

da mesma.

11.4. A organizacdo social poderd ser destinado o uso de bens publicos mdveis e imdveis

necessarios ao cumprimento do contrato de gestao, observada a legislacdo vigente.

11.4.1. Os bens imdveis de que trata o item 11.4 serdo destinados a organizagado social, mediante
permissdo de uso ou instrumento congénere, a titulo precario e conforme “ANEXO VIII — MINUTA DE

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS” deste contrato.

11.5. A FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG e a entidade vencedora
serao responsaveis por providenciar em conjunto o inventario de bens publicos mdveis de que trata

o item 11.4, quando da celebracdo do contrato de gestao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUCESSAO

12.1. A Organizagdo Social, ao assumir o gerenciamento do Estabelecimento Assistencial de Saude

da Fhemig, recebera todo o estoque de materiais e medicamentos ja adquiridos pela Fhemig.

12.1.1. A Fhemig e a Organizacdo Social serdo responsdveis por providenciar em conjunto o

inventario destes materiais e medicamentos, quando da celebragcdo do contrato de gestdo.
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12.1.2. A Organizacdo Social deverd assistir e subsidiar a Fhemig de informacgbes pertinentes ao
acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do dos contratos e instrumentos juridicos similares,
engquanto permanecerem vigentes durante o periodo de transicao da gestdo do Estabelecimento
Assistencial de Saude da FHEMIG do gerenciamento, ou em relagdo aqueles que permanecerao
vigentes durante o contrato de gestdo, em observancia ao art. 48 do Decreto Estadual n?

46319/2013;

12.2. Visando a continuidade na prestacdo dos servicos de assisténcia na sucessdo da gestdo do
Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig (EAS), a Fhemig poderd manter em execucdo os
contratos e instrumentos juridicos similares celebrados para suprir necessidade do Estabelecimento
Assistencial de Saude da Fhemig pelo prazo de até 90 (noventa) dias da celebra¢do do contrato de

gestdo, prorrogaveis por igual periodo.

12.2.1. Findado este periodo a Fhemig podera rescindir tais contratos e instrumentos juridicos

similares, ficando a cargo da OS o provimento dos objetos dos contratos ora vigentes.

12.2.2. Caso a Fhemig decida que algum material ou servico seja objeto de diretriz especifica do
Estado e indique que o fornecimento deva ser realizado diretamente pela Fhemig, ou por algum
outro ente estadual, o valor respectivo podera ser descontado da parcela financeira a ser repassada

para a entidade parceira.

12.3. O valor estimado do estoque de materiais e medicamentos, previsto no item 12.1, e de
materiais e medicamentos comprados e servigcos contratados diretamente pela Fhemig, no periodo
estabelecido no item 12.2, para suprir necessidade do Estabelecimento Assistencial de Saude da

Fhemig, podera ser descontado da parcela financeira a ser repassada para a Organizacdo Social.

12.4. A Fhemig podera instituir comissdao de transi¢ao da gestao, tendo como objetivo a definigcao
de diretrizes e responsabilidades para ndo ocorréncia de descontinuidade nos servicos de
assisténcia durante o periodo de transicdo da gestdo do Estabelecimento Assistencial de Saude da

Fhemig.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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13.1. Durante a execuc¢ao do contrato de gestdao, a OS deverd prestar contas ao OEP nas seguintes

situagdes:

13.1.1. Ao término de cada exercicio;

13.1.2. Na extingdo do contrato de gestdo;

13.1.3. A qualquer momento, por demanda do OEP.

13.2. As prestacOes de contas anuais serdo realizadas sobre a totalidade das operacdes
patrimoniais e resultados financeiros dos recursos vinculados ao contrato de gestdao no exercicio

imediatamente anterior.

13.3. A prestacdo de contas de extin¢do sera realizada ao final da vigéncia do contrato de gestao,
sobre a totalidade das operagGes patrimoniais e resultados financeiros dos recursos vinculados ao
contrato de gestdo, referente ao periodo em que nao houve cobertura de uma prestacao de contas

anual.

13.4. A OS devera encaminhar ao OEP a prestacdo de contas anual em até trinta dias Uteis apds o

término de cada exercicio, nos termos do art. 65 e seguintes do Decreto Estadual n2 47.553/2018.

13.5. A OS devera encaminhar ao OEP a prestacdo de contas de extingdo em até trinta dias Uteis
apo6s o final da vigéncia do contrato de gestdo, nos termos do art. 65 e seguintes do Decreto

Estadual n? 47.553/2018.

13.6. O OEP devera juntar ao processo de prestacao de contas encaminhado pela OS, para fins de

demonstracdo do atingimento dos resultados:

13.6.1. Cépia dos relatérios de monitoramento realizados no periodo;
13.6.2. Cépia dos relatérios de checagem amostral das supervisdes e
13.6.3. Cépia dos relatdrios da Comissao de Avaliagao.

13.7. Apds o recebimento da prestacdo de contas, o OEP deverd analisar a documentacdo
encaminhada conforme procedimentos e prazos previstos na Secdao VI do Decreto Estadual n?

47.553 de 2018.
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13.8. Caberad ao Dirigente Maximo a decisdo acerca do deferimento ou ndo da prestacdo de

contas.

13.9. O OEP devera publicar extrato da decisdo do Dirigente Maximo acerca da prestacdo de
contas do contrato de gestdo no Didrio Oficial Eletrénico Minas Gerais, conforme modelo

disponibilizado pela Seplag, e notificar a OS.

13.10. Na hipdtese de reprovacao da prestacdo de contas, o OEP iniciard o Processo Administrativo

do Crédito Estadual (PACE-Parcerias), de que trata o Decreto Estadual n2 46.830 de 2015.

13.11. As prestaces de contas anual e de extingdo, a que se refere os incisos | e Il do art. 66, serdao

instruidas com os seguintes documentos, a serem encaminhados pela OS:

13.11.1. Demonstracdo de resultados do exercicio;

13.11.2. Balango patrimonial;

13.11.3. Demonstracdo das mutacdes do patrimonio liquido social;

13.11.4. Demonstracao de fluxo de caixa;

13.11.5. Notas explicativas das demonstra¢des contdbeis, caso necessario;

13.11.6. Relacdo de bens permanentes adquiridos no periodo;

13.11.7. Inventario geral dos bens em permissao de uso e adquiridos;

13.11.8. Extratos bancarios de todas as contas de recursos vinculados ao contrato de gestao;
13.11.9. Comprovantes de todas as rescisOes trabalhistas ocorridas no exercicio, quando
houver;

13.11.10. Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

13.11.11. Parecer do conselho fiscal da OS, ou de 6rgdo competente congénere;

13.11.12. Parecer do conselho de administragdo da OS;

13.11.13. Outros documentos que possam comprovar a utilizacdo dos recursos repassados,

conforme solicitacdo do OEP.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ACAO PROMOCIONAL E PRODUGAO DE MATERIAIS

14.1. Em qualquer acdo promocional, producdo e aquisicdo de materiais relacionada ao contrato
de gestdo serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientacGes e diretrizes de identificacdo visual do

Governo do Estado.

14.2. E vedada a OS a realizacdo de qualquer a¢do promocional relativa ao objeto deste contrato
de gestdo sem o consentimento prévio e formal do OEP, sendo que a ndo observancia desta regra

poderd ensejar a devolucdo do valor gasto e o consequente recolhimento do material produzido.

14.3. A divulgagao de resultados técnicos e de ato promocional relacionado ao desenvolvimento
ou inovagdo tecnoldgica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito do
presente contrato de gestdo deverd apresentar a marca do Governo do Estado de Minas Gerais ou
do OEP, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do

OEP.

14.4. O OEP deverd assegurar que em qualquer peca grafica ou divulgacdo em meio audiovisual
relativa ao contrato de gestdo, a politica publica em execu¢do e seus resultados, o Governo do

Estado ou o OEP conste como realizador.

14.5. Quando a OS for titular de marcas e patentes advindas da execugao do contrato de gestdo,
estas deverdo ser revertidas a administracdo publica estadual, quando da extincdo do mencionado

instrumento juridico.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

15.1. A inobservancia pela Organizacdo Social de cldusula ou obrigacdo constante deste contrato
de gestao e seus Anexos, ou do dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
inclusive da observancia de altos padrGes éticos, autorizarda a Comissdo de Monitoramento,
garantida a ampla defesa e o contraditério, a sugerir ao Dirigente Maximo do OEP, em cada caso, as

penalidades abaixo:

Pagina 148 de 224



ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

a) Adverténcia formal, a versar sobre o descumprimento das obrigacdes assumidas por meio
desse Contrato de Gestdo e a determinac¢do da adocdo das necessdrias medidas de correcao,

no caso de infracdo considerada leve ou média;

b) Suspensdo temporaria dos repasses do contrato de gestdo, de 5% a 15% da parcela devida
conforme a gravidade do fato que motivou a penalidade, até que este seja regularizado, no

caso de infracdo considerada média;

c) Suspensdo no Cadastro de Convenentes do Estado de Minas Gerais — Cagec, até que seja
regularizado o fato que ensejou a penalidade, no caso de infracdo considerada média ou

grave;

d) Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos no caso de infracdo considerada

média ou grave;

e) Multa por descumprimento total ou parcial de cldusula contratual ou obriga¢do dele
decorrente a execucao do objeto do contrato, no percentual de 0,5% a 10% do valor mensal

dos servicos, no caso de infragdo considerada grave.

f) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da

sangdo aplicada com base na alinea d, no caso de infragao considerada grave.
15.1.1. As sanc¢Oes previstas nesta cldusula poderdo ser aplicadas concomitantemente.

15.1.2. Toda apuragao de inconformidade sera circunstanciada, permanecendo em sigilo até

a sua completa apurac¢do e comunicagao a Organizagao Social.
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15.2. O(A) CONTRATADO(A) devera observar os mais altos padrdes éticos durante a execuc¢do do
objeto, estando sujeito(a) as sanc¢des previstas na legislacdo e neste Contrato. Com os propdsitos

dessa disposicao, considera-se:

a) "Prética corrupta" - oferta, doacdo, recebimento ou solicitacdo de qualquer coisa de valor para
influenciar a agdo de um funcionario publico em processo de aquisi¢ao ou execug¢do do contrato de

gestao;

b) "Pratica fraudulenta" - deturpac¢do dos fatos a fim de influenciar um processo de aquisicdo ou a
execucdao de um Contrato em detrimento da Administracdo, e inclui pratica conspiratdria entre os
concorrentes (antes ou apds a apresentacdo da proposta) destinados a estabelecer os precos das
propostas a niveis artificiais ndo-competitivos e privar o 6rgao licitante dos beneficios da
competicdo livre e aberta, inclusive nas contratagdes realizadas pela OS destinadas ao atendimento

das necessidades para execucdo do contrato de gestdo ou a ele vinculados;

c) "Pratica conspiratdria" - esquema ou arranjos entre dois ou mais concorrentes, com ou sem o
conhecimento do érgdo licitante, destinado a estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais
ndo competitivos, inclusive nas contratacbes realizadas pela OS destinadas ao atendimento das

necessidades para execugdo do contrato de gestdao ou a ele vinculados;

d) "Pratica coercitiva" - prejudicar ou ameacar prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas ou
suas propriedades a fim de influenciar a participacao delas em processo de aquisicdo ou afetar a
execucao de um contrato, inclusive aqueles realizados pela OS destinados ao atendimento das

necessidades para execuc¢do do contrato de gestdao ou a ele vinculados; e
e) “Pratica obstrutiva”:

i. Destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais que serdo necessarias
para a investigacdo ou oferecer informacodes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir o
prosseguimento da investigacdo sobre alegacbes de corrupcdo, fraude, coercdo ou conspiracao;
significa ainda ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a

liberacdo de informacdes ou conhecimentos que sejam relevantes para a investigacdo; ou

ii. Agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito da Administracdo de

investigar e auditar.
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15.3. A imposicdo das penalidades previstas nesta cldusula sera proporcional a gravidade do fato
gue as motivar, considerada sua avaliacdo na situacdo e circunstancias objetivas que o tenham

norteado, e dela serd notificada a Organizacdo Social.

15.3.1. A infracdo sera considerada leve, quando decorrer de condutas involuntarias ou

escusaveis da Organizacao Social e da qual esta ndo se beneficie;

15.3.2. A infracdo serd considerada de média gravidade quando decorrer de conduta

inescusdvel, mas que ndo permita para a Organizac¢do Social qualquer beneficio ou proveito;

15.3.3. A infracdo serd considerada grave, quando constatado que a Organizagdo Social agiu

com comprovado dolo e com a inten¢ao de se beneficiar em proveito préprio.

15.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades estipuladas nesta cldusula ndo impede que o OEP
aplique as demais sangdes previstas na legislacdo pertinente, rescinda unilateralmente o contrato
de gestdo e ndo excluird o direito de o OEP exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os drgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros,

independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

15.5. Ao tomar conhecimento de fato que trata o item 15.1, a Comissdao de Monitoramento poder3,
conforme a gravidade do fato, sugerir ao Dirigente Maximo do OEP a abertura de processo

administrativo para solicitacdo da perda da qualificacdo como Organizacdo Social.

15.6. Nenhuma penalidade prevista no contrato de gestdo sera aplicada sem a oportunidade de
prévia e ampla defesa da Organizacao Social, assegurando-lhe o direito a expor suas razoes, quanto
a pretensdo do OEP de aplicar-lhe penalidade, e de obter decisdao motivada do OEP, quanto as

razbes de manutencdo ou reforma da pretensdo do OEP de aplicar a penalidade.

15.7. O processo de apuragao das penalidades tem inicio com a respectiva notificagao expressa a
Organizacao Social, devidamente motivada com a acusacao formal da culpa ou do dolo a ela

imputado.

15.7.1. Notificada, a Organizacao Social podera em um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para

defesa prévia.
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15.7.2. Caso a Organizacdo Social ndo cumpra as exigéncias firmadas ou de qualquer
maneira crie obstaculos para a fiscalizacdao, ou auditoria dos documentos, deverad a Fhemig,

tomar medidas apropriadas.

15.8. Da aplicacdo das penalidades a Organizacdo Social tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para

interpor recurso, dirigido ao Dirigente Maximo do OEP.

15.8.1. O recurso ndo sera conhecido quando for interposto fora do prazo ou por quem nao

tenha legitimidade.

15.8.2. Possui legitimidade para interposicdo de recurso o representante legal da entidade,
que devera demonstrar sua legitimidade pela apresentacao de procurac¢ado, termo de posse,
ata ou outro documento que demonstre o vinculo entre o representante legal e a

Organizagao Social.

15.8.3. O OEP terad prazo de 5 (cinco) dias uteis para analisar o recurso e comunicar a

Organizacao Social sua decisdo final.

15.9. N3o apresentado, ndao conhecido ou julgado improcedente o recurso, a decisdao quanto a

aplicacdo de penalidade torna-se definitiva.

16.  CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA EXTINCAO

16.1. Extingue-se o presente contrato de gestdo por:

16.1.1. Encerramento, por advento do termo contratual;

16.1.2. Rescisdo unilateral pelo OEP, precedida de processo administrativo;
16.1.3. Acordo entre as partes.

16.2. Nos casos de encerramento, por advento do termo contratual, o OEP devera arcar com os
custos de desmobilizacdo da OS, conforme verba especifica para essa finalidade prevista na
memoria de cdlculo apresentada quando da celebracdo do contrato de gestdo, nos termos do art.

73 do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018.
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16.2.1. Os custos de desmobilizacdo referem-se as despesas necessdrias para desativar a estrutura

utilizada na execuc¢do do contrato de gestdo e para prestacdo de contas a ser apresentada ao OEP.

16.2.2. Admite-se o pagamento de despesas com desmobilizacdo no periodo compreendido entre o
dia imediatamente seguinte ao término da vigéncia do contrato de gestdo e ao da entrega da
prestacao de contas ao OEP, desde que estas se refiram a atividades e a¢des previstas na memoria

de calculo.

16.3. As despesas para desmobilizacdo poderao ser custeadas com receitas advindas do repasse
do OEP, receitas arrecadadas pela OS previstas no contrato de gestdo e recursos da conta de

reserva.

16.4. O contrato de gestdo poderd ser rescindido unilateralmente pelo OEP, nas seguintes
situagdes:
16.4.1. Perda da qualificacdo como OS, por qualquer razdo, durante a vigéncia do contrato de gestdo

ou nos casos de dissolucdo da entidade sem fins lucrativos;

16.4.2. Descumprimento de qualquer clausula deste contrato de gestdo ou de dispositivo da Lei
Estadual n? 23.081 de 2018, ou do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018, apds sucessivas tratativas e

aplicacdo de penalidades descritas na cldusula 15;

16.4.3. Utilizacdo dos recursos em desacordo com este contrato de gestdo, ou com dispositivo da Lei

Estadual n2 23.081 de 2018, ou do Decreto Estadual n? 47.553 de 2018;

16.4.4. Ndo apresentacdo das prestacGes de contas nos prazos estabelecidos, sem justificativa

formal e coerente para o atraso;

16.4.5. Apresentacdo de desempenho insatisfatério em avaliacdo de resultados do contrato de
gestdo por 3 (trés) bimestres sucessivos ou alternados, sem justificativa formal e coerente validada

pela Comissdo de Monitoramento do contrato de gestdo;

16.4.6. Interrupcao da execucdo do objeto do contrato de gestdo sem justa causa e prévia

comunicagao ao OEP;

16.4.7. Apresentacdo de documentacdo falsa ou inidonea;
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16.4.8. Constatacdo de irregularidade fiscal ou trabalhista, quando demonstrado, de forma
inequivoca, que a irregularidade decorreu de ato doloso ou culposo dos gestores da entidade sem

fins lucrativos.

16.5. Nos casos de rescisao unilateral previstos em 16.4, é vedado o custeio das despesas relativas
aos custos de desmobilizagao, aos contratos assinados e aos compromissos assumidos pela OS com

recursos vinculados ao contrato de gestdo a partir da publicacdo do Termo de Rescisao.

16.6. A rescisao unilateral do contrato de gestao implica a imediata devolu¢dao dos saldos em
conta dos recursos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicacoes
financeiras realizadas, e ndao desobriga a OS de apresentar a prestacao de contas dos recursos

recebidos nos termos deste contrato de gestdo e do Decreto Estadual n? 47.553 de 2018.

16.7. O contrato de gestao podera ser rescindido unilateralmente conforme verificagdo de
interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, mediante justificativa fundamentada do

OEP.

16.8. Na hipodtese tratada em 16.7, os custos de desmobilizagdo da OS serdo custeados com
recursos vinculados ao contrato de gestdo, devendo o OEP elaborar documento, assinado pelo seu

Dirigente Maximo, contendo a estimativa de valores a serem despendidos para este fim.

16.9. A extingdo por acordo entre as partes sera precedida de justificativa e formalizada por meio
de termo de acordo entre as partes assinado pelos dirigentes maximos do OEP e da OS, em que
constardo as obrigacoes, responsabilidades e o respectivo planejamento financeiro para custear as

despesas de que trata o § 12 do art. 77 da Lei Estadual n2 23.081 de 2018.

16.10. Deverdo ser custeados, com repasse do OEP, com receitas arrecadadas pela OS previstas no
contrato de gestdo e com recursos da conta de reserva, os custos de desmobilizacdo, as verbas
rescisorias de pessoal e de contratos com terceiros, as verbas indenizatorias e os demais
compromissos assumidos pela OS em funcdo do contrato de gestdo até a data da extincdo por

acordo entre as partes.

16.11. Quando da extin¢cdo do contrato de gestdo, a OS deverd entregar a administracao publica

estadual as informacgGes assistenciais do Estabelecimento Assistencial de Saude da Fhemig, os

Pagina 154 de 224



(;{\ )‘. ESTADO DE MINAS GERAIS
_‘L;";l FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

.-

sistemas de gestdo, as marcas, sitio eletrénico, perfil em rede social, bom como outros itens

similares vinculados ao objeto do contrato de gestao.

16.11.1. Todo acervo documental do arquivo, incluindo os prontuarios, serdo devolvidos de

forma fisica e digitalizada, conforme Item 6.2.10.

16.11.2. Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade incidentes sobre demais
conteldos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos do contrato de gestdo
permanecerdao com seus respectivos titulares, podendo o instrumento juridico prever a licenga de
uso para a administracdo publica estadual, nos limites da licenca obtida pela OS, quando for o caso,
respeitado o disposto na Lei Federal n29.610, de 19 de fevereiro de 1998, e na Lei Federal n2 9.279,

de 14 de maio de 1996, devendo ser publicizado o devido crédito ao respectivo autor.

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. O OEP providenciara a publicagdao do extrato deste contrato de gestdo no Diario Oficial

Eletronico Minas Gerais.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1. Fica eleita a Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos, prevista na Lei
Estadual n2 23.172, de 2018, para a prévia tentativa de conciliagdo e solucdao administrativa de
duvidas e questdes controversas decorrentes do presente termo de parceria que as partes nao

puderem, por si, dirimir.

18.2. Permanecendo a necessidade de provimento judicial e, para todos os fins de direito, fica
eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato de gestdo em 2
(duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas

abaixo qualificadas.
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Belo Horizonte, (dia) de (més) de (ano).

Nome da Presidente
Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais

Nome dirigente

Nome OS
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF N2: CPF Ne:
ENDERECO: ENDERECO:
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ANEXO | DO CONTRATO DE GESTAO — CONCEPGAO DA POLITICA PUBLICA

Este anexo deve conter um breve histérico da politica publica que serd implementada por meio do
contrato de gestdo. Serd redigido pela FHEMIG, em conjunto com a entidade sem fins lucrativos,

guando da celebragdo do instrumento juridico, levando em consideragao as diretrizes expostas no

edital de sele¢do publica.
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ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO — PROGRAMA DE TRABALHO

1. OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

O presente contrato de gestdo tem por objeto o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO e
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, incluindo equipamentos, estrutura, maquinario,
insumos e outros, na Casa de Saude Padre Damido, em regime de 24 horas/dia, que assegure
assisténcia universal e gratuita a populag¢do, em consonancia com as politicas de satde do SUS e

conforme diretrizes da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.
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2. QUADRO DE INDICADORES

Area tematica Ord. Indicador Peso 1°PA 2°PA 3°PA 4° PA 5° PA 6° PA 7° PA 8°PA
(%) (1)
Produgdo 1.1.1 | Cumprimento da 5 2 Produgdo contratualizada no PCEP
Assistencial e produgdo de servigos
Faturamento ambulatoriais de

média complexidade

1.1.2 | Cumprimento da 10 924 960 1020 1020 1080 1080 1140 1140
produgdo de servigos didrias | diarias didrias didrias didrias didrias didrias didrias
hospitalares —
cuidado prolongado
(em diérias)

1.2 indice de contas 5 100%
faturadas
(apresentadas) e
aprovadas em até 1
més apds a alta

13 Percentual de 5 100%
reapresentagbes de
AlHs no més

subsequente a glosa

Processos e 2.1 Percentual de 5 295%
Qualidade satisfagdo do usudrio
2.2 Percentual de 5 100%
internagGes
reguladas via
SUSFacilMG
2.3 Percentual de 5 Medir Reduzir Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir
recusas de 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em
demandas de relagdo relagdo relagdo relagdo relagdo | relagdo | relagdo
internagdes no ao ao ao ao ao ao ao
SUSFacilMG PA PA PA PA PA PA PA
anterior | anterior | anterior | anterior | anterio | anterio | anterior
r r
2.4 Percentual de 5 100%

resposta a ouvidoria
SUS em até 10 dias

corridos
Assisténcia a 3.1 Média de 10 <42 dias
Saude permanéncia

hospitalar
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3.2 % de altas de 5 100%
cuidados
prolongados
referenciadas

33 Taxa Global de 5 2,1% 2% 1,9% 1,8% 1,7% 1,6% 1,5% 1,5%
Infecgdo Hospitalar
em InstituicGes de

Longa Permanéncia

3.4 Taxa de incidéncia 10 Medir Reduzir Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir | Reduzir
de lesdo por pressdo taxa 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em 5% em
relagdo relagdo | relagdo | relagdo | relagdo | relagdo | relagdo
ao PA ao PA ao PA ao PA ao PA ao PA ao PA
anterior | anterior | anterior | anterior | anterio | anterio | anterior
r r
3.5 Taxa de incidéncia 10 0%

de quedas com lesdo
em pacientes
cronicos

3.6 Percentual de usudrios da linha 5 100%
de cuidado das pessoas
acometidas pela hanseniase com
indice de vulnerabilidade clinico
funcional - IVCF aplicado

anualmente
Gestao da 4.1 Percentual de 5 100%
Parceria conformidade dos

processos analisados
na checagem
amostral periddica

4.2 Efetividade do 5 100%
monitoramento do
contrato de gestdo

Nota: [1] Periodo Avaliatério (PA): representa o periodo estabelecido no contrato de gestdo para a avaliagdo de resultados. Neste
contrato de gestdo, os periodos avaliatérios compreendem trés meses. As avaliagGes de resultados, portanto, serdo trimestrais e
a reunido de avaliagdo ocorrerd no més seguinte ao fim do periodo avaliatério conforme Cronograma de Avaliagdes, item 5.1
deste Programa de Trabalho.

Exemplo: 0 12 PA serd formado pelo Més 1 (més em que o contrato de gestdo foi assinado, independente da data de assinatura),
Més 2 e Més 3; assim, caso o contrato de gestdo seja celebrado no dia 26/12/2023, o 12 PA sera de 26/12/2023 até 28/02/2024
A reunido de avaliacdo de resultados acontecerd no més de margo/2024, para avaliar o cumprimento das metas e entregas
previstas no Quadro de Indicadores e no Quadro de Produtos para o 12 PA (periodo de 26/12/2023 a 28/02/2024).
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3. ATRIBUTOS DOS INDICADORES
AREA TEMATICA 01: PRODUGAO ASSISTENCIAL E FATURAMENTO

INDICADOR 1.1.1 — CUMPRIMENTO DA PRODUGAO DE SERVICOS AMBULATORIAIS DE MEDIA
COMPLEXIDADE

Descri¢do: Consiste na apuracao do percentual de procedimentos ambulatoriais realizados em dado

periodo, considerando os grupos de procedimentos pactuados.

Fundamentagdo: A andlise desse indicador projeta a capacidade de atendimento total da unidade
guando se supera os processos de gestdo menos eficientes e se alcanga o valor 6timo de producao
assistencial. Para definicdo da produgdao ambulatorial e das metas a serem alcang¢adas ao longo da
parceria, foi utilizado como pardametro os quantitativos pactuados e contratualizados no Termo de
Contrato com a SES/MG para os seguintes procedimentos: 0202- Diagnose em Laboratério Clinico;
0204- Diagnose por Radiologia; 0211- Métodos Diagndsticos em Especialidades; 0301- Consultas
Especializadas/atendimentos/acompanhamentos; 0302- Fisioterapia; 0401- Pequenas Cirurgia e

Cirurgia de Pele, Cutaneo e Mucosa

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Foram mantidas as metas que estdo
contratualizadas com a SES/MG, via Termo de Contrato vigente, a fim de reforgar e fortalecer o

papel da Unidade no territdrio.

Féormula de calculo do indicador: Resultado mensal= (Niumero de procedimentos realizados no
periodo, por grupo de procedimento / Producdo estimada mensal, por grupo de procedimento) x

100

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de cumprimento da

producdo estimada dos meses avaliados no periodo
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).
Fonte de Comprovagao: Relatdrio emitido pelo DATASUS.

Polaridade: Maior Melhor.
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Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se

valor 2 meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 1.1.2 - CUMPRIMENTO DA PRODUCAO DE SERVICOS HOSPITALARES — CUIDADO
PROLONGADO (EM DIARIAS)

Descri¢dao: Consiste na apuracdo da producdo hospitalar (em didrias) realizada em dado periodo,

considerando as linhas de cuidado pactuadas.

Fundamentagdo: Para a definicdo da producdo hospitalar (em didrias) e das metas a serem
alcancadas, no que tange a linha de cuidado prolongado, foi projetada a capacidade hospitalar
maxima da Unidade em funcdo do numero de leitos existentes e a taxa de ocupacdo esperada para

um periodo de 30 dias.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Para calculo das metas foi utilizada a férmula a
seguir que contabiliza as didrias hospitalares: (nimero de leitos da Unidade x taxa de ocupacdo
hospitalar x 30 dias). Foram considerados os 40 leitos para cuidado prolongado disponiveis na
Unidade e as seguintes taxas de ocupacdo para escalonamento do indicador: 80% para o primeiro e
segundo periodos avaliatérios, 85% para o terceiro e quarto periodos avaliatérios, 90% para o
quinto e sexto periodos avaliatorios e 95% para o sétimo e oitavo periodos avaliatdrios. A taxa de
ocupagdo hospitalar de 95% tem como referéncia a série histérica de Unidade da Fhemig (Hospital
Cristiano Machado), a qual possui o perfil assistencial de Cuidado Prolongado. Dessa forma, segue a

memodria de cdlculo das metas a serem pactuadas:

P;T 1°PA 2°PA I*PA 4°PA 5°PA 6*PA T°PA 8°PA
40 leitos | 40 leitos | 40 leitos | 40 letos | 40 leftos 40 leitos 40 leitos | 40 lettos

x 0,77 x 0.80 x 0,85 x 0,85 x 0,90 x 0,90 x 0,95 x 0,95

TOH x TOH x TOH x TOHx | TOHx30| TOHx30 | TOH=x TOH x
© 30 dias= | 30 dias= | 30 dias= 30 dias= dizs= dias= 30 dias= | 30dias =
924 960 1020 1020 1080 1080 1140 1140

didrias didrias didrias didrias didrias didrias didrias dianas
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Férmula de calculo do indicador: Resultado mensal= (NUumero absoluto de didrias realizadas no

periodo de 30 dias)

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do cumprimento da producao

hospitalar (em diarias) estimada dos meses avaliados no periodo.
Unidade de medida: Numero absoluto

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado)

Fonte de Comprovagdo: Relatdrio emitido pelo DATASUS

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 1.2 iNDICE DE CONTAS FATURADAS (APRESENTADAS) E APROVADAS EM ATE 1 MES
APOS A ALTA.

Descricdo: Apresentar e aprovar todas as contas hospitalares até o primeiro més subsequente a

alta.

Fundamentagdo: Este indicador prima por registros tempestivos e adequados para que ndo haja
perdas de registro e consequentemente perdas de habilitacdes. Também é uma forma de garantir a
captacdo tempestiva de recursos, assim como a disponibilizacdo das informacgGes assistenciais nos

Sistemas de Informacgdes Oficiais para tomada de decisao de forma agil.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: A meta de é correlata a acordada no Pacto de

Gestdo da Fhemig (ano de 2021/2022) para todas as Unidades que compGdem a Rede.
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ﬂ-lf M | G MATRIZ DE INDICADOR/PRODUTO
AGAD HOSPTIALAR 0O PACTO DE GESTAO
PERSPECTIVA Financeira
OBJETIVO ESTRATEGICO Promover a sustentabilidade financeira da FHEMIG
indice de contas faturadas (apresentadas) apds a alta do paciente
INDICADOR/PRODUTO no Sistema de Gestdo Hospitalar dentro da competéncia pactuada
neste indicador

Apresentar todas as contas hospitalares até o més seguinte a alta
do paciente no SGH, garantindo a captacdo tempestiva de

o recursos, assim como a disponibilizagdo das informagdes
assistencials.
META 100%

Formula de célculo do indicador: Resultado Mensal = [N2 de contas faturadas (apresentadas) e
aprovadas até o primeiro més subsequente a alta / N2 total de alta de pacientes dentro da
competéncia faturada] x 100. Glosas oriundas de auséncia de contratualizacdo e habilitacdo nao

serdo contabilizadas para fins desse indicador

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do indice de Contas Faturadas

(apresentadas) e aprovadas em até 1 més apds a alta.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatorio emitido pelo DATASUS ou SMS e relatério do Sistema de Gestao

Hospitalar.

Polaridade: Maior Melhor

Pagina 164 de 224



-
f“;‘?i ESTADO DE MINAS GERAIS
"5 FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG

B o e

Calculo de desempenho:
Resultado Pontuacdo
De 95 % a 100% 10
=05% 0

INDICADOR 1.3 — PERCENTUAL DE REAPRESENTACOES DE AIHS NO MES SUBSEQUENTE A GLOSA

Descrigdo: Consiste na apura¢do do numero de contas glosadas que foram reapresentadas na

competéncia subsequente a glosa, sobre o total de contas glosadas no periodo.

Fundamentagdo: As informacdes extraidas do DATASUS sdo utilizadas como um importante
instrumento de gestdo, subsidiando, assim, as acGes de planejamento, programacdo, regulacao,
avaliacdo, controle e auditoria da assisténcia. Espera-se com as metas elencadas superar perdas de
faturamento, implementar mecanismos para monitoramento e gestdo de todas as AlHs rejeitadas,

dando plena transparéncia a producao realizada e garantindo a maxima captacao de recursos.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Meta calculada tendo como linha de base 98,10%,

conforme série historica do ano de 2022 apresentada no Painel Gerencial da Fhemig:
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H-IIEMIG % de AIHS Aprovadas para a Fhemig no periodo de: janeire a dezembro de 2022,

Ang Wis Selecions a Uredade da Fhamig para andise

Detalhamento de AIH'S rejeitadas
prodpss  Quantiasds Ouactapss [« BT T Ragulsds  Waar Agradanisds Wilse Rupaitade VBT Ta{#tnad VEISE a
Apreperisds  Aproveds  Bajetach  Rejeitada por B Fieal [ RS Faiis falta e porfaka e Reeisds
S hubdnszis Ruabiine b (R habikeschs [R5

2022 % de contas aprovadas

98.10%

AIH'S rejeitadas com motivo de rejeicao

A L Midmans dn AlH Dacrighen motiva de mjescio Codigo(s) o aro

Férmula de cdlculo do indicador: Resultado Mensal = [Total de registos de reapresentacdo ou
justificativas no sistema SIGH Crédito ou sistema equivalente até dia 20 do més subsequente a glosa
/ Total de AlH’s rejeitadas na competéncia] x 100. Glosas oriundas de auséncia de contratualizacdo e

habilitacdo ndo serdo contabilizadas para fins desse indicador.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de reapresentacdes

de AlHs no més subsequente a glosa.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatério de processamento emitido pelo DATASUS ou SMS e relatério do

Sistema de Gestdo Assistencial

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de desempenho: Avaliagdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor
2 meta = nota 10; se <meta = nota zero.
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AREA TEMATICA 02: Processos e Qualidade
INDICADOR 2.1- PERCENTUAL DE SATISFACAO DO USUARIO

Descricdo: Permite avaliar o grau de satisfacdo do usuario em relacdo ao servico de salde prestado
na unidade, através de pesquisa de satisfacdo. A pesquisa sera realizada por meio de formularios
impressos e digitais. Ressalta-se que o contelido dos formuldrios serdo os mesmos, sendo a
metodologia da pesquisa elaborada pela FHEMIG e disponibilizada para que a OS realize a pesquisa

na unidade contratualizada

Fundamentagdo: O objetivo desse indicador de Pesquisa de Satisfacdo é priorizar e levar em
consideracdo a perspectiva do usudrio quanto a qualidade do servico ofertado. A Pesquisa de
Satisfacdo capta a voz do usuario, através da avaliagcdo da performance da OSS sob o ponto de vista
dos usudrios do SUS. Isto se justifica porque o usuario é o destinatario final dos servigos que serdao
gerenciados e operacionalizados pela OSS. Com um processo sistematico de avaliacdo da satisfacao
do usuario é possivel obter informagdes mais préoximas da realidade, para promover a qualidade e
eficiéncia do servico. A mensuracdo da satisfacdo do usuario ja é uma pratica sistematizada em
estabelecimentos de saude e em toda Rede Fhemig. Espera-se, por meio desse indicador, garantir

niveis de exceléncia, impulsionando o aprimoramento dos resultados

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: A meta foi definida tendo como base a série
histérica do desempenho das Unidades da Fhemig (Processo SElI n2 2270.01.0047500/2020-62).
Essa mesma meta é praticada em toda a Rede Fhemig, sendo o minimo de 95% de avaliagao no

critério bom ou 6timo.

Féormula de cdlculo do indicador: Resultado mensal = (Somatdrio de respostas 6timo e bom no

periodo / Somatorio total de respostas no periodo) x 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de satisfagao do

usuario.

Unidade de medida: Percentual.
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Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagdo: Formuldrios de pesquisa impressos e/ou digitais. Relatérios de

consolidacdo dos dados.
Polaridade: Maior melhor.
Célculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se

valor 2 meta = nota 10; se <meta = nota zero.

Indicador 2.2 — PERCENTUAL DE INTERNAGCOES REGULADAS VIA SUSFacilMG

Descri¢do: Este indicador tem a finalidade de mensurar o percentual de internagGes reguladas no
Sistema SUSFacilMG, visando exceléncia na logistica de integracdo das redes e melhoria do acesso

aos servicos de satide no &mbito do Sistema Unico de Satde.

Fundamentagdo: Monitorar esse indicador possibilita identificar se a Unidade Hospitalar estd
cumprindo seu papel conforme pactuado no territério. Ademais, as internagdes reguladas via
sistema SUSFacilMG ficam registradas, possibilitando transparéncia das informacées aos gestores do

SUS, qualificando as a¢des e as tomadas de decisdo.

Referéncias para o cdlculo das metas pactuadas: A meta para esse indicador estd em consonancia

com o preconizado na Politica Estadual de Regulacdao do Estado de Minas Gerais.

Férmula de cdlculo do indicador: Resultado mensal = (Total internagcGes reguladas no sistema

SUSFacilMG no periodo) / Numero total de internagdes realizadas no periodo) X 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de internacbes

reguladas no SUSFacilMG.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).
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Fonte de Comprovacgdo: Relatério comparativo das internacdes realizadas no Sistema Tasy e no

Sistema SUSFacilMG.
Polaridade: Maior Melhor.
Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se

valor 2 meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 2.3 — PERCENTUAL DE RECUSAS DE DEMANDAS DE INTERNAGOES NO SUSFacilMG

Descrigdo: Este indicador tem a finalidade de mensurar o percentual de recusas de demandas de
internagdes reguladas pelo Sistema SUSFacilMG, visando exceléncia na logistica de integracdo das

redes e melhoria do acesso aos servigos de satide no ambito do Sistema Unico de Saude.

Fundamentagdo: Avaliar o percentual de recusa dessas demandas é fundamental para se
compreender resultados de indicadores como Taxa de Ocupacdo das Unidades, bem como o

cumprimento das pactuagdes territoriais, conforme perfil estabelecido para a Unidade.

Referéncias para o cdlculo das metas pactuadas: A meta para esse indicador esta em consonancia

com o preconizado na Politica Estadual de Regulacdo do Estado de Minas Gerais.

Férmula de calculo do indicador: Resultado mensal = (Niumero total de recusas de demandas de
internagdes reguladas pelo Sistema SUSFacilMG/Numero total de demandas de internagdes

reguladas pelo Sistema SUSFacilMG) x 100

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de recusas de

demandas de interna¢des no SUSFacilMG.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuragdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado)
Fonte de Comprovacgao: Relatdrio do Sistema SUSFacilMG.

Polaridade: Menor Melhor.
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Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor =

meta = nota 10; se <meta = nota zero

INDICADOR 2.4 — PERCENTUAL DE RESPOSTA A OUVIDORIA SUS EM ATE 10 DIAS CORRIDOS

Descrigdao: Mensurar o percentual de respostas dadas de maneira conclusiva as manifestacdes da
ouvidoria, em linguagem clara, em até 10 dias corridos. Para fins de fechamento do periodo
avaliatério, para este indicador, ndo serdo consideradas as demandas recebidas dentro dos 10
ultimos dias do referido periodo, visto que as mesmas ainda estdo no prazo de resposta. Assim, os
dados desses ultimos dias serdo contabilizados no periodo avaliatério seguinte e assim

sucessivamente.

Fundamentag¢do: Ouvidorias sao unidades administrativas dos érgaos e entidades integrantes do
Sistema Unico de Saude cuja missdo é viabilizar os direitos dos (as) cidaddos (3s) de serem ouvidos e
terem suas demandas pessoais e coletivas tratadas adequadamente no ambito do SUS. Sua funcao
é intermediar as relagdes entre os(as) cidaddos(as) e os gestores do SUS, promovendo a qualidade
da comunicacdo entre eles e a formacdo de lacos de confianca e colaboracdo mutua, com
fortalecimento da cidadania em saude. Ademais,produzem informagdes que subsidiam o gestor nas
tomadas de decisdo. Considerando que o papel da ouvidoria é garantir ao (a) cidadao (3) ter sua
demanda efetivamente considerada e tratada, a luz dos seus direitos constitucionais e legais, esse
indicador foi elencado buscando a manutencdo e aprimoramento da eficiéncia desses servicos. Na
elabora¢do da meta desse indicador buscou-se diminuir o tempo de resposta ao usuario. A OSS, ao
receber a demanda da Ouvidoria SUS/Fhemig, deve respondé-la no prazo de 10 dias corridos e

encaminhar a ADC/Fhemig para que essa faca o retorno ao usuario demandante.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: A meta para este indicador sera de 100% das
respostas as demandas da Fhemig, em no maximo 10 dias corridos, tendo como linha de base o

pactuado no Plano de Metas da FHEMIG com a SEPLAG/MG (97%) para o ano de 2022.
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Plano de Metas e Indicadores da Fundag(3o Hospitalar do Estado de Minas Gerais: Metas por periodo avaliatdrio Exercicio 2022

N?  |Mectas e Indicadores 1f bimestre | 2* bimestre | 3® bimestre |4® bimestre |5® bimestre |62 bimestre
1 Taxa de OcupacSo Hospitalar o) 25% 8% 2%
F Tempo Medio de Permanéngia 11.27 11,27 1127 11,27 11,27 11,27

Percentual de Contas Faturadas ¢
3 Apresentadas, em até dois meses 95% 95% 95% 95% 95% 95%
apds a alta
Taxa de Resposta a0 Usuario da
s - e — 9% % ™% 9% 7% ™%
Ouvidoria SUS
& B% dos £% dos 10% dos 10% dos 15% dosz 15% dos
and de Servidores Capacitados em
serndores |senidores |[serndores |(semvidores [semvidores |semndores
5 Atividades de Educagio Permanente e
- com no com no com no com no com no com no
Continuada . ‘
minima 2h |minimo Th |[minimg 100 [Mminimo 15h (minimg 180 [minimg 20h

Féormula de calculo do indicador: Resultado mensal = (Total de manifestagdes respondidas em até
10 dias corridos no periodo/ Numero total de manifesta¢des registradas no Sistema Ouvidor SUS no
periodo — Numero de manifestagdes ainda ndo respondidas recebidas a menos de 10 dias corridos)

X 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de resposta ao

usuario da ouvidoria SUS em até 10 dias corridos.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuragdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatério produzido pela ouvidoria da Organiza¢do Social, sendo este

enviado para validacdo junto a Ouvidoria da Administracdo Central da FHEMIG
Polaridade: Maior Melhor
Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero

AREA TEMATICA 03: Assisténcia a saude

INDICADOR 3.1 — MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR
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Descrigao: Representa o tempo médio, em dias, que os pacientes permanecem internados no

hospital.

Fundamentag¢do: E um indicador de eficiéncia da assisténcia considerando que o processo
assistencial deve ocorrer em um tempo 6timo e que nao gere intervengdes desnecessarias,
aumentando custos e reduzindo o acesso para outros usudrios do SUS. Trata-se de um indicador
cladssico, que tem relacdo com as boas praticas de governanca clinica, em especial Efetividade e

Eficiéncia Clinica e Gestao de Riscos, refletindo se o leito hospitalar é gerido adequadamente.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Meta estabelecida tendo como referéncia o
desempenho do Hospital Paulo de Tarso situado em Belo Horizonte/MG, referéncia em cuidados

prolongados. Dados oriundos do Sistema de Informagdo Hospitalar/DATASUS no periodo de 2022.

Total de Leitos: 113 T.0.6: 8159 TR 46,17

Leitos SUS: 68 T.M.P: 4201 ICSAP 67,74

Féormula de calculo do indicador: Resultado mensal= Niumero total de pacientes-dia no periodo /

Numero total de pacientes que tiveram saida no periodo (incluindo ébitos)
Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais da Média de permanéncia hospitalar
Unidade de medida: Numero de dias.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apura¢do trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Sistema de Gestdao Hospitalar

Polaridade: Menor Melhor.

Calculo de desempenho: Avaliagdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 3.2 — PERCENTUAL DE ALTAS DE CUIDADOS PROLONGADOS REFERENCIADAS
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Descricdo: Demonstra o percentual de altas referenciadas dos pacientes de cuidados prolongados a

rede de atencdo a saude para continuidade do cuidado

Fundamentagdo: Quanto mais bem estruturado for o fluxo de referéncia e contrarreferéncia entre
os servicos de saude, maiores serdo sua eficiéncia e eficdcia, uma vez que a deficiéncia de processo
pode comprometer a qualidade e continuidade da assisténcia prestada. A falta de avaliacdo do
sistema de referéncia e contrarreferéncia e de normas que o definam, faz com que este indicador

seja de suma importancia.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Por se tratar de indicador de extrema relevancia
que mede a interface entre os equipamentos das redes de atengdo a salde, a meta é de 100% dos

pacientes de cuidados prolongados referenciados no momento da alta.

Féormula de calculo do indicador: Resultado mensal = (NUmero de altas de cuidados prolongados

referenciadas no periodo / Numero de altas realizadas no periodo) x 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de altas de cuidados

prolongados referenciadas
Unidade de medida: Percentual

Periodicidade: Monitoramento mensal e apura¢do trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatério Gerencial das Unidades contendo os comprovantes dos

encaminhamentos realizados e registro no Sistema de Gestdo Hospitalar.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 3.3 — TAXA GLOBAL DE INFECCAO HOSPITALAR EM INSTITUICOES DE LONGA
PERMANENCIA
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Descri¢do: Trata-se de indicador sensivel, o qual monitora o nivel de seguranca do paciente dentro
da instituicdo de saude, sendo acompanhado continuamente pela Comissao de Controle de Infeccao

Hospitalar (CCIH).

Fundamentagdo: A ocorréncia da infeccdo hospitalar aumenta a média de permanéncia hospitalar,
a taxas de readmissdao por complicagdo pds-alta, acarretando reinternagdes, bem como os indices
de mortalidade. Diante disso, trata-se de indicador de grande importancia para medicdo, analise e

intervengdes continuas.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Meta escalonada até 1,5%, estabelecida
analogamente ao pactuado para outra Unidade da Fhemig com perfil de cuidados prolongados
(Hospital Cristiano Machado), tendo como linha de base para a CSPD 2,1%, de acordo com a série

historica constante no Boletim Estatistico Mensal — BEM, referente ao ano de 2022.

Formula de calculo do indicador: Resultado mensal = (Nimero de infecgGes hospitalares/ Numero

total de saidas no periodo — altas, ébitos e transferéncias) X 100

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais da Taxa global de infec¢dao hospitalar

em instituicdes de Longa Permanéncia.
Unidade de medida: Percentual

Periodicidade: Monitoramento mensal e apurac¢do trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Base de dados CCIH da unidade (preferencialmente via Sistema de

Informacdo de Gestdo Hospitalar).
Polaridade: Menor Melhor

Calculo de desempenho: Avaliagdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 3.4 — TAXA DE INCIDENCIA DE LESAO POR PRESSAO
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Descri¢do: Avalia a incidéncia de casos novos de pacientes com Ulcera por pressdao (UPP) em um

determinado periodo

Fundamentag¢do: Uma das consequéncias mais comuns, resultante de longa permanéncia em
hospitais, € o aparecimento de alteracdes de pele. A incidéncia aumenta proporcionalmente a
combinac¢do de fatores de riscos, dentre eles, idade avancada e restri¢cao ao leito. A manutengao da
integridade da pele dos pacientes restritos ao leito tem por base o conhecimento e a aplicacdo de
medidas de cuidado relativamente simples. A maioria das recomendagdes para avaliacao da pele e
as medidas preventivas podem ser utilizadas de maneira universal, ou seja, tem validade tanto para
a prevencio de Ulcera Por Pressio (UPP) como para quaisquer outras lesdes da pele.
Diferentemente de boa parte das alteracGes de pele, a UPP tem sido alvo de grande preocupacao
para os servicos de salde, pois a sua ocorréncia causa impacto tanto para os pacientes e seus
familiares, quanto para o proprio sistema de saude, com o prolongamento de internagdes, riscos de

infecgdo e outros agravos evitaveis.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Por se tratar de indicador de extrema relevancia
para o desfecho clinico e a efetividade assistencial a meta de reducdo de 5% a cada periodo

avaliatério foi estabelecida

Féormula de calculo do indicador: Resultado mensal = (NUmero de casos novos de pacientes com

UPP no periodo / Numero total de pacientes internados no mesmo periodo) X 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais da Taxa de incidéncia de lesdo por

pressao.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuragdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado)

Fonte de Comprovacdo: Sistema de Gestdo Hospitalar no 12 periodo avaliatério e

preferencialmente DRG-Brasil a partir do 22 periodo avaliatério.

Polaridade: Menor Melhor.
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Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor =

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 3.5 — TAXA DE INCIDENCIA DE QUEDAS COM LESAO EM PACIENTES CRONICOS
Descrigao: Esse indicador avalia o numero de quedas em relagdo ao numero de pacientes-dia.

Fundamentagdo: Quedas de pacientes contribuem para aumentar o tempo de permanéncia
hospitalar e os custos assistenciais, gerar ansiedade na equipe de saude, além de produzir
repercussoes na credibilidade da instituicdo, além de consequéncias de ordem legal. Além disso,
podem interferir na continuidade do cuidado. Dentre os pacientes que sofreram queda, ha relatos
de maior ocorréncia em pacientes internados em ambientes de cuidado de longa permanéncia e

estd associada a fatores vinculados tanto ao individuo como ao ambiente fisico.

Referéncias para o calculo das metas pactuadas: Por se tratar de indicador de extrema relevancia
para o desfecho clinico e a efetividade assistencial a meta é zerar as quedas com lesGes. Essa meta
teve como referéncia o alcangado pelos hospitais participantes do Consdrcio de Indicadores de

Qualidade Hospitalar no ano de 2020 (0,033%).

Formula de calculo do indicador: Resultado mensal = (NUmero de quedas no periodo / Niumero

total de pacientes-dia no periodo) X 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais da Taxa de incidéncia de quedas com

lesdo em pacientes crénicos
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado)

Fonte de Comprovagdo: Base de dados do Nucleo de Seguranga do Paciente (preferencialmente via

Sistema de Gestdo Hospitalar).

Polaridade: Menor Melhor.
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Calculo de desempenho: Avaliacdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor =

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

INDICADOR 3.6 — PERCENTUAL DE USUARIOS DA LINHA DE CUIDADO DAS PESSOAS ACOMETIDAS
PELA HANSENIASE COM iNDICE DE VULNERABILIDADE CLINICO FUNCIONAL - IVCF APLICADO
ANUALMENTE

Descri¢do: Medida da aplicacdo do indice de Vulnerabilidade Clinico Funcional — IVCF, de caréter
multiprofissional, para promoc¢do do cuidado humanizado, qualificado e integral, conforme
diretrizes e modelo disposto no Protocolo Clinico N2 24 da FHEMIG — Linha de Cuidado do Adulto

das Casas de Saude.

Fundamentagdo: IVCF é um instrumento, o qual mensura o nivel de fragilidade dos usuarios - se
robusto, em risco de fragilidade ou fragil - visando a elaborac¢do de acbes promocionais, preventivas,

reabilitadoras, curativas e/ou paliativas que vdo compor seus planos de cuidados.

Referéncias para o cdlculo das metas pactuadas: Por ser de extrema relevancia na pratica da Linha
de Cuidado das Pessoas Acometidas pela Hanseniase, a meta para esse indicador é de 100%. A meta
estd em consonancia com a legislacao vigente e com as diretrizes do Protocolo Clinico N2 24 da

FHEMIG — Linha de Cuidado do Adulto das Casas de Saude.

Formula de calculo do indicador: Resultado mensal = (Numero total de usuarios da linha de
cuidado com IVCF aplicado anualmente/ Numero total de usudrios da linha de cuidado com

previsdo no periodo de aplicacdo de IVCF anual) x 100.

Resultado no periodo avaliado: Média dos resultados mensais do Percentual de Usuarios com IVCF

aplicado anualmente.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatério Gerencial da Unidade demonstrando a aplicagdo do IVCF nos
usudrios da linha de cuidado.
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Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de desempenho: Avaliagdo por faixa de desempenho, conforme a seguinte regra: Se valor 2

meta = nota 10; se <meta = nota zero.

AREA TEMATICA 04: Gest3o da Parceria

INDICADOR 4.1 — PERCENTUAL DE CONFORMIDADE DOS PROCESSOS ANALISADOS NA CHECAGEM
AMOSTRAL PERIODICA

Descricdo: Medida da conformidade dos processos de compras, contratacdo de servigos,
contratacdo de pessoal, concessdao de diarias e reembolso de despesas, por meio de checagem

amostral periddica.

Fundamentagdo: Uma das atribui¢des do Orgdo Estatal Parceiro no acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato de gestdo é a realizacdo das checagens amostrais periddicas sobre o periodo avaliatério,
conforme metodologia pré-estabelecida pela Seplag, gerando-se relatdrio conclusivo. A apuracdo do
percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, que sera utilizado
para cdlculo deste indicador, busca mensurar a conformidade desses processos, com a finalidade de
garantir o cumprimento dos regulamentos préprios da entidade parceria que disciplinam os
procedimentos que deverdo ser adotados para a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras,
alienagdes e de concessdo de diarias e procedimentos de reembolso de despesas, e se coadunam

com o objeto do contrato de gestao.

Os Regulamentos préprios devem ser construidos de acordo com o manual disponibilizado no sitio
eletronico da Seplag, e aprovados tanto pelo Orgdo Estatal Parceiro — OEP quanto pela Seplag. Para
avaliar o percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, a Seplag
estruturou um modelo de relatério, que deve ser utilizado pelo OEP para demonstrar os processos
analisados. Um dos itens desse relatério é a apuracao do percentual de conformidade dos processos
analisados na checagem amostral, que serd utilizado para calculo deste indicador. Importa salientar
gue, caso exista a necessidade de realizacdo de checagem de efetividade (que verifica a

conformidade dos processos considerados inconformes pela equipe de checagem amostral quando
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da realizacdo deste procedimento), o resultado a ser considerado serd o apurado apos a finalizacao

do respectivo relatdrio.

Férmula de Cdlculo: (NUmero de processos analisados na checagem amostral que cumpriram os
requisitos dos regulamentos préprios que disciplinam os procedimentos que deverdo ser adotados
para a contratacdo de obras, servigos, pessoal, compras, concessdo de diarias e procedimentos de

reembolso de despesas/ Numero de processos analisados na checagem amostral) x 100.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Relatdrios de checagem amostral (e relatérios de checagem de efetividade,
quando for o caso) elaborados pela Comissdo de Monitoramento do contrato de gestdo, conforme

modelo da Seplag.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho : Conforme quadro a seguir:

% de Execugao Pontuacgdo
100% 10
de 90% a 99,99% 8
de 80% a 89,99% 6
de 0% a 79,99% 0

INDICADOR 4.2 - EFETIVIDADE DO MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

Descricdo: Medida da efetividade das partes no cumprimento de acbOes pertinentes ao

monitoramento do contrato de gestao.

Fundamentagdo: O objetivo deste indicador é verificar o cumprimento de atribuicdes de
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representantes do Orgdo Estatal Parceiro e da OS na conducdo das atividades de monitoramento do

contrato de gestdo durante a execugdo deste instrumento juridico.

As atribuicGes inseridas neste indicador emanam da Lei Estadual n2 23.081 de 2018 que dispGem

sobre a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado como OS e sobre a celebracdo de contrato

de gestdo entre a entidade qualificada e o Poder Publico Estadual; do Decreto Estadual n? 45.969 de

2002, que regulamenta a Lei de Acesso a Informacao; e de boas praticas observadas na gestdao de

contrato de gestdao. O quadro de a¢des sera acompanhado pela equipe técnica da Superintendéncia

Central de Parcerias com o Terceiro Setor da Seplag, ao final de cada periodo avaliatdrio do contrato

de gestdo, de acordo com os itens que se aplicarem a cada periodo avaliatério em questdo. Serdao

consideradas as seguintes acOes para apurac¢ao do resultado deste indicador:

Agdo Fonte de comprovagao Prazo Responsavel
Publicar, na Imprensa Oficial, Até 10 dias dUteis apds a
ato do Dirigente Maximo do assinatura do CG ou sempre
1 Pagina da Publicacdo. OEP
OEP instituindo a comissdo de que houver alteracdo de
avaliagdo — CA. algum membro.
Encaminhar, preferencialmente
em meio digital, uma cépia do | Cdpia digitalizada do
Até 5 dias Uteis apds a
contrato de gestdo e seus | oficio de
publicagdo que institui a
respectivos Termos Aditivos, | encaminhamento,
2 comissao ou a cada | OEP
bem como sua Memodria de | contendo o numero do
publicacdo de alteragdo de
Célculo para os membros | documento e do
seus membros.
designados para a comissdao de | Processo no SEI.
avaliagdo
Até 5 dias Uuteis antes da
Manter atualizada a indicagdo
reunido da comissdo de
3 do supervisor e do supervisor | Contrato de gestdo OEP
avaliagdo, sempre que houver
adjunto do contrato de gestdo
alteragao.
Manter atualizada a comissdo Até 5 dias Uuteis antes da
4 Contrato de gestao OEP
de monitoramento do contrato reunido da comissdo de
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Agao Fonte de comprovagao Prazo Responsavel
de gestdo avaliacdo, sempre que houver
alteracao de algum membro.
Disponibilizar o contrato de
E-mail enviado para a
gestdo (e respectivos Termos
SCP/SEPLAG, contendo | Até 5 dias Uteis apds a
Aditivos) devidamente assinado OEP e OS
o print screen das telas | assinatura do CG.
nos sitios eletrénicos do OEP e
dos sitios eletronicos.
da OS.
Disponibilizar, no sitio eletrénico
da 0OS, o ato de qualificacdo
como OS Estadual e os | E-mail enviado para a
documentos exigidos pelo art. | SCP/SEPLAG, contendo | Até 5 dias Uteis apds a
(o
61 do Decreto Estadual n2 | o print screen das telas | assinatura do CG.
45.969 de 2002, que | do sitio eletrdnico.
regulamenta a Lei de Acesso a
Informacgado.
Disponibilizar, no sitio eletrénico
da OS, regulamentos proprios
que disciplinam os
procedimentos que deverdo ser | E-mail enviado para a
Até 5 dias Uteis apds a
adotados para a contratacdo de | SCP/SEPLAG, contendo
aprovacgdo pelo OEP, pelo OEl | OS
obras, Servigos, pessoal, | o print screen das telas
se houver, e pela Seplag.
compras e alienagGes e de | dositio eletronico.
concessao de didrias e
procedimentos de reembolso de
despesas.
Encaminhar a comissdo de | Cépia digitalizada do
monitoramento, a cada periodo | oficio de | Até 7 dias uteis apds o final
avaliatdrio, relatério gerencial | encaminhamento, do periodo avaliatério. oS
de resultados (RGR) e relatério | contendo o numero do
gerencial financeiro  (RGF), | documento e do
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devidamente assinados, nos
sitios eletronicos do OEP e da

Os.

dos sitios eletronicos.

Agao Fonte de comprovagao Prazo Responsavel
devidamente assinados. Processo no SEI.
Elaborar, a cada periodo
Cépia  assinada do
avaliatdrio, relatério de Até 8 dias uteis apds o
9 relatdrio de OEP
monitoramento a ser recebimento do RGR e RGF.
monitoramento.
encaminhado para a CA.
Encaminhar aos membros da
Coépia digitalizada do
comissdao de avaliagdo, a cada
oficio de
periodo avaliatorio, relatério de Antecedéncia minima de 5
encaminhamento,
10 | monitoramento, com dias Uteis da data da reunido | OEP
contendo o numero do
informagdes sobre a execuc¢do da comissdo de avaliagao.
documento e do
fisica e financeira pertinentes ao
Processo no SEI.
periodo analisado.
Realizar, a cada periodo
Relatorios de checagens
avaliatorio, as checagens
amostrais periddicas e | Até xx (definir junto com o
amostrais periddicas e
11 checagem de | OEP) dias uteis apds o final | OEP
checagem de efetividade (esta
efetividade, (este se for | do periodo avaliatério .
se for o caso) gerando
0 caso).
relatdrio(s) conclusivo(s)
Garantir a cada periodo
avaliatdrio, que as avaliag¢Ges do
Cronograma de Avaliacdo
contrato de gestdo — reunides | Relatdérios da comissdo
12 previsto no contrato de | OEP
da comissdo de avaliagdo — | de avaliagdo.
gestao.
sejam realizadas nos prazos
previstos no contrato de gestdo.
Disponibilizar  os  relatérios | E-mail enviado para a
gerenciais de resultados e | SCP/SEPLAG, contendo
relatérios gerenciais financeiros, | o print screen das telas | Até 5 dias Uteis apds a
13 OEP e OS

assinatura dos documentos.
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Agdo Fonte de comprovagao Prazo Responsavel
Disponibilizar os relatorios de | E-mail enviado para a
monitoramento do contrato de | SCP/SEPLAG, contendo
Até 5 dias uteis apds a
14 | gestdo devidamente assinados, | o print screen das telas OEP e OS
assinatura dos documentos.
no sitio eletronico do OEP ou da | dos sitios eletronicos.
Politica Publica e da OS.
Disponibilizar os relatérios da | E-mail enviado para A
comissdo de avaliacdo, | SCP/SEPLAG, contendo
Até 5 dias Uuteis apds a
15 | devidamente assinados, no sitio | o print screen das telas OEP e OS
assinatura do documento.
eletrénico do OEP ou da Politica | dos sitios eletrénicos.
Publica e da OS.
Realizar reunido com os
dirigentes maximos do OEP,
dirigente da OS e representante
Lista de presenca da
16 | da Seplag, para reportar Definir junto com o OEP OEP
reunido.
informagGes relevantes acerca
da execugdo do contrato de
gestao.
Comunicagao pela parte | Oficio ou correio
interessada quanto ao interesse | eletronico do Dirigente | Antecedéncia de 60 dias da
17 OEP ou OS
na celebra¢do de Termo Aditivo | Maximo do OEP ou da | assinatura do Termo Aditivo.
ao contrato de gestdo. 0OS.

Formula de Calculo: (X do numero de agles previstas para o periodo avaliatério realizadas no

prazo/Z do nimero de acbes previstas para o periodo avaliatério) x 10.
Unidade de medida: Percentual.

Periodicidade: Monitoramento mensal e apuracdo trimestral (Primeiro ao ultimo dia corrido do

trimestre avaliado).

Fonte de Comprovagao: Fonte de comprovacao prevista, no quadro acima, para a cada acao e

documento consolidado pela SCP/SEPLAG demonstrando o resultado alcangado.
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Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho: (realizado/meta) x 10.
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4. QUADRO DE PRODUTOS

Processos e
Qualidade

1.1

Implantar a codificacdo do Diagnosis Related Groups —
DRG (em até 3 meses)

20

10

1.2

Apresentar protocolos de atendimento para as linhas de
cuidado que fazem parte do escopo assistencial do
hospital em consondncia com as diretrizes definidas pela
Diretoria Assistencial da Fhemig (em até 3 meses)

10

10

1.3

Implantar e manter as Comissoes Hospitalares
Obrigatodrias e aquelas definidas pela Fhemig (em até 3
meses)

10

10

1.4

Implantar Plataforma Eletronica de Prestagdo de Contas
(em até 3 meses)

30

10

1.5

Implantar Sistema de Gestao Hospitalar em conjunto com
a implantagdo pela FHEMIG (em até 6 meses)

20

20

1.6

Tramitar pleito de habilitagdo como Hospital
Especializado em Cuidados Prolongados (HCP) com 40
leitos, conforme Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 (em
até 9 meses)

80

30

1.7

Ampliar atendimento do Centro de Tratamento de Lesdes
para publico externo (em até 9 meses)

20

30

1.8

Implantar Equipe Multiprofissional de Terapia
Nutricional — EMTN (em até 12 meses)

50

40

1.9

Implantar Residéncia Multiprofissional (em até 12
meses)

50

40

1.10

Obter acreditagdo ONA Nivel 2 (em até 21 meses)

100

70

Infraestrutura

2.1

Implantar Sala Multiuso de Reabilitacdo Tipo II para
Hospital de Cuidado Prolongado, conforme exigéncia da
Portaria de Consolidagao n°® 3/2017 (em até 3 meses)

20

10

2.2

Implantar Rede de Gases Hospitalares (em até 6 meses)

20

20
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Ampliar o espago fisico do Centro de Tratamento de 2°
2.3 ~ ; 20
Lesdes (em até 6 meses)
24 Elaboragdo de Projetos de Reforma (em até 3 meses) 10 1
25 Elaboragdo ¢ implantagdo de projeto de cabeamento 20 20
estruturado (em até 6 meses)
Captacao 31 Elaborar portfélio de projetos para captacdo de recursos 20 0
de ' (em até 6 meses).
recursos

5. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS
AREA TEMATICA 01: PROCESSOS E QUALIDADE
Produto 1.1 - Implantar a codificagao do Diagnosis Related Groups — DRG (em até 3 meses)

Descrigdao: Implantar o Diagnosis Related Groups- DRG Brasil que é um sistema de classificagao de
pacientes capaz de definir a complexidade dos casos atendidos pelo servico de saude, e a partir
disso estruturar todo um escopo de monitoramento de desempenho e qualidade da assisténcia. O
modelo é centrado na geracdo de valor a instituicdo e ao paciente com foco em quatro alvos
assistenciais: uso eficiente do leito hospitalar; aumento da seguranca assistencial, reducdo de

internacdes evitaveis e reducdo de readmissdes possiveis.

O obijetivo, portanto, é fornecer instrumentos para gestdo da qualidade do resultado assistencial,
considerando a condi¢do clinica/cirdrgica dos pacientes admitidos, bem como os desfechos
assistenciais. A partir do uso da metodologia DRG é possivel criar um fluxo institucional que inclui: a
coleta e integracdo dos dados de saude, a transformacdo desses dados em informacdes, a andlise e
comparacao de informacdes a partir de referenciais nacionais e a entrega de valor assistencial para

as unidades hospitalares da Rede FHEMIG.
Critério de Aceitagdo: Implantacdo do DRG- Brasil e parametrizacdo conforme diretrizes da Fhemig.

Fonte de Comprovagdo: Relatério técnico emitido pela area técnica responsavel da Fhemig,

atestando a implantacao e funcionamento adequado do sistema.
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Produto 1.2 Apresentar protocolos de atendimento para as linhas de cuidado que fazem parte do
escopo assistencial do hospital em consondncia com as diretrizes definidas pela Diretoria

Assistencial da Fhemig (em até 3 meses)

Descricdo: Os protocolos assistenciais padronizam acbes das equipes da saude, promovendo
assisténcia qualificada, segura, multiprofissional e humanizada, gerando economicidade, por meio
da racionalizacdo de recursos materiais e humanos. Dessa forma, trata-se de ferramenta de extrema
relevancia na rotina hospitalar. Este produto consiste na apresentacdao de quais protocolos de
atendimento das linhas de cuidado, constantes no escopo assistencial da CSPD, serdo utilizados pela
0SS, em consonancia com as diretrizes definidas pela Diretoria Assistencial da Fhemig. A OSS devera
enviar os protocolos de atendimento a Diretoria Assistencial da Fhemig 30 dias antes do término do

primeiro periodo avaliatério.
Critério de Aceitagao: Envio dos protocolos de atendimento a Diretoria Assistencial da Fhemig

Fonte de Comprovagdao: Parecer da Diretoria Assistencial quanto a entrega e pertinéncia dos

protocolos de atendimento apresentados quanto as linhas de cuidado pactuadas.

Produto 1.3 - Implantar e manter as Comissdes Hospitalares Obrigatdrias e aquelas definidas pela

Fhemig (em até 3 meses)

Descricao: Este produto consiste na implantagdo e manutengao na CSPD das ComissOes

Hospitalares obrigatérias e aquelas definidas pela Fhemig.
Critério de Aceitagdo: Operacionalizacdo das Comissdes Hospitalares no periodo proposto.

Fonte de Comprovagao: Regimentos das ComissGes, contendo os integrantes das mesmas, e/ou

outros documentos que comprovem o funcionamento delas.

Produto 1.4 - Implantar Plataforma Eletronica de Prestacdao de Contas (em até 3 meses)

Descrigcdao: A Organizacdo Social devera implantar Plataforma Eletrénica de Prestacao de Contas em
cada uma das Unidades, no Estabelecimento Assistencial da Fhemig. A referida plataforma

eletronica deverd observar todos os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia do Edital e no
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Contrato de Gestao. Devera ser provida integragao do software com os demais sistemas da Fhemig,
necessarios para o adequado monitoramento da execucdo financeira contratual. Além disso, o
sistema devera produzir os relatérios necessdrios para composicdo do Relatdério Gerencial
Financeiro especifico do Contrato de Gestdo e da prestacdo de contas ao OEP, atendendo as
especificidades da Lei Estadual n?. 23.081/2018, do Decreto Estadual n2. 47.553/2018, suas

regulamentacdes e alteragdes.

Critério de Aceitagao: Plataforma Eletrdnica de Prestagdo de Contas implantada completamente e
em pleno funcionamento até 90 (noventa) dias apds a celebra¢do do Contrato de Gestdo. Devem
ser disponibilizados usudrios e senhas para os membros da Comissdao de Monitoramento, ou outros
servidores que a OEP julgar necessario, de modo que a Fhemig consiga realizar o monitoramento

contratual.

Fonte de Comprovagao: Documento emitido pelas dreas competentes da Fhemig, atestando que o
sistema esta disponivel e em pleno funcionamento, além da realizacdo de acesso ao sistema pelo

Supervisor do Contrato de Gestao.

Produto 1.5 - Implantar Sistema de Gestao Hospitalar em conjunto com a implantagao pela

FHEMIG (em até 6 meses)

Descrigdao: A Organizagdo Social devera implementar, de forma concomitante com a implantagao na
FHEMIG, e utilizar obrigatoriamente o Sistema de Informacao de Gestao Hospitalar — SGH adotado
pela Fundagdo. No inicio do ano de 2022, a FHEMIG adquiriu o Sistema de Gestdao Hospitalar
Tasy/Phillips em substituicdo ao sistema proprio até entdo utilizado, a fim de trazer solugdes
tecnoldgicas de mercado mais modernas e seguras no que tange ao registro e rastreabilidade das

informag¢des no ambito da gestdao hospitalar.

Critério de Aceitacdo: Prontuario eletrénico e demais funcionalidades do sistema de gestdo
assistencial implantado completamente e em pleno funcionamento até 90 (noventa) dias apds a
celebracdo do Contrato de Gestdo. Devem ser disponibilizados usudrios e senhas para os membros
da Comissdo de Monitoramento, ou outros servidores que o OEP julgar necessario, de modo que a
Fhemig consiga realizar o monitoramento contratual.
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Fonte de Comprovagao: Documento emitido pelas dreas competentes da Fhemig, atestando que o
sistema esta disponivel e em pleno funcionamento, além da realizacdo de acesso ao sistema pelo

Supervisor do Contrato de Gestao.

Produto 1.6 Tramitar pleito de habilitacdo como Hospital Especializado em Cuidados Prolongados

(HCP) com 40 leitos, conforme Portaria de Consolida¢do n2 3/2017 (em até 9 meses)

Descrigdo: Formalizar pleito junto a SES/MG e Ministério da Saude para habilitagdo em Hospital de
Cuidados Prolongados com 40 leitos e responder tempestivamente por todas as diligéncias geradas

durante o processo de habilitacdo que sejam de sua competéncia.

Critério de Aceitacdo: Realizar cadastro no Sistema oficial de cadastramento de propostas do
Ministério da Saude e/ou SES/MG e/ou tramita¢do do processo de habilitacdo, bem como, o

cumprimento de todas as diligéncias.

Fonte de Comprovagdo: Emissdao do Espelho do Sistema oficial de cadastramento de propostas do

Ministério da Saude ou SES/MG com todas as diligéncias cumpridas.

Produto 1.7 Ampliar atendimento do Centro de Tratamento de LesGes para publico externo (em

até 9 meses)

Descrigdao: A CSPD conta com um Centro de Tratamento de Lesdes que atende aos usuarios da Linha
de Cuidado do Adulto das Casas de Saude. No entanto, o servico devera ser ampliado, de forma a
atender o publico externo, devidamente regulado pelo municipio de Uba. A implementacdo do
servico devera ocorrer conforme contratualizagao, por meio de Termo de Contrato celebrado com a

SES/MG.

Critério de Aceitagdo: Ampliacdo da oferta de atendimento do Centro de Tratamento de Lesdes

para publico externo conforme pactuagdo no Termo de Contrato celebrado com a SES/MG.

Fonte de Comprovagdao: Documento emitido pelas areas competentes da Fhemig, atestando a

ampliacdo do servico na Unidade por meio do Termo de Contrato celebrado com a SES/MG.
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Produto 1.8 Implantar Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional —= EMTN (em até 12 meses)

Descrigdao: A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional — EMTN trabalha para estabelecer os
padrdes necessdrios para o gerenciamento das Terapias Nutricionais. E um conjunto de rotinas
integradas, em que cada profissional exerce uma atividade, buscando proporcionar uma nutricdo
adequada a cada paciente. Assim, a equipe se encarrega de criar diretrizes e processos para a
triagem, a identificacdo de riscos nutricionais e as terapias mais viaveis para a recuperacao dos
pacientes. No ambiente hospitalar, principalmente, essa atuacao é muito importante, uma vez que a
alimentacdo e também os tratamentos devem considerar sempre as condig¢des fisicas e as possiveis
doencas concomitantes. A Organizacdo Social deverd fazer os ajustes necessdrios para a
implantagdao da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional — EMTN, conforme diretrizes do

Ministério da Sauide (ANVISA/RDC N2 503 de 21 de maio de 2021).

Observagdo: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para a execuc¢do total do
produto, a estimativa de gasto também serd submetida a andlise e aprovacdo orcamentdria e
financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor necessario sera acrescentado ao contrato de gestao

por meio de Termo Aditivo.
Critério de Aceitagao: Implantagao da equipe, conforme diretrizes Ministeriais.

Fonte de Comprovagdao: Regimento Interno da EMTN, conjuntamente com atas de reunibes

ordindrias da equipe, referente ao ultimo més do periodo avaliado.

Produto 1.9 — Implantar Residéncia Multiprofissional (em até 12 meses)

Descrigdo: Hospitais de Ensino (HE) sdo pontos de aten¢do da Rede de Atenc¢do a Saude, os quais
devem possuir qualificacdo assistencial e gerencial, bem como integracdo aos demais pontos de
atencdo como requisitos para a boa pratica do ensino e da pesquisa de interesse para o SUS. Nessa
perspectiva, dentro do planejamento da FHEMIG para expansdao de residéncias profissionais,
estabeleceu-se para a CSPD a implementacao da Residéncia Multiprofissional, dada a consonancia

com o perfil da Unidade e a necessidade de formacao desse tipo de profissional especialista.

Critério de Aceitacao: Implantacdo da Residéncia Multiprofissional na CSPD.
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Fonte de Comprovagdo: Ato autorizativo emitido pela Comissdo Nacional de Residéncia

Multiprofissional em Saude (CNRMS).

Produto 1.10 Obter acreditagdo ONA Nivel 2 (em até 21 meses)

Descrigdo: Este produto consiste em obter a Acreditacdo da unidade no Nivel 2 junto a Organizacao
Nacional de Acreditacdo (ONA), sendo necessario para isso o cumprimento de uma série de
requisitos definidos por esta instituicdo. Portanto, para a entrega deste produto, a unidade precisa
se adequar aos padrdes estabelecidos pela ONA, bem como seguir as etapas para a Certificacdo
Nivel 2. A OS deverda apresentar projeto de implantacdo, especificando a estrutura que sera

mobilizada para tal, o qual devera ser aprovado pela FHEMIG antes do inicio das ag¢des.
Critério de Aceitacdo: Apresentacao da certificacio ONA Nivel 2 no periodo estabelecido.

Fonte de Comprovacao: Documento de Certificagdo ONA Nivel 2.

AREA TEMATICA 02: INFRAESTRUTURA

Produto 2.1 Implantar Sala Multiuso de Reabilitacdo Tipo Il para Hospital de Cuidado

Prolongado, conforme exigéncia da Portaria de Consolidagdo n? 3/2017 (em até 3 meses)

Descri¢do: A OS deverd apresentar projeto de implantacdo Sala Multiuso de Reabilitacdo Tipo Il
para Hospital de Cuidado Prolongado, conforme exigéncia da Portaria de Consolidacdo n2
3/2017, especificando recursos humanos e estrutura que sera mobilizada para tal, o qual devera
ser aprovado pela FHEMIG antes do inicio das a¢des de implementacdo da drea de reabilitacdo.
Observacgdo: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para a execugao total do
produto, a estimativa de gasto também sera submetida a analise e aprovacdo orcamentaria e
financeira pela FHEMIG. Caso aprovada, o valor necessario sera acrescentado ao contrato de

gestdo por meio de Termo Aditivo.

Critério de Aceitagdo: Operacionalizacdao da Sala Multiuso de Reabilitagdo Tipo Il para Hospital

de Cuidado Prolongado, conforme exigéncia da Portaria de Consolidagdo n2 3/2017.
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Fonte de Comprovagao: Escala de profissionais e agendamento de consultas/sessGes na Sala
Multiuso de Reabilitacdo Tipo Il para Hospital de Cuidado Prolongado, referente ao ultimo més

do periodo avaliado.

Produto 2.2 - Implantar Rede de Gases Hospitalares (em até 6 meses)

Descricdo: A OS devera apresentar projeto de implantacdo de Rede de Gases Hospitalares para os x
leitos hospitalares, especificando a estrutura que serd mobilizada para tal, o qual deverd ser
aprovado pela Fhemig antes do inicio das acOes. Observacdo: caso seja necessario aporte de
investimento financeiro para a execucao total do produto, a estimativa de gasto também serd
submetida a andlise e aprovacdao orgamentaria e financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor

necessario serd acrescentado ao contrato de gestdo por meio de Termo Aditivo.

Critério de Aceitagao:

A) Envio do Projeto de Reforma e Plano de Ag¢do a Fhemig para validacdo e ajustes se necessario;
B) Operacionalizacdo da Rede de Gases na CSPD.

Fonte de Comprovagdao: Documento emitido pelas areas competentes da Fhemig, atestando que a

Rede de Gases esta instalada e em pleno funcionamento.

Produto 2.3 — Ampliar o espacgo fisico do Centro de Tratamento de LesGes (em até 6 meses)

Descrigdo: A OSS deverd apresentar projeto de amplia¢cdo de espaco fisico do Centro de Tratamento
de Lesdes, o qual deverd ser aprovado pela Fhemig antes do inicio das a¢des. Observacao: caso seja
necessario aporte de investimento financeiro para a execucdo total do produto, a estimativa de
gasto também serd submetida a andlise e aprovacdo orcamentdria e financeira pela Fhemig. Caso

aprovada, o valor necessario sera acrescentado ao contrato de gestdao por meio de Termo Aditivo.

Critério de Aceitacdo: A) Envio do Projeto de Reforma e Plano de A¢do a Fhemig para validacdo e

ajustes se necessario; B) Operacionalizacdo do Centro de Tratamento de Lesdes ampliado.
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Fonte de Comprovagao: Documento emitido pelas dreas competentes da Fhemig, atestando que o

Centro de Tratamento de Lesdes foi ampliado e estd em pleno funcionamento.

Produto 2.4 Elaboragdo de Projetos de Reforma (em até 3 meses)

Descrigdo: Este produto consiste na entrega de projetos de reformas necessdarias na unidade, a fim
de melhorar sua estrutura fisica, possibilitando melhora das condi¢bes de atendimento, bem como
possiveis adequacdes a exigéncias legais. Ressalta-se que os projetos entregues devem conter os
requisitos necessarios para sua execucdo, contemplando a estimativa de custos e contratacdes,

além do cronograma detalhado de suas etapas.

Critério de Aceitacdao: O projeto deve ser encaminhado a Fhemig 90 dias antes do prazo de término

previsto, para andlise e validacao.

Fonte de Comprovacao: Projetos de reforma entregues e validados pela presidéncia da Fhemig no
prazo. A realizacdo ou ndo dos projetos apresentados estara condicionada ao planejamento da

Fhemig, assim como disponibilidade orcamentdria para tal.

Produto 2.5 Elaboragdo e implantacdo de projeto de cabeamento estruturado (em até 6 meses)

Descri¢do: Elaboracdo de projetos executivos de rede de comunicacdo (cabeamento estruturado e
energia elétrica) e execucdo de infraestrutura de rede comunicacdo (cabeamento ldgico e energia
elétrica), capaz de suportar as diversas aplicagdes e dispositivos de comunicacao de dados, voz e
multimidia, com a finalidade de garantir a seguranca de operacdo, a disponibilidade e o
desempenho da rede de multisservigos IP(Internet Protocol) local, o qual devera seguir diretrizes e
padrdes e ser aprovado pela Geréncia de Tecnologia da Informacdo - GTGI/Fhemig antes do inicio
das acdes. Observagao: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para a execugao
total do produto, a estimativa de gasto também serd submetida a andlise e aprovacao orcamentaria
e financeira pela FHEMIG. Observacdo: caso seja necessario aporte de investimento financeiro para

a execucdo total do produto, a estimativa de gasto também sera submetida a andlise e aprovacao
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orcamentaria e financeira pela Fhemig. Caso aprovada, o valor necessdrio sera acrescentado ao

contrato de gestdao por meio de Termo Aditivo.

Critério de Aceitagdo: Envio do Projeto de Implantacdo e Plano de A¢do a Fhemig para validacao e
ajustes, se necessario; A execucao dos servicos devera ser realizada rigorosamente de acordo as
normas técnicas da ABNT, NBR 5410, NBR 14565, EIA/TIA 568C/569A/606A/607A, da legislacdo
vigente, dos padrdes das concessiondrias de servigos publicos e demais normativas emanadas pelas

areas técnicas competentes da FHEMIG.

Fonte de Comprovagdo: Acompanhamento das etapas do projeto e sua aprovacdo; Avaliacdo e
aprovacao da Planilha de Servicos; Documento emitido pelas areas competentes da Fhemig,
atestando que o sistema esta disponivel e em pleno funcionamento, Recebimento do servigo com a

emissao de termo circunstanciado

AREA TEMATICA 03 : Captacdo de recursos
Produto 3.1 - Elaborar portfélio de projetos para captagao de recursos (em até 6 meses).

Descri¢do: Este produto consiste na elaboracao de portfélio de projetos para a unidade, que podem
ser subsidiados por recursos provenientes de Emenda Parlamentar. Ressalta-se que tais projetos
devem ser desenvolvidos em consonancia com o planejamento e diretrizes da FHEMIG e com os

requisitos legais para obtencao de recursos proveniente de Emenda Parlamentar.

Critério de Aceitagao: Apresentacao de portfélio de projetos estruturado contendo descri¢do
detalhada, bem como a estimativa de custo e prazo. O portfélio deve ser encaminhado a Fhemig,

para aprovacdo, andlise e validagado 30 dias antes do prazo previsto.
Fonte de Comprovagao: Portfélio de projetos entregue e validado pela Fhemig no prazo.
5. CRONOGRAMA E QUADRO DE PESOS PARA AVALIACAO

5.1. CRONOGRAMA DE AVALIACOES
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~ ] MES DA
AVALIACA PERIODO AVALIADO* ~
G20 R 2 AVALIACAO
12 ao 32 Més
12 Avaliacdo Indicadores area tematica 1 (12 ao 32 Més): Serdo 49 Més
avaliados no 72 més, junto com os resultados do 22
Periodo Avaliatério.
42 30 62 Més
22 Avaliagdo Indicadores area tematica 1 (42 ao 62 Més): Serdo 72 Més
avaliados no 102 més, junto com os resultados do 3¢
Periodo Avaliatério.
72 a0 92 Més
32 Avaliacdo Indicadores drea tematica 1 (72 ao 92 Més): Serdo 102 Més
avaliados no 132 més, junto com os resultados do 4¢
Periodo Avaliatério.
102 a0 129 Més
42 Avaliacdo Indicadores area tematica 1 (102 ao 122 Més): Serado 132 Més
avaliados no 162 més, junto com os resultados do 5¢
Periodo Avaliatdrio.
132 ao 152 Més
52 Avaliagdo Indicadores drea tematica 1 (132 ao 152 Més): Serdo 162 Més
avaliados no 192 més, junto com os resultados do 62
Periodo Avaliatdrio.
162 ao 189 Més
62 Avaliacdo Indicadores area tematica 1 (162 ao 182 Més): Serdo 192 Més
avaliados no 222 més, junto com os resultados do 7¢
Periodo Avaliatdrio.
192 a0 212 Més
72 Avaliagdo Indicadores area tematica 1 (192 ao 212 Més): Serdo 229 Més
avaliados no 262 més, junto com os resultados do 8¢
Periodo Avaliatdrio.
o 2 ME&
82 Avaliacdo 222 a0 242 Mes 262 Més
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MES DA

A i %
AVALIACAO PERIODO AVALIADO AVALIACAO

Indicadores area tematica 1 (192 ao 242 Més)

Obs. 1: Os indicadores da area tematica 1 sdo avaliados em periodos diferentes dos demais, devido
ao periodo de aproximadamente 2 meses para processamento pelo DATASUS da producgdo

ambulatorial apresentada.

Obs. 2: Apds a realizacdo da 82 avaliagdo no 262 més, e caso haja descontos financeiros referentes a
parcela variavel, a Fhemig ird proceder a ajuste de contas com a OS. No que diz respeito ao
desconto da parcela varidavel do contrato de gestao, prevista na subcldusula 5.1.3 deste instrumento
juridico, podera ocorrer o desconto de saldo remanescente dos valores anteriormente repassados e

ressarcimento aos cofres publicos por meio de Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE).

5.2. QUADRO DE PESOS PARA AVALIACAO

AVALIAGAO QUADRO DE INDICADORES QUADRO DE PRODUTOS
12 Avaliagao 50% 50%
22 Avaliagao 50% 50%
32 Avaliagao 50% 50%
42 Avaliagao 50% 50%
52 Avaliagao 100% 0%
62 Avaliagcao 100% 0%
72 Avaliacdo 50% 50%
82 Avaliacdo 100% 0%
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5.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

VALOR VALOR VALOR DA
TOTAL PARCELA MES DE ~
PARCELAS PREVISTO FT::C(:;I;* VARIAVEL REPASSE CONDICOES
(R$)* (R$)*
XXXXX XXXXX 12 Més
Apods celebracao do contrato de
XXXXX XXXXX 2 2 Més gestao, aprovacao do regulamento
12 Parcela XXXXX interno de procedimento de compras
XXXXX XXXXX 32 Més da OS e aprovagao prévia do
supervisor.
XXXXX XXXXX 49 Més
XXXXX XXXXX 5¢ Més Ap0s realizagdo da 1° reunido da CA,
22 Parcela | XXXXX XXXXX XXXXX 62 Més aprovagdo prévia do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 70 Més financeiro pela Fhemig.
XXXXX XXXXX 82 Més Ap0s realizagdo da 2° reunido da CA,
32 Parcela | XXXXX XXXXX XXXXX 92 Més aprovagdo prévia do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 102 Més financeiro pela Fhemig.
XXXXX XXXXX 112 Més Ap0s realizagdo da 3° reunido da CA,
42 parcela | XXKXX XXXXX XXXXX 12¢ Més aprovacdo previa do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 132 Més financeiro pela Fhemig.
XXXXX XXXXX 148 Més Apods realizacdo da 4° reunido da CA,
52 Parcela |  XXXXX XXXXX XXXXX 150 Mes | 2Provacdo prévia do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 162 Més financeiro pela Fhemig.
XXXXX XXXXX 172 Més Ap0s realizagdo da 5° reunido da CA,
62 Parcela | XXXXX XXXXX XXXXX 182 Més aprovagdo previa do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 192 Més financeiro pela Fhemig.
XXXXX XXXXX 202 Més Apbds realizacdo da 6° reunido da CA,
72 Parcela |  XOOOKX XXXXX XXXXX 212 \Mes |  aProvagdo previa do supervisor e
processamento orgamentario e
XXXXX XXXXX 222 Més financeiro pela Fhemig.
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VALOR VALOR VALOR DA
TOTAL PARCELA MES DE -
PARCELAS PREVISTO FTQ:?&;?* VARIAVEL REPASSE CONDICOES
(R$)* (R$)*
XXXXX XXXXX 232 Més Apods realizacao da 7° reunido da CA,
32 parcela XXXXX aprovacgao prévia do super\I/is:or e
XXXXX XXXXX 24°Més processamento orgamentario e
financeiro pela Fhemig.

Obs 1: Os valores a serem repassados em cada parcela serdo definidos apds elaboracdo da memoria
de calculo do contrato de gestao a ser celebrado, respeitando o limite de repasses a serem feitos

pela Fhemig, constante no edital.

Obs 2: Os meses de desembolso financeiro poderao ser alterados, mediante o dia do més em que o
contrato de gestdao for assinado, devido as questdes de processamento orcamentario e financeiro

pela Fhemig.
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6. QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

O quadro serd inserido, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG, quando da celebracdo do

contrato de gestdo.
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ANEXO 11l DO CONTRATO DE GESTAO — SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO

O alcance do objeto do contrato de gestdao serd avaliado por meio de reunides da Comissdo de
Avaliagdo — CA, que serado realizadas na periodicidade definida no Anexo Il — Programa de Trabalho,

deste contrato de gestao. Competira a comissao de avaliagao:

a) Avaliar os resultados atingidos na execucdo do contrato de gestdo, de acordo com
informacdes apresentadas pela comissdao de monitoramento, e fazer recomendacdes para o

sucesso dos produtos e indicadores;
b) Analisar o relatério de monitoramento apresentado pela comissdao de monitoramento;

c) Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias com a finalidade de obter informacdes

adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

d) Solicitar ao OEP ou a OS, esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua
avaliacdo;
e) Cumprir o Cronograma de Avalia¢des previsto no Anexo Il — Programa de Trabalho, item 6.1,

deste Instrumento;

f) Observar o disposto neste Anexo lll — Sistemadtica de avaliacdo do contrato de gestdo, parte

integrante deste Instrumento, para a execucdo de suas atividades.

A comissdo calculard o desempenho de cada indicador e produto, conforme a metodologia
constante neste Anexo e emitird relatério conclusivo sobre os resultados obtidos no periodo

avaliatdrio. A avaliacdo da Comissdo é subsidiada pelo relatério de monitoramento.

Os relatdrios das reunides da Comissdo de Avaliagdao deverdo demonstrar o que foi realizado até o
momento, o indicativo de alcance do nivel de desempenho acordado, os pontos problematicos e

proposi¢cdes para o alcance das metas pactuadas para o préximo periodo.
Todos os repasses serdo precedidos de uma reunido da Comissdo de Avaliacao.

Em cada reunido de avaliacdo, a CA é responsavel pela andlise dos resultados alcancados no periodo
avaliado estabelecido no contrato de gestdo, com base nos indicadores de resultados e produtos

constantes do seu Anexo || — PROGRAMA DE TRABALHO.

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Indicadores:
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Ao final de cada periodo avaliatério, os indicadores serdo avaliados a partir das informacdes de
execucao do contrato de gestdao apresentadas no Relatério Gerencial de Resultados elaborado pela
0S. O resultado do indicador é calculado conforme Formula de Céalculo pactuada nos seus atributos.
A partir desse valor, para cada indicador sera aplicada a regra de Calculo de Desempenho, também

pactuada, gerando-se com isso uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

A nota do conjunto de indicadores avaliados no periodo sera calculada pelo somatério da nota
atribuida para cada indicador multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo somatério

dos pesos dos indicadores, conforme férmula a seguir:

Féormula 1 (F1): 2 (nota de cada indicador x peso percentual respectivo) / Z (pesos dos

indicadores do referido periodo avaliatério)

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Produtos:

Ao final de cada periodo avaliatdrio, os produtos serdo avaliados a partir das informacdes de
execucdo do contrato de gestdo apresentadas no relatorio gerencial de resultados. Para cada

produto serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com o quadro abaixo:

Produto Nota atribuida
Produto entregue no prazo 10
Produto entregue com atraso (30 — N° de dias corridos de atraso) / 3
Produto ndo entregue Zero

A nota do conjunto de produtos avaliados no periodo serd calculada pelo somatério da nota
atribuida para cada produto multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo somatério

dos pesos dos produtos, conforme férmula a seguir:

Formula 2 (F2): Z (nota de cada produto x peso percentual respectivo) / Z (pesos dos

produtos do referido periodo avaliatério)

Nota global

A nota global do contrato de gestdo no periodo avaliatério em questdo serd calculada pela

ponderacdo das notas do Quadro de Indicadores e do Quadro de Produtos, de acordo com o
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respectivo percentual estabelecido no Quadro de Pesos para Avaliacdo, definido no Anexo Il —

Programa de Trabalho, item 6.2, conforme férmula a seguir:

Férmula 3 (F3): (Resultado de F1 x Peso Percentual para Indicadores + Resultado da F2 x

Peso Percentual para os Produtos) / 100%

O resultado obtido é, entdao, enquadrado da seguinte forma:

Pontuacao Final Conceito
10,00 Excelente
De 9,99 a 9,00 Muito Bom
De 8,00 a 8,99 Bom
De 6,00 a 7,99 Regular
Abaixo de 6,00 Insatisfatorio

Excepcionalidades

Para que a regra da avaliacdo de cumprimento de meta de indicadores e produtos com atraso seja
utilizada, a Comissdao de Monitoramento deverd atestar, no relatério de monitoramento, a
conferéncia da respectiva fonte de comprovacao e a realizacdo da meta ou entrega do produto com

atraso no dia da reunido da comissao de avaliacao.

As decisOes da Comissdo de Avaliacdo serdo tomadas por votacdo entre os membros presentes,
prevalecendo a regra de maioria simples dos votos, ficando o voto de desempate reservado ao

supervisor do contrato de gestao.

A comissdo de avaliagdo somente podera se utilizar do expediente da desconsideracdo de
indicadores ou produtos, expurgando-os da nota global do contrato de gestdo no periodo

avaliatdrio, em situacOes excepcionais e devidamente justificadas.

A comissdo de avaliagdo poderd considerar n3o satisfatério o resultado ou as informagdes contidas
no relatério de monitoramento relativos a determinado indicador ou produto, se lhe parecer

adequado fazé-lo. Nesses casos, poderd atribuir nota parcial — entre 0 e 9,99 — para o indicador ou
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produto. Para tal, a Comissdo devera proceder a votacdo, sendo acatada a posicao que obtiver

maioria simples entre os representantes presentes.
Consideragdo

Caso a Comissdao de Avaliacdo constate alguma irregularidade, ela poderd sugerir a rescisdo do
contrato de gestdo, justificando seu posicionamento, ainda que a nota atribuida a parceria seja igual
ou superior a 06 (seis). A decisdo conclusiva quanto a rescisdo ou ndo do contrato de gestdo cabera
ao Dirigente Maximo do OEP, respeitadas as disposicGes previstas na legislacdo que regulamenta os

contratos de gestao.
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ANEXO IV DO CONTRATO DE GESTAO — BENS PERMANENTES

A relacdo dos bens permanentes a serem cedidos a OS pode ser consultada em documento
especifico no sitio eletrénico da Fhemig no seguinte endereco: http://www.fhemig.mg.gov.br/oss,
ANEXO VII — LISTA DE BENS MOVEIS A SEREM CEDIDOS PARA A OS deste Edital. Ressaltamos que a
relacdo definitiva de bens permanentes médveis a serem cedidos a OS serd levantada no momento

da celebracdo do contrato de gestao.
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ANEXO V DO CONTRATO DE GESTAO — SERVIDORES PUBLICOS EM CESSAO ESPECIAL PARA A 0OS

A relacdo dos servidores publicos em cessdo especial a OS serd definida no momento de celebracdo

do contrato de gestdo e podera variar ao longo da execucao.
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ANEXO VI DO CONTRATO DE GESTAO — TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE SELECAO PUBLICA

Este é o ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, do Edital do processo de sele¢do publica, e serd inserido

como anexo do contrato de gestdao quando da celebra¢do do instrumento juridico.
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

EVENTO

DATA PREVISTA*

Data da publicacdo do extrato deste Edital no Diario Oficial
Eletrénico Minas Gerais

15/07/2023

Prazo para publicidade do Edital

18/07/2023 a 07/08/2023

Datas de visita técnica as instalagGes onde sera executado o objeto
do contrato de gestdao

Conforme datas definidas no quadro
apresentado a seguir, neste anexo.

Prazo para pedido de esclarecimentos

18/07/2023 a 31/07/2023

Prazo para pedido de impugnacdes

18/07/2023 a 31/07/2023

Prazo de elaboragdo da proposta e entrega dos documentos

08/08/2023 a 16/08/2023

Prazo para a comissdo julgadora analisar e julgar as propostas

Prazo de até 10 (dez) dias Uteis, com inicio no
primeiro dia util subsequente a data do fim do
prazo de elaboragao da proposta e entrega dos
documentos, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

Prazo para a Fhemig divulgar, no sitio eletronico, a ata elaborada
pela comissdo julgadora

Primeiro dia util subsequente apds a
finalizagdo do prazo para a comissao julgadora
analisar e julgar as propostas.

Prazo para interposi¢cdo de recursos

05 (cinco) dias uteis, com inicio no primeiro

dia util subsequente a divulgacado, no sitio

eletrénico, da ata elaborada pela comissdo
julgadora

Prazo para o Dirigente Maximo da FHEMIG analisar e decidir sobre
recursos

05 (cinco) dias uteis, com inicio no primeiro

dia util subsequente a finaliza¢do do prazo

para interposicdo de recursos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Prazo para publicacdo da homologacdao do resultado do processo
de selecdo publica

05 (cinco) dias uteis, com inicio no primeiro
dia util subsequente a finalizagdo do prazo
para interposicdo de recursos, ou da
publicizagdo da decisdo sobre o(s) recurso(s)
interposto(s), podendo ser prorrogado por
igual periodo.
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A convocacdo da entidade vencedora para
celebragdo do contrato de gestdo pode ocorrer
Prazo para convocagdo da entidade vencedora até o encerramento da validade desse
processo de sele¢do publica, conforme prazo

previsto no item 2.9 deste Edital.

Prazo para a entidade vencedora do processo de selegdo publica
requerer a qualificagdo como Organizagdo Social em Saude, no
caso de a entidade ainda ndo possuir o titulo

10 (dez) dias Uteis apds a convocacdo da
entidade sem fins lucrativos vencedor

Prazo para consulta aos servidores acerca da anuéncia a cessdo 15 (quinze) dias Uteis apds a convocagdo da
especial para a OS entidade sem fins lucrativos vencedora
Data prevista para celebracdo do contrato de gestdo 26/12/2023**

Notas: * Dias de feriados e pontos facultativos determinados pelo Poder Executivo estadual ndo sao

contabilizados como dias Uteis para fins da contagem de prazos deste Edital.

** Ressalta-se que se trata de data prevista, que depende da completa execugcao de todas as fases
do cronograma deste Edital, da efetiva convocacdo do parceiro para formalizar a assinatura do
Contrato de Gestdao, bem como da conclusdo dos processos prévios a celebracdio do mesmo. Os
documentos e avisos contendo as datas previstas para execucdo de cada etapa deste Edital serdo
divulgados previamente no sitio eletronico da Fhemig. Eventuais prorrogacdes do cronograma inicial
ndo geram a necessidade de publicacdo de retificacdo deste Edital. Portanto, a proponente deve

acompanhar as divulgacdes dos avisos no seguinte endereco: http://www.fhemig.mg.gov.br/oss.

QUADRO DE DATAS DISPONIVEIS PARA REALIZAGAO DE VISITAS TECNICAS AS INSTALACOES
OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO

UNIDADE ASSISTENCIAL DATAS DISPONIBILIZADAS
Datas das visitas técnicas as instalacdes da Casa de Saude Padre 19/07/2023, as 9h
Damiao

19/07/2023, as 13h30

21/07/2023, as Sh

21/07/2023, as 13h30

24/07/2023, as 9h

24/07/2023, as 13h30
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26/07/2023, as 9h

26/07/2023, as 13h30

28/07/2023, as Sh

28/07/2023, as 13h30
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO VI — LISTA DE BENS MOVEIS A SEREM CEDIDOS PARA A 0S

A relacdo dos bens permanentes méveis a serem cedidos a OS, pode ser consultada em documento

especifico no sitio eletrénico da Fhemig no seguinte endereco: http://www.fhemig.mg.gov.br/oss.

Ressaltamos que a relacdo definitiva de bens permanentes méveis a serem cedidos a OS serd

levantada no momento da celebracdo do contrato de gestao.
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

UANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS DA FHEMIG EM EXERCICIO NA CASA DE

SAUDE PADRE DAMIAO

1) A relacdo definitiva de servidores efetivos em exercicio na unidade e de servidores efetivos a

serem cedidos de forma especial a OS serao levantadas no momento da celebra¢do do contrato de

gestao.

2) A relagdo de servidores em cessao especial poderd variar ao longo da execugdo contratual.

Categoria L. L.
Cod e . Carga Horaria Qtd. Soma de Carga Horaria
. Profissional/Ocupacdo
Carreira Pagamento Pagamento
ADMINISTRADOR 40 1 40
20 1 20
ASSISTENTE SOCIAL
40 3 120
20 1 20
BIOQUIMICO
40 3 120
FARMACEUTICO 20 1 20
AGAS FARMACEUTICO
HOSPITALAR 40 1 40
FISIOTERAPEUTA 30 1 30
FONOAUDIOLOGO 30 1 30
20 1 20
NUTRICIONISTA
40 2 80
ODONTOLOGO 30 1 30
PSICOLOGO 30 1 30
20 1 20
PSICOLOGO CLINICO
30 1 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 30
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AUXILIAR DE COZINHA 30 1 30
CIRCULANTE DE
ENFERMAGEM 30 2 60
CONTINUO 30 1 30
AUAS
COSTUREIRO 30 1 30
COZINHEIRO 30 3 90
DESPENSEIRA 30 1 30
HORTELAO 30 1 30
LAVADEIRO 30 1 30
MEDICO CIRURGIAO GERAL 24 2 48
. . 12 1 12
MEDICO CLINICO
24 9 216
MEDICO EM 12 2 24
MED RADIOLOGIA.E » 5 "
DIAGNOST.POR IMAGEM
MEDICO GINECOLOGISTA 24 1 24
MEDICO ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA 24 1 24
MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 1 12
MEDICO PEDIATRA 24 2 48
30 3 90
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
40 23 920
AUXILIAR DE ESTATISTICA 40 1 40
AUXILIAR DE PESSOAL 40 1 40
TOS -
TECNICO EM RADIOLOGIA 16 1 16
TECNICO DE SEGURANCA DO 40 1 40
TRABALHO
TECNICO EM HIGIENE DENTAL 40 1 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 150
PENF ENFERMEIRO 20 2 40
30 3 90
40 6 240
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TECNICO DE ENFERMAGEM 30 30 900

40 31 1240
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO VIl — MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS

Este documento trata-se de modelo que serd ajustado pela Fhemig, em parceria com a entidade sem
fins lucrativos vencedora do certame, quando da celebracdo do contrato de gestdo conforme
diretrizes da Diretoria de Planejamento de Gestdo — DPGF/Fhemig e da drea central de gestdo de

imdveis da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - Seplag.

A FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, fundagdo de direito publico da
administracdo indireta do Governo do Estado de Minas Gerais, CNPJ/MF n? 19.843.929/0001-00,
com sede em Belo Horizonte/MG, no 132 andar do Edificio Gerais, na Cidade Administrativa de
Minas Gerais, Rodovia Papa Jodo Paulo Il, 3777 - Serra Verde - Belo Horizonte — MG, CEP
31.630-901, neste ato representada por sua Presidente xxxxxxxxx, brasileira, casada, portadora da
Cl n2 xxxx — SSP/MG e do CPF n2 xxxxxx, residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, doravante
denominada PERMITENTE e, de outro lado, o (a) nome da OS, doravante denominada Organizacado
Social (OS), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CGC/CNPJ n2 nimero do CNPJ,
conforme qualificagdo publicada no Didrio Oficial Eletronico Minas Gerais de dia/més/ano, com
sede na enderego completo da OS (rua, numero, complemento, bairro, municipio, UF), neste ato
representada na forma de seu estatuto pelo seu/sua cargo do Dirigente Maximo(ex.:Presidente),
nome do Dirigente Maximo, nacionalidade, estado civil, portador da Cl n2 nimero da identidade —
orgdo expedidor/UF e do CPF n? numero do CPF, residente e domiciliado em municipio/UF,
doravante denominado PERMISSIONARIO, firmam o presente termo de permissdo de uso de bem

imovel mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes que ajustam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA NATUREZA ACESSORIA E DA VIGENCIA DESTE TERMO DE PERMISSAO

Este termo de permissdo é indissocidvel ao Contrato de Gestdo xx/xxxx, celebrado entre a
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG e o (a) NOME DA OS, oriundo da
selecdo publica realizada pelo Edital de Selecdo Publica Fhemig n2 02/2023, sendo dele parte

integrante. O prazo de vigéncia deste Termo de Permissao coincidird com a vigéncia do Contrato de

Pagina 214 de 224



-
¥ }) GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

Gestdo xx/xxxx e sua sorte seguira a sorte do contrato principal, ressalvadas as hipdteses de

revogacao da permissao que, ndo necessariamente, impliquem a rescisdao do contrato de gestao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a cessdo e permissdo de uso dos imodveis onde estdo
situados o inserir o nome e o endereco dos Estabelecimento Assistencial de Saide da FHEMIG, com
area total de XXXX m2 e XXXX m2, respectivamente, conforme Registro de n2 xxxxx, Livro xxxx, Fls.

Xxxx do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de xxxx, arquivado na Xxxxx.

PARAGRAFO UNICO — Tendo em vista a autorizacdo governamental, a PERMISSIONARIA podera fazer
uso de area correspondente as dreas discriminadas nas plantas anexas deste imdvel e respectiva
edificacdo, ficando a PERMISSIONARIA autorizada a ocupé-lo e usa-lo, desde que as atividades ali

desenvolvidas circunscrevem-se aos objetivos do contrato de gestao.

CLAUSULA TERCEIRA — DISPOSICOES ACERCA DA PERMISSAO

E obrigagdo do PERMISSIONARIO conservar os bens cedidos como se seus fossem, arcando com
todas as despesas relacionadas ao imodvel, fazendo, sob sua responsabilidade, todos e quaisquer
reparos ou modificacdes que se fizerem necessdrios para o cumprimento de seu objetivo,
benfeitorias estas que se incorporam ao imodvel, ficando a ele integradas sem gerar qualquer

obrigacdo de indenizac¢do ou direito de retencao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A celebragdo da permissdo sera precedida de vistoria do imével, a ser
realizada por representantes da PERMITENTE e do PERMISSIONARIO, momento no qual serd

verificado o estado geral do imdvel.

PARAGRAFO SEGUNDO - E obrigacio do PERMISSIONARIO respeitar todas as disposices
relacionadas a utilizacao e conservagdo do imével constantes do Edital Fhemig para a Celebragao de
Contrato de Gestdo n2 xx/xxxx e de acordo com as definicdes e condi¢des especificadas no contrato
de gestdo, sendo vedado o seu uso de forma diversa ou para qualquer outra finalidade, nao

podendo cedé-lo ou transferi-lo no todo ou em parte a terceiros.
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PARAGRAFO TERCEIRO — O PERMISSIONARIO podera realizar no imével a instalagio e manutencio
de lanchonete, café ou restaurante, que poderao ser geridos diretamente pela PERMISSIONARIA ou
por meio de contratacdo de terceiros, nos termos do regulamento de compras e contratacdes do
PERMISSIONARIO. O inicio da atividade aqui autorizada devera ser comunicado & PERMITENTE,

previamente ao inicio de seu funcionamento.

PARAGRAFO QUARTO — A revogacdo da permissdo sera precedida pela vistoria do imével, feita pela
PERMITENTE, quando sera constatado o seu estado geral, bem como verificado o cumprimento de
todos os dispositivos deste instrumento. Constatada a inobservancia do pactuado neste termo, a
PERMITENTE poderd receber com ressalvas, continuando o PERMISSIONARIO responsavel por

indenizar a PERMITENTE pelos prejuizos suportados.

PARAGRAFO QUINTO — O PERMISSIONARIO se compromete a cumprir e fazer cumprir as obrigacdes
decorrentes da legislacdo pertinente e aplicavel ao uso do objeto cedido, responsabilizando-se pela
regularidade do licenciamento perante os drgaos competentes, necessarios ao funcionamento das

atividades na area cedida.

PARAGRAFO SEXTO — O PERMISSIONARIO se responsabiliza por quaisquer danos que porventura
venham a ser causados, dolosa ou culposamente, por seus empregados ou prepostos, ao

patriménio da PERMITENTE ou de terceiros.

PARAGRAFO SETIMO — O PERMISSIONARIO sera responsavel pelo pagamento dos impostos e taxas
imobilidrias incidentes sobre o imdvel durante a vigéncia da permissdao, bem como pela interacao
com os entes publicos municipal, estadual e federal, sempre que necessario para garantir

conservagao do imdvel e a continuidade do seu uso conforme a finalidade afetada.

PARAGRAFO OITAVO - Construcdes e reformas pelo PERMISSIONARIO sé poderdo ser efetuadas
mediante prévia e expressa autorizagdo da PERMITENTE e correrdo as expensas do

PERMISSIONARIO, podendo ser utilizado para tal recursos do contrato de gestio.

PARAGRAFO NONO — O PERMISSIONARIO se obriga a encaminhar @ PERMITENTE cépia dos projetos
basicos, executivos e complementares das intervencGes realizadas no imédvel; cépia das
autorizacdes municipais, do Corpo de Bombeiros, quando for o caso, bem como cdpia dos

memoriais descritivos e atualizagdes cadastrais efetuadas.
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CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO

Sem prejuizo da exclusiva e plena responsabilidade do PERMISSIONARIO durante a vigéncia da
permissdo, a PERMITENTE podera fiscalizar e acompanhar o cumprimento das referidas obrigacbes
mediante solicitacdo de informacdes, realizagdo de vistorias e inspe¢cdao e exame de documentos e

contratos relativos aos bens e direitos cedidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A atividade de acompanhamento e fiscalizagdo é exercida no exclusivo
interesse da PERMITENTE e n3o exclui e nem reduz a responsabilidade do PERMISSIONARIO por

qualquer irregularidade, dano ou prejuizo, inclusive perante terceiros.

PARAGRAFO SEGUNDO — E assegurado a PERMITENTE o acesso irrestrito a todas as dependéncias e

bens objeto da presente permissao, para fins de controle e fiscalizacao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO PERMISSIONARIO

Constituem obrigagdes do PERMISSIONARIO, além das demais dispostas nesta permissdo, no

contrato de gestdo e no Edital de Edital Fhemig para a Celebracdo de Contrato de Gestao n2 xx/XxXxx:

I. garantir aos prepostos da PERMITENTE, devidamente credenciados, o acesso a todas as
dependéncias e instala¢cOes para inspecao rotineira ou extraordinaria, bem como fiscalizacdo
e avaliacdo do cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato de Gestado, sendo vedado
o uso do imdvel de forma diversa ou para qualquer outra finalidade, ndo podendo cedé-lo

ou transferi-lo no todo ou em parte a terceiros;

IIl. zelar pela seguranca, limpeza e conserva¢dao do mencionado imdvel e seus equipamentos,
providenciando prontamente os servicos de manutencado e conservacao predial preventiva e

corretiva e de salvaguarda que se tornarem necessarios;

lll. impedir que terceiros se apossem do imovel referido nesta permissdao, ou dele se
utilizem, dando conhecimento a PERMITENTE de qualquer turbacdo, esbulho ou imissdao na

posse que porventura ocorram, ou penhora que venha a recair sobre ele;

IV. responder perante terceiros, por eventuais danos, de qualquer natureza, e cumprir todas
as exigéncias dos poderes publicos a que der causa, em decorréncia de suas atividades no

imével;
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V. pagar as despesas decorrentes do consumo de agua, gds, energia elétrica, telefonia,

internet, vigilancia, seguranca, limpeza e conservacgao predial;

VI. arcar com todos os impostos e taxas que eventualmente venham a incidir sobre o imével

em questao, proporcionalmente a sua ocupacgao;

VIl. manter vigente e regular o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros e envidar todos os

esforgos no sentido de manter regular e vigente o alvara de funcionamento do imével.

VIIl. elaborar o Manual de Normas e Procedimentos de Seguranca e realizar capacitagoes
periddicas de suas normas e procedimentos de seguranga com todos os funciondrios e
terceirizados, bem como realizar no minimo um simulado e uma atividade pratica voltada a
atuacdo em caso de incéndios e acidentes com funcionarios, colaboradores e usuarios por

ano;

IX. manter o imdvel totalmente segurado contra incéndio, queda de raio, explosdao de
qualquer natureza, queda de aeronave, danos elétricos, roubo e furto de materiais, quebra
de vidros, marmores, granitos, chuva de granizo, vendavais, ciclones e tornados,

desmoronamento, rompimento de tubula¢gdes/encanamentos.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES E DA REVOGAGAO DA PERMISSAO

O descumprimento de qualquer das cldusulas ou condi¢Oes deste instrumento poderd implicar sua
revogacdo, que devera ser comunicada pela PERMITENTE, sem prejuizo de outras sancdes legais

cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Verificado o descumprimento de qualquer das cldusulas ou condicBes
previstas neste instrumento, a PERMITENTE notificard o PERMISSIONARIO que terd prazo de 15
(quinze) dias para proceder as correcdes necessdrias, caso o descumprimento verificado ndo seja

causa de revogacao da permissao.

PARAGRAFO SEGUNDO — Uma vez notificado, a ndo procedéncia da correcdo ou apresentacdo de
justificativa fundamentada, devidamente validada pela PERMITENTE, para o descumprimento da

obrigacdo, por parte do PERMISSIONARIO, ensejara a revogacdo da presente permiss3o.
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PARAGRAFO TERCEIRO — Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, esta permissdo serd
considerada rescindida de pleno direito, sem prejuizo da realizagdo das vistorias necessarias para

formalizacdo da transferéncia da posse.
PARAGRAFO QUARTO — Constituem motivos para a rescisdo da presente permissdo de uso:

a) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das condi¢cbes previstas no presente
Termo, bem como o ndo cumprimento de legislacao federal, estadual ou municipal aplicavel a

espécie;

b) o atraso injustificado no cumprimento das condi¢des previstas neste Termo ou de
guaisquer outras expedidas pela PERMITENTE, essenciais ao cumprimento do contrato de

gestao;

c) o cometimento reiterado de descumprimento injustificado deste Termo, devidamente

notificado pela PERMITENTE;
d) a dissolucdo do PERMISSIONARIO;

e) raz0es de interesse, necessidade ou utilidade publicas, devidamente justificada a

conveniéncia do ato;

f) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovada, absolutamente

impeditiva do prosseguimento da permissao de uso.

PARAGRAFO QUINTO — A parte que der causa ao inadimplemento e consequentemente a revogacdo
da permissao ficard sujeita ao pagamento das perdas e danos decorrentes, ressalvadas as hipoteses
de caso fortuito e for¢ca maior, mediante processo administrativo especialmente aberto para tal fim,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO — Da mesma forma, os casos de revogacdo acima descritos serdo formalmente
motivados em processo administrativo especialmente aberto para tal fim, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SETIMO — Revogada a permissdo de uso, serd expedido aviso para desocupacdo do
espaco, onde sera consignado um prazo maximo de 30 (trinta) dias para a desocupacdo completa e

entrega do espaco.
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CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS BENS CEDIDOS

Ao término do periodo da permissdo, o PERMISSIONARIO devolverd a PERMITENTE os bens e
direitos recebidos, acrescidos dos que tiver adquirido e incorporado ao imédvel, sem direito a

qualquer indenizagao.

PARAGRAFO UNICO — O PERMISSIONARIO restituira os bens em condi¢des normais de uso, extinto
ou rescindido o presente instrumento, por violacdo das cldusulas deste instrumento ou findo o

prazo de vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA NOVACAO

A abstengdo, pela PERMITENTE, do exercicio dos direitos que lhe sdao assegurados neste
instrumento ou a tolerancia no cumprimento de qualquer obrigacdo contratada, ndo sera

considerada novacgdo, renuncia ou extincdo da obrigacdo, que podera ser exigida a qualquer tempo.

PARAGRAFO UNICO - Se qualquer das partes contratantes relevar alguma eventual falta relacionada
com a execucdo desta permissao, tal fato ndo significara liberacdo ou desoneracao a qualquer delas

para o cometimento de outras.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

A PERMITENTE providenciara a publicacdo do extrato deste Termo de Permissao no Diario Oficial

Eletronico Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes
que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja. As partes, de pleno acordo com as clausulas e condig¢des ora estipuladas,
firmam a presente permissdo de uso na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para os

devidos fins e efeitos legais e producado dos juridicos efeitos.
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Belo Horizonte, (dia) de (més) de (ano).

Presidente da Fundacdo Estadual do Estado de Minas Gerais

Fundac¢do Hospitalar do Estado de Minas Gerais

Nome dirigente

Nome OS
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023
ANEXO IX — ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos para os devidos fins que NOME DA INSTITUICAO INTERESSADA COM CNPJ,
ENDERECO, neste ato representada por REPRESENTANTE(S) DA INSTITUICAO INTERESSADA, CPF,
CONSTANDO INCLUSIVE QUAL A FUNGAO/CARGO NA INSTITUICAO DE CADA REPRESENTANTE
PARTICIPANDO DA VISITA, realizou visita técnica, nesta data, no Estabelecimento Assistencial de
Saude da Fhemig, tomando pleno conhecimento das condi¢cbes locais e infraestrutura

imprescindiveis para o gerenciamento do referido estabelecimento.

O(s) representante(s) da NOME DA INSTITUICAO INTERESSADA, por meio deste Atestado de Visita
Técnica, declara(m) que ndo percorreu(ram) nenhuma darea do INSERIR O NOME DO
ESTABELECIMENTO ASSISTENCIAI DE SAUDE DA FHEMIG desacompanhado(s), que durante o
periodo de visita técnica ndo foram prestados esclarecimentos, que ndo realizou(ram) registro
audiovisual da visita técnica ou dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude da Fhemig e que nao
utilizou(ram) aparelhos eletronicos como celulares, gravadores, maquinas fotograficas e afins

durante a visita.

Este atestado é emitido em duas vias originais, uma via serd retida pela Fhemig e a outra entregue

para a instituicdo que realiza a visita técnica.

NOME DO MUNICIPIO, (dia) de (més) de (ano).

Nome completo
MASP XXXXXXX

Responsavel pela Visita Técnica no inserir o nome do Estabelecimento Assistencial de Saude da
FHEMIG

Ciente,

Inserir nome do representante da entidade interessada

Representante da entidade interessada
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EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2023

ANEXO X - FORMULARIO DE ENVIO DE PROPOSTA ’

A Comiss3o Julgadora do Edital,

A _inscrita no CNPJ sob o numero _pessoa juridica de direito

privado, sem fins lucrativos, vem por meio deste:

1. INFORMAR o seguinte endereco de e-mail para contato, no caso de realizagao de diligéncias
e outras comunicacdes durante o processo, nos termos do Edital: inserir e-mail para contatos
relacionados a este processo de sele¢ao publica.

2. DECLARAR que ndo se enquadra em nenhuma das hipdteses previstas no item 3.1 do Edital,
item “3. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS”, ndo sendo
impedida de participar do presente processo de selecdo publica.

3. DECLARAR que apresentou todos os instrumentos juridicos formalizados nos termos da
cldusula 4.1.13 do Edital, com os respectivos comprovantes das aprovacbes das prestacdes de
contas e atestados de capacidade técnica, sob as penas da lei;

4. INFORMA os nomes, documentos de identificacdao (RG) e CPF do(s) representante(s) legal(is)
da PROPONENTE e dos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e dos
demais 6rgdos deliberativos que exercam mandatos e que estiverem em exercicio no momento da

apresentacdo desta proposta:

Nome? RG CPF Funcio / Cargo exercido

na Instituicdo

7 A PROPONENTE preencher3 e assinara eletronicamente o “Formulério de envio de proposta”, em modelo disponivel no
Sistema Eletronico de InformagGes — SEI, conforme detalhado no item 7 deste Edital.
& poderao ser inseridas no quadro quantas linhas forem necessarias.
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5. DECLARAR a autoria, veracidade e autenticidade de todas as informacdes apresentadas.
6. REQUERER a apreciagao, pela Comissdao Julgadora, dos documentos abaixo relacionados,

considerando os termos do “ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS” do edital:

Numero do Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Satude (CNES) da(s)
Para atender qual(is)
unidade(s) de saude gerenciada(s) (obs.: o
critério(s) de avaliacao
5 . . nio preenchimento do CNES nesta coluna,
Relacio dos documentos enviados da proposta o
quando o documento apresentado se
documento foi
destinar aos critérios 3.1 e 3.5 do Anexo II,
enviado?
podera inviabilizar a avaliacio destes

critérios)

° A relagdo dos documentos que consta no quadro é apenas exemplificativa, devendo a proponente alterar, de acordo
com a lista dos documentos efetivamente enviados na sua proposta. Poderdo ser inseridas no quadro quantas linhas
forem necessdrias.
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