
  

 

  

 

EDITAL FHEMIG PARA CONTRATO DE GESTÃO Nº 04/2023 

ANEXO VII – QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS DA FHEMIG EM 

EXERCÍCIO NA CASA DE SAÚDE SÃO FRANCISCO DE ASSIS 

 

1) A relação definitiva de servidores efetivos em exercício na unidade e de servidores 

efetivos a serem cedidos de forma especial à OS serão levantadas no momento da 

celebração do contrato de gestão. 

2) A relação de servidores em cessão especial poderá variar ao longo da execução 

contratual.  

Carreira Efetiva.Cod Carreira Categoria Profissional - 
Dimensionamento CH PGTO Qtd. Soma de CH PGTO 

AGAS 

Cirurgião Dentista Clínico Geral 30 2 60 

Farmacêutico 20 3 60 
40 2 80 

Fisioterapeuta 30 3 90 
Fonoaudiólogo 40 1 40 

Pedagogo 40 1 40 

Psicólogo Clínico 20 1 20 
40 2 80 

AUAS 
Auxiliar Administrativo 30 1 30 

Não Dimensionado 30 6 180 
Técnico De Enfermagem 30 1 30 

MED 

Médico Anestesiologista 24 2 48 
Médico Cirurgião Geral 24 1 24 

Médico Clínico Geral 12 1 12 
24 3 72 

Médico Ginecologista 24 1 24 

PENF 
Enfermeiro 40 7 280 

Técnico De Enfermagem 30 22 660 
40 33 1320 

TOS 

Auxiliar Administrativo 30 5 150 
40 14 560 

Técnico em Higiene Dental 40 1 40 
Técnico em Patologia Clínica 40 1 40 

Técnico Em Radiologia 30 3 90 
Total Geral 117 4030 

     

Fonte: Armazém SISAP, 11/2022 
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