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Termo Documento Descritivo - SES/SUBR-SIR-DMPS-CCTA

Belo Horizonte, 26 de maio de 2026.

ANEXO UNICO - DOCUMENTO DESCRITIVO

DOCUMENTO DESCRITIVO ENTRE
ENTES PUBLICOS QUE ENTRE SI
FAZEM, DE UM LADO, O ESTADO
DE MINAS GERAIS POR
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE E DE OUTRO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BAMBUI VISANDO A
MANUTENCAO DA CASA DE SAUDE
SAO FRANCISCO DE ASSIS,
UNIDADE QUE INTEGRA A
FUNDACAO HOSPITALAR DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por interveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO
DE SAUDE (SES/MG), Orgio Gestor do Sistema Unico de Saude, inscrita no CNPJ sob o n°
18.715.516/00001-88, neste ato representada neste ato representada pelo Subsecretario de Regionaliza¢do
LUIZ FERNANDO PRADO DE MIRANDA, brasileiro, portador da carteira de identidade MG
14.XXX.238, CPF n.° 066.XXX.XXX.37, com domicilio especial na Rodovia Prefeito Américo Gianetti,
s/n°, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte — MG, no uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 48.661, de 31 de julho de 2023, Resolucdo SES/MG n°® 9.991, de 07 de fevereiro de 2025 e Resolucao
SES/MG n° 10.849, de 10 de dezembro de 2025, doravante denominada SES/MG e o MUNICIPIO DE
BAMBUI, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE neste ato representada pelo
Secretario de Saide RENATO CARVALHO DE SOUZA , brasileiro, portador da carteira de identidade
RJ-121.XXX.983 e CPF 055.XXX.XXX-94, com endere¢o profissional na Avenida Armando Franco,
186, Centro, Bambui/MG, com anuéncia da FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS
GERALIS, inscrita no CNPJ 19.843.929/0001-00, neste ato representada pela sua Presidente, RENATA
FERREIRA LELES DIAS, brasileira, portadora da carteira de identidade MG- 13.XXX.128, CPF
077.XXX.XXX-96, e por delegacio de competéncia o Diretor Hospitalar, EDUARDO ALVES DO
PRADO, brasileiro, portador da M8 XXX.620 e CPF 042.XXX.XXXXX.66, ambos com endereco
profissional na Fazenda da Lagoa, S/N°, Zona Rural, Bambui/MG, celebram o presente Documento
Descritivo - parte integrante e indissociavel do PCEP, considerando a Portaria de Consolidagao MS/GM



n°2, de 28 de setembro de 2017, em seu Art. 24, inciso V, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este DOCUMENTO tem por objeto formalizar a prestagdo de servicos ao Sistema Unico de
Satide de Bambui e sua regido e a respectiva forma de pagamento 8 FHEMIG - Fundagdo Hospitalar de
Minas Gerais - dos servigos prestados pela unidade de satide estadual Casa de Satde Sao Francisco de
Assis na rede regionalizada e hierarquizada de agdes e servigos de saude conforme recurso estabelecido na
Portaria MS/GM n°3529, de 17 de dezembro de 2019

1.1.1. O repasse sera realizado conforme Clausula Sexta, e a forma de pagamento sera a constante
da Clausula Sétima, ambas deste DOCUMENTO.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

2.1. O presente DOCUMENTO tem por finalidade a garantia da aten¢do integral a saude,

definindo o papel dessa instituicdo no ambito municipal e estadual de acordo com a abrangéncia e o perfil
dos servigos a serem oferecidos, em fun¢do das necessidades de satde da popula¢do; a melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populacdo e outros fatores que tornem essa contratacdo junto a
Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG um efetivo instrumento na garantia de acesso
ao Sistema Unico de Saude (SUS).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS
3.1. Na execucao do presente DOCUMENTO, os participes deverdo observar as seguintes
condicdes gerais:
3.1.1. o acesso ao SUS se faz preferencialmente pelas unidades basicas de saude, ressalvadas as
situacdes de urgéncia e emergéncia;
3.1.2. o encaminhamento e atendimento do usudrio devera ocorrer de acordo com as regras
estabelecidas para a regulagdo assistencial do SUS/MG;
3.1.3. a gratuidade das acdes e dos servicos de satide executados no ambito deste Termo;
3.14. a prescri¢do de medicamentos deve observar a Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais

(RENAME) vigente e, sempre que possivel, a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais ( REMUME),
conforme disposto na a Lei n° 12.401, de 28 de Abril de 2011 que altera a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a incorpora¢do de tecnologia em saide no dmbito do
Sistema Unico de Satde — SUS, Portaria GM/MS n° 1.555, de 30 de julho de 2013, que dispde sobre as
normas de financiamento e de execu¢do do Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do
Sistema Unico de Saade (SUS), a Portaria GM/MS n° 2.001 de 3 de agosto de 2017, que altera a Portaria
GM/MS n° 1.555,e Deliberacao CIB/SUS/MG n° 2.164, de 19 de agosto de 2015 que aprovou as normas de
financiamento e execu¢ao do Componente Basico do Bloco da Assisténcia Farmacéutica (CBAF) no ambito
do SUS-MG.;

3.1.5. a utilizagdo de hemocomponentes e hemoderivados em consonancia com a Portaria MS/GM
1.737 de 19.08.2004;

3.1.6. o atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do SUS;
3.1.7. a observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos

pelo Ministério da Saude e demais gestores do SUS, excetuando-se os protocolos previstos em projetos de
pesquisa e situagdes especiais com financiamentos especificos e ndo previstos no Documento Descritivo,
quando o quadro clinico do paciente necessitar de medidas que extrapolem o previsto;

3.1.8. os servigos devem manter a disposicdo do SUS 100% da sua capacidade instalada, de modo a
propiciar o atendimento ao usuario do SUS, ressalvadas as excepcionalidades previstas em lei;

3.1.9. os prestadores contratualizados com o SUS deverdo adotar os procedimentos estabelecidos na
Portaria GM/MS n° 205 de 17 de fevereiro de 2016, que define a lista nacional de doencas e agravos de
notificagdo compulsoéria, na forma do Anexo, a serem monitorados por meio da estratégia de vigilancia em
unidades sentinelas e suas diretrizes;

3.1.10. a notificacdo compulsdria é obrigatoria para os médicos, outros profissionais de saude ou
responsaveis pelos servicos publicos e privados de saude, que prestam assisténcia ao paciente, em



conformidade com o art. 8° da Lei n°® 6.259, de 30 de outubro de 1975;

3.1.11. a notificagdo compulséria imediata deve ser realizada pelo profissional de saude ou
responsavel pelo servigo assistencial contratualizado no SINAN que prestar o primeiro atendimento ao
paciente, em até 24 (vinte e quatro) horas desse atendimento, pelo meio mais rapido disponivel.

4. CLAUSULA QUARTA — DA COOPERACAOQO DAS PARTES

Cabera aos parceiros cumprir com as obrigagoes e responsabilidades constantes no Documento Descritivo,
bem como as estabelecidas na legislagdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e nas demais que regem este
documento.

4.1. COMPETE A SMS/BAMBUI (PM)

4.1.1. Controlar, avaliar e auditar, quando couber, os servicos prestados, as agdes e servigcos de
saude contratualizados;

4.1.2. Monitorar as agdes relativas a execucao deste DOCUMENTO;

4.1.3. Processar toda a produgcdo de servigos do prestador no Sistema de Informagdes

Ambulatoriais (SIA- SUS) e no Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado (SIHD), ou outro
sistema de informacgdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), em
substitui¢do ou complementar a estes;

4.1.4. Encaminhar e receber os atendimentos hospitalares, através das Centrais de Regulacio
Estadual e do sistema SUSFaciIMG;

4.1.5. Apresentar relatorios mensais das glosas de faturamento e administrativas dos
procedimentos ambulatoriais e hospitalares, com o respectivo desconto na producao apresentada;

4.1.6. Analisar os relatorios elaborados pela FHEMIG;

4.1.7. O municipio poderd acompanhar a execug¢do do presente DOCUMENTO, avaliando a

CSSFA através do Orgdo Competente da Secretaria de Saude, utilizando-se de procedimentos de
supervisao indireta ou local, observando o cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste
Instrumento, e de quaisquer outros dados pertinentes ao controle e avaliagdo dos servigos prestados e sob
critérios definidos em normatizagdo complementar, e, ainda, em casos especificos, determinar auditoria
especializada;

4.1.8. O Municipio, sempre que julgar oportuno, fard avaliacdes da qualidade dos servigos
prestados, seja em relagdo ao atendimento aos pacientes, ao acatamento as orientacdes da fiscalizagdo e ao
trato com os funciondarios do SUS.

4.2. COMPETE A CSSFA/FHEMIG

4.2.1. Responsabilizar-se pela execug@o do objeto deste DOCUMENTO assim como pela oferta
do escopo apresentado;

4.2.2. Facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente do servigo e prestar todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores designados para tal.

4.2.3. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo
prazo minimo de 20 (vinte) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

4.2.4. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao,
sem autorizagdo da SMS de Bambui e da Comissdao de Etica em Pesquisa, devidamente registrada no
Ministério da Saude;

4.2.5. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-
se sempre a qualidade na prestagcdo de servigos;

4.2.6. Afixar aviso, em local visivel, em todas as entradas de publico externas ou salas de espera
de atendimento aos pacientes do SUS, informando acerca de sua condi¢do de entidade integrante do SUS e
da gratuidade dos servigos prestados nessa condicao;

4.2.7. Justificar a SMS-Bambui/SUS, ao paciente ou seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo da nao realizagdo de qualquer ato profissional necessario a execugao
dos procedimentos previstos neste Termo;



4.2.8. Permitir visita ampliada ao paciente internado, respeitando-se a rotina estabelecida pelo
proprio hospital;

4.2.9. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;
4.2.10. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagao de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal,

4.2.11. Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informagdes dos pacientes;
4.2.12. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, respeitada
a crenga religiosa dos mesmos;

4.2.13. Estabelecer normas e rotinas institucionalizadas para todos os servicos prestados;

4.2.14. Elaborar e instituir protocolos de tratamento ambulatorial e hospitalar, observados os
protocolos ja instituidos pelo Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Saude e SMS/Bambui;

4.2.15. Elaborar e instituir padroniza¢ao de materiais médico-hospitalares;

4.2.16. Manter os programas de avaliacdo de qualidade hospitalares instituidos pelas normas do

Ministério da Saude;

4.2.17. Participar de Programas, Pesquisas e Ag¢odes Estratégicas propostos pelo Ministério da
Educacao, Ministério da Saude;

4.2.18. Proceder a atualizacdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo
(SINAN) em articulagdo com o Servico de Vigilancia Epidemioldgica da SMS, informando os eventos de
Notificacdo Compulsdria ou Agravos a satide considerados relevantes pelas Normas do SUS, com registro
e envio dentro da periodicidade definida pela SMS;

4.2.19. Os servigos médicos, a assisténcia e os atendimentos de média complexidade serdo
prestados por profissionais do Hospital, cujo quantitativo e carga horaria constam no Documento
Descritivo. Para efeitos deste Termo, consideram-se profissionais do proprio estabelecimento do Hospital:

I - 0 membro do seu Corpo Clinico;
IT - o profissional que tenha vinculo com o préprio Hospital;

IIT - o profissional autonomo que, de forma eventual ou permanente, preste formalmente
servigos para o Hospital, ou por este autorizado e formalmente cadastrado como terceiro no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude/CNES.

4.2.19.1. Equipara-se ao profissional autonomo, definido no item III acima mencionado, a empresa, a
cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exercam atividades na éarea de
saude;

4.2.20. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal para execugdo dos servigos referidos neste
Termo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de
vinculo ou de prestagdo de servicos, cujos Onus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos para o Municipio e/ou para o Gestor Municipal, apresentando os respectivos comprovantes de
recolhimento dos referidos encargos sempre que solicitado.

4.2.21. E de responsabilidade exclusiva e integral do Hospital manter em dia o pagamento dos
servigos terceirizados a ele vinculados, bem como os demais encargos trabalhistas, previdencidrios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestacao de servicos, cujos 6nus e obrigacdes em
nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o Municipio e/ou para o Gestor Municipal, apresentando
0s respectivos comprovantes sempre que solicitado.

4.2.22. Os casos que demandarem a utilizacdo de equipamentos que porventura venham a
apresentar defeito técnico ou que necessitem de intervalos de uso para a manutencao ou substitui¢ao, bem
como a auséncia temporaria de profissionais, serdo comunicados a Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo com as propostas de solug¢ao visando a nao interrupgao da assisténcia, dentro de 60 dias,
nunca podendo ultrapassar o prazo de 180 dias sem resolutiva, salvo haja anuéncia do gestor do SUS;

4.2.23. Manter recurso humanos, estrutura e equipamentos necessario para cumprir o Documento
Descritivo, seu escopo e metas quantitativas e qualitativas;



4.2.24. Buscar desenvolver metodologia de garantia de qualidade e seguranca na assisténcia a
saude visando a reducdo de eventos indesejados nos usuarios do SUS;

4.2.25. Garantir comunicag¢do em tempo real de 100% das altas no Sistema Estadual de Regulagao,
visando a correta avaliacao referente a data de emissao da AIH e alta;

4.2.26. Responder a Central Estadual de Regulagao- SUSFacilMG, pendéncias e reservas de leitos
na agilidade exigida pelo sistema,;

4.2.27. Atualizagao didria e em tempo real (imediatamente) da grade de leitos na Central Estadual
de Regulacao;

4.2.28. Estabelecer e implantar protocolos clinicos e de procedimentos administrativos no hospital;
4.2.29. Possuir equipe multiprofissional compativel com seu porte, de forma horizontal conforme
Documento Descritivo;

4.2.30. Garantir o desenvolvimento de atividades de educagdo permanente para as equipes.

4.2.31. Implantacdo de mecanismos de gestdo da clinica, visando a

4.2.31.1. Qualificacao do cuidado;

42.31.2. Eficiéncia de leitos;

4.2.31.3. Reorganizacao dos fluxos e processos de trabalho;

4.2.31.4. Implantacdo de equipe de referéncia para responsabiliza¢do e acompanhamento dos casos;
4.2.32. Realizagdo do contra referenciamento responsavel dos usuarios para os servigos da rede,

fornecendo relatorio adequado, de forma a garantir a continuidade do cuidado pela equipe da atencao
basica ou de referéncia, de acordo com as normativas municipais;

4.2.33. Reavaliar os pacientes sempre que houver diagnostico duvidoso pelos médicos da rede de
saude da Secretaria de Saude;

4.2.34. Cumprir todas as normas legais e regulamentares de Medicina e Seguranca do Trabalho,
incluindo o uso dos equipamentos de seguranga por seus empregados; implementando uma estrutura
organizacional de modo a facilitar o desenvolvimento de uma cultura de seguranca;

4.2.35. Implantar e/ou implementar todas as agdes previstas na Politica de Seguranga do Paciente e
na Portaria n° 529/GM/MS, de 1° de abril de 2013 e suas alteragdes, que estabelece o Programa Nacional
de Seguranca do Paciente;

4.2.36. Disponibilizar informacdes sobre as intervengdes médicas, solicitando ao usuario
consentimento livre e esclarecido para a realiza¢do procedimentos terapéuticos e diagndsticos, de acordo
com legislacdes vigentes.

4.2.37. Adotar o Sistema Estadual de Regulacdo — SUSFacilMG para mediacdo de todas as
internagdes e transferéncias realizadas no Hospital;

4.2.38. Compete a FHEMIG por meio da sua Administragdo Central:

4.2.38.1. Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execug¢do dos servigos

contratualizados, de acordo com os pardmetros estabelecidos na legislagdo especifica para garantir o
cumprimento das metas e compromissos contratualizados de acordo com a missdo desta unidade
hospitalar para a execug¢do plena desse PCEP;

4.2.38.2. Dispor de parque tecnologico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada e segura para os usudrios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com a
legislagdes especificas vigente;

4.2.38.3. Auxiliar juridicamente as demandas eminentes para o cumprimento deste termo de
cooperacao, conforme demandadas pelo Comissao de Acompanhamento da Contratualizagao.

4.3. COMPETE A SES/MG

4.3.1. Garantir e responsabilizar-se pelos recursos orcamentarios ¢ financeiros necessarios, bem
como que reajustes previstos no DOCUMENTO;



4.3.2. Liberar em tempo hébil, os recursos destinados ao pagamento das agdes executadas;

4.3.3. Atuar em situagdes outras, que poderdo advir, subordinadas ao entendimento prévio das
partes, inerente a cada caso;

4.3.4. Adotar as medidas necessarias para viabilizar a efetiva operacionalizagdo da programacao
financeira do presente termo junto ao Ministério da Saude, de forma a assegurar a deducdo dos recursos
previstos do municipio de Bambui com a devida transferéncia ao Fundo Estadual de Saude.

4.3.5. Informar, tempestivamente, a vigéncia do DOCUMENTO e respectivas alteragdo ao
Ministério da Satde para repasse do recurso nos respectivos Fundos de Saude.

4.3.6. Designar membros para a Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo,
conformePortaria do Ministério da Satde n° 3.410 de 30 de dezembro de 2013 e Portaria de Consolidagao
MS/GM n° 02, de 28 setembro de 2017.

3. CLASULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

5.1. O Documento Descritivo, instrumento de operacionalizagdo das acdes e servigos, terd
validade maxima de 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com o modelo estabelecido nos anexos deste
documento e deverdo ser renovados ap6s seu periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo,
quando acordado entre as partes.

5.2. Findo o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, nao tendo sido emitidos 0 novo Documento
Descritivo prevalecerdo as condigdes pactuadas no ultimo Documento Descritivo, até que novos sejam
emitidos

6. CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O valor pré-fixado anual estimado para execu¢do deste PCEP importa em R$ 3.567.875,04
(trés milhdes, quinhentos e sessenta e sete mil, oitocentos e setenta e cinco reais e quatro centavos),
sera repassado conforme discriminado abaixo:

6.2. O recurso referente a Portaria GM/MS N° 3.529, de 17 de dezembro de 2019 que trata do
Incentivo UCP corresponde a R$ 3.567.875,04 (trés milhées, quinhentos e sessenta e sete mil,
oitocentos e setenta e cinco reais e quatro centavos) por ano, sera repassado em parcelas mensais fixas
de RS 297.322,92 (duzentos e noventa e sete mil, trezentos e vinte e dois reais e noventa e dois
centavos) via Fundo Estadual de Satade e deste 8 CSSFA/FHEMIG;

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A realizagdo das despesas de metas qualitativas e dos valores de média complexidade dos
servicos executados por forca deste DOCUMENTO correrao por conta de dotagdo orgamentaria no Fundo
Estadual de Saude, a partir da dotagcdo orcamentdria do Ministério da Satde, no valor e rubrica publicado
no Diario Oficial da Unido para o Municipio de Bambui;

7.2. Os recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento das despesas previstas neste
instrumento ficam vinculados a transferéncia de recursos do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado
da Saude de Minas Gerais.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

8.1. As partes poderdo, de comum acordo, alterar o presente DOCUMENTO, com exce¢ao no
tocante ao seu objeto, mediante a celebracdo de Termo Aditivo.

8.2. O volume de recursos repassado em cumprimento ao objeto deste Termo podera ser
alterado, de comum acordo, conforme legislagao Estadual/Federal que altere o recurso.

9. CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO

9.1. A SES providenciara a publicagdo do extrato do presente PROTOCOLO no Diario Oficial

do Estado de Minas Gerais e a SMS/Bambui publicara no Diario Oficial do Municipio, em conformidade
com o disposto em Lei.

10. CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

10.1. Qualquer das partes interessadas podera denunciar o presente documento mediante
comunicagdo escrita, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser respeitado o



andamento de atividades que ndo puderem ser interrompidas nesse prazo, ou que possam causar prejuizos
a saude da populagio.

10.2. Na hipotese de a interrup¢do das atividades em andamento causar prejuizo a populacdo, a
critério da SMS, podera ser dilatado o prazo acima referido, para at¢ 180 (cento e oitenta) dias.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1. No decorrer da vigéncia desse DOCUMENTO os casos omissos, as controvérsias entre a

SMS/CSSFA e a FHEMIG/CSSFA relativas a interpretacdo ou a aplicagdo desse do Documento
Descritivo, que a Comissao de Acompanhamento da Contratualizagdo ndo consiga resolver, as partes
diligenciardo para soluciond-las, pela negociagao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PLANO DE TRABALHO

12.1. A Casa de Saude Sao Francisco de Assis, deverd realizar mensalmente prestagdo de
servicos hospitalares, sendo:

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
ESTIMADA PARA O HOSPITAL
MENSAL ANUAL
1 Or¢amento prefixado incentivo - SMS -
Bambui
Incentivo UCP R$297.322,92| R$ 3.567.875,04
TOTAL R$ 297.322,92| RS 3.567.875,04
* A UCP serd remunerada como incentivo, conforme previsto na PT n°® 3.529/2019
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro da Comarca de BAMBUI, Estado de Minas, para dirimir eventuais

questdes oriundas da execugdo deste Termo, bem como de seus respectivos Termos Aditivos, que vierem a
ser celebrados, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem, assim, justos e pactuados, os participes firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-
assinadas.

Bambui, na data da assinatura digital.

Renato Luiz Fernando Prado de Renata Ferreira
Carvalho de Eduardo Alves Miranda Leles Dias
Prado
Souza

Diretor Hospitalar Presidente da

Secre.tarlo Casa de Saude Subsecretario de FUI}daan
Municipal de Sao Francisco de Regionalizacao/SES-MG Hospitalar do
Saude Assis 8 ¢ Estado de Minas

Gerais



Documento assinado eletronicamente por Pedro William Ribeiro Diniz, Gerente., em 29/05/2026, as
09:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.

i
SEIE o
assinatura
eletrbnica

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Renato Carvalho de Souza, Usuario Externo, em
29/05/2026, as 13:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Renata Ferreira Leles Dias, Presidente(a), em 29/05/2026,
as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Eduardo Alves Do Prado, Diretor (a), em 30/05/2026, as
18:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando Prado de Miranda, Subsecretario(a), em
01/06/2026, as 14:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°47.222, de 26 de julho de 2017.
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