REGULAMENTO 105/2023

RESULTADO FINAL DOS RECURSOS INTERPOSTOS E HOMOLOGAGAO - REGULAMENTO 105/2023 - HRIP - Médico do Trabalho.

A Diretoria de Gestdo de Pessoas da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n2 2129 de
04/05/2022, publicada no Diario Oficial dos Poderes de Minas Gerais em 06/05/2022, e nos termos da Lei 23.750/2020 e Decreto Estadual 48.097/2020,

TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL DOS RECURSOS INTERPOSTOS E HOMOLOGAGAO, referente ao Regulamento 105/2023.

FHEMIG - HOSPITAL REGIONAL JOAO PENIDO - HRIP

Médico do Trabalho - 24 horas

Nota Nota Total Nota
Classificagdo | Unidad Funci Inscrigi Nome do Candidat o
assificagcao niaade ung¢ao nscri¢cao ome ao Candidato Validada Entrevista Final Sltuagao
FHEMIG - | Médico do Trabalho - 24 ROGERIO DE CASTR
10 G édico do Trabalho OGERIO DE CASTRO 32 53 85 Classificado
HRIP horas PIMENTEL
20 FHEMIG - | Médico doTrabalho-24 151090100 |  LiLIAN COSTA SARREIRO 25 58 83 Cadastro de
HRJP horas reserva
FHEMIG - | Médico do Trabalho - 24
30 G édico do Trabalho 2301080027 |  PAULA MUCIDAS VIEIRA 25 58 83 Cadastro de
HRJP horas reserva
FHEMIG Desclassificada
iayp [dico do Trabalho - 24 hof 2301080066 \YONARA MARIA LESSA PACHE] 32 33 65 | conforme item
10.9.4

Belo Horizonte, 02 de agosto de 2023.

Marina Emediato Lara Carvalho Mohl
Diretora de Gestdo de Pessoas

MASP - 7528938
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Coordenagdo de Provimentos e Carreiras
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