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Aprendendo com os desafios
Cybelle Maria Loschi Gomes de Assis iniciou sua trajetória 
na Fhemig, em 2012, como farmacêutica-bioquímica. 
Casada e mãe de dois meninos, de 15 e 10 anos, Cybelle 
começou atuando no laboratório de análises clínicas do 
Complexo Hospitalar de Barbacena, onde desempenhou 
funções como bioquímica e também coordenadora. Sua 
formação e experiência na área de análises laboratoriais, 
aliadas ao trabalho em gestão de rotina e controle de 
qualidade, foram essenciais para seu desenvolvimento 
profissional. 

O maior desafio de sua trajetória surgiu quando recebeu o 
convite para estruturar um novo setor: a Agência 
Transfusional. Sem experiência prévia, ela aceitou a missão 
e mergulhou em um intenso processo de estudos. "Era um 
universo, até então, desconhecido para mim, repleto de 
desafios e aprendizados", lembra.

Com dedicação, a profissional se aprofundou na área e, em 
janeiro de 2023, a Agência Transfusional iniciou suas 
atividades, seguindo padrões e metodologias para a 
qualificação da equipe. A integração com os demais setores 
do hospital foi um fator essencial para o sucesso do projeto.

Hoje, dois anos após o início das operações, Cybelle vê a 
agência como um fruto do esforço coletivo de uma 
equipe comprometida em oferecer um atendimento 
seguro e eficiente. "O setor é reflexo de um trabalho de 
pessoas dispostas a superar desafios, aprender sempre e, 
acima de tudo, comprometidas com o bem-estar dos 
nossos pacientes", afirma.

Em seu tempo livre, ela se dedica à família, em especial, 
seus filhos. Além disso, ela tem grande paixão por viajar, 
conhecendo novos lugares e culturas. Outra atividade que 
faz parte do seu dia a dia é o contato com a natureza. 
Passeios ao ar livre são uma de suas maiores paixões, 
especialmente quando está acompanhada de seu pet, 
fiel companheiro. "Esses momentos são essenciais para o 
meu equilíbrio pessoal e para recarregar as energias para 
os desafios do dia a dia".

Gostou da história?
Queremos saber sobre a sua também!

Minha h�tória
na Fhemig

Basta acessar o link aqui e preencher o formulário.

Cybelle LoschiComplexo Hospitalar de Barbacena

Notícias em destaque do mês

A partir de abril, o método Meek fará parte da 
rotina de assistência aos pacientes com grandes 
queimaduras em Minas. Isso porque o Centro de 
Queimados do João XXIII é o primeiro do país a 
padronizar técnica que reduz o tempo de 
internação e o número de mortes. 

O equipamento corta a pele do paciente em vários 
pedaços para ser fixada em curativos que se 
expandem como uma sanfona e aumentam em 
até nove vezes a capacidade de cobertura da 
pele.

“Com a adoção padronizada da técnica, 
esperamos maior rotatividade de leitos, com a 
meta de menor taxa de infecção e de mortalidade, 
além da oferta de uma melhor experiência para o 
paciente durante a sua internação e de maior 
qualidade de vida no pós-operatório e no 
pós-alta”, explica a coordenadora Kelly Danielle 
de Araújo. 

Hospital João 
XXIII sai na frente 

Confira a matéria completa

O Hospital Regional João Penido (HRJP) acaba de ser 
certificado com o Auto de Vistoria do Corpo de 
Bombeiros (AVCB). A conquista é resultado de um 
conjunto de ações e esforços da unidade para 
adequar toda a estrutura e torná-la mais segura para 
os usuários do SUS e servidores. Mais de R$ 1 milhão 
foram investidos para a execução de todo o projeto.

O AVCB é um documento emitido pelo Corpo de 
Bombeiros, responsável por atestar que um 
estabelecimento está conforme as normas de 
segurança contra incêndio e pânico. O projeto teve a 
participação efetiva da equipe do Núcleo de Saúde e 
Segurança do Trabalhador (NSST) da unidade.

“A concessão representa a oferta de um ambiente mais 
seguro e comprometido com a segurança do bem 
público material e, principalmente, dos pacientes, 
acompanhantes e servidores da unidade", afirma o 
diretor da unidade, Daniel Ortiz Miotto.

HRJP conquista 
Auto de Vistoria 
dos Bombeiros

Saiba mais

A Maternidade Odete Valadares (MOV) comemorou, em 
24/3, 70 anos de existência. Referência estadual em 
gestação de alto risco e reconhecida por sua excelência 
no cuidado com prematuros, somente no ano passado 
foi responsável pela realização de 3.210 partos. Os 
números evidenciam a importância do hospital no SUS:

Para celebrar a data, a Maternidade realizou um evento especial que reuniu servidores, diretores da Fhemig e 
homenageou profissionais que já atuaram pela MOV por mais de 30 anos.
 
A presidente da Fhemig, Renata Dias, destacou os avanços alcançados pela unidade, como a consolidação do 
serviço de medicina fetal, e lembrou que a maternidade não é só o local de trabalho, mas faz parte da história de 
tantas famílias. “Minha mãe nasceu aqui. Para mim é muito gratificante estar comemorando com todos vocês”, 
afirmou. 

MOV celebra 70 anos

Veja a matéria completa

E aqui a reportagem com
histórias de servidores

2.000
Atendimentos 
ambulatoriais

1.500 
Atendimentos 

de urgência

560
Internações

260
Nascimentos

Assista o vídeo na nossa 
página no Instagram

Oportunidades
na Fhemig
Nesta seção, você encontrará os 
processos seletivos internos abertos 
na Fhemig. Uma chance para você 
ampliar sua trajetória profissional!

Administração Central - DPGF

Vaga: Gestor de Projetos

Descrição: A Gerência de Infraestrutura Predial está selecionando 

dois Gestores de Projetos para a Coordenação de Soluções em 

Infraestrutura Predial.

Inscrições: 4 a 18/4
Consulte o edital aqui

Administração Central - Dirass/Gerência de Apoio 
Diagnostico e Terapêutico

Vaga: Farmacêutico, Bioquímico ou Biomédico

Descrição: destinado a servidores efetivos da Fhemig interessados 

em atuar como referência técnica na coordenação de laboratórios 

de análises clínicas.

Carga horária: 40h

Inscrições: 14 a 22/4 Inscreva-se aqui

Nossos classificados

4
Abril

52 anos do Hospital 
João XXIII

Belo Horizonte

14
Abril

IV Café com Qualidade

Auditório da Maternidade 
Odete Valadares

Belo Horizonte

24
Abril

Conexão NEPs

Faculdade de Medicina 
da UFMG

Belo Horizonte

1
Abril

43 anos do Hospital 
Infanti João Paulo II

Belo Horizonte

As vagas de processos seletivos internos da 
Fhemig também são divulgadas nos 
nossos grupos de notícias no WhatsApp 
da Fhemig. 

Se você ainda não faz parte, entre agora e 
receba as informações em primeira mão!

A legislação estabelece os 
seguintes critérios para o 
pagamento da Gratificação 
de Final de Semana e Feriado:

1
Das 19h de sexta-feira até às 7h da 
segunda-feira.

Período considerado para o 
pagamento da gratificação 
de final de semana e feriado:

3
Não há arredondamento. Apenas 
horas completas são consideradas.
Exemplo: Se um servidor trabalha das 7h às 
18h59 (total de 11h59), serão contabilizadas 
apenas 11 horas para fins de pagamento.

Arredondamento de horas 
fracionadas para pagamento 
da gratificação:

5 A gratificação só é paga para dias 
efetivamente trabalhados. Horas 
compensadas não são consideradas 
para o pagamento da gratificação.

Compensação de horas 
durante o mês:

2 Das 7h do dia considerado 
feriado até às 7h do dia seguinte.

Período considerado 
como feriado:

4
O servidor não tem direito à 
gratificação se a troca não for 
registrada na escala oficial e 
lançada no sistema de ponto.

Troca de plantão não 
registrada pela chefia 
no sistema:

Gratificação de 
Fim de Semana 
e Feriado: o que 
você precisa saber!
A Gratificação de Final de 
Semana foi instituída no 
Estado para todos os 
servidores da Fhemig em 
1994 pela Lei 11.730, sendo 
regulamentada pela

Lei 11.730

Portaria/Supege nº 1.019/1995.

Qual o valor da hora do final de 
semana e feriados? 

A hora da gratificação equivale a 50% do valor da hora 
normal de trabalho. Esse valor varia de acordo com a 
remuneração individual do servidor, sendo calculado 
com base nas seguintes verbas:

• Vencimento Básico

• Complemento do Vencimento Básico (10% CAP/DJ)

• Complemento URV

• Quinquênios

• Trintenário

• Adicional de Desempenho

• Vantagem Funcional Transitória (30% do HJXXIII)

Como são 
contadas 
as horas da 
gratificação?
O cálculo das horas de 
final de semana e feriado 
é feito automaticamente 
pelo Sapt e segue os 
seguintes passos:

1

2

3

4

Após a homologação do ponto, 
o sistema verifica a previsão de 
dias em que o servidor deveria 
trabalhar em finais de semana 
e feriados, conforme definido 
pela chefia imediata.

Em seguida, o sistema confere 
se o servidor cumpriu a escala 
prevista e soma a quantidade de 
horas efetivamente trabalhadas 
nesses dias.

O sistema gera um arquivo 
com a quantidade de horas 
dos fins de semana e feriados 
de cada servidor e esse arquivo 
é carregado no Sisap.

O Sisap faz o cálculo do valor da 
gratificação, de acordo com os 
valores das verbas citadas e a 
carga horária mensal do servidor.

Quer entender 
melhor?

CONCU
RSO

ESCOLHA O

SLOGAN DA FHEMIG

DUELO 1

DUELO 2

xÉtica que inspira, 
excelência que cuida, 

valores que transformam! 49%
Cuidar de cada 
vida, transformar 
cada futuro!51%

Autoria: Luciana Martin de Paiva (CHPB) Autoria: Renato Adriano Rosa (HRB)

xHumanizando a saúde, 
transformando vidas 

no SUS!

Cuidado eficiente 
com a saúde da 
nossa gente!

46% 54%
Autoria: Samuel Gonçalves 
da Cruz (HJXXIII)

Autoria: Cláudia Aparecida de Avila 
Coutinho (HJXXIII)

VAAAZOU!!!
o resultado

parcial 
da semifinal!

A votação 

continua até o

 dia 30/04/2025
VOTAR AGORA

“Meu setor é reflexo 
de um trabalho de 
pessoas dispostas a 
superar desafios”

*núm
eros  m

ensais

Canais de atendimento ao cidadão

Fale conosco Assédio moral
e sexual

ACESSEACESSE ACESSE

Ouvidoria SUS

Acesse nossas redes sociais Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerias
FHEMIG  |  Cidade Administrativa de Minas Gerais
Edifício Gerais – 13º andar
Rodovia Papa João Paulo II, 4.001 - Serra Verde.
Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP 31.630-901

Telefone (31) 3239-9500

www.fhemig.mg.gov.br

Sua opinião importa!
Envie suas sugestões para: fhemiginforma@fhemig.mg.gov.br

Veja alguns exemplos 
que separamos
clicando aqui!

https://www.instagram.com/redefhemig/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfr8MugDdAoyPQTnYekewzXEM3S_Qospeq8gVwSSriu1T8RNA/viewform
https://www.fhemig.mg.gov.br/sala-de-imprensa/noticias-sala-imprensa/3113-centro-de-queimados-do-joao-xxiii-e-o-primeiro-do-pais-a-padronizar-tecnica-que-reduz-tempo-de-internacao-e-numero-de-mortes
https://www.fhemig.mg.gov.br/sala-de-imprensa/noticias-sala-imprensa/3114-hospital-regional-joao-penido-e-certificado-com-auto-de-vistoria-do-corpo-de-bombeiros
https://www.fhemig.mg.gov.br/sala-de-imprensa/noticias-sala-imprensa/3111-maternidade-odete-valadares-celebra-70-anos-com-mais-de-3-200-partos-por-ano
https://www.fhemig.mg.gov.br/sala-de-imprensa/noticias-sala-imprensa/3110-servidoras-da-maternidade-odete-valadares-relatam-seus-lacos-afetivos-com-o-hospital
https://www.instagram.com/reel/DHEEuOuOewL/?igsh=MXU3azN6eG1tc3B1aQ==
https://fhemigmg-my.sharepoint.com/personal/caroline_barbosa_fhemig_mg_gov_br/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcaroline%5Fbarbosa%5Ffhemig%5Fmg%5Fgov%5Fbr%2FDocuments%2FEdital%20PSI%2FEdital%5FPSI%5FCSIP%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fcaroline%5Fbarb
https://forms.office.com/r/px3JhUcbWD
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/LEI/11730/1994/?cons=1
https://www.pesquisalegislativa.mg.gov.br/LegislacaoCompleta.aspx?cod=2854&marc=
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAa__eRi3dtUOVBIMlJZWFNGMVMzNDBGRThYM01VODVJMS4u&origin=lprLink&route=shorturl
https://www.ouvidoriageral.mg.gov.br/ouvidorias-tematicas/assedio-moral
https://fhemig.mg.gov.br/fale-conosco
https://ouvidor.saude.gov.br/public/form-web/registrar
https://www.instagram.com/redefhemig
https://www.facebook.com/comunicafhemig
https://twitter.com/redefhemig
https://www.fhemig.mg.gov.br/index.php?preview=1&option=com_dropfiles&format=&task=frontfile.download&catid=3061&id=35435&Itemid=1000000000000

