
 
CONVOCAÇÃO PARA OS EXAMES PRÉ-ADMISSIONAIS 

 
 

A Gerência de Saúde e Segurança do Trabalhador (GSST) convoca os candidatos nomeados em 25/04/2025 pelo Edital FHEMIG Nº 01/2023 

para a perícia médica admissional, a ser realizada em duas localidades distintas: 

 

-​ Endereço GSST (Gerência de Saúde e Segurança do Trabalhador): Alameda Vereador Álvaro Celso, 100 - Santa Efigênia, Belo Horizonte - 

MG, 30150-260 

-​ Endereço GGB (GGB Ocupacional): Av. Amazonas, 491 - Sala 901 - Centro, Belo Horizonte - MG, 30180-000 (Ed. Dântes)​
 

Solicitamos o comparecimento com antecedência de 30 (trinta) minutos ao horário agendado. 

 

Não é possível escolher a data do exame pré-admissional. 

 

O nomeado deverá comparecer à perícia portando: 

- Documento original de identidade ou congênere; 

- Cartão de vacinação original e cópia com os registro das doses de Hepatite B, tríplice viral e antitetânica;​
- Resultados impressos dos seguintes exames, conforme Anexo V do Edital FHEMIG nº 01/2023 (que deverão ser realizados às expensas do 

candidato, em laboratório de sua escolha): ​
​
a) Hemograma completo; ​
b) Glicemia de jejum; ​
c) Glicohemoglobina; ​
d) Creatinina; ​
e) HBsAg; ​

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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f) Anti- HBc IgM e IgG; ​
g) Anti Hbs quantitativo; ​
h) Anti-HCV; ​
i) Grupo sanguíneo e fator Rh; ​
j) Urina rotina; ​
k) RX de tórax digital em incidência póstero-anterior e perfil, com laudo impresso; ​
l) RX de coluna lombo-sacra digital em incidência ântero-posterior e perfil, com laudo impresso, para todos os profissionais de enfermagem; 

nível superior e técnico.  

 

O material de exame de urina deverá ser colhido no próprio laboratório, devendo esta informação constar no resultado do exame. ​
 

Os exames descritos somente serão aceitos se realizados nos 30 (trinta) dias anteriores à data de marcação da inspeção pericial, para os casos 

de exame complementar laboratorial, e 90 (noventa) dias anteriores à data de marcação da inspeção pericial, para os casos de exames de 

imagem. ​
​
Nos resultados de todos os exames descritos deverão constar o nome completo e número de identidade ou congênere do candidato, a 

identificação dos profissionais que os realizaram e a data de sua realização.  

 

 

 

CANDIDATO INSCRIÇÃO 
CARG

O 
CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 

DIA DA 

SEMANA 
HORÁRI

O 
LOCAL 

Raynner Ferreira Dalben 509010533 AGAS 
ADMINISTRADOR/GESTOR 

PÚBLICO/GESTOR DE SERVIÇOS DE 

SAÚDE/GESTOR HOSPITALAR - I 
14 05/05/2025 segunda-feira 08:00 GGB 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO 
CARG

O 
CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 

DIA DA 

SEMANA 
HORÁRI

O 
LOCAL 

Ana Carolina Do 

Nascimento Rodrigues 
509031821 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 29 05/05/2025 segunda-feira 08:00 GGB 

Maria De Fátima Alves 

Silva 
509010123 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 30 05/05/2025 segunda-feira 08:00 GGB 

Daniela Barros Tavares 

Pereira 
509053494 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 31 05/05/2025 segunda-feira 08:00 GGB 

Ana Carolina Rosário 

Ferreira 
509032969 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 32 05/05/2025 segunda-feira 09:00 GGB 

Eduardo Carvalho Reis 509031931 AGAS BACHAREL EM DIREITO - I 14 05/05/2025 segunda-feira 09:00 GGB 

Vanesia Souza Pinheiro De 

Sá 
509036263 AGAS BACHAREL EM DIREITO - I 15 05/05/2025 segunda-feira 09:00 GGB 

André De Carvalho 

Gonçalves 
509017081 AGAS BACHAREL EM DIREITO - I 16 05/05/2025 segunda-feira 09:00 GGB 

Larissa Souza Ferreira 509058125 AGAS BACHAREL EM DIREITO - I 17 05/05/2025 segunda-feira 10:00 GGB 

Gabriella Guerra Freire 

Gabrich Fonseca 
509024072 AGAS CIRURGIÃO DENTISTA - I 4 05/05/2025 segunda-feira 10:00 GGB 

Debora Pinto Antunes 509040027 AGAS CIRURGIÃO DENTISTA - I 5 06/05/2025 terça-feira 08:00 GGB 

Bruno Rafael Da Silva 

Campos 
509037264 AGAS CONTADOR - I 5 06/05/2025 terça-feira 08:00 GGB 

Iraci Fidelis Coelho 509008332 AGAS CONTADOR - I 6 06/05/2025 terça-feira 08:00 GGB 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO 
CARG

O 
CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 

DIA DA 

SEMANA 
HORÁRI

O 
LOCAL 

Anne Grecy Fernandes 

Fortunato 
509011797 AGAS FARMACÊUTICO - I 15 06/05/2025 terça-feira 08:00 GGB 

Eduardo De Paula Alfim 509037492 AGAS FARMACÊUTICO - I 16 06/05/2025 terça-feira 09:00 GGB 

Julia Mara Pacheco 509058430 AGAS FARMACÊUTICO - I 17 06/05/2025 terça-feira 09:00 GGB 

Luana Aparecida Do 

Carmo Ferreira 
509065708 AGAS FARMACÊUTICO - I 18 06/05/2025 terça-feira 09:00 GGB 

Ayla Das Chagas Almeida 509054203 AGAS FARMACÊUTICO HOSPITALAR - III 19 06/05/2025 terça-feira 09:00 GGB 

Daniel Matos Machado 509000192 AGAS FARMACÊUTICO ONCOLOGISTA - III 4 06/05/2025 terça-feira 10:00 GGB 

Lucas De Faria Martins 

Braga 
509065143 AGAS FARMACÊUTICO ONCOLOGISTA - III 5 06/05/2025 terça-feira 10:00 GGB 

Carolina Ferreira 

Rodrigues De Oliveira 
509051373 AGAS FONOAUDIÓLOGO - I 1 - PCD 08/05/2025 quinta-feira 16:15 GSST 

Clara Brisola De Andrade 509004896 AGAS FONOAUDIÓLOGO - I 5 07/05/2025 quarta-feira 08:00 GGB 

Silvana Venâncio Da Silva 509003907 AGAS FONOAUDIÓLOGO - I 6 07/05/2025 quarta-feira 08:00 GGB 

Gabriela De Souza Vaz 509064168 AGAS FONOAUDIÓLOGO - I 7 07/05/2025 quarta-feira 08:00 GGB 

Maria Clara Arantes 

Zocrato 
509008823 AGAS NUTRICIONISTA - I 18 07/05/2025 quarta-feira 08:00 GGB 

Larissa Fernanda Fonseca 

Guedes 
509043399 AGAS NUTRICIONISTA - I 19 07/05/2025 quarta-feira 09:00 GGB 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO 
CARG

O 
CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 

DIA DA 

SEMANA 
HORÁRI

O 
LOCAL 

Ingrid Tatiana Oliveira De 

Nea 
509041861 AGAS NUTRICIONISTA - I 20 07/05/2025 quarta-feira 09:00 GGB 

Renata Pego Belisario 509009155 AGAS PSICÓLOGO CLÍNICO - I 13 07/05/2025 quarta-feira 09:00 GGB 

Mateus Teixeira Alfenas 509032390 MED CIRURGIA PLÁSTICA - VI 15 07/05/2025 quarta-feira 09:00 GGB 

Mario Sergio Soares De 

Paula 
509062569 MED CIRURGIA PLÁSTICA - VI 16 07/05/2025 quarta-feira 10:00 GGB 

Carolina Nogueira De São 

José 
509047825 MED GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 60 07/05/2025 quarta-feira 10:00 GGB 

Luísa Sousa Bernardes 509039512 MED GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 61 08/05/2025 quinta-feira 08:00 GGB 

Luis Paulo Zica Silva 509020887 MED GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 62 08/05/2025 quinta-feira 08:00 GGB 

Lorena Marques Heck De 

Piau Vieira 
509064171 MED GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 63 08/05/2025 quinta-feira 08:00 GGB 

Brígida Maciel Nunes 509034108 MED GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 64 08/05/2025 quinta-feira 08:00 GGB 

Heraldo Rocha Valladao 509015083 MED MEDICINA INTENSIVA PEDIÁTRICA - VI 9 08/05/2025 quinta-feira 09:00 GGB 

Flávia Duarte Nogueira 509022109 MED MEDICINA INTENSIVA PEDIÁTRICA - VI 10 08/05/2025 quinta-feira 09:00 GGB 

Jadiana Machado Talma 509009065 MED NEONATOLOGIA - VI 21 08/05/2025 quinta-feira 09:00 GGB 

Igor Vasconcelos Barros 

Cronemberger 
509051502 MED NEUROLOGIA - III 18 08/05/2025 quinta-feira 09:00 GGB 

Ariane Vieira Marçal 509042571 MED NUTROLOGIA - VI 6 08/05/2025 quinta-feira 10:00 GGB 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO 
CARG

O 
CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 

DIA DA 

SEMANA 
HORÁRI

O 
LOCAL 

Carolina Maciel De Oliveira 509046464 MED OFTALMOLOGIA - III 9 08/05/2025 quinta-feira 10:00 GGB 

Francis José De Jesus 

Nunes 
509040397 MED PEDIATRIA - III 61 09/05/2025 sexta-feira 08:00 GGB 

Raquel Dias Duarte De 

Castro 
509045533 MED PEDIATRIA - III 62 09/05/2025 sexta-feira 08:00 GGB 

Júlia Amaral Coimbra 509066634 MED PEDIATRIA - III 63 09/05/2025 sexta-feira 08:00 GGB 

Letícia Miguez De Souza 

Michelli 
509034411 MED PEDIATRIA - III 64 09/05/2025 sexta-feira 08:00 GGB 

Thaynara Aparecida Moura 

Araújo 
509038751 MED PEDIATRIA - III 65 09/05/2025 sexta-feira 09:00 GGB 

Leonardo Mendonça 

Monteiro De Castro 
509026252 MED PEDIATRIA - III 66 09/05/2025 sexta-feira 09:00 GGB 

Thiago Coelho Pettersen 509062681 MED 
RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR 

IMAGEM - III 
20 09/05/2025 sexta-feira 09:00 GGB 

Bianca Larissa Pereira 509024553 MED 
RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR 

IMAGEM - III 
21 09/05/2025 sexta-feira 09:00 GGB 

Thomaz Contin Fernandes 509040129 MED 
RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR 

IMAGEM - III 
22 09/05/2025 sexta-feira 10:00 GGB 

 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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