
 
CONVOCAÇÃO PARA A POSSE 

 
 

A Gerência de Solução de Pessoas (GSP), por meio da Coordenação Central de Provimentos (CPROV), convoca os candidatos nomeados em 

07/04/2026 pelo Edital FHEMIG Nº 01/2023 para a posse, a ser realizada na seguinte localidade: 

 

-​ Endereço CAMG (Cidade Administrativa de Minas Gerais): Rod. Papa João Paulo II, 4001 - Serra Verde, Belo Horizonte - MG, 31630-901 

- 13º Andar do Prédio Gerais, Lado Par (aguardar ser convidado para a posse no espaço próximo ao caixa eletrônico)​
 

Sugerimos o comparecimento com antecedência de 30 (trinta) minutos ao horário agendado. 

 

O candidato nomeado que não puder comparecer na data e horário agendados poderá, previamente à data agendada, solicitar novo 

agendamento pelo e-mail concurso.2023@fhemig.mg.gov.br. O pedido será avaliado e a remarcação será feita conforme disponibilidade de 

agenda.​
​
Considerando que as unidades de exercício poderão ser escolhidas, pelo candidato, no momento da posse, o candidato que optar pela 

remarcação da posse perderá essa ordem de escolha das unidades para exercício, conforme classificação no concurso. Nesse caso, a ordem de 

escolha será conforme a nova data de posse agendada. 

 

O candidato deverá realizar o peticionamento, conforme orientações presentes na Área do Concurso do site da FHEMIG, previamente ao 

comparecimento para a posse. Este peticionamento prévio é indispensável para a realização da posse na data e horário agendados. 

 

Reiteramos que os candidatos nomeados deverão organizar todos os documentos obrigatórios com antecedência e separar, no mínimo, 30  

(trinta) minutos para o preenchimento do peticionamento. 

 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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O nomeado deverá comparecer à posse portando: 

 

- Documento original de identidade ou congênere; 

- Documentos originais que foram encaminhados no momento do peticionamento, conforme Anexo VI do Edital FHEMIG nº 01/2023; 

 

O candidato nomeado poderá desistir da posse, somente 1 (uma) vez, e ser reclassificado para o final da lista dos candidatos classificados 

dentro do número de vagas para o cargo de nomeação. Para isso, o candidato deverá solicitar a reclassificação, conforme orientações 

disponíveis na Área do Concurso no site da FHEMIG 

 

Em caso de solicitação de prorrogação de posse, o candidato interessado deverá encaminhar e-mail para concurso.2023@fhemig.mg.gov.br 

com o Formulário de Solicitação de Prorrogação de Posse preenchido e assinado. Este documento e as orientações deste procedimento estão 

disponíveis na Área do Concurso no site da FHEMIG. 

 

 

 

CANDIDATO INSCRIÇÃO CARGO CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 
DIA DA 

SEMANA 
HORÁRIO LOCAL 

Kizy Millene Ferreira Da 

Costa Lage 
509037689 

MED 
COLOPROCTOLOGIA - VI 

9 
24/04/2026 

Sexta-feira 
09:00 

CAMG 

Carmen De Barros Trota 

Moreira 
509039988 

MED 
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA - III 

121 
24/04/2026 

Sexta-feira 
09:00 

CAMG 

Kamila Ferreira Ribeiro 

Tadeu 
509030809 

MED 
NEFROLOGIA - VI 

3 
24/04/2026 

Sexta-feira 
09:30 

CAMG 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO CARGO CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 
DIA DA 

SEMANA 
HORÁRIO LOCAL 

Mônica Roeder De Lima 509029347 MED NEONATOLOGIA - VI 62 24/04/2026 Sexta-feira 09:30 CAMG 

Natália Virgínia De Oliveira 

Ambrósio 
509064763 

MED 
NEUROLOGIA - III 

41 
24/04/2026 

Sexta-feira 
10:00 

CAMG 

Deborah Almeida 

Roquette Andrade 
509055199 

MED 
NEUROLOGIA - III 

42 
24/04/2026 

Sexta-feira 
10:00 

CAMG 

Priscila Fernandes De Faria 

Dias Souza 
509024531 

MED 
OFTALMOLOGIA - III 

20 
24/04/2026 

Sexta-feira 
10:30 

CAMG 

Natália Darc Queiroz 

Pimenta 
509060737 

MED 
OFTALMOLOGIA - III 

21 
24/04/2026 

Sexta-feira 
10:30 

CAMG 

Ana Luiza Xavier Lima 509055850 MED PEDIATRIA - III 119 24/04/2026 Sexta-feira 11:00 CAMG 

Amanda Miranda Matos 

Teixeira 
509066265 

MED 
PEDIATRIA - III 

120 
24/04/2026 

Sexta-feira 
11:00 

CAMG 

Gabriel Ferreira Lima 509028902 MED PNEUMOLOGIA - VI 7 24/04/2026 Sexta-feira 11:30 CAMG 

Daniel Palmer Caldeira 

Mendes 
509002892 

MED 
PSIQUIATRIA - III 

35 
24/04/2026 

Sexta-feira 
11:30 

CAMG 

Pedro Henrique Pardini 

Pimentel 
509052689 

MED 
PSIQUIATRIA - III 

36 
28/04/2026 

Terça-feira 
09:00 

CAMG 

Elisete Lidia Severino 509043180 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 111 28/04/2026 Terça-feira 09:00 CAMG 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO CARGO CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 
DIA DA 

SEMANA 
HORÁRIO LOCAL 

Dayse Paula Leite Da Silva 509035487 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 112 28/04/2026 Terça-feira 09:30 CAMG 

Marco Túlio Da Silva Lima 509004893 AGAS ASSISTENTE SOCIAL - I 113 28/04/2026 Terça-feira 09:30 CAMG 

Sarah Campos De Sales 509037351 AGAS CIRURGIÃO BUCOMAXILOFACIAL - III 8 28/04/2026 Terça-feira 10:00 CAMG 

Odinesio Felipe da Silva 

Oliveira 
509039612 

AGAS 
FISIOTERAPEUTA - I 

33 
28/04/2026 

Terça-feira 
10:00 

CAMG 

Raphaela Pena E Carvalho 509000636 AGAS NUTRICIONISTA - I 44 29/04/2026 Quarta-feira 09:30 CAMG 

Thayson Charlyston De 

Azevedo 
509037570 

AGAS 
PSICÓLOGO CLÍNICO - I 

35 
29/04/2026 

Quarta-feira 
09:30 

CAMG 

Natália De Oliveira Costa 509049365 AGAS TERAPEUTA OCUPACIONAL - I 26 29/04/2026 Quarta-feira 10:00 CAMG 

Santuza Stephanie Gomes 

Da Silva 
509014841 

AGAS 
TERAPEUTA OCUPACIONAL - I 

27 
29/04/2026 

Quarta-feira 
10:00 

CAMG 

Selma Machado Freitas 509000948 
PENF 

PENF - ENFERMEIRO 

NEONATOLOGISTA - VI 
17 

29/04/2026 
Quarta-feira 

11:00 
CAMG 

Bruna Luiza Soares 

Pinheiro 
509009458 

PENF 
PENF - ENFERMEIRO OBSTETRA - VI 

25 
29/04/2026 

Quarta-feira 
11:00 

CAMG 

Elias Francisco De Souza 

Silva 
509039876 

TOS 
TOS - TÉCNICO EM INFORMÁTICA - II 

66 
30/04/2026 

Quinta-feira 
09:00 

CAMG 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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CANDIDATO INSCRIÇÃO CARGO CATEGORIA PROFISSIONAL CLASSIFICAÇÃO DATA 
DIA DA 

SEMANA 
HORÁRIO LOCAL 

Bianca Viana Sabino 509000704 TOS TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 109 30/04/2026 Quinta-feira 09:00 CAMG 

Silvia Raquel Cadete De 

Carvalho 
509057999 

TOS 
TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 

110 
30/04/2026 

Quinta-feira 
09:30 

CAMG 

Leila Sylvia Pereira 509048575 TOS TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 111 30/04/2026 Quinta-feira 09:30 CAMG 

Naiara De Jesus Pedrosa 509035114 TOS TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 112 30/04/2026 Quinta-feira 10:00 CAMG 

Luciana Luiza Duarte Teles 509035121 TOS TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 113 30/04/2026 Quinta-feira 10:00 CAMG 

Gabriel Rezende De 

Barcelos 
509029168 

TOS 
TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 

114 
30/04/2026 

Quinta-feira 
10:30 

CAMG 

Cesar Augusto Aguiar 509063691 TOS TOS - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - II 115 30/04/2026 Quinta-feira 10:30 CAMG 

 

* Candidatos da reserva legal (PcD) também concorrem na classificação da ampla concorrência, por isso, são separadas, para esses candidatos, duas posições na classificação das vagas: ampla concorrência e reserva 

legal (PcD). Ressalta-se que isto é feito para situações em que, caso não deferida a constatação da deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre (nos termos do item 18.4 e 18.5 do 

Edital), o candidato ainda possa concorrer na classificação de ampla concorrência.​
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